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Вазифаи низоми таҳсилот ин гузариш ба технологияҳои муосири таълими ба 
талаботи љаҳонї љавобгўй мебошад. Имрўз мо имконияти ба амал овардани гузариш ба 
стандартҳои нави таҳсилот, мутавозиян дар ҳамаи зинаҳои таҳсилот, аз он љумла дар 
таҳсилоти педагогиро дорем. Барои омўзгорони маълумоти олии фарматсевтї сарчашмаи 
омўзиши касбии фанҳои тахассусї химия мебошад. Фанни химия дар пешрафти тиб ва 
фарматсия мавқеи хеле муҳим дошта таълими ин фан мунтазам ислоҳот ва навгониҳои 
мақсаднокро талаб менамояд. Мо барои ноил гардидан ба мақсад пурзўр намудани 
алоқамандии байнифанниро пешниҳод менамоем. Алоқамандкунии дигар фанҳо бо химияи 
умумї ва ғайриорганикї тавассути фаслҳои бо якдигар алоқамандии зич доштаи фанни 
мазкур пешниҳод намуда шудааст.  Дар маќола алоқамандии байнифаннї барои омўзиши 
мақсадноки фанҳои доираи химия дар омодакунии мутахассисони соҳаҳои мухталиф, аз он 
љумла барои мутахассисони ояндаи соҳаи тиб ва фарматсия, яке аз унсурҳои муҳими 
пешбарандаи раванди таълим мебошад.  
 

Вожањои асосї: алоқамандии байнифаннї бо химияи умумї ва ғайриорганикї, 
алоқамандии дохилифаннї, алоқамандии байнифаннї, салоҳияти фаннї, омўзиши касбї, 
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Задача системы образования это переход на новые образовательные технологии, 

соответствующие мировым требованиям. Сегодня мы имеем возможность осуществить 
переход на новые образовательные стандарты, одновременно на всех его ступенях, включая 
педагогическое образование. Для педагогов в высшем фармацевтическом образовании 
ключевое место занимает преподавание химии.  Химические дисциплины играют важную 
роль в развитии медицины и фармации требует постоянных нововедений и изменений для 
улучшения качества образования. Для достижении этой цели мы предлагаем усиление 
взаимосвязанности между предметами. Взаимосвязь других предметов с общей и 
неорганической химии осуществлен тесно взаимосвязанными частями. Взаимосвязанность 
между предметами химического цикла для профессионального обучения специалистов  
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разных отраслей, в том числе для подготовки медиков и фармацевтов, является важнейшим 
составляющим современных методов обучения. 

 
Ключевые слова: общая и неорганическая химия и межпредметная связь, внутри 

предметная взаимосвязанность, взаимосвязанность между предметами, предметная 
компетенция, профессиональное обучение, фармацевт, ГОУ “ТГМУ имени Абуали ибни Сино”. 

 
 

INTER-DISCIPLINARY INTER-RELATIONSHIP IN THE PROFESSIONAL  
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(Based on the training "General and Inorganic Chemistry") 
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The task of the education system is the transition to new educational technologies that meet 

global requirements. Today we have the opportunity to make the transition to new educational 
standards, simultaneously at all its stages, including teacher education. For teachers in higher 
pharmaceutical education, the teaching of chemistry occupies a key place. Chemical disciplines play 
an important role in the development of medicine and pharmacy, requiring constant innovations 
and changes to improve the quality of education. To achieve this goal, we propose enhancing the 
interconnectedness between discipines. The interconnection of other subjects with general and 
inorganic chemistry is carried out by closely interrelated parts. The interconnection between the 
subjects of the chemical cycle for the professional training of specialists from different industries, 
including for the training of doctors and pharmacists, is an essential component of modern teaching 
methods. 

 
Keywords: General and inorganic chemistry and interdisciplinary communication, intra-subject 

interconnection, interconnection between subjects, subject competence, vocational training, pharmacist, 
State Educational Institution "TSMU named after Abuali ibni Sino". 

 
Мукаддима 
Пеш аз ҳама омўзиши касбии ҳама гуна фан бо мақсади баланд бардоштани 

салоҳияти касбии мутахассис равона карда мешавад. Устодон барои ташаккули салоҳияти 
касбии донишљўён усулҳои гуногунро истифода менамоянд ва натиљаи фаъолияти онҳоро бо 
гузашти замон муваффақияти шогирдон дар фаъолияти меҳнатї, нишон медиҳад. 
Муваффақияти мутахассис на танҳо аз маљмуи донишу малакаи ў вобастагї дорад, балки аз 
ќобилияти љамъ намудани ахбороти таълимиву илмї, имконияти зеҳнии табдил додани он 
ба муҳаррики рушди касбї ва рақобатпазирї вобастагии калон дорад. Донишљў ҳангоми 
омўзиши фанҳои доираи химия доир ба равандҳои гуногуни химиявї, аз он љумла равандҳои 
дар организми инсон ба амалоянда ва равандҳои истеҳсоли маводи доруворї, таҳлил ва 
истифодаи дурусти онҳо дониши амиқ пайдо намуда, барои бошуурона аз як фан ба фанни 
дигар гузаронидани ахбор барои таҳлили фикриаш замина пайдо менамояд. Бо ҳамин 
маќсад дар қатори дигар талаботҳои методикаи умумии таълими фан дар ҳар як машғулият 
истифода намудани супоришҳои тестї ва масъалаҳои стандартиву ҳолатї (ситутатсионї) бо 
љузъњои алоқамандии байни мавзўъњо ва байни фанҳо самарабахш мебошад. Инчунин 
қадамҳои аввалини донишљў дар ин самт корҳои илмии назариявї ва амалии донишљў, 
корҳои мустаҳқилонаи донишљў мебошанд, ки барои ташаккули мустақилона интихоб 
намудани роҳу равиши рушди касбї дар донишљў имконият пайдо менамояд. 

Мақсади кор  – Таҳқиқи аҳамияти алоқамандии байнифаннї дар омўзиши фанни 
“Химияи умумї ва ғайриорганикї” ва мавқеи он дар ташаккули салоҳияти фаннї. 
 

Вазифаҳои тадқиқот 
1. Ошкор намудани мавқеи алоқамандии байнифаннї дар омўзиши касбии фанни 

“Химияи умумї ва ғайриорганикї” ба мақсади ташаккули салоҳияти фаннї. 
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2. Асоснок намудани имкониятҳои фанни «Химияи умумї ва ғайриорганикї» бо 
истифода аз алоқамандии байнифаннї. 

3. Муайян намудани асосҳои назариявии алоқамандкунии байнифаннї дар омўзиши 
химияи умумї ва ғайриорганикї барои донишљўёни факултаи фарматсевтї. 

Методҳо 
Дар кори илмї барои ба мақсад ноил гаштан методҳои умумї-педагогї, таҳлили 

назариявї ва эмпирикї истифода бурда шудаанд. 
Натиљаҳои тадқиқот 
Химияи умумї ва ғайриорганикї таҳкурсии фанҳои доираи химия ва фанҳои 

тахассусї ба ҳисоб меравад. 
Барои ба нақша гирифтани ташаккулёбии салоҳиятнокии фаннии фарматсевти оянда, 

ки минбаъда барои ташаккули салоҳияти касбии он мусоидат менамояд, ҳангоми гузариш аз 
як фанн ба фанни дигар мазмун ва мундариљаи ҳар як фанн ба инобат гирифта мешавад, ки 
дар барномаҳои корї равшан оварда мешаванд. Дар расм алоқамандии фанҳое, ки барои 
омўзиши фанҳои доираи химия замина мегузоранд ва алоқамандї бо фанҳои тахассусї 
оварда шудааст, ки муносибати дониш, маҳорат ва малакаҳои ҳангоми омўзиши онҳо пайдо 
гардидаро дарбар мегирад. 

 
 

Барои шарҳи муфассали натиљаҳои тањқиқот алоқамандии фанҳои доираи химия, ки 
дар факултаи фарматсевтї омузонида мешаванд бо фаслҳои фанни “Химияи умумї ва 
ғайриорганикї” ба намуди љадвали дар зер оварда пешниҳод менамоем. Алоқамандї бо 
фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї бо дигар фанҳо тавассути қисматҳои назариявї ва 
амалї (эксперименталї ва назоратї), ки ин аломати ҳамгирої (интегратсия) мебошад, 
нишон дода шудааст. Ҳиссаҳои алоқамандии фанҳои доираи химия бо фанни “Химияи 
умумї ва ғайриорганикї” гуногунанд, ки ин аломати тафриқавии (дифференсиатсия) 
алоқамандии байни ин фанҳо ба ҳисоб меравад.    

(Мавзўъҳои фанҳои доираи химия мувофиқи талаботи стандарти давлатї [1] барои 
ихтисоси фарматсия тартиб дода шудаанд) 

Алоқамандии байни фанҳои «Химияи умумї ва ғайриорганикї» ва химияи мактаби 
миёна 

Фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї               Химия (мактаби миёна) 
 

Фасли 1: Муқаддима. Қонунҳои асосии химия. 
Синфҳои муҳимтарини пайвастагиҳои 
химиявии ғайриорганикї. Қонуни даврї ва 
системаи даврии элементҳои химиявии Д.И. 
Менделеев. Химияи элементҳо. S-, P-, d-, f- 
элементҳо ва пайвастагиҳои онҳо. Сохти атом. 
Ҳосилкунї, хосиятҳои химиявї ва истифодаи 
онҳо дар тиб. 

Мафҳумҳои асосии химия, қонунҳо ва 
назарияҳо, тарзҳои дарки илмии табиат ва 
мақеи химия дар пешрафти замони муосир; 
истилоҳоти химиявї ва аломатҳои химиявї; ба 
нақша гирифтан ва барпо намудани таљрибаҳои 
химиявї бо риояи талаботҳои техникаи 
бехатарї хангоми кор бо лавозимотҳо ва 
моддаҳои химиявї; синфҳои муҳимтарини 
пайвастагиҳои ғайриорганикї; қонуни даврї ва 
љадвали даврии элементҳои химиявї дар асоси 
таълимот дар бораи сохти атом; металҳо,  
металлургия, моддаҳои элементоорганикї; 
таҳлили моддаҳои ғайриорганикї ва органикї, 
пешгуйии гузариши реаксияҳои химиявї; 
шарҳи конуниятҳои гузариши реаксияҳои 
химиявї, таҳлили натиљаҳои таљрибаҳои иљро 
намуда ва хулосабарорї.  

Фасли 2: Назария доир ба маҳлулҳо. 
Консентратсияи маҳлулҳо. Реаксияҳои химиявї 
ва мувозинат дар маҳлули электролитҳо. 
Қонуниятҳои термодинамикии гузариши 
равандҳои химиявї.  

Ба нақша гирифтан ва барпо намудани 
таљрибаҳои химиявї бо риояи талаботҳои 
техникаи бехатарї хангоми кор бо лавозимотҳо 
ва моддаҳои химиявї; маҳлулҳо ва тайёр 
намудани маҳлулҳои ҳиссаи массавии моддаи 
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ҳалшудаашон додашуда, пешгуйии гузариши 
реаксияҳои химиявї. 

Фасли 3: Кинетикаи химиявї. Мувозинати 
химиявї. Гидролизи пайвастагиҳои химиявї. 
Аҳамияти гидролиз дар равандҳои химиявии 
организм.  Реаксияҳои оксиду барқароршавї. 
Назарияи кислотагї ва асосии Аррениус. 
Назарияи Бренстед-Лоури.  

Қонуни кинетикаи химиявї, мувозинати 
химиявї; гидролизи намакҳо; гидролизи 
моддаҳои органикї(эфирҳои мураккаб, чарбҳо, 
карбогидратҳо, сафедаҳо); тасниф ва тавсифи 
реаксияҳои химиявї; электролит ва 
ғайриэлектролитҳо, диссотсиатсияи 
электролитї;  таҳлили натиљаҳои таљрибаҳои 
иљро намуда ва хулосабарорї. 

Фасли 4:  Табиати бандҳои химиявї ва сохти 
пайвастагиҳои химиявї. Пайвастагиҳои 
комплексї. Назарияи координатсионї. 
Номенклатураи пайвастагиҳои комплексї. 
Аҳамияти биологии онҳо ва истифодаи онҳо 
дар фарматсия. 

Бандҳои химиявї; сохти модда; назарияи сохти 
химиявии моддаҳои органикї, табиати 
электронии бандҳои химиявї;  аминҳо, 
аминокислотаҳо, сафедаҳо;   ба нақша гирифтан 
ва барпо намудани таљрибаҳои химиявї бо 
риояи талаботҳои техникаи бехатарї хангоми 
кор бо лавозимотҳо ва моддаҳои химиявї; 
пешгуйии гузариши реаксияҳои химиявї; 
шарҳи конуниятҳои гузариши реаксияҳои 
химиявї, таҳлили натиљаҳои таљрибаҳои иљро 
намуда ва хулосабарорї. 

  
Алоқамандии байни фанҳои «Химияи умумї ва ғайриорганикї» ва химияи аналитикї 

Фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї Химияи аналитикї 
Фасли 1: Муқаддима. Қонунҳои асосии химия. 
Синфҳои муҳимтарини пайвастагиҳои 
химиявии ғайриорганикї. Қонуни даврї ва 
системаи даврии элементҳои химиявии Д.И. 
Менделеев. Химияи элементҳо. S-, P-, d-, f- 
элементҳо ва пайвастагиҳои онҳо. Сохти атом. 
Ҳосилкунї, хосиятҳои химиявї ва истифодаи 
онҳо дар тиб. 

Қонунҳои асосї, ки химияи аналитикї ба онҳо 
такя менамояд; усулҳои ошкорсозии катион ва 
анионҳои ғайриорганикї, усулҳои људо 
намудани моддаҳо (химиявї, хроматографї, 
экстраксионї);  
гузаронидани корҳои лабораторї, шарҳи 
моҳияти реаксияҳои алоҳидаи аналитикї ва 
аломатҳои аналитикии онҳо; Таҳлили 
миқдории титриметрї. йодометрї, 
аргентометрї ва рефрактометрї. 

Фасли 2: Назария доир ба маҳлулҳо. 
Консентратсияи маҳлулҳо. Реаксияҳои химиявї 
ва мувозинат дар маҳлули электролитҳо. 
Қонуниятҳои термодинамикии гузариши 
равандҳои химиявї.  

Тайёр намудани маҳлулҳои консентратсияашон 
додашуда, тайёр намудани маҳлулҳои буферї, 
муайян намудани титри маҳлул, муайян 
намудани рН ва рОН-и маҳлул, ҳолатҳои 
асосии мувозинати ионї, ки ба реаксияҳои  
хусусияти кислотагї – асосї доранд; усулҳо ва 
тартиби иљрои таҳлили сифатї; усулҳо ва 
тартиби иљрои таҳлилҳои химиявї ва 
таҳлилҳои физико – химиявии муайян намудани 
таркиби сифатї ва миқдории маводҳо; 

Фасли 3: Кинетикаи химиявї. Мувозинати 
химиявї. Гидролизи пайвастагиҳои химиявї. 
Аҳамияти гидролиз дар равандҳои химиявии 
организм.  Реаксияҳои оксиду барқароршавї. 
Назарияи кислотагї ва асосии Аррениус. 
Назарияи Бренстед-Лоури.  

Шарҳи моҳияти реаксияҳои алоҳидаи 
аналитикї ва аломатҳои аналитикии онҳо; 
таҳлили миқдории титриметрї, оксредметї, 
ҳолатҳои асосии мувозинати ионї, ки ба 
реаксияҳои  хусусияти кислотагї – асосї 
доранд; усулҳо ва тартиби иљрои таҳлили 
сифатї; усулҳо ва тартиби иљрои таҳлилҳои 
химиявї ва таҳлилҳои физико – химиявии 
муайян намудани таркиби сифатї ва миқдории 
маводҳо; 

Фасли 4:  Табиати бандҳои химиявї ва сохти 
пайвастагиҳои химиявї. Пайвастагиҳои 
комплексї. Назарияи координатсионї. 
Номенклатураи пайвастагиҳои комплексї. 
Аҳамияти биологии онҳо ва истифодаи онҳо 
дар фарматсия. 

таснифоти пайвастагиҳои химиявї вобаста ба 
хусусиятҳои сохтории онҳо; таҳлили миқдории 
титриметрї, оксредметї, ҳолатҳои асосии 
мувозинати ионї, ки ба реаксияҳои  хусусияти 
таҳшинї ва комплексонометрї доранд; усулҳо 
ва тартиби иљрои таҳлили сифатї; усулҳо ва 
тартиби иљрои таҳлилҳои химиявї ва 
таҳлилҳои физико – химиявии муайян намудани 
таркиби сифатї ва миқдории маводҳо  

 
Алоқамандии байни фанҳои «Химияи умумї ва ғайриорганикї» ва химияи физикї ва коллоидї 

Фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї Химияи физикї ва коллоидї 
Фасли 1: Муқаддима. Қонунҳои асосии химия. 
Синфҳои муҳимтарини пайвастагиҳои 
химиявии ғайриорганикї. Қонуни даврї ва 
системаи даврии элементҳои химиявии Д.И. 

Фани химияи физикї ва аҳамияти он дар 
фарматсия; муодилаи  
асосҳои термодинамикаи химиявї, системаҳои 
термодинамикї, гармї ва кор, Термохимия. 
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Менделеев. Химияи элементҳо. S-, P-, d-, f- 
элементҳо ва пайвастагиҳои онҳо. Сохти атом. 
Ҳосилкунї, хосиятҳои химиявї ва истифодаи 
онҳо дар тиб. 

Муодилаи Кирхгофф, гармиғунљоиш, энергияи 
дохилї, Қонунҳои термодинамика, Энтропия ва 
тағйирёбии он дар равандҳои гуногун. 
Термодинамикаи мувозинати химиявї, Қувваи 
электроҳаракатдиҳанда ва равандҳои 
электродї. Занљирҳои галваникии химиявї ва 
консентратсионї. Элекроди стандартии 
гидрогени. Электродҳои оксиду барқароршавї. 
Термодинамикаи элементи галвани. 
Потенсиометрия, Кондуктометрия, Интиқоли 
барқ кашиши сатҳї, сорбсия, адсорбсия, 
хемосорбсия 
Системаҳои дисперсї ва таснифи онҳо, хосияти 
молекулярї 

Фасли 2: Назария доир ба маҳлулҳо. 
Консентратсияи маҳлулҳо. Реаксияҳои химиявї 
ва мувозинат дар маҳлули электролитҳо. 
Қонуниятҳои термодинамикии гузариши 
равандҳои химиявї.  

Асосҳои термодинамикаи химиявї. 
Термохимия. Вобастагии эфекти гармии 
реаксияи химиявї аз ҳарорат. Қонунҳои якум ва 
дуюми термодинамика. Энтропия ва 
тағйирёбии он дар равандҳои гуногун. 
Маҳлулҳо. Тарзҳои ифодаи ғализати маҳлулҳо 
Маҳлули электролитҳо. Назарияи 
электролитҳои қавї. Маҳлулҳои буферї. 
 

Фасли 3: Кинетикаи химиявї. Мувозинати 
химиявї. Гидролизи пайвастагиҳои химиявї. 
Аҳамияти гидролиз дар равандҳои химиявии 
организм.  Реаксияҳои оксиду барқароршавї. 
Назарияи кислотагї ва асосии Аррениус. 
Назарияи Бренстед-Лоури.  

Кинетикаи кимиёвї. Муодилаи кинетикї. 
Молекулярнокї ва тартиби реаксия. 
Вобастагии суръати реаксия аз ҳарорат. 
Энергияи фаъолият. Тариқаҳои муайян 
намудани тартиби реаксия ва энергияи 
фаъолият.Қувваи электроҳаракатдиҳанда ва 
равандҳои электродї. Занљирҳои галваникии 
химиявї ва консентратсионї. Элекроди 
стандартии гидрогени. Электродҳои оксиду 
барқароршавї. Термодинамикаи элементи 
галвани. Потенсиометрия. 

Фасли 4:  Табиати бандҳои химиявї ва сохти 
пайвастагиҳои химиявї. Пайвастагиҳои 
комплексї. Назарияи координатсионї. 
Номенклатураи пайвастагиҳои комплексї. 
Аҳамияти биологии онҳо ва истифодаи онҳо 
дар фарматсия. 

Термодинамикаи мувозинати химиявї, 
системаҳои микрогетерогенї; системаҳои 
дисперсионї, таснифи ситемаҳои дисперсионї 
ва коллоидї, седиментация, синерезис, заряди 
электрикии зарачаҳои коллоидї, хока, аэрозол, 
кафк. Седиментатсия, устувории 
седимнтатсионї ва агрегативии системаҳои 
дисперсї, Сохти митселаи золҳо ва қабати 
дучандаи электрикї, потенсиалҳои ҚДЭ, Ҳосил 
та тоза намудани маҳлулҳои коллоидї, 
Системаҳои микрогетерогенї, хока, эмулсия, 
суспензия, аэрозол, кафк 

 

Алоқамандии байни фанҳои «Химияи умумї ва ғайриорганикї» ва химияи фарматсевтї 
Фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї Химияи фарматсевтї 
Фасли 1: Муқаддима. Қонунҳои асосии химия. 
Синфҳои муҳимтарини пайвастагиҳои 
химиявии ғайриорганикї. Қонуни даврї ва 
системаи даврии элементҳои химиявии Д.И. 
Менделеев. Химияи элементҳо. S-, P-, d-, f- 
элементҳо ва пайвастагиҳои онҳо. Сохти атом. 
Ҳосилкунї, хосиятҳои химиявї ва истифодаи 
онҳо дар тиб. 

мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї; 
муайян намудан ва баҳодиҳї ба хосиятҳои 
фармакологии моддаҳои доруворї; муайян 
намудани коршоямии моддаҳо барои истифода. 
Усулҳои умумии таҳлили фармакопеї  барои 
муайян намудани сифати маводҳои доругї. 
Таҳлили маводҳои дорувории пайвастагиҳои 
элементҳои гуруҳҳои  I - VIII – и ЉДЭХ – и Д.И. 
Менделеев. Таҳлили аслияти маводҳои 
дорувории табиаташон ғайриорганикї ва 
органикї. 

Фасли 2: Назария доир ба маҳлулҳо. 
Консентратсияи маҳлулҳо. Реаксияҳои химиявї 
ва мувозинат дар маҳлули электролитҳо. 
Қонуниятҳои термодинамикии гузариши 
равандҳои химиявї.  

мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї; 
таҳлили аслияти маводҳои дорувории 
табиаташон органикї ва ғайриорганикї, 
таҳлили миқдории маводҳои дорувори 
тавассути усули спектрофотометрї, 
фотоколориметрї,  тайёр намудани маҳлулҳои 
ҳақиқї барои таҳлили сифатї ва миқдорї, тайёр 
намудани маҳлулҳои буферї барои муайян 
намудани аслияти дорувориҳо   
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Фасли 3: Кинетикаи химиявї. Мувозинати 
химиявї. Гидролизи пайвастагиҳои химиявї. 
Аҳамияти гидролиз дар равандҳои химиявии 
организм.  Реаксияҳои оксиду барқароршавї. 
Назарияи кислотагї ва асосии Аррениус. 
Назарияи Бренстед-Лоури.  

Усулҳои тайёр намудани маҳлулҳо, баркаши 
массаи муайяни маводҳои дорувории 
хокамонанд барои муайян намудани аслияти 
маводҳои доруворї ва таҳлили микдории онҳо; 
алоқамандии фаолнокии фармакологї бо сохти 
онҳо; реаксияҳои химиявї бо гуруҳхои 
функсионалї,  

Фасли 4:  Табиати бандҳои химиявї ва сохти 
пайвастагиҳои химиявї. Пайвастагиҳои 
комплексї. Назарияи координатсионї. 
Номенклатураи пайвастагиҳои комплексї. 
Аҳамияти биологии онҳо ва истифодаи онҳо 
дар фарматсия. 

маводҳои доруворї мувофиқи таснифоти 
химиявї ва фармакологї, сохти химиявї ва 
табиати онҳо; усулҳои муайян намудани сохт ва 
миқдори маводҳо 

 

Алоқамандии байни фанҳои «Химияи умумї ва ғайриорганикї» ва химияи фарматсевтї 
Фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї Химияи заҳршиносї 
Фасли 1: Муқаддима. Қонунҳои асосии химия. 
Синфҳои муҳимтарини пайвастагиҳои 
химиявии ғайриорганикї. Қонуни даврї ва 
системаи даврии элементҳои химиявии Д.И. 
Менделеев. Химияи элементҳо. S-, P-, d-, f- 
элементҳо ва пайвастагиҳои онҳо. Сохти атом. 
Ҳосилкунї, хосиятҳои химиявї ва истифодаи 
онҳо дар тиб. 

Мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї; 
таснифи заҳрҳо; механизми таъсири заҳрҳо ба 
организм; усулҳои химиявии безараргардонии 
онҳо; натиљабарории таҳлилҳо ва шарҳу фасли 
онҳо.  
 

Фасли 2: Назария доир ба маҳлулҳо. 
Консентратсияи маҳлулҳо. Реаксияҳои химиявї 
ва мувозинат дар маҳлули электролитҳо. 
Қонуниятҳои термодинамикии гузариши 
равандҳои химиявї.  

мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї; 
усулҳои муайян намудани таъсири заҳр ба 
организм; усулҳои муайян намудани моддаҳои 
заҳрнок, таркиби сифатї ва миқдории онҳо; 

Фасли 3: Кинетикаи химиявї. Мувозинати 
химиявї. Гидролизи пайвастагиҳои химиявї. 
Аҳамияти гидролиз дар равандҳои химиявии 
организм.  Реаксияҳои оксиду барқароршавї. 
Назарияи кислотагї ва асосии Аррениус. 
Назарияи Бренстед-Лоури.  

мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї; 
токсикодинамика ва токсикокинетикаи 
моддаҳои захрнок; 

Фасли 4:  Табиати бандҳои химиявї ва сохти 
пайвастагиҳои химиявї. Пайвастагиҳои 
комплексї. Назарияи координатсионї. 
Номенклатураи пайвастагиҳои комплексї. 
Аҳамияти биологии онҳо ва истифодаи онҳо 
дар фарматсия. 

сохт ва табиати химиявии моддаҳои заҳрнок; 

 
Алоқамандии байни фанҳои «Химияи умумї ва ғайриорганикї» ва химияи фарматсевтї 
 

Фаслҳои химияи умумї ва ғайриорганикї 
 

Химияи органикї 

Фасли 1: Муқаддима. Қонунҳои асосии химия. 
Синфҳои муҳимтарини пайвастагиҳои 
химиявии ғайриорганикї. Қонуни даврї ва 
системаи даврии элементҳои химиявии Д.И. 
Менделеев. Химияи элементҳо. S-, P-, d-, f- 
элементҳо ва пайвастагиҳои онҳо. Сохти атом. 
Ҳосилкунї, хосиятҳои химиявї ва истифодаи 
онҳо дар тиб. 

Назарияи сохти пайвастагиҳои органикї,  
асосҳои илмии таснифот, номгузорї ва 
изомерияи пайвастагиҳои органикї, таснифоти 
пайвастагиҳои химиявї вобаста ба хусусиятҳои 
сохтории онҳо, асоснок намудан ва пешниҳод 
намудани таҳлили сифатии пайвастагиҳои 
алоҳидаи органикї.   

Фасли 2: Назария доир ба маҳлулҳо. 
Консентратсияи маҳлулҳо. Реаксияҳои химиявї 
ва мувозинат дар маҳлули электролитҳо. 
Қонуниятҳои термодинамикии гузариши 
равандҳои химиявї.  

мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї 
барои таҳлил ва синтези моддаҳои органикї 

Фасли 3: Кинетикаи химиявї. Мувозинати 
химиявї. Гидролизи пайвастагиҳои химиявї. 
Аҳамияти гидролиз дар равандҳои химиявии 
организм.  Реаксияҳои оксиду барқароршавї. 
Назарияи кислотагї ва асосии Аррениус. 
Назарияи Бренстед-Лоури.  

мураттаб намудани лавозимотҳои оддитарин 
барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї; 
кобилияти реаксионии пайвастагиҳои органикї 

Фасли 4:  Табиати бандҳои химиявї ва сохти 
пайвастагиҳои химиявї. Пайвастагиҳои 
комплексї. Назарияи координатсионї. 
Номенклатураи пайвастагиҳои комплексї. 
Аҳамияти биологии онҳо ва истифодаи онҳо 
дар фарматсия. 

Назарияи сохти пайвастагиҳои органикї,  
асосҳои илмии таснифот, номгузорї ва 
изомерияи пайвастагиҳои органикї, асосҳои 
стереохимия, хусусиятҳои кобилияти 
реаксионии пайвастагиҳои органикї, синфҳои 
асосии пайвастагиҳои органикї 
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Дар макотибҳои олии фарматсевтї донишљуён ҳангоми омўзиши фанни химияи 
умумї ва ғайриорганикї қонуниятҳои химияро азхуд намуда дониш, маҳорат ва 
малакаашонро доир ба сохти атом ва молекулаҳо, термохимия, кинетикаи химиявї,  
бандҳои химиявї, қобилияти реаксионии пайвастагиҳои химиявї ва хосиятҳои физикавии 
моддаҳои содда ва пайвастагиҳои онҳо вобаста аз мавқеи онҳо дар ЉДЭХ-и Д.И. Менделеев 
мукаммал мегардонанд, аз нуктаи назариявї асоснок намудани таъсири фармакологї ва 
заҳрнокии пайвастагиҳои химиявиро дар худ ташаккул медиҳанд, шартҳои майлкунонии 
мувозинат дар маҳлулҳои электролитҳо, тартиби тайёр намудани маҳлулҳо, мураттаб 
намудани лавозимотҳо ва асбобҳои оддитарин барои гузаронидани таљрибаҳои лабораторї 
ва истифодаи онҳоро азхуд менамоянд. Дар омўзиши «Химияи аналитикї» донишљўён доир 
ба усулҳои муосири шинохтан, тағйир додани косентратсияи маҳлулҳо,људо намудани 
моддаҳо, таҳлили миқдории моддаҳои омехтаи табиаташон мухталиф маҳорат ва малака 
пайдо мекунанд. Доир ба усулҳои физикавї, химиявї ва физико-химиявии таҳлил  дар 
омўзиши фанни химияи аналитикї ва химияи физикї ва коллоидї дониш, маҳорат ва 
малакаҳои амалї пайдо намуда минбаъда дар омўзиши фанни химияи фарматсевтї барои 
таҳлили маводҳои доруворї истифода мебаранд. Барои ҳалли масъалаҳои фаннї дар асоси 
қонуни даврии Д.И. Менделеев, қонунҳои кинетикаи химиявї ва термодинамикаи химиявї 
алоқамандкунии сохти моддаҳо, хосиятҳои физикохимиявї ва тавсифи аналитикии 
моддаҳоро азхуд намуда қобилияти аз љиҳати илмї асоснок намудани ин алоқамандиро 
ташаккул медиҳанд ва бо ин салоҳияти фанниашон комилтар мегардад. Чунин муносибат 
барои дар амал татбиқ намудани шарти пай дар пайиро таъмин месозад.  

Муҳокима 
 Барои ошкор намудани мавқеи алоқамандии байнифаннї дар омўзиши касбии фанни 

“Химияи умумї ва ғайриорганикї” ба мақсади ташаккули салоҳияти фаннї, алоқамандии 
дохилифаннї - алоқамандии байни мавзўъҳо, байни фаслҳо бо истифода аз принсипи пай 
дар пайи омўзиш аҳамияти хоса дорад, ки ин дар навбати худ имкониятҳои фанни «Химияи 
умумї ва ғайриорганикї»-ро бо истифода аз алоқамандии байнифаннї васеъ мегардонад. 

Дар кафедраи “Химияи фарматсевтї ва заҳршиносї”- и МДТ “ДДТТ ба номи Абўалї 
ибни Сино” адабиётҳо барои машғулиятҳои амалї тартиб дода шудаанд, ки барои 
алоқамандгардонии байнифаннї истифода намудан ба мақсад мувофиқ аст[3-7]. 

 Дар факултаи фарматсевтии МДТ ДДТТ ба номи Абўалї ибни Сино донишљуён 
ҳангоми омўзиши фанни «Химияи умумї ва ғайриорганикї» қонуниятҳои илми бунёдиро 
омўхта пеш аз ҳама алоқамандии хосияти моддаҳои содда ва пайвастагиҳои онҳоро вобаста 
ба мавқеи онҳо дар љадвали даврї бо хосиятҳои физико-химиявиашон алоқаманд 
мегардонанд, қобилияти реаксионии элементҳо ва пайвасагихои онҳоро байниҳам муқоиса 
намуда хосиятҳои мухталифи онҳоро пешгуйї менамоянд ва минбаъда дар омўзиши 
мавзуъҳои дигар - тартиб додани формулаҳои электронии атомҳо ва ионҳо, истифодаи 
қоидаҳои номгузориҳо ба моддаҳои химиявии ба синфҳои гуногуни пайвастагиҳои химиявї 
тааллуқдошта, муайян намудани намуди бандҳои химиявї, аз љиҳати назариявї асоснок 
намудани таъсири фармакологї ва заҳрнокии пайвастагиҳои химиявї, майлкунонии 
мувозинат дар маҳлулҳои электролитҳо, муайян намудани консентратсияи мувозинатии 
моддаҳои сарфшаванда ва маҳсулоти реаксияҳо, эффекти гармии реаксияҳои химиявї, тайёр 
намудани маҳлулҳо, мураттаб намудани лавозимотҳо ва асбобҳои оддитарин барои 
гузаронидани таљрибаҳои лабораторї, истифода мебаранд. Бо усулҳои физикавї, химиявї 
ва физико-химиявии таҳлил,  усулҳои муосири шинохтан, тағйир додани косентратсияи 
маҳлулҳо,људо намудани моддаҳо, таҳлили миқдории моддаҳои омехтаи табиаташон 
гуногун ҳангоми омўзиши фанҳои «Химияи физикї ва коллоидї» ва «Химияи аналитикї» 
шинос мегарданд. Ба мақсади мукаммал гардонидани салоҳияти фаннї бо риояи шарти пай 
дар пайии омўзиш дар асоси қонуни даврии Д.И. Менделеев, қонунҳои кинетикаи химиявї 
ва термодинамикаи химиявї алоқамандкунии сохти моддаҳо, хосиятҳои физикохимиявї ва 
тавсифи аналитикии моддаҳоро омузонида қобилияти аз љиҳати илмї асоснок намудани ин 
алоқамандї ташаккул дода мешавад. Барои назорати татбиқи алоқамандии байнифаннї 
барои омўзиши касбии мо таҳлили кори илмї-назариявии донишљўён - навиштани реферат, 
халли супоришҳои тестї ва масъалаҳои ситуатсиониро пешниҳод менамоем. Бо истифода аз 
супоришҳои тестї ва мисолу масъалаҳои стандартиву ситуатсионї асосҳои назариявї ва 
амалии алоқамандии дохилифанниву байнифанниро таъмин намудан имкопазир мегардад, 
тафаккуроти илмии донишљў васеъ гардида алоқамандии байни фанҳо, махсусан фанҳои 
тахассусї, ошкор мегардад. Барои таҳлили амиқи алоқамандии фанҳои доираи химия бо 
дигар фанҳои тахассусї корҳои олимони соҳа ба монанди В.С.Кукушкин, Агафонова И.П.  
ва дигарон бахшида шудааст [12-18].                                                                                
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В статье рассматривается решение языковой проблемы национальных меньшинств, в 

том числе, в аспекте изучения государственного языка. В республике данной проблеме 
уделяется серьезное внимание, ибо она является одним их приоритетных направлений в 
политике нашего государства. Национальные отношения являются одним из важных 
социальных вопросов в современном мире, где ценятся авторитет и достоинство человека, 
считаются прочной опорой стабильности и правопорядка в обществе. 

Национальная стратегия развития образования до 2030 года даст новый импульс в 
развитии образовательной интеграции, определить задачи дальнейшего сотрудничества, 
будут приняты планы совместных действий, создание качественных учебников и подготовки 
высококвалифицированных кадров в этом направлении. 

 
Ключевые слова: программа, образование, поликультурность, многоязычие, интеграция, 

кадры, родной язык, государственный язык, обучение, национальные меньшинства, учитель, 
школьник, изучение, преподавание, национальная стратегия. 
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Дар маќола њалли масъалањои марбут ба аќаллиятњои миллї, минљумла дар самти 

омўзиши забони давлатї, мавриди баррасї ќарор ёфтааст. Ба ин масъала дар љумњурї 
диќќати љиддї дода мешавад, зеро он яке аз самтњои афзалноки сиёсати давлат дар бобати 
забономўзї мањсуб меёбад. Муносибатњои миллї аз масъалањои муњимми иљтимої буда, 
обрўю нуфуз ва эњтироми шахсият дар сатњи олии арзёбї ќарор дорад. Он, бешубња, ба 
вахдати миллї, дўстї ва њамкориии мутаќобилаи намояндагони халќу миллатњои маскуни 
Тољикистон мусоидат мекунад. 

Стратегияи миллии рушди маориф то соли 2030 ба њамгироии тањсилот роњи васеъ 
мекушояд, вазифањои гуногуни њамкорї ва фаъолияти муштаракро ба миён мегузорад, дар 
омода намудани кадрњои болаёќати педагогї ва чопи китобњои дарсии хушсифат мусоидат 
менамояд. 
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   The article discusses the solution to the language problem of national minorities, including 

in the aspect of studying the state language. Serious attention is paid to this problem in the republic, 
because it is one of the priority directions in the policy of our country. National relations are one of 
the important social issues in the modern world, where the authority and dignity of a person are 
valued, are considered a solid pillar of stability and law and order in society. 
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The national strategy for the development of education until 2030 will give a new impetus to 

the development of educational integration, determine the tasks of further cooperation, plans for 
joint action will be adopted, the creation of high-quality textbooks and the training of highly 
qualified personnel in this direction. 
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В современном мире, когда идёт процесс глобализации, во всех странах возникают 

проблемы национальных меньшинств, и наша страна не является исключением. В 
Таджикистане исторически проживали много народов и народностей. В настоящее время в 
республике проживают представители более ста двадцати национальностей, которые 
полностью поддерживают все инициативы государства в сфере этнической и 
конфессиональной политики. 

Кроме этого, в настоящее время очень много приезжих из соседних стран, таких как 
Афганистан, Иран, Китай. С учетом экономической стабильности идет тенденция 
увеличения количества приезжих специалистов, представителей дипломатического корпуса, 
студентов, аспирантов и многие приезжают со своими семьями, с детьми школьного и 
дошкольного возраста. 

Решению проблемы национальных меньшинств в республике придаётся большое 
внимание, и эта проблема является одним их приоритетных направлений в политике нашего 
государства, так как национальные отношения являются одним из важных социальных 
вопросов в современном мире, где ценятся авторитет и достоинство человека, и считаются 
прочной опорой стабильности и правопорядка в обществе. 

В Таджикистане, исторически коренное население в отношении с другими 
национальностями никогда не имели ненавистническое или равнодушное отношение. Во все 
времена, десятилетия и столетия представители различных стран бок о бок проживают и 
трудятся в нашем государстве, разделяя друг с другом радость и печаль и в обстановке 
дружбы и толерантности. 

Хотелось бы остановиться на достижении и проблемах, касающихся вопроса 
национальных меньшинств в области образования в нашей стране. 

За годы достижение независимости Республики Таджикистан в области образования, 
в том числе по линии национальных меньшинств были достигнуты ряд успехов. 

В настоящее время в стране национальные отношения приобрели устойчивую форму 
и в системе общественных отношений играют важную роль и способствуют стабильному 
развитию общества и государства. 

Один из факторов влияющих на решение проблем национальных меньшинств 
являются разработки нормативно-правовых актов, программ и учебников. Все граждане 
Таджикистана независимо от этнической, расовой, религиозной, социальной 
принадлежности имеют равный доступ к образованию, в том числе, на родном языке. 

За последние годы Правительством Республики Таджикистан разработаны и 
принятии ряд нормативно-правовых документов – это Закон РТ «Об образовании», 
Положение о средних общеобразовательных школ в РТ, Государственный стандарт общего 
среднего образования, Государственный стандарт дошкольного образования в РТ, 
Положение о дошкольных учреждений в РТ, Положение о дошкольном образование, 
Национальная концепция инклюзивного образования для детей с ограниченными 
возможностями в Республике Таджикистан на 2011-2015 годы,  Национальная стратегия  
развития образования РТ до 2020 года и Национальная стратегия развития образования до 
2030 года,    в которых отражены вопросы  образования национальных меньшинств в 
республике.. 

Правовой статус этнических меньшинств в Республике Таджикистан определён в 
Конституции государства и в других действующих законах, а также в международных актах 
и законах, принятых Таджикистаном. 

Конституция РТ запрещает дискриминацию по признакам расы, национальности и 
этнического происхождения (статьи 1, 2, 5, 14, 24, 36, 41). Все нации и народности, 
проживающие на территории РТ, вправе свободно пользоваться своим родным языком. 

Республика Таджикистан ратифицировала ряд международных актов, касающихся 
национальных меньшинств, такие как Международная Конвенция о ликвидации всех форм 
расовой дискриминации, Конвенция по правам лиц, относящихся к национальным 
меньшинствам. Согласно требованиям Конституции они считаются составной частью 
законодательной системы Таджикистана и в случаях несоответствия положений законов 
республики с нормами этих документов они принимаются за основу. 

Образование на родном языке является основой сохранения культуры и 
национальной идентичности народа. 

Дошкольные учреждения, учреждения общего, начального и среднего 
профессионального, высшего профессионального, послевузовского профессионального 
образования могут осуществлять деятельность на других языках. 
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Для всех наций и народностей Таджикистана создаются условия для свободного 
выбора языка обучения в соответствии с законодательством. 

Закон Республики Таджикистан о языке не препятствует образованию, а также 
занятиям в области культуры и искусства на родном языке. 

Согласно статистическим данным Министерства образования и науки Республики 
Таджикистан в  общеобразовательных учреждениях (489) существуют классы (5749) с 
русским, узбекским, кыргызским, туркменским и английскими языками обучения с общим 
количеством в 117945 учащихся. В том числе, в 185 общеобразовательных учреждениях 
республики (общим количеством в 85785 учащихся) обучение ведётся на русском языке. В 
ряде школ обучение ведется на таджикско-русском, в одной школе на русско-узбекском, в 
одной школе на кыргызско-русском, а также на таджикско–русско–узбекском, а в трех 
школахы на таджикско-русско-кыргызском, в одной школе на таджикско-русско-
английском и в одной школе на английском языках. 

Одной из основных проблем для учебных заведений нашей страны - это нехватка 
учебников на родном языке для учащихся не таджикских классов, хотя в настоящее время 
идет интенсивная работа в этом направлении. 

В последние годы для обеспечения общеобразовательных учреждений необходимыми 
учебниками проделано много работы. Печатаются учебники на узбекском, киргизском и 
русском языках, переводятся учебники на языки национальных меньшинств (русский и 
узбекский языки). 

В настоящее время для учебных заведений общего образования республики на 
узбекском языке было издано ряд учебников, например, «Общая история» для 9 класса 
общим тиражом 30000 экз., «Литература для 10 класса, тиражом 25000 экз., готовятся к 
изданию «Учебная программа по литературе» для 5-11 классов, «Узбекский язык» для 7 и 11 
классов и многие другие. 

На узбекском языке, также изданы учебники, такие как «Искусство и труд» для 1 и 3 
классов, «Национальная гордость» для 4 класса, «Природоведение» для 4 класса, «История 
таджикского народа» для 7 и 9 классов, «Физическая география» для 6 класса, «История 
религии» для 7 класса, «Общая история» для 9 и 10 классов, «География» для 10 и 11 классов 
и многие другие. 

Для учащихся с русским языком обучения были изданы учебные пособия «Права 
человека» для 10, 11, «Физическая культура» для 1-4, «Здоровый образ жизни» для 7, 
«Всеобщая история для 10 классов и др. 

На киргизском языке обучения были изданы «Математика» для 1, 2, «География» для 
8, «История таджикского народа» для 6 классов и др. 

На туркменском языке был издан «Букварь». 
Существует другая проблема, заключающаяся в подготовке учителей для школ 

национальных меньшинств. В настоящее время преддипломная подготовка возможна 
только для учителей таджикского, русского и узбекского языков. К сожалению, до сих пор 
ни в одном вузе республики не функционирует факультет или отделение по специальности 
«Учитель государственного языка» в нетаджикском классе. Возможности не позволяют 
обучение учителей в других странах (например, в Туркменистане). Как позитивный опыт 
можно привести профессиональное развитие учителей кыргызского языка, которые 
проходят подготовку в Кыргызстане, на основании межправительственного соглашения. 

Не менее актуальной проблемой для представителей национальных меньшинств 
является проблема получения профессионального образования на базе родного языка. В 
вузах страны функционируют академические группы с русским языком обучения, с 
узбекским языком обучения. 

Возможности получения профессионального образования появились с открытием 
Российско-таджикского славянского университета, филиала Московского государственного 
университета имени В.Ломоносова, филиала Московского института стали и сплава и др., но 
в этих учебных заведениях обучения ведутся только на русском языке. 

В высших профессиональных учебных заведениях Республики Таджикистана 
функционируют факультеты или отделения русского языка и литературы. В том числе, в 
Таджикском национальном университете, Таджикском государственном педагогическом 
университете имени С.Айни, Кулябском государственном университете имени Абуабдулло 
Рудаки, Государственном университете языков имени С.Улугзода, Худжандском 
государственном университете им. акад. Б.Гафурова и т.п. 

При филологических факультетах Бохтарского государственного университета имени 
Носири Хусрава, Пенджикентского педагогического института, филиале аграрного 
университета имени Ш.Шотемура,  в Раштском педагогическом институте функционируют 
отделения русского языка и литературы. 

Во всех высших профессиональных учебных заведениях страны действуют 
академические группы на русском языке, где обучаются студенты. Также функционируют 
отделения узбекского языка и литературы при Государственном педагогическом 
университете имени С.Айни, Худжандском государственном университете имени академика 
Б.Гафурова, Бохтарском государственном университете имени Носири Хусрав. 
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Один из факторов, влияющих на решение проблемы обеспечения педагогическими 

кадрами, это курсы повышения квалификации и переквалификации учителей, работающих в 
классах и школах, где учатся дети представителей национальных меньшинств. 

В настоящее время Министерство образования и науки РТ успешно реализует 
Национальную стратегию развития образования РТ до 2020 года. В разделах по среднему 
образованию данного документа заложены задачи и меры по решению следующих задач: 

- проведение регулярного мониторинга и оценки ситуации с изданием учебников для 
классов с нетаджикским языком обучения. Минобразования и науки, изучение потребностей 
школ в учебниках для этнических меньшинств; 

- совместное обсуждение с национальными общинами необходимости создания 
базовых школ с не таджикским языком обучения; 

- обсуждение и принятие мер по включению в учебные планы дополнительных часов 
на изучение истории, географии и литературы стран этнического происхождения; 

- обсуждение и принятие плана действий по подготовке учителей предметников для 
национальных школ; 

-проведение ситуационного анализа проблемы повышения квалификации учителей с 
нетаджикским языком обучения. 

Нужно отметить, что в 2019 году Министерство образования и науки РТ подписало с 
Региональным отделением Управления Верховного комиссара ООН по правам человека для 
Центральной Азии Меморандум о совместной работе по продвижению вопросов 
поликультурного образования в РТ. 

В 2020 году будет продолжаться работа по изучению нужд и потребностей учащихся 
образовательных учреждений с нетаджикским языкам обучения. По результатам 
исследования планируется разработать рекомендации по улучшению ситуации с 
обеспечением прав и по предоставлению интеграционных возможностей для представителей 
национальных меньшинств в сфере образования. Для обсуждения предварительных 
результатов исследования и предложных рекомендаций будет организован круглый стол, на 
которой планируется пригласить представителей государственных структур и гражданского 
общества. 

Проведение данного исследования представляется важным в русле реализации 
Национальной стратегии развития образования Республики Таджикистан до 2030 года, 
Программы развития государственного языка Республики Таджикистан на 2012-2016 годы и 
выполнения рекомендаций Комитета ООН по ликвидации расовой дискриминации 
касательно образования представителей национальных меньшинств. 

Несмотря на достигнутые результаты, есть ряд вопросов в этом направление это: 
-нехватка учителей в школах национальных меньшинств. Исходя из этого - 

подготовка кадров в странах-участников Диалога; 
-совместная работа по повышению квалификации учителей родного языка и 

литературы для совершенствования методологии преподавания в школах с преподаванием 
на языках национальных меньшинств; 

-издание методической литературы для учителей школ с обучением на языках 
национальных меньшинств. 

Национальная стратегия развития образования до 2030 года даст новый импульс в 
развитии образовательной интеграции, определить задачи дальнейшего сотрудничества, 
будет принят план совместных действий и подготовки высококвалифицированных кадров во 
благо общество. 

Мы надеемся, что путем Межгосударственного диалога мы сможем совместно 
преодолеть проблемы и находить решения в поставленной перед нами задаче. 

НСРО до 2030 года будет направлена на реализацию совместных инициатив по 
продвижению многоязычного и поликультурного образования и дальнейшее развитие 
диалога по социальной интеграции и образованию национальных меньшинств в нашей 
стране и др. государств для нахождения новых путей социального согласия и мирного 
процветания наших стран. 
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Муаллифон сию ду барномаи забони тољикиро, ки аз соли 1941 то соли 2018 нашр 

шудаанд, мавриди баррасї қарор дода, мавқеи мавзўи услубиро муқаррар сохтаанд. 
Муҳаққиқон ошкор сохтаанд, ки муносибат бо услубшиносї ва таълими он осон набуда, 
мавзўъҳои он пешниҳод ва гоҳо ихтисор мешудаанд. 

Дар синфҳои 5-9 аслан масъалаҳои услуб дар таркиби фасли «Нутқи мураттаб» 
пешниҳод шудаанд. Муҳаққиқон дар натиљаи таҳлили муҳтавои барномаҳои таълим дақиқ 
ба хулосае омдаанд, ки олимон асосан таълими услубро зимни тадриси мавзўъҳои 
грамматикї пешниҳод кардаанд ва он баъд аз солҳои 1980 дар барнома (фасли «Нутқи 
мураттаб») мавқеи доимї пайдо кард. Нуқтае, ки зимни пажўҳиш ошкор шудааст, аз тарафи 
муҳаққиқон омехта кардани маданияти нутқ бо услубҳои забон аст, ки ин нуқсон то имрўз 
идома дорад. Услубшиносии функсионалї ба маданияти нутқ робитаи қавї дорад, вале аз он 
ба куллї фарқ мекунад. Муаллифони мақола бар ин ақида аст, ки ба хонандагони синфҳои 5-
9 оид ба навъҳои услуб маълумоти умумї ва дар доираи мактабї додан шарт аст. 

 
Вожањои асосї: услуб, услубшиносї, услубњои функсионалї, услуби бадеї, услуби 

публитсистї, услуби расмї-коргузорї, услуби илмї, барномаи таълим, инкишофи нутќ, њусни 
баён, маданияти нутќ. 
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Авторы рассматривают 32 программы таджикского языка, изданные с 1941 по 2018 

год, и устанавливают позицию стилистической темы. Исследователи обнаружили, что 
подход к методологии и ее преподаванию непрост, а ее темы представлены, а иногда и 
сокращены. 

В 5-9 классах, в основном вопросы стиля излагаются в разделе «Нутқи мураттаб». В 
результате анализа содержания учебной программы исследователи пришли к выводу, что 
ученые предложили преподавание стиля в основном в преподавании грамматических тем, и 
они нашли постоянное место в учебной программе (раздел «Нутқи мураттаб») после 1980-х 
годов. В ходе исследования было отмечено, что исследователи смешивают речевую культуру 
с языковыми стилями, и этот недостаток сохраняется и по сей день. Функциональная 
методология тесно связана с культурой речи, но кардинально отличается от нее. Авторы 
статьи придерживаются мнения, что учащимся 5-9 классов следует давать общую 
информацию о типах стиля и внутри школы. 

 
Ключевые слова:  стиль, стилистика, функциональные методы, художественный 

стиль, публицистический стиль, офисный стиль, научный стиль, учебная программа, развитие 
речи, риторика, культура речи. 
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The authors review 32 Tajik language programs published from 1941 to 2018 and establish 

the position of the stylistic theme. The researchers found that the approach to methodology and its 
teaching is difficult, and its topics are presented and sometimes removed. 

In grades 5-9, style issues are mainly discussed in the section "Nutқi murattab". As a result of 
the analysis of the content of the curriculum, the researchers concluded that scholars proposed 
teaching style mainly in the teaching of grammatical topics, and they found a permanent place in the 
curriculum (section "Nut Ki murattab") after the 1980s. In the course of the study, it was noted that 
researchers mix speech culture with language styles, and this deficiency persists to this day. 

The functional stylistics is closely related to the culture of speech, but is fundamentally 
different from it. The authors of the article are of the opinion that pupils in grades 5-9 should be 
given general information about the types of style and within the school. 

 
Keywords:  style, stylistics, functional styles, artistic style, journalistic style, office style, 

scientific style, curriculum, speech development, rhetoric, speech culture. 
 
Зимни омўзишу таҳқиқи таълими мавзўи «Услубшиносї» дар муассисаҳои таҳсилоти 

умумии асосї дар баробари омўзиши адабиёти назариявї ва методии таълифкардаи 
олимони тољик моро лозим омад, ки барномаҳои нашрҳои гуногуни «Забони тољикї» барои 
синфҳои V-IX – ро пайдо намоем ва дақиқ созем, ки мавзўи мазкур кай барои таълим 
пешниҳод шудааст. Ҳангоми мутолиаи адабиёти ба таълими услубшиносї бахшидашуда 
нуктаҳое ба назар расиданд, ки шубҳаовару нодуруст менамуданд. Ин нукта моро водор 
сохт, ки барои равшан андохтан барномаҳои забони тољикии нашрҳои гуногунро мавриди 
баррасї қарор диҳем ва мушаххас намоем, ки дар барномаи кадом солҳо барои таълим 
нуктаи мазкур пешниҳод шудааст. Маълум шуд, ки ин мавзўъ борҳо дохил ва боз аз барнома 
ихтисор ҳам гаштааст. Ин нукта ба назари баъзеҳо љузъї намояд ҳам, барои илм, таърихи 
методикаи забони тољикї дар мактабҳо ва муҳаққиқони методикаи таълими забони тољикї 
ва ҳатто барои барномасозони оянда басо муҳим аст, зеро ин далелҳо бар асоси асноди 
меъёрї-ҳуқуқї барномаҳои нашршуда, ки зери даст дорем, баён шудаанд. 

Ҳамзамон, масъалаи дигареро, ки ба таълими мавзўи «Услубшиносї» сахт марбут 
аст, ошкор сохтан лозим меояд. Бояд аниқ сохт, ки фасли «Инкишофи нутқи мураттаб» кай 
ва чї тавр ба барномаҳои забони тољикии мактабҳо (муассисаҳои таҳсилоти умумї) ворид 
гардид. Шиносої бо муҳтавои ин фасл нишон дод, ки аксаран нуктаҳои омўхташавандаи 
марбути «Услубшиносї» дар ҳамин фасл зикр гаштаанд. Мусаллам аст, ки мо он 
барномаҳои забони тољикиро мавриди баррасї қарор медиҳем, ки дарёфт намудем. Қ. 
Рустамов дар «Таърихи методикаи забони тољикї дар мактаб» (китоби 2, 2003) менависад: 
«… соли 1939 аввалин программаи фанни забони модарї аз тарафи Б. Ниёзмуҳаммадов ва 
С. Нестеренко тартиб дода мешавад» (саҳ. 100) Бояд таъкид кард, ки барномаи мазкур 
дастрас карда нашуд. Вале мо, чунон ки дар боло зикр намудем, барномаҳои зери 
дастбударо як-як шарҳ медиҳем. 

Программаи забони тољикї (барои мактабҳои миёнаи нопурра, синфҳои V-VII, НДТ, 
Сталинобод, 1941 оид ба услубшиносї мавзўъ ё нуктаи мушаххасе пешниҳод накардааст, 
вале дар мактуби эзоҳї љиҳати маданияти нутқ, нутқи даҳонакї ва хаттї ишораҳо 
мављуданд. Љиҳати муҳимми дигари ин барнома он аст, ки дар ҳар синф фасли “Инкишофи 
нутқ” соатҳои алоҳида пешниҳод шудаанд. Дар фасли мазкур асосан ҳуљљатҳои расмї-
коргузорї зикр гаштаанд. 

1. Программаи мактабҳои ҳафтсола-забони модарї ва хониши адабї, барои синфҳои 
5-7-уми солҳои 1950-1951 бо ҳамин ном нашр шудаанд. 

Программаҳои мактаби миёнаи нопурра ва миёна. Забони тољикї КХМ РСС 
Тољикистон, управленияи мактабҳои миёна, Сталинобод 1939 (бо алифбои лотинї). 

Дар ин барномаҳо тағйирот он аст, ки фасли “Нутқи мураттаб” ихтисор шудааст. 
Солҳои 1953, 1954, 1955, 1956 таҳти унвони “Программаи мактабҳои миёна (забони тољикї, 
хониши адабї барои синфҳои V-VII)” бе тағйироти муҳтаво нашр ва пешниҳод гаштаанд, ки 
оид ба услубшиносї дар онҳо ишорае нест. Таъкид кардан лозим аст, ки соли 1954 
Программаи мактаби миёна (забони тољикї синфҳои 8-10) дар ҳаљми 5 саҳифа бо људо 
кардани 33-соатї ба ҳар як синф чоп шудааст. Соли 1957 таҳти унвони “Программаи забони 
модарї ва адабиёт барои мактабҳои миёна, синфҳои VII-X нашр гардид, ки дар синфҳои 
VIII, IX ва X яксоатї дарси забон муқаррар шудааст. 

Программаи мактаби миёна (забони тољикї ва хониши адабї, синфҳои V-VII, ки 
солҳои 1958, 1959 нашр шудаанд, аз нашри соли 1957 фарқе надоранд. 

Барномаҳои нашри солҳои 1960, 1961, 1962, 1963 ва 1964 ҳам, ки зери унвони 
“Барномаи забон ва адабиёти тољик барои синфҳои V-VIII” нашр шудаанд, аз лиҳози 
муҳтаво аз барномаҳои солҳои пешин чандон фарқ надоранд. Танҳо фарқ дар ин аст, ки, 
аввалан, дар барномаи забони ҳар синф, яъне баъди такрори умумї (солона) фасли 
“Инкишофи малакаҳои нутқи алоқаманд ва хониши бурро” бо зикри миқдори соатҳо ва бе 
овардани мавзўъҳо ворид карда шудааст, сониян, дар охири барнома як фасл бо номи 
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“Машғулиятҳо аз забони модарї ва адабиёт доир ба омўхтани забони асарҳои адабї ва 
инкишофи малакаи нутқи алоқаманд ва хониши бурро” илова шудааст ва миқдори соатҳои 
дарси забон ва адабиёт ҳар кадом мушаххас зикр гардидааст. Таъкид кардан лозим меояд, 
ки асосан иљрои ҳуљљатҳои расмии коргузорї номбар шудаанду рољеъ ба услубшиносї ва 
таълими он чизе нест. 

Солим 1967 барномаи забон ва адабиёт ҳар кадом људо-људо чоп шудааст. Барномаи 
адабиёт зери унвони “Программаи забон ва адабиёти тољик (барои синфҳои V-X) нашр 
шудааст. Мутаассифона, барномаи забон дастрас нагашт. Соли 1969 Программаи забон ва 
адабиёти тољик барои синфҳои I-X нашр ва пешкаши омўзгорон гардонида шуд. Барномаи 
мазкур аз барномаҳои пешин ҳам аз нигоҳи муҳтаво ва ҳам бофарогирии масъалаҳои 
услубшиносї фарқ дорад. Аввалан, дар «Мактуби эзоҳї» масъалаи тарзи баёну ифода (услуб 
саҳ. 51) ва кадом вазифаҳо зимни машғулиятҳои боби «Маданияти нутқ ва тарзи баён» бояд 
ҳал карда шаванд, таъкид шудаанд. Сониян, дар синфи IX фасли «Маданияти нутқ ва тарзи 
баён» дар ҳаљми 10 соати дарсї ворид карда шудааст, ки нуктаҳои зеринро фаро гирифтааст: 
«Маълумот дар бораи услуб. Услуб ва услубшиносї ҳамчун як соҳаи фанни забоншиносї. 

Намудҳои услуб дар забони адабии тољик: услуби расмї, услуби коғазҳои корї, 
услуби илмї, услуби публитсистї ва услуби забони асарҳои бадеї. Ба воситаи намунаҳо 
нишон додани забони асарҳои бадеї. Ба воситаи намунаҳо нишон додани тафовути 
байниякдигарии намудҳои услуби забони адабии ҳозираи тољик. Воситаҳои тасвир, обуранг 
ва ифоданокии забони адабии тољик (тавсиф, маљоз, истиора, киноя, муболиға, муқоиса, 
антитеза ва ғайра). 

Талабҳои асосї нисбат ба нутқи хаттї ва даҳанакї, дар нутқи хаттї бамаврид 
истеъмол намудани ибораҳои рехта ва ғайрирехта. 

Дар иборасозию калимасозї ба нормаҳои забон риоя намуда. 
Сарчашма ва воситаҳои бойшавии ибораҳои синонимї. Синонимҳои лексикї ва 

фразеологї ва дар нутқи хаттї кор фармуда тавонистани онҳо» (саҳ. 73) 
Аз чунин масъалагузорї маълум аст, ки услубшиносї бо маданияти нутқ, меъёрҳои 

забон ва ғайра омехта карда шудааст, ки ин ғалатгўию ғалатнависї то имрўз идома дорад. 
Ҳамзамон, дар номбар кардани навъҳои услуб ва љойгузинии онҳо низ ғалат роҳ ёфтааст. Ва 
ниҳоят, робитаи маълумоти зина ба зина мегирифтаи хонандагон ба инобат гирифта 
нашудааст. Дар ин барнома ба масъалаи «Инкишофи нутқи хаттї ва даҳанакї» соати махсус 
бо зикри мавзўъҳо љой дода шудааст. Соли 1970 Программаҳои забон ва адабиёти тољик 
(барои синфҳои V-VIII нашр шудааст. Дар ин барнома инкишофи нутқ дар шакли 
“Инкишофи малакаҳои нутқи алоқаманд” бо нишон додани миқдори соат ва бе зикри 
мавзўъҳои он пешниҳод гаштааст. Чун барномаҳои пешин дар охири барнома боз фасли 
“Инкишофи малакаи нутқи алоқаманд” бо корҳои хаттї аз хониш бо зикр зикри соатҳо 
ворид карда шудааст. 

Дар “Программаи забон ва адабиёти тољик барои синфҳои IV-X), ки соли 1974 нашр 
шудааст, тағйироти сифатї ба назар мерасад. Аввалан, дар он фасл ё мавзўи нутқи 
алоқаманд «Инкишофи нутқи мураттаб» ном гирифтааст ва барои ҳар синф соат ва 
мавзўъҳо пешниҳод шудаанд. Сониян, фасли алоҳидаи дар охири барнома буда, ки миқдори 
соатҳои инкишофи нутқи мураттаб ва теъдоди корҳои хаттї аз хонишро фаро мегирифт, 
ихтисор шудааст. Севум, дар синфҳои IX ва X дар ҳаљми 35-соатї дарси забон ба роҳ монда 
шуд, ки барномаи синфи IX фасли «Забони адабї ва маданияти нутқ»-фаро мегирад, ки аз 
бандҳои зерин таркиб ёфтааст. 

1. Мафҳуми забони адабии ҳозираи тољик. Давраҳои асосии инкишофи забони адабї. 
Меъёр ва хусусиятҳои забони адабї. Манбаъҳои такомули забони адабии ҳозираи тољик. 
Маълумоти умумї дар бораи забони адабии китобї ва гуфтугўї (3 соат). 

2. Мухтасар дар бораи шева ва лаҳљаҳои забони тољикї. Аҳамияти шева ва лаҳљаҳо 
дар инкишофи забони адабї (3 соат). 

3. Мафҳуми маданияти нутқ. Муносибати забони адабї ва маданияти нутқ. Аҳамият 
ва зарурати мавзунию савт дар маданияти нутқ (3 соат). 

4. Маълумот дар бораи услуб. Услуб ва услубшиносї чун як соҳаи забоншиносї. 
Намунаҳои услуби забони адабии ҳозираи тољик: илмї, бадеї, расмї ва забони матбуот. 
Хусусият ва тафовути услуб. Хизмати ходимони давлатї, нависандагон, мунаққидон, 
олимон ва мутахассисони соҳаҳои гуногуни хољагии халқ дар инкишофи услубҳои забони 
адабї (6 соат) 

5. Муҳимтарин хусусиятҳои услубии исм, сифат, шумора, љонишин, феъл, зарф, 
пешояндҳо, пайвандакҳо, ҳиссача ва нидо. Аҳамияти услубии мавқеи калима ва ибораҳо дар 
љумла. Алоқаи калимаҳо ва воситаҳои грамматикии онҳо. Хусусиятҳои услубии ибораю 
љумла дар ифодаи моҳияти фикр. Роҳ ва воситаҳои гуногуни ифодаи фикр: хусусияти 
ҳаммаъноии ибораҳои сифати феълию масдарї бо љумлаҳои пайрав ва ғайра. Услубҳои 
забони адабии тољик ва мавқеи истифодаи хелҳои љумлаҳои содаву мураккаб дар онҳо. 
Воситаҳои синтаксисии љумлаҳои мураккаб. Вазифаҳои услубии нутқи айнан ва мазмунан 
нақлшуда (8 соат). 
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6. Маврид ва мавқеи истифодаи ибораҳои озод ва лутфу таъбирҳо дар љумла, 

Мухтасар доир ба таъбирҳои забони тољикї, хел ва сохти онҳо. Синонимҳои лексикї. 
Синонимикаи ибора ва таъбирҳо (6 соат). 

7. Воситаҳои бадеии сухан: тавсиф, маљоз, истиора, киноя, муболиға, таъкид, муқоиса, 
такрор, ташбеҳ ва ғайра (6 соат) (саҳ. 22-23). 

«Программаи забон ва адабиёти тољик барои синфҳои IV-X», ки соли 1975 нашр 
шудааст, ба нашри соли 1974 айнан монанд мебошад. Дар барномаҳои нашри солҳои 1974 ва 
1975 мавзўи «Инкишофи нутқи мураттаб» бо соат ва мавзўъҳояш нигоҳ дошта шудааст. 

Дар «Программаи забон ва адабиёти тољик барои синфҳои IV-X», ки соли 1978 нашр 
шудааст, тағйирот ворид нашуда, балки дар синфҳои IX ва X таълими забони тољикї қатъ 
шудааст, яъне оид ба услубшиносї чизе намондааст. Боби «Инкишофи нутқи мураттаб» чун 
барномаҳои нашри солҳои 1974-1975 боқї мондааст, ки масъалаҳои нақл, иншо ва баъзе 
асноди расмиро фаро мегирад. 

Дар «Программаи забон ва адабиёти тољик барои синфҳои IV-XI”, ки соли 1980 нашр 
шудааст, тағйироти сифатї ба назар мерасад. Азбаски, аввалан масъалаи услубшиносї 
баҳсҳои зиёдеро ба бор оварда буд, сониян, рољеъ ба таълими он чанд ақида вуљуд дошт. 
Гурўҳе дар алоҳидагї таълим додани онро талқин мекарданд, гурўҳи дигар зимни тадриси 
мавзўъҳои грамматикї ба ҳисоб гирифтани масъалаи услубҳоро пешниҳод карданд, севум, 
байни навъҳои услуб, маданияти нутқ, меъёрҳои забон фарқ намедиданд. Ин мушкилот на 
танҳо пешорўи олимон-методистони тољик, балки пешорўи олимони кишварҳои дигар, ба 
хусус, олимон-методистони рус низ қарор гирифта буд ва то ҳол чунин вазъ идома дорад. Аз 
ин лиҳоз, мураттибони барномаи забони тољикї омўзиши матн ва услубшиносї ва навъҳои 
онро зимни тадриси мавзўъҳои грамматикї пешниҳод кардаанд. Ҳамзамон омўзиши матну 
услуб дар фасли “Инкишофи нутқи мураттаб” низ зикр шудаанд. Ин чандандешии олимону 
методистон ва мураттибони барнома боиси мушкилоти муаллифони китобҳои дарсї ва 
омўзгорон гашт. Ҳанўз ҳам таъсири гуногунфаҳмї аз миён нарафтааст ва онро дар аксари 
китобҳои дарсии забон баръало мушоҳида кардан мумкин аст. Дар Программаи нашри соли 
1980 фасли “Инкишофи нутқи мураттаб” муфассалтар гаштааст ва дар он масъалаҳои 
таълими матн, сохтор ва воситаҳои алоқаи љумлаҳои матн, услуб, навъҳои он љой дода 
шудаанд. Яъне таълими матну услубшиносї дар таркиби фасли “Инкишофи нутқи 
мураттаб” дар доираи соатҳои муқарраршуда пешбинї гаштаанд. Масалан, дар фасли 
“Инкишофи нутқи мураттаби синфҳои IV” нуктаҳои зерин: мафҳум дар бораи матн ва сохти 
он, воситаҳои алоқаи љумла дар матн, мафҳум дар бораи услуби нутқ, маълумоти мухтасар 
дар бораи услубҳои гуфтугўї, илмї ва адабї барои таълим манзур гаштаанд (саҳ. 6) Дар 
синфи V такрори дониши талабагон доир ба матн ва қисмҳои он, услубҳои нутқ, мавзўъ ва 
фикри асосии матн, намудҳои нутқ (маълумот дар бораи услуби расмии корї (саҳ. 11) дар 
синфи VI (саҳ. 11) такрори матн ва услубҳои нутқ. Услуби публитсистї (саҳ. 14), дар синфи 
VII такрори маълумот дар бораи матн ва услубҳои нутқ, нақли мухтасари маълумот дар 
бораи матн ва услубҳои нутқ. Нақли мухтасари мазмуни матнҳои публитсистї ва илмї (саҳ. 
18); дар синфи VIII такрори маълумот дар бораи матн ва услубҳои нутқ (саҳ. 20). пешниҳод 
гаштаанд. 

“Программаи мактабҳои миёна забон ва адабиёти тољик”, нашри соли 1981, 1983, 
1986 ба программаи нашри соли 1980 айнан монанд мебошад. 

Дар Программаи мактабҳои миёна, забони тољикї барои синфҳои V-XI-и нашри соли 
1987 бо вуљуди он ки дар фасли “Нутқи мураттаб” оид ба фарогирии услубҳои нутқ ва 
такрори онҳо дар синфҳои V-IX зикр шуда бошанд ҳам, дар синфҳои X ва XI дар ҳаљми 35-
соатї дар ҳар ду синф услубшиносї ба тариқи зайл пешниҳод шудаанд (Мо ба хотири 
ҳаљман васеъ нагаштани мақола танҳо номи фаслҳоро бо зикр соатҳо меорем): 

Дар синфи X (35 соат) 
1. Маълумот дар бораи забон (5 соат) 2. Нормаи (меъёри С.А. , Б.Б. ) забони адабї (2 

соат) 3. Хат ва имло (6 соат). Услубшиносї: а) маълумот дар бораи услуб ва услубшиносї (1 
соат); б) шохаҳои асосии услуби забони тољикї (2 соат). в) хелҳои услуби китобї (4 соат); 
г)услубиёти фонетикї (2 соат), ғ) услуби луғавї (8 соат): д)услубияти воҳидҳои фразеологї (3 
соат); е) услубиёти калимасозї (2 соат) дар синфи XI (35 соат) 

1. Услубиёти морфологї (1 соат). 2. Имконияти услубии исм (1 соат). 3. Имконияти 
услубии сифат (1 соат). 4. Имконияти услубии љонишин (1 соат), 5. Хусусиятҳои услубии 
феъл (2 соат). 6. Услубиёти синтаксисї (6 соат). 7. Имконияти услубии ибора (3 соат). 8. 
Имконияти услубии љумлаҳои сода (9 соат). 9. Имконияти услубии љумлаҳои мураккаб (6 
соат). 10. Аломатҳои китобати забони тољикї (5 соат). 

Аз мавзўъҳои пешниҳодкардаи мураттибони барнома ошкор мегардад, ки байни 
услубҳои функсионалии забон ва ҳусни баёну меъёрҳои забони адабї фарқе надидаанд. Дар 
чунин шакл таълим додан донишу маҳорат ва малакаи хонандагон зиёд намешавад. Ва дар 
асоси барномаи мазкур китоби “Услубшиносї” барои синфҳои 10-11 таҳия ва зери таҳрири 
профессор Р. Ғаффоров соли 1995 нашр ва дастраси хонандагон гардид. Азбаски барнома 
тағйир ёфт, китоби мазкур дигар чоп нашуд. 
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Программаи забон ва адабиёти тољик барои мактабҳои миёна (синфҳои V-XI) нашри 
соли 1989 ба нашри соли 1987 айнан монанд аст ва дар он ягон тағйироте ворид 
нагардидааст. 

Баъди ба даст овардани Истиқлолияти давлатии Тољикистон кормандони 
Пажўҳишгоҳи рушди маорифро (ПИП)-ро лозим омад, ки барномаи забони тољикии 
синфҳои V-IX ва X-XI-ро бо назардошти таљрибаҳои чор-панљсолаи дар мактаби №67-уми 
ноҳияи Рўдакї (собиқ ноҳияи Ленин) гузаронидашуда таљдиди назар намоянд. Дар қадами 
аввал стандарти давлатии фаннии забони тољикї аз тарафи С. Аминов таҳия шуда дар 
маљмўа нашр гардид. Сипас, барномаи забони тољикии синфи V дар шакли нусханокї 
(нусхаи 1 мураттиб: С. Аминов, нусхаи 2 мураттиб: М. Қурбонов) таҳия ва дар маљмўаи 
“Раҳнамои муаллим” (2) соли 1992 нашр ва пешкаши омўзгорон гардонида шуд, ки онҳо аз 
ҳамдигар дар масъалагузорї ва љой додани баъзе мавзўъҳо, ба хусус масъалаи услуб фарқ 
мекунанд. Масалан, дар нусхаи дуюм, ки мураттиб М. Қурбонов мебошад, дар синфи 5 
якбора ба услуби расмї-коргузорї фасли алоҳидаи тахсис дода ба таълими он ду соат људо 
кардааст. 

Соли 1993 Барномаи забони тољикї барои синфҳои V-IX ва X-XI чун лоиҳа нашр ва 
пешкаши омўзгорон гардонида шуд. Омўзгорон вариант нусхаи 1-ро дастгирї карданд. Вале 
бо дархосту пофишории М. Қурбонов иловатан омўзгорони забон ва адабиёти тољики ш. 
Душанбе ва ноҳияҳои тобеъро дар ДМТИ љамъ оварда, ду рўз барномаҳоро бидуни 
ширкати С. Аминов бо роҳбарии марҳум Ҳ. Искандаров, ки корманди ДЉТИБКСМ буд, 
муҳокима карданд ва хулосаи омўзгоронро дар шакли хаттї гирифтанд. М. Қурбонов 
шахсан дар ин муҳокима иштирок дошт (бе дахолат кардан ба андешаҳои омўзгорон). 
Хулоса чунин шуда, ки нусхаи якуми барнома дар таҳияи С. Аминов аз тарафи омўзгорон 
пазируфта мешавад. Чун варианти М. Қурбонов аз тарафи омўзгорон маъқул дониста 
нашуд, аз бори севум даъво кардан худдорї кард. Баъд аз ин ҳодиса М. Қурбонов ба назди 
директори Пажўҳишгоҳи илмҳои педагогї даромада воқеаро баён месозад ва хоҳиш 
мекунад, ки дар барнома ақаллан дар доираи 6 соат мавзўи «Услубшиносї» дар шакли 
људогона љой дода шавад. Сипас маъмурияти Пажўҳишгоҳ мураттиби варианти писандидаи 
омўзгоронро даъват карда масъаларо ба миён мегузоранд, яъне М. Қурбонов таълими 
услубшиносиро ба сифати рисолаи докторї таҳқиқ карда, ба қавли худаш анљом дода 
будааст. Аз ин сабаб боби «Маълумот дар бораи услубҳои нутқ» дар барномаи забони 
тољикии синфи 9 дар ҳаљми 6 соат ворид карда шуд, ки он соли 1994 нашр гардид. 

Бар асоси дархости омўзгорон Вазорати маориф супориш дод, ки «Барномаи забони 
тољикї барои синфҳои X-XI таҳрир ва барои чоп пешниҳод карда шавад. 

Барномаи забони тољикї бо фарогирии мавзўъҳои барномаи забони тољикии 
синфҳои X ва XI соли 2001 нашр гардид, ки дар он таълими услубшиносї дар таркиби фасли 
«Нутқи мураттаб» пешниҳод шудааст. Бо дархости омўзгорон барномаи мазкур соли 2002 
низ нашр шуд. Бори аввал дар љойгиркунии мавзўъҳои грамматикї тағйирот ворид карда 
шуд. Барномаи синфҳои X-XI комилан дигар карда шуда буд ва бар асоси он мураттиб 
китоби “Забони тољикї” барои синфи 10 (IX)-ро таълиф кард ва он аз ҳисоби маблағҳои 
ҳукуматї соли 1993 ба табъ расид. Китоби мазкур ғолиби озмуни ба номи Љалолиддини 
Балхї дониста шуда, муаллифи он сазовори мукофоти нақдї гашт. Ва китоби синфи XI низ 
дар асоси ҳамин барнома таҳия ва аз ҳисоби маблағҳои Маркази идораи лоиҳаи ислоҳоти 
соҳаи маорифи Тољикистон соли 2009 бо теъдоди 3500 нусха нашр ва як сол зери озмоиши 5 
ноҳияи таљрибавї ва се шаҳр қарор гирифт. Омўзгорон басо хуб пазируфтанд, ки инро 
хулосаҳои љамъовардаи экспертҳои мустақили лоиҳа тасдиқ намуданд. Азбаски гурўҳи нави 
таҳиягарон барнома танҳо барои манфиати худ барномаи синфи XI-ро тағйир доданду Б. 
Камолиддинов китоби айни ҳол амалкунандаро таҳия ва чоп кард, танҳо ба хотири эҳтиром 
аз пешниҳоди китоби аз озмоишгузаштаи синфи XI худдорї карда шуд. Ин барнома, яъне 
барномаи синфи XI ва китоби он тақлидан ба китоби «Русский язык»: Грамматика, Текст. 
Стили речи для 10-11 классов» (М. 1996, 1998. муаллифон; А.И. Власенков, Л.М. 
Рыбченкова) таҳия шудаанд. Азбаски муаллиф муҳтавои фанро дар доираи мактаби миёна 
балад набуд, китоб чандон хуб набаромад. Ин нуктаро узвҳои гурўҳи ҳайати кори 
ҳамонвақта бояд шарҳ диҳанд. 

Соли 2018 бар асоси муносибати босалоҳият ба таълим дар муассисаҳои таҳсилоти 
умумї лозим омад, ки Стандарти фанни забони тољикї ва барномаи таълим барои синфҳои 
V-XI ба нашр расид. Ба ин кор гурўҳи аввал таъсисдода љиддї корро оғоз карда буд. Вале 
баъди муддате чанд бо дахолати бевоситаи муовини вазири маориф ва илм Л. Назирї ҳайат 
дигар карда шуд. Ҳайати нав чанд сол дар лоиҳа ба сифати корманд фаъолият карданд, то 
ки маводи Стандарти фанни забони тољикї ва барномаи таълимро тибқи талабот ва 
муносибати босалоҳият дар таълим таљдиди назар намоянд. Азбаски ҳайати интихобшуда 
бо мактабу дидактика сари кор нагирифта буданд, дар ин кор комёб нашуданд. Бараъкс, дар 
Стандарти фаннї ва барномаи таълим ғалатҳои илмию дидактикии зиёде роҳ ёфтанд, ҳатто 
масъалаҳои назариявию амалии матн ва услубшиносї дар синфҳои V-IX қариб берун аз 
маводи асосии таълим мондаанд. Стандарту барномаи таълим таљдиди назар мехоҳад, то ки 
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ҳарчи зудтар аз шарҳдиҳиҳои носаҳеҳ омўзгорону хонандагон раҳої ёбанд. Дар таҳияи ин 
гуна аснод дар соҳа бояд таљрибадорон љалб гарданд, на ашхоси тасодуфї. Зеро як 
шарҳдиҳии носаҳеҳи нуктаҳои назариявию амалии забон ва масоили дидактикї миллионҳо 
хонандаю ҳазорон омўзгорро ба роҳи нодуруст ҳидоят мекунад, ки бисёр кори бад аст. 
Стандарти барономаи таълим рисолаи номзадию докторї нест, ки аз асарҳои нашркардаи 
олимон онро бикўчонї. 

Ҳадафи нашрҳои гуногуни Барномаи забони тољикї барои синфҳои V-VIII ва V-XI-
ро баррасї кардан он аст: 

- аниқ карда шавад, ки масъалаҳои марбути матн, махсусиятҳои матн, воситаҳои 
алоқа байни љумлаҳои он, услубшиносї дар барномаҳои таълим кай ворид карда шуданд; 

- кадом нуктаҳои услубшиносї барои таълим ва чї тавр пешниҳод гаштаннд; 
- магар дар пешниҳоди масъалаҳои услубшиносї синну соли хонандагон ва мазмуни 

таҳсилоти мактабї мадди назар дошта шудаанд ё не? 
- истилоҳоти фаннї ба хонандагон дастрас ҳаст? 
- пеши роҳи навиштаҳои ғалат ё, ба ифодаи дигар, ғалатнависию ғалатгўї дар 

мавриди ба барномаи таълим воридшавии услубшиносї гирифта шавад; 
- сабаби матн ва махсусиятҳои он, навъҳои матнро пеш аз услубшиносї дар 

барномаҳои таълим пешниҳод гаштан ошкор карда шавад; 
- сабабҳои гоҳ ба барнома чун фасли алоҳида ва гоҳ дар дохили боби «Нутқи 

мураттаб» зикр шудани услубҳои нутқ аниқ гардад. 
Услубшиносї на аз соли 1988 (чунон ки дар муқаддимаи рисолаи «Асосҳои лингвистї 

ва методии таълимии услубшиносии тољик дар мактаби миёна» (Душанбе, Маориф, 1988), 
балки пештар дар барномаҳои таълим ворид карда шудаанд. 

Ин ҳама бенизомї дар ворид кардани услубшиносї ба барномаҳои таълим чунин 
нуктаҳоанд: 

- услубшиносї дар забоншиносии рус аз солҳои 50-ум мавриди баҳс қарор гирифта 
буд; 

- солҳои 70-80 – ум таҳқиқоти назариявї дар забони русї ба вуљуд омада бошанд ҳам, 
ҳанўз дар бисёр масъалаи марбути услубшиносї фикри воҳид вуљуд надорад; 

- дар забоншиносии тољик перомуни услубшиносии функсионалї таҳқиқоти бунёдї 
ҳанўз анљом нашуда, бисёр масъалаҳои он ошкор нагардидааст; 

- барномаи забони тољикї бо такя ба барномаҳои забони русї таҳия мешуданд. 
Ҳамин ки дар барномаҳои забони русї тағйир меёфтанд, ҳамоно он тағйирот дар 
барномаҳои забони тољикї ворид мегардид. 

Муаллифони китобҳои дарсї ба моҳияти ин масъала сарфаҳм намерафтанд. Ин аст, 
ки ҳоло ҳам инъикоси масъалаҳои услубшиносї, матн ва воситаҳои алоқаи љумлаҳои он ва 
ғайраҳо дар аксар китобҳои дарсии забони тољикї инъикоси худро ба таври зарурї 
наёфтаанд. Дар мавриди таълими услубшиносї дар мактаб ба љуз дастурҳои М. Қурбонов, 
ки аксар андешаҳои дар онҳо баёнкардаи муаллиф шарҳталабанд, дигар чизе вуљуд надорад. 
Ин масъалаҳо ба таҳқиқи љиддии назариявї ва методї ниёзи мубрам доранд. Дар стандарту 
барномаи таълим масъалаҳои марбути матн, навъҳои матн воситаҳои алоқаи љумлаҳои 
таркиби матн ва услубшиносї дар доираи мактаб бояд мавқеъ пайдо намоянд. 
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Дар маќола масъалањои назариявї амалии омодасозии духтарон ба њунарњои 

анъанавии занонаи тољикї дар муассисањои тањсилоти умумї тањлил карда шуда, мазмун ва 
вазифањои амалї намудани нерўи тарбиявии њунарњои мардумї муайян карда шудаааст. 
Дар асоси тањлилу омўзиш муайян карда шудааст, ки имрўз имконияти педагогии њунарњои 
анъанавии тољикии занона оид ба касбу њунар омода намудани духтарон ба ќадри кофї 
омўхта  нашудаанд. 

Муаллиф бо роњи гузаронидани озмоиш ва тањлили назариявии адабиёти мављудаи 
илмї бартарии њунарњои анъанавии тољикии занонаро њамчун падидаи таърихию фарњангї 
ва педагогї ошкор намудааст. 

Нишон дода шудааст, ки омўзиши њунарњои анъанавии тољикии занона ба ташаккули 
сифатњои шахсият, ба монанди эњтиёткорї, сабр, худдорї ва даќиќкорї, инкишофи њофиза, 
ќобилиятњои иродавї, хаёлот, тафаккури хаёлї ва эљодкорона, ташаккули завќи бадеї ва 
зебоишиносї, мустаќилият ва ихтироъкорї, изњори андешањои худ тавассути дастњо, 
масъулият, мењнатдўстї ва коршоямї, ќобилияти ќадр кардани кори шахси дигар, эњтиром 
ба мењнат ва одамони мењнат мусоидат хоњад кард. 
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сифатњои шахсият, анъана ва арзишњои санъати халќи тољик. 
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В статье анализируются теоретические и практические вопросы обучения девочек 

таджикским народным женским ремеслам в средних образовательных учреждениях и 
определяется содержание и задачи осуществления воспитательных потенциалов народных 
ремесел. 

В результате анализа и изучения определяется, что ныне педагогические возможности 
таджикских женских ремесел для подготовки девушек к профессиям недостаточно изучены. 

Автор статьи путём проведения опытов и теоретического анализа научной 
литературы показывает приемущество таджикских женских ремесел как историко-
культурный и педагогический феномен. Показано, что изучение таджикских женских 
ремесел содействует в формировании таких личных качеств, таких как, бережливость, 
терпение, воздержанность и точность, развитие памяти, волевых усилий, воображение, 
воображаемое мышление и творчество. Также изучение таджикских женских ремесел 
содействует формированию художественного вкуса и чувства красоты, самостоятельности и 
изобретательства, предподнести свои мысли посредством руки, ответственности, 
трудолюбия и желания работать, навыков оценивать работу других людей, уважению к 
труду и труду других. 

 

Ключевые слова: таджикские женские ремесла, среднее образовательное учреждение, 
формирование личных качеств,традиции и ценности таджикского  народного  исскуства. 
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The article analyzes the theoretical and practical issues of teaching girls Tajik folk female 

crafts in secondary educational institutions and determines the content and tasks of implementing 
the educational potential of folk crafts. As a result of analysis and study, it is determined that 
currently the pedagogical possibilities of Tajik women's crafts for preparing girls for professions 
have not been sufficiently studied. 

The author of the article, through experiments and theoretical analysis of scientific literature, 
shows the superiority of Tajik women's crafts as a historical, cultural and pedagogical phenomenon. 

It is shown that the study of Tajik women's crafts contributes to the formation of such 
personal qualities as thrift, patience, restraint and accuracy, the development of memory, volitional 
efforts, imagination, imaginary thinking and creativity. Also, the study of Tajik women's crafts 
contributes to the formation of artistic taste and a sense of beauty, independence and invention, to 
present your thoughts through hand, responsibility, hard work and desire to work, skills to evaluate 
the work of other people, respect for the work and work of others. 

 

Key words: Tajik women's crafts, secondary educational institution, the formation of personal 
qualities, traditions and values of tajik folk art. 

 
Њадафи асосии тањќиќоти мо муайян кардани муносибати духтарон ба њунарњои 

анъанавии занонаи тољикї дар муассисањои тањсилоти умумї мањсуб меёбад. 
Омўзгори технологияи муассисаи тањсилоти миёнаи умумї њамчун њомил ва 

интиќолдињандаи фарњанги мардуме, ки дар муњити он фаъолияти педагогии худро анљом 
медињад, бояд ба ташаккули назари яклухт ба намунањои фарњангии халќ дар хонандагон 
дар асоси омезиши донишњои мањз технологияи воќеии истењсолот ва таърихи ин мањсулот 
равона карда шавад. Мањз њамин тавр раванди истењсолот шакли фарњангэљодкуниро 
мегирад. 

Фарњанги моддї ва маънавии халќро тањќиќ намуда, олимон, ба монанди Н.И. 
Ашмарин [2], В.Ф. Каховский [8, 9], Лутфуллозода [10], И.А. Арабов,  Б.И. Мирзоева [10]  ва 
ѓайра, Н.В. Николский [11] дар бораи он навиштаанд, ки халќ соњиби фарњанги ѓании 
анъанавии тарбия мебошанд, ки дар санъати халќї асос ёфтааст. Мањз санъати халќї чуноне 
ки академик Г.Н. Волков ќайд мекард, яке аз унсурњои низоми тарбияи халќї - 
этнопедагогика, мебошад. Дар тањќиќоти А.Г. Григорев [5], Г.И. Иванов-Орков [6], Г.А. 
Никитина [12], А.А. Трофимов [14] ва дгарон мавќеъ вава наќши санъати халќии тољик дар 
раванди тарбия муайян карда шудаанд. 
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Дар Консепсияи миллии тарбия дар Љумњурии Тољикистон ва низ ин нуктањои 
олимон дар бораи наќши санъати халќї зикр ёфтааст. Дар Консепсияи миллии тарбия дар 
Љумњурии Тољикистон моњият, маќсаду вазифањо ва мазмуни тарбияи милї дар марњилаи 
нави таърихї ба танзим дароварда шуда, наќш ва маќоми он дар ташаккули шахсияти 
инсони комил муайян карда шудааст. [10, c.1]. Иљрои бомуваффаќияти ин вазифањо аз 
омўзгоре, ки њомили фарњанги миллї мебошад, кўшиши зиёдро таќозо менамояд. 

Дар асоси тањлили тањќиќот оид ба истифодаи њунарњои анъанавии занонаи тољикї 
бояд ќайд кард, ки то имрўз масъалањое, ки имкониятњои педагогии њунарњои анъанавии 
тољикии занонаро њамчун воситаи омодасозии духтарон ба њунарњои анъанавии занонаи 
тољикї ошкор мекунанд, ба ќадри кофї тањия карда нашудаанд. Дар Љумњурии Тољикистон 
оид ба ањамият ва наќши њунарњои анъанавии тољикии занона дар омодасозии духтарон ба 
њунарњои анъанавии занонаи тољикї тањќиќоти махсус анљом нарасидааст. Дар матбуоти 
соњавї маќолањои алоњида ба нашр расидаанд. Дар асоси омўзиши сарчашмањои илмї ва 
таљрибаи амалии муассисањои тањсилоти умумї оид ба омодасозии духтарон ба њунарњои 
анъанавии занонаи тољикї аз љониби мо пурсишнома тањия карда шуд. Дар пурсишнома 420 
нафар духтарон иштирок карданд. 

Ба саволи: «Ба фикри шумо, оё намудњои бостоншиносии њунармандиро омўхтан 
кардан зарур аст?» (бофандагї, дастдўзии резамуњрагї, гулдўзии миллї, ва ѓайра) – 82,7% 
духтароне, ки дар пурсиш ширкат варзиданд, «Ња» љавоб доданд,12,6% посухдињандагон  
«Эњтимол ња», 3,8% – љавобњои эътимодбахш дода натавониста, «Намедонам» љавоб доданд, 
0,9% посухдињандагон љавоби манфї доданд. 

Ба саволи: «Оё дар оилаи шумо бо њунармандї машѓул њастанд?» 73,1%-и 
хонандагони посухдињанда «ња» ва 26,9% љавоб доданд, ки «не». 

Ба саволи навбатї: «Оё шумо пештар ягон намуди њунарњои занона машѓул будед?» –
 84,6% посухдињандагон намудњои њунарњои дастиро, ба монанди гулдўзиї дар рўйи мактоъ, 
хомадўзї, љўробофї бо дарафш ва сихакњо, дастдўзии резамуњрагиро номбар карданд, ва 
15,4% посухдињандагон љавоб доданд, ки ягон њунари занонаро соњиб нестанд. 

Ба саволи: «Оё Шумо мехоњед дар оянда омўзиши њунарњои анъанавии занонаро 
идома дињед?» 79,8% посухдињандагон «Ња», 18,3% - «Намедонам» ва 1,9% – «Не» љавоб 
доданд. 

Ба саволи: «Ба фикри шумо, оё омўзиши њунарњои анъанавии тољикии занона ба 
ташаккули сифатњои шахсии шахс мусоидат мекунад? Агар ња, пас кадомњо, номбар кунед. 
93,3% посухдињандагон љавоби мусбат додаанд, 5,8% посухдињандагон –  «Намедонам» ва 
0,9% посухдињандагон љавоби манфї доданд. 

Аксарияти духтарон (85,3%) боварї доранд, ки омўзиши њунарњои анъанавии 
тољикии занона ба ташаккули сифатњои шахсият, ба монанди эњтиёткорї, сабр, худдорї, 
бепарвої ва даќиќкорї; инкишофи њаракати хурди дастњо ва ангуштњо, суръат ва чолокии 
дастњо; инкишофи њофиза, ирода, хаёлот, тафаккури хаёлї ва эљодкорона; ташаккули завќи 
бадеї ва зебоишиносї, мустаќилият ва ихтироъкорї, изњори андешањои худ тавассути 
дастњо; масъулият, мењнатдўстї ва коршоямї, ќобилияти ќадр кардани кори шахси дигар, 
эњтиром ба мењнат ва одамони мењнат мусоидат хоњад кард. 

Ба саволи: «Ба фикри шумо, оё зарурати њамгироии њунарњои анъанавии тољикии 
занона (гулдўзии тољикї, бофандагї, дўзандагї бо резамуњрањо ва тангањо) дар раванди 
тањсилот зарур аст?» 79,8% посухдињандагон «Ња», 18,3% – «Њамедонам» ва 1,9% љавобњои 
манфї доданд. Духтарон (79,8%) боварї доранд, ки љорї намудани њунарњои анъанавии 
тољикии занона ба раванди таълими муассисањои тањсилоти умумї дар омодасозии онњо ба 
њаёт ва фарњанги аљдодони худ наздиктар мусоидат менамоянд. раванди тањсил дар 
муассисаи тањсилоти умумї љолибтар мегардад. 

Љавобњо ба пурсишномањо нишон медињанд, ки дар маљмўъ духтарон (84,6%) дар 
бораи он, ки мањсулот дар асоси њунарњои занонаи анъанавии тољикон чї гуна тайёр карда 
мешаванд, медонанд, амалиётњо,  ва усулњои алоњидаро дидаанд ва дар бораи онњо 
тасаввурот доранд, љавоб доданд, вале онњо малакаю мањорати зарурии омодасозии чунин 
мањсулотро надоранд. Њамзамон, бо ќаноатмандї ќайд менамоем, ки 79,8% духтарон 
омодагии худро оид ба азхудкунии донишњои назариявї дар бораи њунарњои анъанавии 
тољикии занона, рушди малакаю мањорати амалии коркарди мањсулот изњор карданд. 

Дар марњилаи дигари тањќиќот пурсиши омўзгорони технологияи муассисањои 
тањсилоти миёнаи умумї бо муайян кардани сатњи омўзиши њунарњои анъанавии тољикии 
занона гузаронида шуд. Дар пурсиш 65 омўзгор ширкат варзиданд, 30 нафари онњо дар 
муассисањои тањсилоти миёнаи умумии шањрї ва 25 нафар дар дењотї кор мекунанд. 

Ба саволи: «Ба фикри шумо, оё эњё кардани намудњои ќадимаи њунарњо: бофандагї, 
дастдўзии резамуњрагї, гулдўзии миллї, химчабофї, намадсозї ва ѓайра зарур аст?», 
Посухдињандагон чунин љавоб доданд: «Ња» – 88,9% ва «Эњтимола ња» –11.1%. 

Љолиб он аст, ки ба саволи «Оё дониши њунарњои анъанавии тољикии занона дар 
таълими духтарон кўмак мекунад?», њамаи омўзгорон (100%) љавоби мусбат доданд. 

Ба саволи: «Кадом намудњои њунарњоро Шумо мехостед аз худ кунед?» 
посухдињандагон чунин љавоб доданд: 27,8% мехостанд гулдўзии тољикї; 18,5% - љўроббофї 
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бо муки; 16,7% – химчабофї; 14,8% –бофандагї ва дўзандагии резамуњрагї; 9,3% – 
тўрбофиро дар сатњи касбї азхуд кунанд, 9,3% љавоби аниќ дода натавонистанд. 

Баъд ба омўзгорон савол дода шуд: «Оё омўзиши њунарњои анъанавии тољикии 
занона дар муассисаи тањсилоти миёнаи умумї лозим аст?» 64,8% посухдињандагон чунин 
мешуморанд, ки ин зарур аст, аммо омўзиши њамаљониба намекунанд, зеро худи онњо 
технологияро намедонанд; 35,2% зарурияти омўзиши ин њунарњоро намебинанд, зеро онњо 
намудњои алтернативии дастдўзї, камтар мењнатѓунљоишро истифода мебаранд. Пурсиши 
гузаронидашуда манзараи зеринро ошкор кард: омўзгорон худашон дар бораи њунарњои 
анъанавии тољикии занона кам тасаввурот доранд ва дар корњои беруназсинфї ањёнан 
истифода мебаранд, зеро онњо дар бора ба мушкилот рўбарў мешаванд. Мањз ба рафъи 
њамин мушкилот кори озмоишии мо нигаронида шудааст. 

Мафњуми «мушкилот» дар адабиёти илмї њамчун ифодаи ихтилофи байни зарурати 
иљрои як фаъолияти муайян ва нокифоягии донишу малакањое муайян карда мешавад, ки 
муваффаќиятнокии ин иљроишро таъмин мекунанд. Аз ин рў, масъалаи мушкилот дар 
фаъолияти инсон, тањияи роњњои пешгирї ва бартараф кардани онњо яке аз масъалањои 
муњим дар назария ва амалияи ташкили оќилонаи мењнат мањсуб меёбад. 

Тањќиќоти минбаъда мушкилињои зеринро ошкор намуданд, ки ба омўзгорони 
технология имкон намедињанд, ки њунарњои анъанавии тољикии занонаро дар фаъолияти 
касбии худ истифода баранд. Дар бораи мушкилот маълумот дар љадвали 1 оварда мешавад 

Љадвали 1. Мушкилоте, ки омўзгорони технология дар истифодаи њунарњои 
анъанавии тољикии занона дар фаъолияти касбї таљриба мекунанд. 

 

Намудњои мушкилот             Хусусияти мушкилот Миќдор (%) 
Технологї 

Дониши нокифояи технологияи омодасозии ягон хел 
мањсулот аз љумлаи њунарњои анъанавии тољикии занона, 
мављуд набудани таљњизот ва асбобњои дахлдор 

35 (35) 

Методї Дониши нокифояи методикаи таълими хонандагон аз 
љониби педагогњо ба њунарњои анъанавии тољикии занона 

10 (10) 

Ташкилї-педагогї Мушкилот дар интихоби шаклњо ва методњои муносиби 
истифодаи онњо дар кор бо кўдакон 

55 (55) 
 

 Мушкилоти зикршуда, ки омўзгорон дар фаъолияти касбии худ аз сар мегузаронанд, 
ба он марбутанд, ки онњо зарурати истифодаи њунарњои анъанавии тољикии занонаро 
њангоми кор бо духтарон намебинанд. Аз љавоб ба саволи: «Шумо ба хонандагон дар 
дарсњои технология ё мањфилњо кадом њунарњоро таълим медињед?», мо манзараи зеринро 
мушоњида кардем: 9,3% посухдињандагон гулдўзии тољикиро таълим медињанд; 3,7% ба 
бофандагї таваљљуњ зоњир мекунанд, 35,2%  ба резамуњрагузаронї ва танњо 3,7% ба гулдўзї 
ва дастдўзии резамуњрагии тољикї диќќат медињанд. Аксарияти омўзгорон љавоб доданд, ки 
аз сабаби он, ки ба бахши «Њунари дастї» аз рўйи барнома ваќти хеле кам људо карда 
шудааст, онњо намуди сабуктарин ва  мењнати кам талабкунандаро интихоб мекунанд, аз 
ќабили: гулдўзии дар матлоъ, хомадўзї, љўробдўзи бо дарафшу сихакњо ва ѓайра. 

Дар љавоб ба саволи: «Шумо дар хона аз калонсолон кадом намуди њунарњоро аз худ 
кардаед?» - 33,3% посухдињандагон гулдўзиро номбар карданд, аз љумла гулдўзии тољикї 
(7,4%); 31,5% чунин намудњои њунарњои дастї, аз ќабили љўроббофї бо дарафш ва сихак, 
гузаронидани резамуњра, бофандагї, 35,2% посухдињандагон љавоби манфї доданд, яъне дар 
хона ягон намуди њунарро наомўхтаанд. 

Аз шумораи омўзгорони технологияњои амалкунанда, ки мавриди пурсиш ќарор 
гирифтанд, чунин бармеояд, ки онњо њунарњои анъанавии тољикии занонаро дар 
муассисањои тањсилоти олии касбї амалан наомўхтаанд ва њатто дар курсњои такмили 
ихтисос низ наомўхтаанд ва на њама метавонанд мустаќилона намудњои њунарњои анъанавии 
тољикии занонаро омўзанд. 

Сусттарин мавќеъњои омўзгорон дар интихоби шакл ва методњои таълими духтарон 
ба њунарњои анъанавии тољикии занона дар Тољикистон мањсуб меёфтанд. Ба саволи: 
«Шумо дар таълими њунарњои мардумї ба духтарон кадом шакл ва методњоро истифода 
мебаред?» омўзгорони технология номбар карданд: экскурсияњо, вохўрињо бо њунармандони 
халќї, корњои мањфилї, татбиќи лоињањои эљодї, иштирок дар тањќиќоти гуногуни илмї-
эљодї (љадвали 4). 

Љадвали 2. Шакл ва методњое, ки омўзгорон њангоми таълими њунарњои анъанавии 
тољикии занона истифода мебаранд.  

 

Шаклњо ва методњо Миќдор (%) 
Экскурсияњо 15 (20,8) 
Вохўрињо бо њунармандони халќї 15 (20,8) 

Мањфилњо («Технологияњои ќадима», «Мањорати олии модаркалон» ва ѓайра) 
     12 (16,6)            
      

Ороиши стендњои намоишгоњї       16 (22,2) 
Иљрои лоињањои эљодї («Аз сандуќи модаркалон», «Бофтани тасма», «Дўзандагии ќадима бо 
резамуњра ва тангањо бо тарзњои нав», «Гулдўзии тољикї дар ороиши дохилї» ва ѓайра) 

      7 (9,7) 
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Иштирок дар тањќиќоти гуногуни илмї-эљодї, олимпиадањои  шањрї ва љумњуриявї доир ба 
технология 

      7 (9,7) 

Њунарњои анъанавии тољикии занона дар дарсњо  (омўзиши њамаљониба)         0 (0) 

 Ба назари омўзгорон чунин мерасад, ки барои таълими њунарњои тољикии занона 
бурдани духтарон ба экскурсия ё вохўрї бо њунармандони мардумї кифоя аст ва мањорати 
сохтани мањсулоти дастї дар заминаи њунарњои анъанавии тољикии занона њатмї нест. Баъзе 
омўзгорон иштибоњан чунин мењисобанд, ки барои азхуд кардани намудњои њунарњои 
занонаи тољикї ба хонанда анљом додани корњои мутолиаи адабиёти мухталифи 
мардумшиносї, ташриф ба бойгонї ва музейњо кифоя мебошанд, аммо онњо инро фаромўш 
мекунанд, ки анъанањои њунарњои занонаи тољикї на танњо аз дониши таърихии мавод 
иборатанд, балки инчунин мањоратњои гулдўзї, бофандагї, донистани сурудњо, бозињо ва 
ѓайрањоро дар бар мегиранд. 

Духтарон ваќте њунарњои анъанавии тољикии занонаро меомўзанд, ки њамаи ин 
методњо ва шаклњо ба таври њамаљониба омехта карда мешаванд. Масалан, омўзгори 
технологї оид ба гулдўзии тољикї машѓулиятњоеро мегузаронад, ки ба онњо устодони 
халќии њунари мазкурро даъват менамояд, бо духтарон ба намоишгоњњо рафта, 
экскурсияњоро ба осорхонањои кишваршиносї ва бадеї ташкил карда, мањфилњоро 
мегузаронад ва ѓайра. Дар асоси ин донишњо хонандагон лоињањои эљодиро амалї намуда, 
онњоро дар машѓулиятњо бо истифода аз муаррифии мултимедия њимоя карда, бо мањсулот 
ва лоињањои худ дар намоишњои њунарњ ои мардумї иштирок мекунанд. 

Минбаъд, мо тасмим гирифтем то маълум созем, ки омўзгорони технология сатњи 
омодагии худро барои истифодаи њунарњои анъанавии тољикии занона дар фаъолияти 
касбии худ чї гуна арзёбї мекунанд (ниг.: љадвали 5). Бояд ќайд кард, ки аз љумлаи 
посухдињандагон ягон омўзгори технология ба таври маљмўї тамоми технологияњои 
њунарњои анъанавии тољикии занонаро аз худ накардааст. 

Љадвали 5. Арзёбии технологияњои сатњи омодагии омўзгорони технология барои 
истифодаи њунарњои анъанавии тољикии занона дар фаъолияти касбї. 

Сатњи омодагї Шумораи омўзгорон (%) 
Баланд 0 
Миёна 24 (13) 
Паст 30 (87) 

Њамин тавр, ба саволи навбатии «Ба назари Шумо, оё њангоми омодасозии 
омўзгорони технология љорикунии њунарњои анъанавии тољикии занона ба раванди тахлими 
муассисаи тањсилоти умумї зарур аст?» љавобњои зерин гирифта шуданд: «Ња» - 87%; 
«Ќисман ња» - 1,8%; «Намедонам» 5,6% ва «Не» - 5,6%. Аксари омўзгорони посухдињанда 
чунин мешуморанд, ки дониши дар муассисаи тањсилоти олї гирифташуда барои фаъолияти 
минбаъдаи касбї кофї нест. 

Тањќиќоти мо нишон дод, ки омўзгорон ба такмили ихтисоси худ ниёзи љиддиро 
эњсос мекунанд: 55,5% омўзгорони посухдињанда чунин мешуморанд, ки дониш ва 
малакањои дар муассисаи тањсилоти олї бадастомада барои фаъолияти минбаъдаи касбї 
дар шароити муосир нокофї мебошанд. Дар охири пурсиш аз љониби омўзгорони 
технология хоњишоти зерин иброз гардиданд: 

– бояд бештар машѓулиятњои амалї доир ба намудњои анъанавии њунарњои тољикї, 
аз рўйи методика ва тањияи дарсњо гузаронида шаванд; 

– ба раванди таълим усулњои муосири коркарди мавод ворид карда шаванд; 
– экскурсияњо барои шиносої бо асарњои устодони халќї ташкил карда шуда, мастер-

классњо бо иштироки онњо гузаронида шаванд; 
– намоишгоњњои корњои лоињавии хонандагон гузаронида шуда, дар озмунњои 

сатњњои гуногун (љумњуриявї, минтаќавї) ширкат варзида шавад; 
– ба хонандагон на танњо худи њунар, балки инчунин мањорати истифода бурдани он 

дар фаъолияти педагогии худ њангоми кор бо духтарон омўзнида шавад; 
– барномањои нави таълимї тартиб дод шуда, барномањои мављуда мавриди таљдиди 

назар ва иловакунї ќарор дода шаванд; 
– ба ќадри имкон њарчї бештар намудњои њунарњои халќї барои тавсеаи майдони 

фаъолият омўхта шуда, дар бораи онњо на танњо тасаввурот, балки инчунин малакањои 
касбии кор доштан лозим аст; 

– омўзгори технология бояд њунарњои анъанавии тољикии занонаро дониста, усулњо 
ва технологияи асосии истењсоли мањсулотро дар заминаи њунарњои анъанавии тољикии 
занона дониста, инчунин методикаи таълими ин њунарњоро ба насли љавон аз худ кунад. 

Тадќиќоти аз љониби мо гузаронидашуда имкон дод, ки хулосаи зерин бароварда 
шавад: сатњи умумии омодагии омўзгорони технология ба истифодаи њунарњои анъанавии 
тољикии занона дар фаъолияти касбї паст боќї монда, фаъолияти омўзгорон бо шаклу 
методњо мањдуд буда, аз љињати мазмун ѓайрисамаранок буда, дар бораи методикаи 
истифода ва технологияи истењсоли мањсулот дар заминаи њунарњои анъанавии тољикии 
занона маълумоти кофї надоранд. 
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Бояд зикр намуд, ки вазъи амалияи воќеии педагогї имрўз бо рушди фаъоли 

равандњои инноватсионї тавсиф мешавад, ки яке аз натиљањои он талаботњои нав ба 
фаъолият ва шахсияти мутахассис мебошад. Љомеаи муосир ба мутахассисони тшаббускор 
ва мустаќиле ниёз дорад, ки ќобиланд мањорати касбї ва сатњи маънавии шахсиятии худро 
доимо такмил дињанд. 

Мављуд набудани омўзиши низомноки њунарњои анъанавии тољикии занона њамчун 
љузъи зарурї дар омодасозии омўзгори технология тибќи тавсифи тахассусї ва стандарти 
давлатии тањсилот ќайд карда мешавад. 

Њамин тариќ, тањлили стандарти давлатии тањсилоти миёнаи умумї, наќшањои 
таълимї ва барномањои корї, инчунин натиљањои пурсиши донишљўёни ихтисоси 
технология ва омўзгорони технологияе, ки дар муассисањои тањсилоти миёнаи умумї кор 
мекунанд, имкон доданд, оид ба он хулоса барорем, ки њунарњои анъанавии тољикии занона 
љузъи муњимми мазмуни раванди тањсилоти миёнаи умумї мебошанд, ки ба омодасозии 
омўзгорони технология дар шароити муњити гуногунэтникї, њам этнофарњангї нигаронида 
шудааст, ки дар он фаъолияти касбии онњо сурат мегирад. 

Чунин муносибат имкон медињад: 
– насли наврас дар рўњияи анъана ва арзишњои санъати халќи тољик тарбия карда 

шавад; 
– ба ташаккули донишњои технологї дар бораи таърих ва фарњанги ватани худ, дар 

мавриди мазкур Љумњурии Тољикистон, дар омўзгорони ояндаи технология мусоидат хоњад 
кард; 

– барои татбиќи муносибати кишваршиносї дар соњаи маориф шароит фароњам 
меорад, ки омўхтани дониш ва мањоратњои касбии заруриро дар мавод ва таљрибаи мањаллї, 
ки воситаи муњимтарини таълим мебошанд, пешбинї менамояд; 

– њалли масъалањои њифз ва рушди њунарњои мардумии халќиро дар заминаи омўзиш, 
барќарорсозї ва тафсири эљодї, ки бо омезиши бењтарини донишњо, мањоратњои зарурї, ба 
шумули мањоратњои коркарди эљодї, дар намудњои гуногуни њунарњои бадеии халќї, аз 
љумла њунарњои анъанавии тољикии занона таъмин менамояд. 
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Маќола ба масъалаи умдаи тањсилоти муосир – масъалаи ташаккули салоњиятњои 

касбї ва роњбарии директорони муассисањои тањсилоти умумї бахшида шудаст. Зимни 
тањлили адабиёти марбутаи психологї ва педагогї салоњияти идоранамоии директори 
мактаб  њамчун сифати маљмўии касбї-шахси ў арзёбї мегардад, ки дар ќобилияти њалли 
муаммоњои ва вазифањои рўзмарраи касбии дар вазъиятњои воќеии фаъолияти касбї ва 
идоранамої ба вуљудомада арзёбї мегардад.  Дараљањои функсионалї, ибтикорї ва 
арзишии ташаккули салоњияти идоранамоии директории мактаб људо карда мешаванд. 
Принсипњо ва шароитњои ташаккули салоњияти идоранамоии директории мактаб пешнињод 
мегарданд. 

 

Вожањои асосї: салоњият, салоњияти идоранамоии директории мактаб, дараљањои 
ташаккули салоњияти идораномої, принсипњо ва шароитњои ташаккули салоњияти 
идоранамоии директори мактаб. 
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Статья посвящена актуальной для современного образования проблеме – 

формирование управленческой компетентности директоров общеобразовательных 
учреждений.  На основе анализа соответствующей психологической и педагогической 
литературы управленческая компетенция директора среднего общеобразовательного 
учреждения представляется как интегративное профессионально-личностное качество 
личности, которая  в реальных ситуациях профессиональной и управленческой деятельности.  
Выделяются функциональный, инновационный и ценностный уровни формирования 
управленческой компетентности директора среднего общеобразовательного учреждения. 
Предлагаются принципы и условия формирования управленческой компетентности 
директора среднего общеобразовательного учреждения. 
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The article is devoted to an urgent problem for modern education - the formation of 

managerial competence of directors of educational institutions. Based on the analysis of the relevant 
psychological and pedagogical literature, the managerial competence of a school director is 
presented as an integrative professional and personal quality of a person, which in real situations of 
professional and managerial activity. The functional, innovative and value levels of the formation of 
the managerial competence of the school director are highlighted. The principles and conditions for 
the formation of the managerial competence of the school director are proposed. 
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Рушди минбаъдаи тамаддуни инсонї на танњо аз пешрафти иќтисодиёт, балки 

инчунин аз рушди шахсият вобастагї дорад. Ин аст, ки имрўзњо зарурияти гузариш аз 
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мафњуми «захирањои инсонї» ба мафњуми «салоњиятњои инсон» пеш омадааст. Консепсияи 
мазкур њамаљониба ба эътибор гирифтани манфиатњои инсонро пешбинї менамояд. Ин 
бошад, соњиб будан ба салоњияти касбї, донишу мањорат ва малакањои барои рушди 
маданият, њифзи муњити атроф ва раќобатпазирї дар бозори мењнат муњимро таќозо 
мекунад. 

Салоњият маънои ќобилияти устуворро ба фаъолиятро дошта, хусусиятњои зеринро 
фаро мегирад: 

- дарки амиќи моњияти вазифањо ва масъалањои њалшаванда; 
- донистани таљрибаи дар соњаи додашуда мављуда ва фаъолона аз худ намудани он; 
- мањорати интихоби восита ва усулњои ба вазъиятњои мушаххас мувофиќ; 
- эњсоси масъулият аз натиљањои бадастомада. 
Зимни тањлили адабиёти марбута хулоса намудан мумкин аст, ки салоњияти касбї – 

ин маљмўм салоњиятњои калидї, заминавї ва хусусї мебошад [6][8][9]. 
Салоњиятњои калидї – салоњиятњое мебошанд, ки барои дилхоњ фаъолияти касбї 

муњим буда, ба муваффаќияти шахс дар олами таѓйирпазир марбутанд. Онњо дар ќобилияти 
њалли масъалањои касбї зимни истифодаи итиллоот, иртибот, аз љумла  бо забони хориљї, 
асосњои иљтмої-њуќуќии рафтори шахс дар љомеаи шањрвандї  зоњир мегарданд. 

Салоњиятњои заминавї махсусияти фаъолияти муайяни касбиро (педагогї, тиббї, 
муњандисї ва амсоли ин) инъикос мекунанд. Барои фаъолияти касбии идоранамої 
салоњиятњои заминавї салоњиятњое мањсуб меёбанд, ки барои ташкили фаъолияти касбї 
зимни доираи мављудаи талабот ба роњбар  муњимманд. 

Салоњиятњои хусусї махсусияти фаъолияти касбии мушаххасро инъикос мекунанд. Ба 
сифати салоњиятњои хусусии роњбари мактаб татбиќи салоњиятњои калидї ва заминавиро 
дар идоранамоии муассисаи таълимї баромад мекунанд. 

Салоњиятњои калидї, заминавї ва хусусї дар робитаи зичи байнињамї ќарор дошта, 
дар раванди њалли масъалањои мухталифи касбї зоњир мегарданд. 

Сифати ташаккул ва инкишофи шахсияти роњбарони мактаб аз бисёр љињат мазмуни 
такмили тањсилотро дар мактаб муайян месозад ва чун омили муњими пешрафти он баромад 
мекунад. Аз ин лињоз, коркарди назария ва амалияи ташаккули салоњияти касбии роњбарони 
мактаб ањамияти хосаро касб мекунад.  Масъалаи мазкур дар корњои тањќиќотии  Ю.В. 
Васильев, Ю.А. Конаржевский, В.Ю. Кричевский, В.Г. Куценко,  О.Е. Лебедев, В.Н. 
Максимова,  С.В. Орлова,   Р.Х. Шакурова ва дигарон маврид омўзиш ќарор гирифтаанд. 
Ин тањќиќотњо имконият доданд душворињо ва муаммоњои маъмул дар фаъолияти 
роњбарони мактаб ошкор гардида, табиати онњо, наќши онњо дар рушди низоми маориф 
муайян гарданд. 

Зимни тањлили адабиёти мазкур хулоса намудан мумкин аст, ки салоњияти касбии 
директори мактаб – ин сифати маљмўии касбї-шахсии ў буда, дар ќобилияти њалли муаммо 
ва вазифањои рўзмарраи касбї, ки дар вазъиятњои воќеии фаъолияти касбї ва идоранамої 
ба вуљуд омада, љалби донишњо, таљрибаи касбию њаётї, арзишњо ва ќобилиятњоро талаб 
мекунанд, ифода меёбад. Салоњият њамеша дар фаъолият зоњир мегардад. Салоњияти касбии 
директор њангоми њалли вазифањои касбии идоранамої зоњир мегардад. Табиати салоњият 
дар он аст, ки он танњо дар сурати шавќмандии амиќи шахсї ба фаъолияти додашуда 
ташаккул ва инкишоф меёбад. Салоњияти касбии директории мактаб сохтори мураккаб 
дошта, аз маљмўи маромњо, ки ба њадаф ва вазифањои роњбарї мувофиќанд, донишу мањорат 
ва малакањои њалли амалии вазифањои идоравї, ќобилияти пешбинї намудан ва арзёбї 
карда тавонистани фаъолияти худ, вобаста аз имкониятњои худ ва вазъияти додашуда, 
иборат аст. Ташаккули салоњияти касбии директории мактаб танњо дар сурати ќобил будани 
ў ба худташкилнамої ва худтатбиќнамоии зарфиёти инсонияш (захирањои маънавї-ахлоќї, 
психофизиологї, иљтимої-маданї ва амсоли ин) имконпазир мегардад. 

Зери мафњуми ташаккул мо аз љониби субъект њадафмандона аз худ гаштани шаклњои 
комили амалро дар назар дорем. Аз љониби роњбари мактаб аз худ намудани шаклњои 
комили амал на танњо фаъолияти ў, балки худи ўро низ дигаргун месозад. Ташаккули 
салоњияти касбии роњбари мактаб аз се љузъ таркиб ёфтааст: фаъолияти заминавии 
(роњбарикунанда) субъект, ибтикорот ва ќобилияти интихоби масъулонаи ибтикорот. 
Њамин тариќ, ташаккули салоњияти роњбарї дар се дараљаи рафтори роњбари мактаб ифода 
меёбад. 

Дараљаи аввалро – дараљаи амалкард номидан мумкин аст. Дар ин дараљаи 
ташаккули салоњияти касбї роњбар фаъолияти рўзмарраи заминави (роњбарикунанда)-ро 
иљро мекунад, ки зимни дастурњои меъёрї-њуќуќї танзим мегарданд. Дар дараљаи мазкур 
роњбар барои иљрои босифати технологияи раванди идоракунї бо дарназардошти меъёрњои 
муайян мекўшад. 

Дараљаи дуюм – дараљаи ибтикорот (инноватсия) мебошад. Азхуд намудани 
ибтикороти берунї ё худ коркарди ибтикороти хусусї мављудияти маромеро дар назар 
дорад, ки роњбарро ба эљодиёт водор сохта, дар ќобилияти муайян намудани њадафњои 
рушди худ зоњир мегардад. Ќабули ќарор аз љониби роњбар љињати инкишофи фаъолияти 
заминавии роњбарикунандаи худ зимни барномаи ташаккулдињанда, љанбаи муњимми 
рафтори роњбар дар дараљаи мазкур мањсуб меёбад. 
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Дараљаи сеюм – дараљаи арзишњост. Ин дараља самти арзишии ташаккули салоњияти 
касбии роњбарро ифода мекунад. Ба андешаи мо, танњо таркиби ин се дараља дар фаъолияти 
касбии роњбари мактаб ташаккули салоњияти касбии ўро таъмин месозанд. 

Барои ташаккули самараноки салоњияти касбии директории мактаб, ба андешаи мо, 
шароитњои зерин мусоидат мекунанд: 

- мављудияти стратегияи умумии ташаккули салоњияти касбии роњбарони мактаб дар 
низоми тањсилоти баъдидипломї; 

-  мазмуни инсонмењварї доштани амсилаи фаъолияти идоранамої; 
- шаклпазир будани (вариативнокии) барномаи ташаккули салоњияти касбии 

роњбарони мактаб дар низоми тањсилоти баъдидипломї; 
-  ба эътибор гирифтани вазъиятњои хос ва имкониятњои идоранамоии категорияњои 

гуногуни роњбарони мактабњо дар раванди ташаккули салоњияти касбии онњо; 
- барои њар як категорияи роњбарони мактаб мазмун ва шаклњои мувофиќи ташкили 

барномаи ташаккулдињандаро ба роњ мондан; 
- роњбарои мактабро љињати дигаргун намудани маромњои арзишноки идоранамої, 

аз худ гаштани донишу мањорат ва малакањои идоранамоии самаранок, ташаккул додани 
талабот ба худтањлилнамої, ва хусусиятњои мувофиќи шахсияшон ба фаъолияти фаъолонаи 
маърифатї ва амалї ворид намудан; 

- ташкил намудани њамкории шабакавии муассисањои тањсилоти иловагї, ки раванди 
њамроњии фардии роњбарони мактабро таъмин менамоянд; 

-   мониторинги самаранокии фаъолияти роњбарони мактабро роњандозї намудан. 
Барои ташкили шароитњои дар боло зикргардида риояи принсипњои зерини ташкили 

раванди инкишофи салоњияти касбии роњбарон дар рафти такмили ихтисос мувофиќи 
маќсад хоњад буд: 

1. Принсипи мутобиќшавандагии раванди таълим, ки ба эътибор гирифтани 
хусусияти мушкилоти роњбарони мактабро дар раванди фаъолияти касбияшон дар назар 
дорад. 

2. Пинсипи афзалияти фаъолияти худтаълимгирии роњбарон дар самти инкишофи 
салоњияти касбї. 

3. Принсипи бонизомии таълим, ки мувофиќати њадафњо, мазмун, шакл, методњо ва 
воситањои таълим ва арзёбии натиљањоро дар назар дорад. 

4. Принсипи ягонагии худтаълимгирї ва таълими муташаккили роњбарон. 
5. Принсипи такя намудан ба таљрибаи касбии роњбарон, тањлили душворињо ва 

муаммоњо дар кори муассисаи таълимї. 
6. Принсипи фардигардонї – интихоби хатсайри бењтраини (оптималии) таълимии 

роњбар дар мувофиќа бо дараљаи салоњияти касбї ва омодагї ба фаъолияти худтаълимгирї 
дар ў. 

Дар умумият, ба андешаи мо, мафњуми «салоњияти касбї» таѓйирпазир, рушдёбанда 
буда, марбути вазъияти мушаххаси таърихиест, ки дар дар он фаъолияти касбї сурат 
мегирад. 

Рањёфтњои гуногунро ба мазмуни мафњуми «салоњияти касбии мутахассис» чамъбаст 
намуда, хулоса намудан мумкин аст, ки салоњияти касбии роњбари мактаб – ин  ќобилияти 
ољилан њал намудани проблемањо ва масъалањо дар асоси донишу таљрибаи дар раванди 
тањсилот андўхташуда мебошад. 
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Дар маќола масъалањои мубрами баланд бардоштани сифати тањсилот дар 
заминаи татбиќи муносибати босалоњият ба таълим дар муассисањои тањсилоти умумї 
вобаста ба талаботи замони муосир тањлилу натиљагирї карда шудааст. 

Њамзамон, дар маќола натиљањои тањлили назариявї, самарабахшии маљмўи 
шароитњои педагогии омилњои баланд бардоштани сифати таълим дар заминаи татбиќи 
муносибати босалоњият ба таълим дар муассисањои тањсилоти умумї дар шароити 
ислоњоти соњаи маориф муайян карда шудааст. 

Таъкид карда мешавад, ки масъалаи амалї намудани муносибати босалоњият ба 
таълим моњиятан, бо таѓйироти њамаљониба дар њаёти љомеа алоќаманд аст, ки 
афзалиятнок гардида, ба мадди аввал мебарояд. Мањз бо њамин мубрамияти масъалаи 
татбиќи муносибати босалоњият дар раванди таълим ва тарбияи муассисаи тањсилоти 
умумї асоснок карда мешавад. 

 

Вожањои асосї: муносибати босалоњият ба таълим, муассисаи тањсилоти умумї, 
сифати таълим, дониш, мањорат, малака, хонанда, омўзгор. 
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В статье, исходя из современных требований, анализируются актуальные 

вопросы повышения качества образования в средних общеобразовательных 
учреждениях на основе осуществления комплексного подхода к обучению. 

Приведены результаты теоретического анализа, комплекс эффективных 
педагогических условий осуществления компетентностного подхода в обучении в 
средних общеобразовательных учреждениях в условиях реформы образования. 

Указывается, что проблема осуществления компетентностного подхода в 
обучении по существу связано с всесторонними изменениями происходящими в 
общественной жизни, что приобретает приоритетность проблемы и поднимается на 
первое место. Именно, этим и обосновывается актуальность реализации 
компетентностного подхода в обучении в процессе обучения в средних 
общеобразовательных учреждениях. 

Ключевые слова:  компотентный подход к обучению, общеобразовательное 
учреждение, качество образования, знание, умение, ученик, учитель. 
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Based on modern requirements, the article analyzes the topical issues of improving the 
quality of education in secondary educational institutions based on the implementation of an 
integrated approach to teaching. 

The results of theoretical analysis, a complex of effective pedagogical conditions for the 
implementation of the competence-based approach in teaching in secondary educational 
institutions in the context of the education reform are presented. 

It is pointed out that the problem of the implementation of the competence-based 
approach in teaching is essentially associated with all-round changes taking place in public 
life, which acquires the priority of the problem and rises to the first place. 

Namely, this justifies the relevance of the implementation of the competence-based 
approach in teaching in the learning process in secondary educational institutions. 

 
Key words: сompotent approach to teaching, educational institution, quality of education, 

knowledge, skill, pupil, teacher. 
 
Дар шароити љањонишавї масъалаи инкишоф, нигоњдорї ва баланд бардоштани 

неруи аќлонї ва маънавии љомеа ањамияти махсус касб менамояд. Чунки љањони имрўза 
њамеша дар  таѓйир ва тањаввулу инкишофёбанда буда, ба он хусусияти махсуси 
ноустуворї, зуд ивазшавии ахбор хос мебошад. Вобаста ба ин, дар тамоми соњањои 
њаёти љомеа низ дигаргунињо ба вуљуд меоянд. Соњаи маориф низ аз ин тањаввулот 
истисно нест. Вобаста ба ин, имрўз дар Љумњурии Тољикистон ислоњоти соњаи маориф 
бо маром идома дорад. Дар ин самт иќдомоти тоза рўйи кор омада истодаанд. Яке аз 
ин иќдом дар муассисањои тањсилоти миёнаи умумї љорї намудани муносибати  
босалоњият ба таълим мебошад. Ќобили зикр аст, ки бо ташаббуси Вазорати маориф ва 
илми Љумњурии Тољикистон оид ба амалї намудани муносибати босалоњият ба таълим 
корњои зиёде ба сомон расонида шуда истодааст. Аз љумла, стандартњои фаннї, 
барномањои таълим, модулњои таълимї, роњнамоњои таълим барои омўзгорон  тањия ва 
чоп карда шудаанд. 

Лозим ба ёдоварист, ки низоми таълим дар робита бо замона марому 
мазмунашро таѓйир медињад. Албатта, низоми таълим ба куллї дигар карда 
намешавад. Танњо вобаста ба талаби замон ба мазмуни таълим, алалхусус сифати 
тањсилот дигаргунињо ворид карда мешавад. Беш аз ин, замона, нисбат ба бењтаршавии 
сифати тањсилот дархости худро ба миён мегузорад. Мо вазифадорем, ки пеш аз њама 
тањаввули љомеаи муосир ва баъд талаботу дархостњои онро дарк намуда, 
хонандагонро ба таълиму тадрис фаро гирем. 

Бояд зикр намуд, ки њарчанд имрўз технологияњои нави таълим, роњу усулњои он 
дигар шуда бошанд њам, амммо муаллим дар мактаб њамчун шахси асосї боќї мемонад, 
љой ва мавќеи муаллимро ягон љиз иваз карда наметавонад. Њамзамон, имрўз талабот 
нисбат ба салоњиятнокии муаллим  низ меафзояд. 

Дар муассисањои таълимї њангоми паст будани сифати дониши хонандагон 
омўзгорон, роњбарияти мактаб масъулиятро ба зиммаи якдигар њавола мекунанд. 
Масалан, дар мактаб дониши хонандагонро санљида, эълон мекунанд, ки бештари 
хонандагон бањои ѓайриќаноатбахш гирифтанд. Дар ин љо, ба аќидаи мо, аввал бояд 
омилњои паст будани дониши хонандагон аниќ карда шавад. Дар муассисањои таълимї 
кам ба мушоњида мерасад, ки њангоми аз кори санљишї бањои «2» гирифтани 
хонандагон омўзгорону маъмурияти мактаб сабаби дониши паст доштани 
хонандагонро љуста бошанд. 

Дар љамъомадњо омўзгорро сарзаниш мекунанд, танбењ медињанд ва ѓайраву 
њоказо. Аммо маъмурияти мактаб масуълиятро аз зиммаи худ дур мекунад. Ё худ 
хонанда аз мактаб хаста, бо димоѓи сўхта ба хона меояд. Сабаб дар чист? Ба аќидаи мо, 
сабаб дар он аст, ки мактаб њанўз ба љойи дўстдоштаи ў табдил наёфтааст. Мактаб 
њануз майлу раѓбат ва њавасмандии ўро ба илмомўзи бедор накардааст. Ё ин ки омўзгор 
барои пешбурди дарс дорои салоњияти касбї нест. Инро бояд маъмурияти мактаб 
омўзад ва хулоса барорад. Ба таври дигар гўем, дар љараёни дарс ба хонанда монеањои 
зиёд пеш омадааст ва ў ќодир нест, ки ин мушкилињоро мустаќилона паси сар намояд. Ў 
мудом дар њолати изтироб ќарор дорад, ки ин ба њолати рўњии вай таъсири манфї 
мерасонад. Маълум аст, ки дар ин лањза мушкилкушои ў омўзгор ба шумор меравад. 
Магар муаллим ин њолати хонандаро њис карда метавонад? Дар бисёр маврид не. 

Ваќте ки муаллим ба гузаронидани машѓулият тайёрї мебинад, ў бояд ба њисоб 
гирад, ки дарс барои хонанда хастакунанда, номуназаму аз њар куљо порча-порча 
гирдовардашудаю хусусияи ахборї дошта набошад. Муаллим њангоми дарс бояд пеш аз 
њама дар фикри он бошад, ки муносибат бо хонанда чї гуна сурат мегирад, яъне ба 
хонанда имконият фароњам оварад, ки ў фикрашро озодона баён намояд, 
масъалагузорї кунад ва ѓайра. Ё худ муаллим шогирдонашро чунин метарсонад. Баъди 
як њафта ба мактабамон комиссия меояд, агар касе, ки дарсњоро хуб тайёр накунад, аз 
худаш хафа шавад ва монанди инњо. 

Бисёр ташвишовар аст, ки баъзе муаллимон њар рўз як ќисми хонандагонро 
таъриф мекунанду гурўњи дигарро сарзаниш. Оќибати чунин рафтор ба он оварда 
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мерасонад, ки дар хонандагони хубу аълохон бепарвої, бахилї пайдо шуда, 
хонандагони сустхон боз њам бепарвотар мегарданд. Хулоса, дар маркази диќќати 
муаллим бояд тарбияи инсони комил ќарор гирад. 

Таљрибаи солњои охир нишон медињанд, ки ваќти бењудаи муаллимон барои 
тарбияи ояндаи инсони бомаърифат не, балки ба корњои дуюмдараљаву сеюмдараља 
сарф мешавад. Ин љо њуљљатгузорињои зиёд, ки омўзгор омода месозаду ваќти 
пурќимматашро сарф менамояд, дар назар дошта мешавад. Инчунин санљишњои 
паёпайи нодаркор, дахолати бемаќсади баъзе сохторњои ба мактаб таалуќ надошта ба 
сифати тањсилот халал ворид месозанд. Муаллим, ки мудом аз пайи «ќоѓазбозї» 
бошад, пас ў чї гуна дарси шавќовар гузаронида метавонад. 

Бояд зикр намуд, ки баланд бардоштани сифати тањсилот доманадор буда, дар 
муносибати байни сарвари мактабу муаллимон ва падару модарон низ зуњур меёбад. 
Бинобар ин, сифати тањсилотро дар мактаб кўркўрона, ба таври сунъї боло бардоштан 
нашояд. Имрўз муаллим аз рўи ин ё он метод бо муваффаќќият кор мекунад, аммо 
пагоњ ва пасфардо кафолат дода метавонем, ки ў аз рўи ин усул бомуваффаќият кор 
карда метавонад? Муњим он аст, ки дар фаъолияти педагогии муаллим сохтакорї вуљуд 
надошта бошад. 

Ваќте ки мо баланд бардоштани сифати тањсил мегўем, он чизро ба инобат 
гирифтан даркор, ки њар як хонанда боварї њосил карда тавонад, ки ў дар назди 
омўзгор шахсият аст, нисбат ба ў таваљљуњ зоњир карда мешавад, барои ў зањмат 
мекашанд, чизи хубтару бењтареро мехоњанд ва ѓайра. Њамин тавр, омўзгор њам њис 
мекунад, ки ў барои хонанда кї њаст. Аз ин рў, муносибати муаллиму хонанда бояд дар 
асоси њурмату эњтироми самимии тарафайн сурат гирад. 

Хулоса, имрўз масъалаи баландбардории сифати тањсилот дар фазои тањсилоти 
љањонї ба масъалаи аз њама муњим табдил ёфта, зери таваљљуњи олимону коршиносон 
ва омўзгорон ќарор дорад. Баландбардории сифати тањсилот аз љониби дигар имконият 
медињад, ки Љумњурии Тољикистон ба фазои ягонаи тањсилоти љањонї ворид шавад. 

Имрўз татбиќи муносибати босалоњият ба таълим дар муассисањои таълимї, аз 
љумла дар муассисањои тањсилоти умумї яке аз самтњои асосии фаъолияти муассисањои 
таълимї, аз љумла, муассисањои тањсилоти умумї мањсуб мешавад. Ќобили зикри 
махсус аст, ки татбиќи муносибати босалоњият ба таълим ба ташаккули донишу 
малакањо мусоидат намуда, шароит фароњам меорад, ки неруи аќлонии хонанда рушд 
ёбад. Аз љониби дигар, татбиќи муносибати босалоњият ба таълим яке аз њадафњое 
мебошад, ки дар «Стратегияи миллии рушди маориф барои солњои 2012 – 2020» зикр 
ёфтааст. Дар њуљљати мазкур ба роњ мондани таълим дар асоси муносибати босалоњият 
ба таълим ва татбиќи он дар муассисањои тањсилоти умумї, пеш аз њама фароњам 
овардани шароити муайян ба таълим пешбинї шудааст. 

Аз соли тањсили 2015-2016 дар муассисањои тањсилоти миёнаи умумии љумњурї 
таълим бар асоси муноситбати босалоњият ба таълим ба роњ монда шуд. Айни замон 
њамаи омўзгорони муассисањои таълимї аз курсњои такмили ихтисоси таълими 
босалоњият гузаронида шуданд. Дарсњо дар њамаи зинањои тањсилот дар асоси 
муносибати босалоњият ба таълим мегузаранд. 

Хусусияти махсуси муносибати босалоњињат ба таълим аз он иборат аст, ки на 
«донишњои тайёр»-и аз љониби касе барои омўхтан пешнињодшуда, балки шароити ба 
вуљуд омадани дониши муайян тањќиќ ва мушоњида карда мешаванд [2, с. 38]. 

Барои гузариш ба муносибати босалоњият ба таълим ќабл аз њама муайян ва 
мушаххас сохтани салоњиятњои калидї зарур аст (тафаккури интиќодї, эљодкорї, 
мањорати омўхтан, коммуникативї, њамкорї). Истилоњи «салоњиятњои асосї» ба он 
ишора менамояд, ки онњо барои салоњиятњои фаннї њамчун роњнамо, «калид» ва асос 
ба њисоб мераванд. 

Бартарии муносибати босалоњият ба таълим дар он аст, ки  натиљањои он на 
танњо ба натиљањои тањсилот, балки дар њамин замина инкишофи шахсияти 
таълимгирандагон дар асоси аз худ намудани амалиётњои умумитаълимї, ки асоси 
натиљањои тањсилотро ташкил медињанд, ба амал бароварда мешавад. 

Мувофиќи аќидаи олимон В.А. Болотов и В.В. Сериков муносибати босалоњият 
ба таълим дар навбати аввал иттилоотонии хонандагонро не, балки мањорати њалли 
масъалањои гуногунро дар ин ё он њолату вазъияти муайян мегузорад [1, с. 11]. 

Муносибати босалоњият асоси омодашавї ва ќобилияти амал кардан дар соњаи 
илм ё истењсолоти мушаххас мебошад. Ин муњиммияти ташаккули салоњиятнокї ва 
донишњои касбиро шарњу тавзењ медињад. 

Њар як салоњиятнокї дар раванди таълим ва фаъолияти маърифатии омўзгорони 
оянда ташаккул меёбад. Амали таълими маърифатнокї, асосан, ба инъикос хусусиятњо, 
моњият ва методњои истифодаи маводи таълим ва ѓайра нигаронида шудааст. 

Ѓайр аз ин, салоњиятнокї нишонањои фарќкунандаи омўзгори ояндаро тавсиф 
медињад. Ин – вусъати донишњо, амиќии тањлил ва љамъбасткунї, танќидї будани 
тафаккур ва ѓайра мебошанд. Сифатњои мазкур мањз ба мутахассиси босалоњият хос 
буда, асосњои нерў ва ќобилияти педагогро дар зуд ёфтани њалли дурусти масъала, 
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самтгирии моњирона дар вазъиятњои ѓайричашмдошт ва шароити фаъолияти касбї 
ташкил медињанд. 

Салоњиятнокї ин ќобилияти истифода бурдани дониш, мањорат малака њангоми 
њалли масъалањои соњаи муайян зоњир мешавад. Салоњият вобаста ба муњимият ба 
салоњиятњои асосї-умумитањсилотї, умумифаннї ва фаннї људо мешавад. Салоњият дар 
раванди таълим ташаккул меёбад. Ба мавќеи пешбар масъалањои арзёбї ва ташхиси 
натиљањои тањсилот, бе мањдудшавї танњо бо сифати дониш ва мањорати субъектњои 
тањсилот бардошта мешаванд. Дар ин љо худи моњияти салоњиятнокї – натиљањои 
воќеии корњои муфид, дарки самаранок ва муассири мањорати њамкорї намудан бо 
гурўњ ва атрофиён зоњир мешавад. 

Њамаи ин дар бораи он гувоњї медињад, ки дар муассисањои тањсилоти умумї, 
љорикунї ва татбиќи бомуваффаќияти муносибати босалоњият ба таълим бо њаллу 
фасли вазифањои таъхирнопазир доир ба ташаккули низоми донишњо, мањоратњо ва 
малакњои хонандагон оид ба фанњои таълимї ва дар навбати аввал, тарбияи 
салоњиятнокии шахсияти омўзгори оянда алоќаманд мебошанд. Мо чунин мешуморем, 
ки гузориши дурусти масъала дар бораи татбиќи муносибати босалоњият дар раванди 
таълими муассисаи тањсилоти умумї ба омодасозии хонандагон ба доираи васеи 
донишњо мусоидат намуда, имкон медињад стандартњои давлатии ба таври мувофиќ ба 
воќеиятњои давраи муосир ва талаботњои љомеа наздик кунонидашуда моњирона ва 
сариваќтї мавриди истифода ќарор гиранд. Барои ноил шудан ба ин њадаф зарур аст: 

– дар амал истифода буродан аз шаклу методњои гуногуни фаъолияти таълимї, 
ки имконият медињанд таљрибаи шахсии донишазхудкунии хонандагон инкишоф ва 
такмил ёбад; 

– ба вуљуд овардан шароити созгор ва истифода бурдан аз методњои 
њавасмандгардонии барои њар як нафар хонанда њангоми гузаронидани машѓулиятњои 
таълимї ва корњои беруназсинфї; 

– ба он ноил шудан даркор, ки хонандагон бе тарсу њарос ба саволњо љавоб 
гардонда, супоришњоро уњдабароёна иљро намоянд ва; 

– бањо додан ба фаъолияти хонанда аз рўи ноил шудан ба натиљањои нињої; 
– ќадрдонї намудани њар як кўшиши хонанда; 
– муњайё сохтани лањзањои муфиди муомила дар дарс, ки ба њар як хонанда 

имконият медињад ташаббус, мустаќилиятнокї зоњир намояд; 
– муњайё намудани муњити созгор барои худфаъолиятии њар як хонанда. 
Њамзамон, «муносибати босалоњият ба таълим њосил кардани таљрибаро дар 

раванди амалњои маърифатї (таълимї) ташакул додани муносибати иљтимої ва тар 
амал татбиќ кардани донишњои асосро дар назар дорад» [8, с. 24]. Муносибати 
босалоњият ба таълим таќозо мекунад, ки аз донишњои њамчун намуна аз худ 
кардашуда, тадриљан барои ноил шудан ба маќсади асосї, яъне ноил шудан ба 
инкишофи ќобилиятњои зењнии њар як хонанда рў оварда шавад. Ба ин љараёни 
њамгироии тањсили асосї ва иловагї дар рафти дарс ва корњои беруназсинфї, методњои 
њозиразамони фаъоли таълим (бозињои фаъолгардонї, фаъолияти лоињавї ва 
тањќикотии таълимгирандагон, мањорати дар њалли масъалањои пайдошуда фаъолона 
ширкар варзидан) имконият фароњам оварда метавонанд. Дар натиља муносибати 
босалоњият ба таълим имконият медињад, ки ба савлњои зерин љавоб ёбем: Барои чї 
меомўзем?, Чиро меомўзонем?, Чї тавр аз худ кунем? 

Бояд дар назар дошт, ки њангоми амалї намудани муносибати босалоњият ба 
таълим бояд масъалањои умдаи зерин ба њисоб гирифта шавад: 

1. Аз љониби хонанда тавонистани гирифтани дониш дар асоси таљрибаи 
њосилшуда, ташкил намудани усулњои худтакмилдњї, худрушддињї, худмубрамсозї ва 
мустаќилона аз уњдаи њалли супоришњо баромада тавонистан. 

2. Аз љониби хонанда маълумоти гуногунро захира карда тавонистану њангоми 
иљрои супоришњои таълимї аз онњо истифода бурда тавонистанд,  аз омўзрон ва падару 
модар маслињат пурсидан. 

3. Тарбияи иродаи аз мушкилотњои бавуљудомада ва нобоварињо нањаросидан, 
дар бањсњо мавќеи худро муайян карда тавонистан, фикри худро мустаќилона баён 
намудан, нуќтаи назари дигаронро эњтиром карда тавонистан. 

4. Омода будан барои њамкорї карда тавонистан бо гурўњ ва коллектив, ба 
ќароре омада тавонистан, якдигарнофањмї ва муноќишаро бартараф карда тавонистан. 

5. Ба иљрои супоришњо њамроњ шудан, масъулиятро њис кардан, сањми худро 
гузоштан дар иљрои супоришњо, кору фаъолияти худро ташкил карда тавонистан. 

6. Аз љониби омўзгор истифода бурдани технологияи нави информатсионї-
коммуникативї, ба таѓйиротњои руйдода нозукбинона муносибат намудан, дар назди 
мушкилињо истодагарї карда тавонистан, ба ќарору хулосањои нав омада тавонистан. 

Дар робита ба ин, мехоњем дар бораи салоњиятњои калидї равшанї андозем, ки 
онњо њангоми љорї намудани муносибати босалоњият ба таълим на танњо дар њамаи 
зинањои тањсилот зарур мебошанд. Салоњиятњои калидї зеринњо мебошанд: эљодкорї, 
тафаккури интиќодї, њамкорї, мањорати омўхтан 
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Салоњиятњои калидї ба инсон имконият медињанд, ки ба натиљањои дилхоњ дар 

њолату вазъиятњои ѓайричашмдошти проблемавї ноил гардад. Онњо имконият 
медињанд, ки мустаќилона ва дар њамкорї бо дигарон масъалањои гуногун њал карда 
шавад, яъне аз вазъиятњое баромада мешавад, ки барои њалли онњо маљмўи пурраи 
воситањои коркаршуда мављуд нест. 

Салоњиятњои калидї имконият медињанд, ки дар хонандагон чунин мањорат ва 
малакањо ташаккул дода шаванд: 

– маќсад гузошта тавонистан ва фањмонида тавонистани маќсади гузоштаи худ; 
– ташкили банаќшагирї, тањлил, худбањодињии фаъолияти таълимї-маърифатии 

худ; 
– ба масъалањои мушоњидашаванда савол гузошта тавонистан, сабабаби 

њодисањоро љустуљў карда тавонистан, муайян карда тавонистани фањмиши худ ё 
муайян карда натавонистани фањмиши худ ё ин ки дарк карда натавонистани нофањмии 
худ нисбат ба масъалаи омўхташаванда; 

– вазифањои маърифатдўстиро гузошта тавонистан ва фарзияњоро ба миён 
гузоштан; 

– натиљањоро љамъбаст намудан ва ба шакл даровардан; 
– ба таври хаттї ва шифоњї ибрози аќида карда тавонистан  бо истифода аз 

технологияи муосир; 
– доштани таљрибаи олами ињотакардашударо дарк карда тавонистан. 
Дар ин љо бояд мавќеи муаллим муайян карда шавад. Бояд зикр намуд, ки дар ин 

њолат мавќеи муаллим низ таѓйир меёбад. Ў дигар  акнун танњо ба воситаи китоб танњо 
барои хонандагон «дониш» намеомўзонад. Вазифаи асосии ў минбаъд њавасманд 
намудани хонандагон оид ба нишон додани ташаббус ва мустаќилияти хонандагон 
барои донишазхудкунї мебошад. Ў бояд кори мустаќилонаи хонандагонро ташкил 
намояд, ки дар он њар як хонанда тавонад ќобилият ва шавќи худро дар амал татбиќ 
намояд. Амалан омўзгор муњити инкишофёбандаро ба вуљуд меорад, ки он метавонад 
дар инкишофи ќобилиятњои аќлонї ва ќобилиятњои устувор вобаста салоњиятњои 
зарурї инкишоф дода шавад. Дар ин љо бояд зикр  намуд, ки мо бояд инкишофи 
хонандаро фаромуш накунем. 

Ваќте ки љараёни таълим тибќи муносибати босалоњият ба роњ монда мешавад, 
мафњуми «инкишоф» таѓйир меёбад. Инкишофи фардии њар як инсон дар навбати аввал 
ба мањоратњои ба даст овардашуда вобастагии зич дорад, ки  дар вай алакай мањоратњо 
мављуд аст, на ин ки иттилооти ба даст овардашудаи муќаррарї, ки барои ў дар њаёти 
воќеии ў њељ гоњ зарур нестанд. 

Метавон он лањзањоеро људо намуд, ки бояд дилхоњ муаллим бо маќсади ба вуљуд 
овардани «муњити инкишофдињанда» дар синф ташкил намояд, ки муњимтарни онњо 
зеринњо мебошанд: 

1. Аз љониби хонандагон мустаќилона интихоб намудани мавзўъњо ва оид ба 
дараљаи мураккабии худ људо намудани супоришњо. 

2. Иљрои кори мустаќилонаи таълимї. 
3. Дарк намудани маќсади кор ва масъулият барои иљрои супориш. 
4. Дар амал татбиќ намудани шавќу раѓбати фардии хонандагон. 
5. Корњои гуруњї (таќсими вазифањо, банаќшагирї). 
6. Ташаккули мафњумњо ва ташкили амалиёти худ дар асоси он. 
7.Истифодаи низоми бањодињї, мувофиќ ба талаботи натиљањои тањсилот. 
8. Аз љониби муаллим намоиш додани рафтори босалоњияти худ. 
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 ОМИЛЊОИ БЕЊБУДИБАХШАНДА ДАР ТАРБИЯИ НАСЛИ НАВРАС  
  

ЗУЛФОНОВ Бањрон – ходими пешбари илмии Пажўњишгоњи рушди маориф ба номи 
Абдурањмон Љомии Академияи тањсилоти Тољикистон, ш. Душанбе, к. Айнї, 126, тел.: +(992) 
93 6017525 

 

Дар маќола масъалаи бењтар намудани тарбияи наврасон ва роњњои пешгирии 
онњо  баррасї мегардад. Дар таълиму тарбияи насли наврас фаъолияти муташаккили 
мактаб ва оила шарти муњим буда, усулу воситањои инкишофи фаъолгардонии 
наврасонро нишон медињад.  

Мавќеи оила дар тарбияи ахлоќии наврасон бисёр муҳим буда, муносибати 
дўстонаи падару модар, њамдигарфањмї ва њамкории онњо ба тарбияи онњо таъсир 
мерасонад. Муносибати ғамхоронаву меҳрубононаи онҳо инкишофи фарзанд ва дунёи 
маънавии онро рушд медињад. Аз ҳамин сабаб муносибати аъзои оила аз рўи муҳаббат, 
ҳурмат ва ёрии ҳамдигарї бояд асос ёфта бошад, то ки фарзандон ба ҳамин гуна 
муносибати нек одат карда, онро дар њаёти  хеш такмил дињанд.  

 Њар як оила ба тарбияи насли наврас диќќати љиддї дода, ба муассисањои 
таълимї равона созанд ва кўшиш ба харљ дињанд, ки дар баробари инкишофи 
психологї, љисмонї, физиологї ва шахсияти  наврасон барои дуруст ба камол расидани 
фарзандон зањмату ќувваи худро сарф намояд. 

 

 Вожањои асосї: таълим, тарбия, оила, мактаб, љомеа, фарзанд, падару модар, 
насли наврас, ташаккул, ахлоќ, усул, роњ. 

 
 
 

ФАКТОРЫ УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ В ВОСПИТАНИИ ПОДРАСТАЮЩЕГО 
ПОКОЛЕНИЯ 

 
 

  ЗУЛФОНОВ Бахрон – ведущий научный сотрудник Института развития образования 
имени Абдурахмона Джами Академии образования Таджикистана, г. Душанбе, ул. Айни, 126, 
тел.:  +(992) 93 6017525  
  

В статье рассматриваются вопросы улучшения воспитания подростков и способы 
их предотвращения. В воспитании подрастающего поколения организованная 
деятельность школы и семьи является важным условием и отражает методы и средства 
активного развития подростков. Роль семьи в нравственном воспитании подростков 
очень важна, а доброжелательное отношение родителей, взаимопонимание и 
сотрудничество влияют на их воспитание. Их заботливое и любящее отношение 
способствует развитию ребенка и его духовного мира. По этой причине отношения 
между членами семьи должны быть основаны на любви, уважении и взаимопомощи, 
чтобы дети привыкли к таким хорошим отношениям и улучшили их в своей жизни. 
Каждая семья должна уделять пристальное внимание воспитанию подрастающего 
поколения, уделять особое внимание образовательным учреждениям и прилагать все 
усилия для обеспечения правильного развития детей, а также психологического, 
физического, физиологического и личностного развития подростков.    
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 The article discusses the issues of improving the education of adolescents and ways to 
prevent them. In the upbringing of the younger generation, the organized activity of the 
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school and family is an important condition and reflects the methods and means of active 
development of adolescents. The role of the family in the moral education of adolescents is 
very important, and the benevolent attitude of parents, mutual understanding and 
cooperation affect their upbringing. Their caring and loving attitude contributes to the 
development of the child and his spiritual world. For this reason, the relationship between 
family members should be based on love, respect and mutual help so that children get used to 
such good relationships and improve them in their lives. Each family should pay close 
attention to the upbringing of the younger generation, pay special attention to educational 
institutions and make every effort to ensure the correct development of children, as well as the 
psychological, physical, physiological and personal development of adolescents.      
     
 Keywords: education, upbringing, family, school, society, child, parent, teenager, formation, 
ethics, method, method. 
 

 Дар љомеаи имрўза, тарбияи насли наврас наќши муњим мебозад. Тарбияи насли 
наврас аз оила оѓоз ёфта, муњит ва муассисањои таълимию касбии олї таъсир 
мерасонад. Чї хеле, ки бузургони мо гуфтаанд: «Аз гавњора то гўр дониш биљў». 
Тарбияи оилавї оѓози тарбияест, ки онро машъали тарбия гўянд. Асосгузори сулњу 
вањдати миллї, Пешвои миллат, Президенти Љумњурии Тољикистон, муњтарам Эмомалї 
Рањмон таъкид мекунанд: «Тарбияи насли наврас кори басо муњиму зањматталаб аст, 
зеро ояндаи миллату Ватан ба насли љавон вобастагї дорад. (Паём, 26 декабри 2019) 
Моро лозим аст, ки дар ин кори хайр ягон чизро дареѓ надошта, оќилу дурбин бошем». 
Дар ин бобат Шайх Саъдї мефармояд. 

Чу хоњї, ки номат бимонад ба љой, 
Писарро хирадмандї омўз рой. 

Зимнан бояд таъкид кард, ки чун фарќияти психикаи кўдакон вобаста ба 
шароити тарбия рўх медињад, барои ташаккули такомули минбаъдаи онњо беасар 
намемонад. 

Кўдак њамеша бо калонсолон, падару модар, бо њамсолон пайравї ё таќлид 
менамояд. Пас, ба ў рафтори бад ё сухани бад нишон додан лозим нашояд. 

Маорифпарвари барљастаи фаронсавї Ж. Ж. Руссо (1712-1778) тавсия медињад, 
ки тарбия бояд озод бошад, то ки бачагон бо таври табиї инкишоф ёбанд. Инчунин 
ишора менамояд, ки барои тарбияи кўдак, донистани олами рўњии онњо муњим аст. (сањ 
195-197) 

Тарбияи оилавї оѓози тарбияест, ки онро машъали тарбия гўянд. Ќонуни 
Љумњурии Тољикистон «Дар бораи масъулияти падару модар дар таълиму тарбияи 
фарзанд» вазифањои волидонро равшан муайян кардааст. Вазифаи падару модар 
фароњам овардани шароити моддї, молиявї, маънавї ва равонї дар таълиму тарбияи 
дурусти фарзанд мебошад [2-4] 

Педагог ва психологи бузурги рус К. Д. Ушинский (1824-1871) таъкид менамояд, 
ки «коркарди масъалањои тарбияи оилавї ва мактабї дар алоќамандии назарияњои 
педагогї бо амалї ва дар асоси санъати тарбия, ки хусусиятњои таърихи миллиро 
доранд, бояд ба роњ монда шавад» (сањ. 216-218). 

Олим таълиму тарбияро аз њам људо накарда, таълимро муњимтарин воситаи 
тарбия мењисобид. Дар таълиму тарбияи бача фаъолияти муташаккилро шарти муњим 
дониста, усулу воситањои инкишофи фаъолиятмонии бачаро нишон медињад. 

Аксарияти педагогони маъруфи Аврупо аќидаи вобаста ба ќонуниятњои табиат, 
таълиму тарбия додани бачаро пеш бурдаанд. Ба ин гурўњ Я. А. Каменский њамчун 
асосгузори илми педагогика, дар асари безаволи худ «Дидактикаи бузург» барои 
тарбияи кўдакон андешањои хешро иброз доштааст. Дар асари «Мактаби модар» ва 
китобњои таълимии «Дарњои кушоди забонњо», «Физика», «Астрономия» оид ба 
нозукињои таълиму тарбияи насли наврас маълумоти аниќу муфидро пешнињод 
менамояд. 

Тарбияи наврасон дар сатњњои мухталиф амалї карда мешавад. Сараввал, тарбия 
дар оила оѓоз мегардад, сатњи дигар бошад, ин муассисањои таълимии то донишгоњї ва 
донишгоњї мебошад. Кўдак аз калонсол бо шаклњои аз сар гузаронидани њиссиёт, тарзи 
ифодаи фикр, фањму фаросат ва шаклњои муошират фарќ мекунад. Гуфтан мумкин аст, 
ки тарзњои рафтори имрўзаи бача аз фардои ў фарќ мекунад. Кўдак дар њар як зиннаи 
синну солї ба таври номутаносиб инкишоф меёбад ва дар нињоди ў таѓйироти куллии 
анатомию физилогї, љисмонї ва психологї ба вуљуд меояд. 

Ин љо ба арзишњои ахлоќї, ба маќсади маънї бардоштан аз таълимоти бузургон  
дар боби вазифањои падару модар бар фарзанд, рў меорем, ки фармудаанд: «Њаќќи 
фарзанд ба падар ин аст, ки ўро бо бењтарин ваљњ адаб омўхта, бењтарин илмњоро 
таълимаш бидињад». [1-7] 

Наќши омўзгор дар ба роњ мондани њамкорї бо падару модар оид ба тарбияи 
наврасон ни хоят бузург аст. Омўзгор аст, ки баъд аз оила  марњилаи дуюми ташаккули 
тарбияро дар мактаб  амалї менамояд. Аз ин рў, зарур аст, ки  омўзгор нисбат ба 
бачањо мењрубону хайрхоњ, бо диќќату самимият будани худро ифода кунад ва дар дилу 
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дидаи бачањо роњ ёбад, њаргиз бачањоро аз душворињои таълимї натарсонад ва ба онњо 
муомилаи дурушт накунад. Омўзгор бачањоро бовар кунонад, ки дар њолате аз уњдаи 
иљрои тамоми фаъолиятњои таълимї мебароянд, ки агар дар њамкорї ва 
њамдигарфањмї, эњтироми якдигар фаъолият намоянд. 

Оид ба ќисматњои алоњидаи тарбияи фарзанд ва масъалањои бањс талаби он дар 
гузашта, мутафаккирони тољику форс, аз љумлаи  Абуабдуллоњи Рўдакї, Абуалї Ибни 
Сино, Носири Хисрав, Унсурмаолии Кайковус, Насриддини Тусї, Њусайн Воизи 
Кошифї, Фаридуни Аттор, Саъдии Шерозї ва дигарон асарњои гаронбањоеро эљод 
намудаанд, ки дар онњо мавзўъњои таълиму тарбия, одобу ахлоќ омўхтани илму 
маърифат ва монанди инњо таљассум ёфтаанд. Эљодиёти онњо то ба њол оид ба таълиму 
тарбия, рушди камоли инсонї, даврањои синну солї, ањамияти таљрибањои њаётї, аќлу 
хирад ва монанди инњо арзиши илмию тарбиявии худро нигоњ дошаанд. Абуабдуллоњи 
Рўдакї. 

Тавре ки дар боло ќайд кардем, оид ба масъалаи ташаккули шахсияти наврасон 
мутаффакирон, бузургон  ва гузаштагони мо ибрози аќида намудаанд, ки яке аз онњо 
Мир Саид Алии Њамадонї мебошад. Мутафаккир дар ќисми сеюми «Захирот-ул-
мулук» ном асараш навиштааст: «Дар њолати тавлудшавии фарзанд дар нињоди ў њељ 
гуна хислатњои некию бадї вуљуд надорад  ва олами ботинии ў чун оина пок аст. 
Падару модар ва атрофиён бачаро чи хеле, ки тарбия кунанд, ў њамон тавр меъёрњои 
ахлоќї, тарзи рафтор ва муоширатро аз онњо меомўзад». [3-6] 

Яке аз роњњои муътадил ташаккул додани шахсияти наврасон дар љараёни 
тарбия, ташкил намудани муоширати солим мебошад. Муоширати хубу солим дар оила 
имконият медињад, ки њодисањои гуногуни психологии ба вуљудомада фањмида мешавад 
ва тарзи дуруст бартараф намудани онњо низ амалї карда шавад. Ба воситаи муошират 
њисиёти манфї бароварда мешавад, ки дар натиља шахсияти наврас мутаъдил ташаккул 
ёфтан мегирад, инчунин ба воситаи муоширати солим он нофањмињое (низоъ) ки байни 
аъзоёни оила пайдо мешавад, онњоро бартараф намудан боиси пешравї дар ташаккули 
ў мегардад. Агар калонсолон тарзи дуруст муносибат карданро донанд, пас дар наврас 
имкониятњои васеъ барои нишон додани хусусияти шахсияти худ пайдо мешавад. Дар 
ин мавридњо ў кўшиш мекунад, ки муносибати худро бо ашёву њодисањо ва одамон 
барќарор дуруст намояд, муаммоњое, ки дар муњити ињотакарда аст дониста гирад. 
Барои иљро намудани ин амалу хоњишњо калонсолон ба ў ёрї мерасонанд. Тарзи 
муоширати калонсолон ба насли наврас на танњо ба тарзи рафтор, балки ба саломатии 
рўњї ва камолоти зењнии вай таъсир мерасонад. 

Роњи дигаре, ки боиси ташаккули шахсияти наврасон мегардад ин барои  онњо 
таъмин намудани имконияти мустаќилона иљро кардани корњо мебошад, яъне наврас то 
дараљаи муайян озод ва мустаќил бошад. Дар баъзе оилањо ин озодиро ба дараљаи 
баландаш истифода мебаранд. Насли наврас дар ин намуди оилањо то он дараљае 
озоданд, ки њар хоњише дошта бошанд онро худашон иљро мекунанд, аз назорати 
падару модар дур мондаанд, ки оќибати ин амал хуб нест. Масалаи дигаре њаст, ки 
падару модар барои иљрои коре фарзандашонро маљбуран сафарбар менамоянд ва 
барои онњо чорчўбаи рафтору амалњоро номбар мекунанд ва таъкид менамоянд, ки аз 
ин гуфтањои онњо берун набароянд. Натиљаи рафтори чунин волидон ба он анљом 
меёбад, ки наврас мустаќилиятро аз даст дињад ва мибаъд худро вобаста ё мутеъи 
дигарон њис мекунад, ба ќувваю имкониятњо ва эљодкории худ бовариро гум мекунад, 
доимо муњтољи мададу дастгирии атрофиён мегардад. [5] 

Ќайд кардан зарур аст, ки барои ташаккул ёфтани насли наврас пеш аз њама 
оила, муњит ва муассисањои таълимї наќши муњим мебозад. Аз ин рў, насли наврасро 
дар фазои озод ва ба табиат шинос намудану тарбия кардан басо муњим аст. Њар як 
оила ба тарбияи насли наврас диќќати љиддї дода, ба муассисањои таълимї равона 
созанд ва кўшиш ба харљ дињанд, ки дар баробари инкишофи психологї, љисмонї, 
физиологї ва шахсияти  наврасон барои дуруст ба камол расидани фарзандон зањмату 
ќувваи худро сарф намояд. 
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Дар маќола рољеъ ба ташаккули муносибати босалоҳият ба таълими фанҳои 
љомеашиносї сухан меравад. Муаллиф ќайд менамояд, ки татбиќу ташаккули 
муносибати босалоҳият дар таълими фанҳои љомаешиносї имкон фароњам меоварад, 
ки сифати тањсилот баланд бардошта шавад. Ташаккули салоҳияти маърифатї-
таҳлилии хонандагон дар таълими фанҳои љомеашиносї ин аз истифодаи дониш, 
таљриба ва аќидаҳо дар вазъияти нави таълимї, таҳлили алоќа, муносибати 
мутаќобилиаи аќидаҳо, таљрибаҳо ё маводи табиї дарки таркибёбии кулҳо ва љузъҳо, 
таҳлили шароити мушаххаси таъсири љузъҳо ба бунёди чизи том, бо назардошти ибрози 
нуќтаи назар, аќидаҳои назариявї ва фаҳмишҳои гуногун иборат мебошад. 

  
Вожањои асосї: таълим, дарс, салоњият, муносибати босалоњият, хонандагон, 

љомеашинос, таљриба, малака. 
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 В статье рассматривается формирование грамотного подхода к преподаванию 
общественных наук. Автор отмечает, что внедрение и развитие грамотного подхода к 
преподаванию общественных наук позволит повысить качество образования. Развитие 
когнитивно-аналитической компетентности студентов при преподавании социальных 
наук основано на использовании знаний, опыта и идей в новой образовательной 
ситуации, анализе взаимосвязей, взаимодействии идей, экспериментов или природных 
материалов, понимании состава озер и компоненты, учитывающие выражение взглядов, 
теоретических идей и различного понимания.   

Ключевые слова:  обучение, занятие, компетентность, ученики, социология, опыт, навык.  
              
                            TRAINING BASED ON COMPETENCE 
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 The article discusses the formation of a competent approach to teaching social sciences. 
The author notes that the introduction and development of a competent approach to teaching 
social sciences will improve the quality of education. The development of students' cognitive-
analytical competence in teaching social sciences is based on the use of knowledge, experience 
and ideas in a new educational situation, analysis of relationships, interaction of ideas, 
experiments or natural materials, understanding the composition of lakes. and components 
allowing for the expression of views, theoretical ideas and different understandings.  
          

 Keywords:  training, lesson, competence, pups, sociology, experience, skill. 
 
Ташаккули муносибати босалоҳият ба таълими фанҳои љомеашиносї талаб 

мекунад, ки пеш аз ҳама салоҳиятҳои умумифаннї муќаррар карда шаванд. 
Салоҳиятҳои умумифаннї љанбаҳои гуногуни таълим, тарбия ва рушди шахсии 
хонандаро фаро мегиранд. Салоҳиятҳои мазкур ҳамчун натиљаи ниҳоии таълим 
ҳисобида мешаванд ва новобаста ба фан ташаккул дода мешаванд. Яъне, ин салоҳиятҳо 
ҳамчун натиљаи таълими фанҳои гуногун, аз љумла, фанҳои љомеашиносї шинохта 
шуда, дар раванди таълими ҳар  як фан такмил  дода мешаванд. 

Њамзамон, барои ҳар як фан маљмўи талабот дар шакли салоҳият дар стандарт ва 
раҳнамои фаннї нишон дода шудаанд. Њар як салоҳият дар шакли таљриба, ки дониш, 
малака ва маҳорати муайянро талаб мекунад, пешниҳод гардидааст. Асоси салоҳиятро 
таљриба ташкил медиҳад. 

Њамин тариќ, муносибати босалоҳият ба таълим ҳосил кардани таљрибаро дар 
раванди амалҳои маърифатї (таълимї), ташаккул додани муносибатҳои иљтимої ва дар 
амал татбиќ кардани донишҳои асосї, ба хусус фанҳои љомеашиносиро дар назар 
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дорад. Ташаккули салоҳият ҳамчун натиљаи таълиму тарбия, ки дар шакли таљриба 
(иљрои амал дар сатҳи маҳорат) зоҳир мегардад, фаҳмида мешавад. 

Тавре ки маълум аст, вазифаи ҳар як фанни таълимї ба хусус, фанҳои 
љомеашиносї дар баробари инкишоф ва рушди дониш, малака ва маҳорати фаннї 
инчунин ташаккули малакаву маҳоратҳои умумифаннї, фарофаннї (берун аз фан) низ 
мебошад. Масалан, ҳангоми таълими мавзўи мушаххас аз фанҳои љомеашиносї мо дар 
хонандагон малакаҳоеро инкишоф медиҳем, ки ба масъалаҳои одоби муошират, 
муносибат, инсондўстї ё тарзи рафтор дар лаҳзаҳои алоҳидаи ҳаёт ва фаъолият равона 
шудаанд. Пас, дар ташаккули салоҳиятнокии маърифатии таҳлилии хонандагон, 
муносибати босалоҳият дар таълим дар маќоми аввал меистад. 

Ташаккули салоҳияти маърифатї-таҳлилии хонандагон дар таълими фанҳои 
љомеашиносї ин аз истифодаи дониш, таљриба ва аќидаҳо дар вазъияти нави таълимї, 
таҳлили алоќа, муносибати мутаќобилиаи аќидаҳо, таљрибаҳо ё маводи табиї дарки 
таркибёбии кулҳо ва љузъҳо, таҳлили шароити мушаххаси таъсири љузъҳо ба бунёди 
чизи том бо назардошти ибрози нуќтаи назар, аќидаҳои назариявї ва фаҳмишҳои 
гуногун иборат мебошад. (1-2) 

Зоҳир намудани ҳавасмандї, шавќу завќ ба падидаҳои љаҳонї, таљриба, маводи 
нав ва ҳодисаву воќеъаҳои ѓайримуќаррарї ва мураккаб, озмоиши назарҳо, фарзия ва 
пешниҳодоти нав, таҳќиќи масъалаҳои мураккаб тавассути муносибатҳои гуногун 
(тарҳсозї, таҳќиќ, таркиб), сохтан ё бозсозии ашё, таркиб, муносибат ва идеяҳо 
тавассути таѓйир додан, ҳамгиро кардан ва ё људо кардан ба  љузъҳо аз бартариҳои 
муносибати босалоҳият дар таълим ба шумор мераванд. 

Дар маљмўъ татбиќу ташаккули салоҳияти омўзиши фанҳои љомаешиносї дар 
таљрибаи љаҳонї  нишон медиҳад, ки он ба талаботи илмию фарҳангї ва иљтимою 
сиёсии замона мутобиќ мегардад. Дар навбати худ ташаккули салоҳияти омўзишї-
маърифатї ва таҳлилии хонандагон зимни таълими фанҳои љомеашиносї маърифатї-
таҳлилї, маърифатї-эљодї, маърифатї-таҳќиќї, арзишї-маънавї, умуми- фарҳангї, 
иттилоотї, иртиботї, иљтимої-меҳнатї, худшиносї ва мустаќилият, худтакмидиҳии 
шахсї, фаъолияти мантиќї, методологї ва умумитаълимї ва дигар салоҳиятҳо 
роҳандозї шуда, талаботи маънавию амалии ҳар як хонанда ва омўзгорро низ дар бар 
мегирад. 

Салоҳияти маърифатї-таҳлилї љузњои таркибии зеринро дар бар мегирад: 
-ќобилияти таҳлилу таркиб намудани мафҳум, истилоҳот, муќаррарот ва сохтори 

низоми дониш; 
-маҳорати дарк намудани  мушкилот ва интихоби иттилооти марбут ба он; 
-маҳорати истифода бурдани адабиёти иловагї ва ёфтани донишҳои нав барои 

ҳалли мушкилот. 
Аз ин рў, мо кормандони соҳаи маориф дар ташаккулу таќвият ва татбиќи 

салоҳияти маърифатї-таҳлилии хонандагон дар такя ба гуфтаҳои боло дар таълими 
фанҳои љомеашиносї бояд саҳмгузор бошанд. 

Бо ин маќсад љиҳати расонидани ёрии амалї намунаи наќшаи яксоатаи дарсро аз 
фанни «Њуќуќи инсон»-манзури омўзгорон менамоем. (3-4) 

1. Омодагї ба дарс марҳилаи муҳимми ташкили раванди таълим.   
 2. Мавзўи дарс: Арзишҳои ахлоќї ва ҳуќуќи инсон. Саҳ 63-67. 

Муносибати босалоҳият: 
1.Таълими салоҳияти маърифатї-таҳлилии хонандагон зимни таълими мавзўи 

мазкур услуби ба ёди худ овардан, ба хотири  оварданро  ташаккул медиҳад; 
2. Сохтори дарс таѓйир меёбад ва ба раванди ташаккули салоҳиятҳо мувофиќат 

гардонида мешавад; 
3. Наќши омўзгор дар муносибати босалоҳият ба таълим интиќол ё додани 

дониш набуда, балки дастгирии раванди ташкил ва татбиќу амалї сохтани фаъолияти 
таълим дар чорчўбае мебошад, ки дар он рушди салоҳиятҳо сурат мегирад. 

4. Дар дарс омўзгор кўшиш менамояд, ки раҳнамої кунад, ҳавасманд 
мегардонад, фаъолияти таълимии хонандагонро дар шаклҳои гуногун (инфиродї, дар 
љуфтҳо, дар гурўҳҳо ва ѓайра)-ро ба танзим дарорад. 

5. Дар дарс омўзгору хонанда имкони баробар дошта, ташаббускору 
ёддиҳандаанд, муносибати хайрихоҳона ва фардї менамоянд, љустуљўйи таҳќиќотї 
мебаранд, фаъолияти ду нафарию гуруҳї ва кўшишҳои дастаљамъиро анљом медиҳанд; 

6. Хонандамеҳвар бошад, худи хонанда дар маркази диќќат аст. Ќобилият ва 
таљрибаи маърифатии хонандагон ҳамчун замина барои таълими фанни ҳуќуќи инсон 
ва мазмуни он аст. Идроку азхудкунии хонандагон дар таълими фанни мазкур вазифаи 
асосии омўзгор буда, хонандагон роҳҳои гуногунї меомўзанд; 

7.Рушди ин салоҳиятҳо хонандаро ба дарки арзишҳо, ќобилияти дидан ва ҳис 
намудани муҳити атроф, муайян намудани мавќеъ ва наќши фард дар љомеа, маҳорати 
интихоби маќсаду мазмуни амал, рафтори худ ва ќарор ќабул намудан омода месозад. 
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Салоҳиятҳои мазкур  механизми худмуайянкунии хонандаро дар љараёни таълими 
љомеашиносї ва дигар фаъолиятҳо таъмин месозанд. (6-7) 

3. Маќсади дарс: - салоњияти маърифатї-тањлилии хонандагон  зимни донистани 
мафҳумҳои меъёрҳои ахлоќї, меъёрҳои ҳуќўќї, ќонун, арзишҳо ва фарќияти онҳоро ба 
ёди худ овардан, ба хотир оварданро  ташаккул додан; 

- босалоҳиятии арзишҳои ахлоќї, асоси ҳуќуќу озодиҳои инсон, шаҳрванд, 
алоќамандии озодї, мустаќилият,уҳдадориҳо дар назди љомеа  ва муттаҳидсозии онҳо 
ҳамчун арзиши умумиинсонї дар таҳким бахшидани рушди давлат ва давлатдорї. 

Маводи таълим: китоби дарсї, Конститутсияи Љумҳурии Тољикистон, схемаҳои 
шакли давлат, сиёсат, ахлоќ, ҳуќуќи инсон ва схемаи ҳуќуќ дар мафҳумҳои сиёсат, 
режими сиёсї, тоталитаризм, авторитаризм ва демократия, карточкаҳои 
тартибдодашуда. 

Воситаҳои техникї: телевизор, двд-ї ва фита оид ба схемаҳои шакли давлат, 
сиёсат, ахлоќ, ҳуќуќи инсон  ва схемаи ҳуќуќ дар мафҳумҳои сиёсат, режими сиёсї, 
тоталитаризм, авторитаризм ва демократия. 

4. Равиши дарс 
Ташкилии дарс:  (2 даќиќа)  а) ба љо овардани одоби мулоќот; 
б) љо ба љо гузории маводҳои таълимї-техникї 
дар дарс истифодашаванда аз тарафи 
омўзгор ва  хонандагон; 
в) ќайди журнали синфї ва ҳозиру ѓойиб; 
1,1 Кор бо мавзўи гузашта: (15-даќиќа) Афзалияти ҳуќуќҳои инсон нисбат ба 

сиёсат. 
ва инсон, салоҳиятнокии амалишавии онҳоро шарҳ додан. 
2. Хонандагон: Комилов Р ва Раъуфов М… сиёсат чист? (Сиёсат дар забони 

юнонї-давлат. Санъати идоракунии давлат, низоми муносибатҳои байни одамон бобати 
ташкил намудан ва истифода кардани ҳокимият аст.) 

3. Хонандагон: Сайидо ва Саъдї… Салоҳиятнокии сиёсати дохилї ва берунї ва 
маќсадҳои онҳоро шарҳ медиҳанд. (дохилї: ҳалли вазифаҳои љамъиятї, сохтмону 
идоракунии давлатї, болоравии некуаҳволї, амният берунї: фаъолияти давлат дар 
арсаи байналмиллалї, муносибати байни давлатҳо, иљтимої-сиёсї, ҳарбї-сиёсї 
маќсадҳои умумї: таъмини ҳамаљонибаи инсон ва фароҳам овардани шароитҳо барои 
эҳтиром ва амалисозии ҳуќуќу оздиҳои инсон… ) 

4. Хонандагон: Ниёзова Наргис Сиёсат, ахлоќ ва ҳуќуќи инсон… 
5. Хонандагон: Рустам ва Манижа Режими сиёсї ва ҳуќуќҳои инсон 
Муаллим натиљаи љавобҳои хонандагонро хулосабарорї менамояд. 
1,2. Кор бо мавзўи нав: (15-даќиќа) Арзишҳои ахлоќї ва ҳуќуќҳои инсон. Саҳифаи 

63-67. 
а) суҳбати муќаддимавї: кори 5-нафара (гуруҳї) Муаллим калимаҳои «арзиш», 

«ҳуќуќ», «ахлоќ», «меъёр» ва «ќонун»- ро дар лифофа ба ҳар як гуруҳ навишта тайёр 
менамоянд. 1 нафар аъзои гуруҳ 1-тогї лифофаро мегирад дар гуруҳ кор менамоянд. 
Шогирдон маъно ва синонимии калимаҳои мазкурро менависанд  шарҳу эзоҳ медиҳанд. 

арзиш =ќимат, баҳо, нарх, ќадр, шоистагї, сазовор будан 
ҳуќуќ  =ҳаќ, рафтор ва муносибати љамъиятии одамон, ки аз тарафи 
давлат муайян гардидааст. Ҳуќуќи зан, ҳуќуќи шаҳрванд, 
ҳуќуќи интихобот, ҳуќуќи зану мард… 
меъёр = андоза, ченак, паймона, наҳв, милок, мизон, тарозуи зерсанг 
ахлоќ =хулќ, одоб, рафтор, атвор, хислат 
ќонун =низом, тартиб, ќоида, дастур 
Муаллим дар 5 лифофаҳо: 
а) меъёрҳои ахлоќ; 
б) меъёрҳои ҳуќуќ; 
в)ҳуќуќи инсон ҳамчун арзиши умуминсонї; 
г) ќонунгузории Љумҳурии Тољикистон; 
ѓ) арзиҳои ахлоќї болои миз гузошта, сардори гурўҳҳо даъват мешаванд ва ҳар 

кадом 1 лифофаро мегиранд. Аз рўйи мавзўи дарс, мавзўчаҳо тибќи мавзўи лифофабуда 
аз китоб, муаллим ба гуруҳҳо супориш медиҳад. 

Гурўҳи 1. Меъёрҳои ахлоќ; 
Гурўҳи 2. Меъёрҳои ҳуќуќ; 
Гурўҳи 3. Њуќуќи инсон ҳамчун арзиши умуминсонї; 
Гурўҳи 4. Ќонунгузории Љумҳурии Тољикистон; 
Гурўҳи 5. Арзиҳои ахлоќї 
Баъдан намояндаи гурўҳ љавоби ёфтаашонро дар лавҳаи синфї маънидод 

менамоянд. Баъди натиљагирї ва босалоҳиятии пурра шудани кори гурўҳҳо чун 
пештара ба љойҳои худ мегузаранд. 
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1,3. Мустаҳкам кунии дарс: (7 даќиќа) Муаллим дар алоќамандии босалоҳиятии 
дарси гузашта бо дарси нав саволу љавоб менамояд. Мустаҳкамкунї ва арзёбии дониш. 
Чї омўхтед?   Чї ба шумо маъќул шуд? Саволҳо бошанд марҳамат. 

1,4. Супориши вазифаи хонагї: (2-даќиќа) Дарсро ба падару модар наќл намоед. 
Хонед, нависед, муҳимият ва босалоҳиятии донистани мафҳумҳои меъёрҳои ахлоќї, 
меъёрҳои ҳуќўќї, ќонун, арзишҳо ва фарќияти онҳоро ба ёди худ овардан, ба хотир 
оварданро ташаккул додан аст. 

1.5. Арзёбї ва баҳогузорї  (гузошта мешавад). 
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системы профессионального образования никакая модернизация у нас не получится. 
Поэтому сегодня подготовка компетентного специалиста становится одной из 
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 Prospects for the development of the modern economy of Tajikistan are related to the 
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2020.  As noted by the leader of the nation? The founder of peace and harmony, the President 
of the Republic of Tajikistan: without a radical change in the vocational education system, we 
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becoming one of the priority goals and, as never before, is in demand by the society and 
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 Дар Паёми Асосгузори сулњу вањдати миллї- Пешвои миллат, Президенти 

Љумњурии Тољикистон муњтарам Эмомалї Рањмон  ба Маљлиси Олии Љумњурии 
Тољикистон аз 26 декабри соли 2019 омадааст: «Мо бояд нишондињандањои таъмини 
сифатро дар њама зинањои тањсилот бо стандартњои љањонї наздик созем, њамкории 
муассисањои тањсилоти миёна ва олии касбиро бо субъектњои бозори мењнат густариш 
бахшем, дараљаи рушди низоми инноватсияи миллї ва нишондињандањои азхудкунии 
технологияњои иттилоотиву коммуникатсиониро бењтар гардонем».[1.25] 
       Рушди иќтисодиёти Тољикистони муосир ифодакунандаи Стратегияи рушди 
инноватсионии Тољикистон мебошад. Ќабул намудани «Барномаи рушди 
инноватсионии Љумњурии Тољикистон барои солњои 2011- 2020» бесабаб нест. Ба 
њамагон маълум аст, ки бе таѓйироти ќатъии низоми тањсилоти касбї ба ягон навсозии 
соња ноил гардидан мумкин нест.  Имрўз омода намудани мутахассисони босалоњият ба 
яке аз њадафњои асосии љамъият ва иќтисодиёти кишвар табдил ёфтааст.    
       Дар солњои охир дар низоми тањсилоти касбї тагйироти љиддие рўй дод, ки ба 
насли сеюми стандарти тањсилот оид ба омода намудани салоњиятњои хатмкунандагон 
мансуб мебошад. Ин таѓйиротњо дар варид гардидани тањсилоти касбии мамлакат ба 
љараёни Болония бараъло  мушоњида карда мешавад. Лекин дар робита бо 
вориднамоии дараљабандии тањсилот, ташаккули комплексњои донишгоњї, ки дар 
њайати хеш муассисањои тањсилоти миёна, олї ва тањсилоти иловагї доранд, 
муносибати босалоњият њамчун одати нав дар омодагии касбии донишљўён коркарди 
мавќеи умумиро ба соњањои татбиќи он дар муассисањои тањсилот талаб менамояд. 
[2.72] 
         Тањќиќоти аз рўи ин проблема гузаронидашуда асосан ба тањсилоти олии касбї 
мансубият дорад, ки чун анъана гузаштан ба майлкунї- салоњиятї насли нави 
стандартї мушкилоташ камтар мебошад.   
       Аз мавќеи пайдарњамии муносибат дар тамоили роњандозии љараёни таълим 
мавќеи асосиро натиљаи љараёни таълим, ки дар хатмкунандагон салоњиятнокї 
мебахшад ишѓол менамояд. Дар фањмиши нав, сифати тањсилоти касбї, чун анъана аз 
рўи дониш, мањорат ва малакаи ташаккулёфтаи хатмкунандагон бањогузорї карда 
мешавад. Дар таљрибаи педагогии муассисањои тањсилоти миёнаи касбї як ќатор 
мухолифмаъної мављуд аст: 

- байни низоми барќароргардидаи муассисањои тањсилоти миёнаи касбї ва 
зарурияти сифатнок омода намудани мутахассисон дар соњаи ташаккули салоњияти 
касбї;   

- зарурияти назорати доимии ташаккули салоњиятнокї дар љараёни таълим ва 
нокифоягии аз љињати илмї асоснок таъмин намудани омўзгорон бо дастурњои методї;   
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- талабот ба истифода бурдан аз технологияи инноватсионии муайянсозандаи 
дараљаи омодагии донишљўён ва имкониятњои мањдуди методњои анъанавии назорат 
дар тањсилоти касбї.[4.16-21] 
         Таѓйиротњои љиддї дар иќтисодиёти даврони муосир ба вуљуд омада,  ба мавќеи 
афзояндаи дониш, мањорат, малака, технологияи иттилоотї- коммуникатсионї, 
мубрамияти бозори мењнат, талаботи навро дар назди хатмкунандагони муассисањои 
тањсилоти миёнаи касбї мегузорад. Муассисањои тањсилоти миёнаи касбї дар шароити 
муосир мутахассисонеро омода менамоянд, ки дар иќтисоди инноватсионї хешро озод 
њис карда тавонанд. Аз љониби дигар, ќайд накардан номумкин аст, ки сифати 
тањсилоти миёнаи касбї, мазмун, шакл, усулњои таълим, њолати базаи моддї - таълимии 
онњо пурра љавобгўи дараљаи муосири таълим нест.   
        Таѓйироти динамикии бозори мењнат талаботи хешро нисбат ба омода намудани 
кадрњои соњибкасб такмил медињад, аммо «олами мењнат» худ аз худ ќудрат надорад, ки 
онро барои низоми таълим аниќ муайян намояд. Яке аз роњњои муњимми њал намудани 
ин мухолифати ба миён омада, гузаштан ба насли нави стандартњои таълимї мебошад, 
ки асоси онро салоњиятнокї ташкил медињад. Ин мутобиќат ифодаи хешро дар коркард 
ва татбиќи стандартњои таълимї ва инчунин низоми бањодињї ба дараљаи омодагии 
касбии хатмкунандагон пайдо менамояд. 
       Ба њамагон маълум аст, ки бањои омодагии хатмкунандагони муассисањои 
тањсилоти миёнаи касбї он ваќт ваќеї мегардад, ки ба стандарти касбї такя намояд. 
Мутобиќи мафњуми умумиќабулгардида  стандарти касбї ин ќайди умумии вазифањои 
коргарї мебошад, ки дар доираи фаъолияти касбии мушаххас бо нишондоди сифатї 
босалоњият иљро карда мешавад.  
       Стандарти касбї дар мањорати касбї- майлдорї ќарор гирифта, хусусияти 
маљмўъї, маќсаднокї дошта, аз соњањои гуногун ба фаъолияти касбї гузаронида 
мешавад. Аз ин рў самти калидии гуфтугўи байни  тањсилот ва тиљорат муносибати 
босалоњият мегардад, ки дар натиљаи он имконияти воќеии ташаккул ёфтани 
тасаввуротњои умумии гузоштани вазифањои омода намудан ва бањодињии сифати 
мутахассисон- хатмкунандагони муассисањои тањсилоти миёнаи касбї ба миён меояд.      
       Мафњуми «салоњият» барои ифода намудани тавсифи тафриќавии омода 
намудани хатмкунандагон, њамчун категорияи натиљаи таълим хизмат менамояд. Тавре, 
ки В. И. Байденко ќайд менамояд: «салоњият њамчун шакли нави маќсадгузорї баромад 
намуда аз рўйи моњият, пешравиро ифода намуда, меъёри бањои академиро аз бањои 
берунии касбї ба  омодагии иљтимоии хатмкунандагон ифода менамояд». [2.72] 
      Рў овардан ба бањодињии сифати таълим тавассути салоњиятнокї маънои онро 
дорад, ки таълим хоњу нохоњ ба фаъолияти мењнатии насли наврас рў орад. Нињоят 
муњим мебошад, ки салоњияту салоњиятнокиро бо тахассуси мушаххас пайваст 
нанамоем, то хатмкунандагон тавонанд дар як ќатор касбњо салоњиятнок гарданд ва 
босалоњиятона фаъолият намоянд.   
       Маќсади тањсилоти касбї аз он иборат мебошад, ки дар донишљўён аз ташаккул 
додани танњо донишњои академї ва энсиклопедї даст кашида, ба  арзишњои вазифавии 
инсон рў биёрад, ки мазмуни њам шахсї ва њам њаётї дорад.    
       Муносибати босалоњият диќќатро бештар ба натиљаи таълим равона менамояд, 
ки ба сифати он на маљмўи аз бар намудаи ахбор, балки тавоноии инсон дар лањзањои 
гуногуни проблемавї дар фаъолият намуда тавонистан зоњир мегардад. Дар ин љо сухан 
дар бораи он меравад, ки инсон дар рўзгору њаёти мустаќилонааш озодона ва бобарор 
фаъолият карда тавонад. Дар ин муносибат ман математикам гуфта мањдуд нагардем ва 
дар њолатњои зарурї хешро пайдо карда, њаётро осудањолона ва  боваринок гузаронида 
тавонад, Дар шароити муосир танњо чунин мутахассисонро салоњиятнок гуфтан мумкин 
аст. Дар ин њолат, муњим он мебошад, ки натиљаи таълим моњиятнок дониста шуда, аз 
доираи низоми хеш берун барояд ва ба инсон пару боли фаъолият бахшад.   
       Ќайд кардан зарур аст, ки низоми тањсилоти миёнаи касбии Тољикистон њамеша 
салоњиятнок буд ва хољагии халќи кишвар њамеша ба мутахассисони омоданамудаи он 
дар фаъолияти мењнатї таъмин буд.  
       Дар шароити муосир технология зуд иваз мегардад, истењсолот нињоят характери 
нозук ва ивазшавандаро ба худ касб менамояд, бинобар ин омода намудани 
мутахассисон низ торафт њасос ва мураккаб мегардад.  
       Мубрамияти муносибати босалоњият дар он мебошад, ки дар баробари донишу 
малакаи мушаххас чунин категорияњо, ба монанди иќтидори њал намудани вазифањои 
касбиро дар худ фаро мегирад. Омодагии касбї дар шароити муосир дар касе 
нобовариро боќї намегузорад, зеро муносибати номбурда ба таври фаврї на танњо 
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ташаккул додани мазмуни тањсилот, инчунин низоми муоинаи ба талаботи бозори 
мењнат љавобгўро талаб менамояд. [4.25] 
     Ба проблемаи муносибати босалоњият дар муассисањои тањсилоти миёнаи касбї 
диќќати бештарро олимони Россия, ба монанди  В. А. Болотов, В. В. Сериков, А. Г. 
Шмелев, олимони тољик ба монанди Лутфуллозода М, Бобизода Ѓ. М, Зиёї Х.М ва 
ходимони илмии шуъбаи тањсилоти ибтидої ва миёнаи касбии ПРМ ба номи А.Љомии 
Академияи тањсилоти Тољикистон, зоњир менамоянд.  
        Асосњои назариявии ташаккул додани салоњияти донишљўён пурра коркард 
нагардидааст, аммо масъалаи бањодињии омодагии касбии онњо чандон хуб омўхта 
нашудааст ва омўзишро талаб мекунад. Дар сарчашмањои педагогикаи хориљї мафњуми 
салоњият њамчун «тавоної ва омодагї ба иљрои фаъолияти муайян» дониста мешавад. 
Мутобиќи андешаи олимон Г. Влуменштейн, У. Клемент категорияи «омодагї» ва 
«тавоної»-ро дар таљрибаи кори омўзгор бањо додан нињоят душвор мебошад. [5. 144] 
        Мафњуми «салоњият», ки дар кори як зумра тањќиќотчиён, педагог ва психологњо 
пешнињод гардидааст, на њама ваќт метавонад њамчун нуќтаи боварибахш дар 
бањодињии технологии омоданамоии мутахассисон хизмат намояд. Вай дар назар дорад 
аз љониби инсон ќабул намудани андеша, боварї, бањо, меъёри рафтор, ки дар аъзоёни 
гурўњи људогонаи касбї ќабул гардидаанд. Мутобиќати касбї метавонад аз рўи як 
ќатор нишондодњо, ќаноатмандї аз мењнат, касб, меъёрњои ќаноатбахш будан аз хеш 
бањогузорї карда шавад.   
       Ба назар мерасад, ки татбиќи муносибати босалоњият ба таълим дар шароити 
муосир, ки муассисањои тањсилоти миёнаи касбї ба стандартњои нави таълимї 
мегузаранд, мониторинги салоњиятнокї- тамоилгирї имконият медињад, ки мутобиќати 
касбии хатмкунандагон баланд бардошта шавад.  
        Дар давраи муайян намудани моњияти мониторинги салоњиятнокї- тамоилгирї 
љараёни омода намудани хатмкунандагони муассисањои тањсилоти миёнаи касбї, мо аз 
мавќеи назариявии омода намудани касбияти хатмкунандагон баромад менамоем, ки 
олимон С. А. Дружилов, Н. Б. Крылов, В. А. Цвыка, Л. С. Выготско муайян намудаанд. 
[6. 35-42] 
       Дар ин љо маданият, ба сифати љузъи алоќамандкунанда ва  пайвасткунандаи 
шахсият ва фаъолияти амалии ў баромад намуда, бояд дар дарки моњияти салоњият  
мавќеи калидиро иљро намояд.  Омўзиш ва тањлили асарњои олимон В. И. Байденко, И. 
А. Зимняя, А. В. Хуторской имконият медињад, ки салоњиятро њамчун њаљми дониш, 
мањорат ва малакаи дар љараёни тањсил бадастомада ќабул намоем.    Ба он инчунин 
сифатњои махсуси касбї ва муносибат ба фаъолият, ки дар љараёни фаъолияти амалї 
њосил мегардад дохил мегардад.    
         Мониторинги салоњиятнокї- тамоилї, воситаи асосии татбиќи стандарти 
давлатии тањсилотии насли сеюм мебошад, ки аз худ низоми ѓункунї, нигоњдорї, 
бонизом гардонидани ахборро дар бораи ташаккули салоњият бо маќсади пешгўї ва 
танзими сариваќтии љараёни таълим, ки тањсилоти касбиро сифатнок мегардонад 
фањмида мешавад.   
      Тавсифи умумии мониторинги омода намудани хатмкунандагони муассисањои 
тањсилоти миёнаи касбї бояд чунин ифода ёбад:   

- ноил будан ба фањмиш дар бораи маќсад ва вазифањои фаъолияти мутахассис, 
дар бораи он вазифањое, ки ба иљрои онњо бояд омода бошад; 

- дар бораи салоњияти мутахассис ва сифатњои фардии ў, ки бояд њамчун 
ташаккули фаъолияти касбї гарданд;    

- дар бораи шароитњои меъёрие, ки ин фаъолият љорист;   
- ќарорњои нави ќабулнамуда, ба фаъолияти касбї робитаманд буда,  бо ахбор 

муносибат карда тавонад, ки бобарории фаъолиятро таъмин намояд;     
- доштани тасаввурот дар бораи мазмуни шахсии фаъолият.[2.70-72] 

           Татбиќи мониторинги салоњиятї- майлкунї муњайё  сохтани чунин шароитњои 
педагогиро талаб менамояд: 

-  дар миёни онњо - мутобиќати асосњои натиљагирї - њадафмандии тамоми 
даврањои љараёни таълим;   

- њамкории тамоми омўзгорон бо маќсади ба даст овардани натиљаи воќеъї;  
- татбиќ намудани њамоњангии самти донишљўён дар љараёни таълим бањри 

салоњиятнок гардидан;   
- истифода бурдан аз методњои анъанавии назорат ва гузаронидани 

пурсишномањои дараљавї- майлкунї барои бањо додан ба натиљаи фаъолияти таълимї 
ва дастовардњои касбии донишљўён;   
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- дуруст ва бехато истифода бурда тавонистан аз технологияи ахборї.    
       Аз љониби шуъбаи тањсилоти ибтидої ва миёнаи касбии ПРМ ба номи А.Љомии 
Академияи тањсилоти Тољикистон амсилаи мониторинги ташаккулёбии салоњияти 
донишљўён коркард гардид, ки дар худ се ќисми масъалањоро фаро мегирад: 
мазмуннокї, технологї, шахсї- равонї.   
       Ќисми мазмуннокї талаботњои муайянро пешнињод менамояд: 

-  омодагии сифатии мутахассис (талаботњои Стандартњои Давлатии Тањсилот ва 
корфармоён);  
-талабот ба мазмуни дониш, мањорат ва малака барои босалоњият иљро намудани 
фаъолияти касбї;  

- интихоб ва ба танзим даровардани маводњои назоратї- ченкунї барои 
гузаронидани озмоиш ва ѓайрањо.   
       Ќисми технологї барои амалї намудани бањогузории ташаккули салоњияти 
касбї дар љараёни назорати навбатї ва љамъбастии фаъолияти таълимии донишљўён ва 
инчунин барои гузаронидани пурсишнома вабаста ба салоњиятнокї гузаронида 
мешавад. Ќисми технологї майл мегирад ба татбиќи бањодињї ба ташаккули салоњияти 
касбии донишљўён дар љараёни назорати даврї ва нињоии фаъолияти таълимии 
донишљўён. Дар муассисањои тањсилоти миёнаи касбї, инчунин саволномагузаронии 
дараљавї- майлкунї дар мувофиќа бо талаботњои салоњиятнокї гузаронида мешавад.  
        Хулосаи калом, аз мавќеи тањќиќотии амсилаи пешнињодгардидаи салоњиятнокї- 
тамоилгирї баромад намуда, гуфтанием, ки ин амсила барои бањо додан ба сифати 
омода намудани мутахассисон дар муассисањои тањсилоти миёнаи касбї омили 
бењтарин хоњад буд.  Дар фарќият аз баќайдгирии анъанавии давомот, муоинаи 
психологї ва иљтимоию педагогї ба таври наќшавї ва пайдарњам гузаронида мешавад. 
Натиљаи муоинаи мониторгии сифати омода намудани мутахассисон барои такмил 
додани љараёни таълим ва тарбия дар муассисањои тањсилоти миёнаи касбї на танњо 
ќайд карда мешавад, балки истифодаи доимиро талаб менамояд.   
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ФОРМИРОВАНИЕ МЕЖКУЛЬТУРНО-ОБРАЗОВАННОЙ ЛИЧНОСТИ В 
СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ БИЛИНГВАЛЬНОЙ И ПОЛИКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ 
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В настоящей статье рассмотрены основы межкультурно-коммуникативного обучения 
русскому языку студентов неязыкового вуза экономического профиля, которая обусловлена 
возрастанием потребности студенческой молодежи в овладении русским языком и русской 
культурой как показателя формирования лингвокультурной личности, свободно 
участвующей в межкультурно-коммуникативной деятельности. 

По мнению автора обучение студентов таджикоязычной аудитории в неязыковом 
(экономическом) вузе должна обеспечить создание лингвокультурных условий для 
формирования профессиональных компетенций средствами русского языка, позволяющими 
будущим специалистам активно работать в среде многоязычного и поликультурного 
пространства.  
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ДУЗАБОНЇ ВА БИСЁРФАРЊАНГЇ ДАР ШАРОИТИ МУОСИР     
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Дар мақола асосҳои таълими забони русї дар макотиби олї (ихтисоси иќтисодї) бо 
дарназардошти ташаккули малакаҳои робитаи байнифарҳангї мавриди баррасї қарор 
гирифтааст. Чунин тадбир аз он бармеояд, ки љавонони имрўз майли тамом ба омўзиши 
забони русї ва фарҳанги миллии кишвари Руссия доранд. Таълими забони русї дар партави 
ташаккули маҳорату малакаи гуфтор ба ин забон имкон медиҳад, ки муҳассилин барои 
расидан ба ҳадафҳои шахсияти забондон ноил гарданд. Ба ин хотир муаллиф бобати 
фароҳам овардани шароити омўзиши забони русї дар робита бо шиносої бо анъанаҳо, 
урфу одат ва унсурҳои хоси миллии халқи рус суҳбат мекунад. 

 

 Вожањои асосї: забони русї, донишљў, муаллим, омўзиш, муошират, равиши фарҳангї, 
матн, фаъолияти нутқ, хониш, сухан, навиштан, шунавандагон, забони хориљї, дониш,  
маҳорат.  
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 This article discusses the basics of intercultural-communicative teaching of the Russian 
language to students of a non-linguistic university of economic profile, which is due to the growing 
need of students to master the Russian language and Russian culture as an indicator of the 
formation of a linguocultural personality, freely participating in intercultural and communicative 
activities. 
 According to the author, teaching students of a Tajik-speaking audience in a non-linguistic 
(economic) university should ensure the creation of linguocultural conditions for the formation of 
professional competencies by means of the Russian language, allowing future specialists to work 
actively in a multilingual and multicultural space. 

 

 Keywords: russian language, student, teacher, learning, communication, intercultural approach, 
text, speech activity, reading, speech, speaking, writing, audience, foreign language, knowledge, skill. 

 
Современное образовательное пространство Республики Таджикистан 

характеризуется динамичным ростом и внедрением новых педагогических технологий, 
возможностями разработки и апробации инновационных моделей обучения русскому языку 
в неязыковом вузе, в частности, формирования межкультурно-коммуникативных умений 
студентов таджикоязычной аудитории экономического профиля в условиях билингвальной 
и поликультурной среды. 

Теоретическое и методологическое изучение и осмысление исследуемой 
проблематики в совокупности с данными передового методического опыта откроет широкие 
горизонты в исследовании одной из приоритетных направлений современной методики 
обучения русскому языку с позиции носителей таджикского языка - проблемы 
формирования межкультурно-коммуникативных умений и навыков студентов неязыкового 
вуза в условиях полилингвального и поликультурного образования в Республике 
Таджикистан. 

В последние 20-30 лет в методике преподавания русского языка как неродного 
появилось множество исследований, посвященных развитию коммуникативных умений 
обучаемых. Однако решение проблемы межкультурно-коммуникативного обучения как 
нового лингводидактического явления требует применение иного подхода и иных 
технологий обучения в связи с усилением прагматической направленности усвоения 
русского языка с включением компонентов лингвокультурологического обучения русскому 
языку студентов неязыкового вуза в условиях дву и многоязычия. 

Решение избранной проблемы основывается на важнейшие положения, 
сформулированные в Законе Республики Таджикистан «Об образовании» (2014г год); 
«Концепции национального развития образования на 2013-2020 гг.»; Государственной 
программе «О мерах совершенствования преподавания и изучения русского и английского 
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языков в образовательных учреждениях Республики Таджикистан в период 2015-2020 гг.». В 
перечисленных документах реализация межкультурной коммуникации при обучении 
русскому языку в образовательных учреждениях занимает особое место. 

Настоящая статья является одной из составляющих частей научного исследования, 
посвященного разработке основ межкультурно-коммуникативного обучения русскому языку 
студентов неязыкового вуза экономического профиля. Она обусловлена возрастанием 
потребности студенческой молодежи в овладении русским языком и русской культурой как 
показателя формирования лингвокультурной личности, свободно участвующей в 
межкультурно-коммуникативной деятельности. 

Исследование, проводимое нами, подтверждает, что методическое обоснование и 
разработка основ межкультурно-коммуникативного обучения русскому языку в неязыковом 
вузе преследует главную цель – формирование личностно-ориентированной межкультурной 
личности, владеющей умением вести вербальную, паравербальную и невербальную 
коммуникацию в зависимости от конкретной ситуации профессионального общения 
средствами изучаемого языка.  
 Изучение и анализ научной литературы по теме исследования показал, что к 
основным принципам межкультурно-коммуникативного обучения русскому языку в 
неязыковом вузе в условиях дву и многоязычия относятся диалог представителей различных 
культур средствами русского языка,  знание родного языка и родной культуры, культуры 
страны изучаемого (русского) языка. 
 Выяснилось, что в этом комплексе вопросов существенное место занимает осознание 
равноценности и значимости русского языка и русской культуры в контексте формирования 
умений и навыков речетворчества в объеме программных требований. Важным этапом 
работы для реализации поставленных целей и задач является развитие русской речи 
студентов экономической специальности в неязыковом вузе. Это, прежде всего, восприятие 
русской речи в тесной связи с изучаемыми лексико-грамматическими средствами русского 
языка и ее воспроизведение (говорение) наряду с сознательным усвоение норм правильного 
произношения, написания и чтения.  

В этом ряде также можно отметить умения сочетать слова друг с другом в 
словосочетании и предложении, правильно интонировать предложение, иметь 
стилистические навыки продуцирования речи с использованием усвоенного словарно-
фразеологического и терминологического запаса. Все эти меры направлены на обеспечение 
продуктивных речевых действий обучаемого и направлены на обучение речевой 
деятельности на русском языке. 

Однако, новым элементом в этой общей постановке вопроса над развитием 
коммуникативных компетенций студентов неязыкового вуза является их приобщение к 
знаниям в области российской действительности. Иначе говоря, это одновременное изучение 
языка и культуры русского народа: его традиции, обычаи, менталитет, страниц из жизни 
замечательных людей, истории, географические названия, реалии, слова с национально-
культурным компонентом в семантике и т.п. 
 Известно, что изучение русского языка в таджикоязычной аудитории неязыкового 
вуза имеет свои целевые назначения. Давно бытует мнение и стало аксиомой изречение о 
том, что язык – это система материальных единиц, служащих для обеспечения общения 
людей. Язык отражается «в сознании коллектива в отношении от конкретных мыслей, 
чувств и желаний» (Головин Б.Н. Введение в языкознание. М., 1973, с. 26). Не было бы языка 
– не была бы и речи. 
 Изучая языковые явления, на занятиях по русскому языку в неязыковом вузе 
происходит научение речи, овладение особенностями порождения механизмов речи и 
речетворчества, в системе которой все важные компоненты языкового уровня – грамматика, 
лексика, фонетика получают непосредственное функционирование в тесной взаимосвязи. По 
сути, мы имеем в виду обучение не изолированным языковым явлениям, а их 
интегрированной и неразрывной связи в потоке речи. 
   Исследования последних лет свидетельствуют о том, что изучение любого неродного 
языка (в нашем случае – русского языка в неязыковом вузе)требует формирование 
межкультурной компетенции студентов в контексте усвоения лингвокультурной и 
лингвострановедческой информации. Это означает фиксациюв сознании различных 
культурныхценностей средствами изучаемого языка[6]. 
 Последнее позволяет современной студенческой молодежи реализовать свои 
потенциальные возможности в рамках межкультурной связи и коммуникации, в которых 
происходит его становление как лингвокультурной личности. В связи с этим обучение 
студентов таджикоязычной аудитории в неязыковом (экономическом) вузе должна 
обеспечить создание лингвокультурных условий для формирования профессиональных 
компетенций средствами русского языка, позволяющими будущим специалистам активно 
работать в среде многоязычного и поликультурного пространства.  

Как видно, русский язык призван выполнять роль так называемого культурного 
транслятора, чтобы позитивно и качественно влиятьне только на языковую деятельность 
личности, но и на масштабы ее культурной осведомленности. Это подразумевает собой 
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активное привлечение студентов таджикоязычной аудитории неязыкового вуза в активную 
межкультурную коммуникацию посредством разработанной системы заданий, диалога, 
ролевых игр, культурных мероприятий и т.п. 

Особая роль в этой иерархии формирования языковой и культурной личности 
студентов отводится работе с текстами, прецедентными именами и выражениями, 
мифологическими персонажами из художественной литературы, устного народного 
творчества, газет и журналов, СМИ и пр.Безусловно, все это сложный 
психолингвистический процесс, в котором действуют и функционируют различные 
логические связи между всеми анализаторами: слуховым, речеслуховым, речедвигательным, 
зрительным. Отсюда в процессе формирования межкультурно-коммуникативных умений и 
навыков обучаемых по русскому языку огромное значение имеют зрительные, звуковые и 
моторные ассоциации. 

 Каковы же методические приёмы и механизмы, при которых в ходе обучения 
русскому языку студентов экономической специальности возможны формирование 
межкультурно-коммуникативныхнавыков и умений студентов? В принципе, здесь можно 
говорить о практическом овладении русским языком студентами - носителями таджикского 
языка как средством общения на межкультурно-диалоговом аспекте. Это новая 
формулировка методического аппарата и научного понятия, означающего умение 
пользоваться лингвокультурологическими знаниями для выражения своих мыслей в 
контексте «диалога языков – диалога культур». 

На наш взгляд, свободное овладение русским языком как средством межкультурной 
коммуникации возможно лишь в результате сознательной аккультурации – перехода от 
особенностей родной культуры к иноязычной культуре. Известно, что обучения русскому 
языку в национальной аудитории проходит с динамичным привитием уважения к традициям 
русской культуры дляпробуждения гуманистических чувств и убеждений обучаемых, 
выработки общечеловеческих ценностей и взглядов.  
   Иначе говоря, посредством изучения русского языка студенческая молодежь 
знакомится с культурными и духовными ценностями, «усваивают лучшие образцы культуры 
речевого поведения, принятые в мировом сообществе. Это способствует решению важной 
задачи современного поликультурного образования, нацеленного на освоение, сохранение и 
дальнейшее развитие культурного наследия человечества, укрепление межкультурного 
взаимодействия и сотрудничества» [7: с.2]. 
   Работа преподавателя русского языка в неязыковом вузе в направлении 
межкультурно-коммуникативного формирования языковой личности является одним из 
наиболее действенных средств создания языковой и речекультурной среды. Это повышение 
языковой, речевой и межкультурной-коммуникативной компетенции обучаемых, 
совершенствование их мировоззрения в совокупности с вербальными и невербальными 
компонентами языкового строения речи. По выражению Л.А.Худенко, «язык отражает, 
хранит и передает от поколения к поколению культуру народа, его историю, образ жизни, 
систему ценностей» [8: с.2]. 
   С учетом того, что русский язык в Республике Таджикистан имеет статус языка 
межнационального общения и это положение зафиксировано в Основном Законе 
Республики Таджикистан (Конституция РТ), обучение русскому языку в образовательных 
учреждениях страны, в том числе в вузах,  имеет огромное значение в контексте 
интернационализации и гуманизации образования, выхода на межкультурную интеграцию, 
на диалог языков и культур, расширение возможностей языкового и культурного 
сотрудничества с использованием возможностей передовой технологии, информатизации, 
инновации на различных этапах изучения русского языка в национальной аудитории.  
   Совершенно прав исследователь Рузиева Л.Т., которая отмечает, что 
«совершенствование механизмов и технологий языкового образования, разработка 
рациональной методики обучения русскому языку в вузах Республики Таджикистан 
предполагают усиления его ценностно-ориентированной направленности на базе 
прецедентно-значимых текстов, предполагающих усвоение обучаемыми полиязыковой 
культуры, совмещенной с языковым значением и представленной в единицах языковой 
парадигмы» [7: с. 4]. 
   Формирование межкультурно-коммуникативного потенциала студентов 
таджикоязычной аудитории неязыкового вуза на занятиях по русскому языку подразумевает 
собой проведения разнообразных методов работы. Одной из эффективных форм и методов 
работы является изучение прецедентных имен и выражений. Обычно в языках, в том числе 
русском, имена в пословицах носят символический характер. Это не говорит о том, что 
человек, носящий то или иное символическое имя, должен обладать описанными 
качествами, хотя совпадений бывает часто. 

К примеру, возьмем имя Кузьма. Обычно в русских пословицах это имя носит 
отрицательную оценку, ибо это злой, мстительный человек: наш Кузьма все бьет со зла; не 
грози, Кузьма, не дрожит корчма; Кузеньку подкузьмить. 

Другое имя - Макар в пословицах отражает человека бедного, неудачливого, 
забитого: на бедного Макара все шишки валятся; писал Макарка своим огарком, у  Макара 
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лишь возгрей пара. И вот этому бедному Макару негде пасти своих телят, он вынужден пасти 
их далеко, на заброшенных выпасах. А то место, о котором говорится во фразеологизме, еще 
дальше – куда даже Макар своих телят не гонял.  

Еще одно символическое имя – Емеля. Он человек – болтун, пустомеля, хвастун, лгун и 
лентяй. Пословица мели Емеля, твоя неделя имеет грубую оценку. Этим выражением хотят 
констатировать: не болтай попусту, говори, сколько хочешь, никто не принимает твои речи 
всерьез.  

Таких примеров много, и они отражают специфические признаки народной 
мудрости. Их использование на занятиях по русскому языку в неязыковом вузе дает 
возможность студентам погружаться в национально-культурные особенности русской 
действительности, войти в русскую языковую картину посредством прецедентно значимого 
текста-феномена. 

Несомненно, в процессе формирования межкультурно-коммуникативной 
компетенции студентов таджикоязычной аудитории неязыкового вуза особую роль играют 
учебные тексты. Работа с текстом подразумевает собой процесс его чтения – важного 
компонента речевой деятельности, подразумевающей собой способность субъекта 
образования к воспроизведению и выражения своей мысли на основе прочитанного. В тексте 
находим главное его ядро – полезную информацию, новые эмоции, свежие впечатления. 

В процессе чтения происходит раскрытие смысловых компонентов речевого 
произведения на уровне понимания. Более того, чтение способствует развитию всех видов 
речевой деятельности: аудированию, говорению, письменной речи. Чтение постепенно 
становится самостоятельным источником русской речи и прививает навыки 
самостоятельной работы с книгой. 

Межкультурно-коммуникативный подход к изучению русского языка на основе 
выработки навыков и умений восприятия смысла и содержания учебного текста является 
позитивным переходом к другому важному этапу – воспроизведению. Это прямой путь к 
репродуктивной речевой деятельности, пониманию, позволяющему получить 
лингвокультурную информацию. 
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 В статье автор с учётом различных научных воззрений на природу интеллекта, 
трактовку таких понятий, как «ителлект», «интеллектуальные знания», «способности», 
«талант» и «одарённость» рассматривает их влияние значения в формировании 
интеллектуальных знаний, умений и навыков учащихся. 

Говоря о результатах своих наблюдений и педагогических исследований по 
педагогической деятельности учителей средних общеобразовательных школ, автор выявляет 
существующие проблемы в области изучения путей развития интеллекта, способностей и 
умений учащихся.  

 Отмечается, что способность самостоятельно мыслить,  анализировать, сопоставлять 
и оценивать факты, события, происходящие в жизни, делать нужные выводы - всё это 
непосредственно связано с интеллектуальными способностями.   

Автор предлагает новый дидактический принцип – осуществление профессиональной 
направленности обучения в X-XI классах. Задачи этого принципа заключаются в глубоком 
изучении учебных дисциплин, нацеленном на осмысленный выбор учащимися будущей 
профессии, в связи с чем предлагается ряд рекомендаций основным субъектам процесса 
обучения – учителю и учащимися.  

При этом средняя общеобразовательная школа рассматривается как основное место 
профориентации, и именно она является ответственной в решении вопросов, связанных с 
изучением основных интересов и природных способностей учащихся, обоснованным 
прогнозом уровня их интеллектуальности, осуществляемым учителями в течение всего 
периода обучения, выбором и осуществлением профессиональной направленности, что 
зависит от условий работы, задач и содержания подготовки обучения в вузах и т.д. 

  
Ключевые слова: интеллект, интеллектуальность, интеллектуальное развитие, 

умственная способность, умственная деятельность, творческий интеллект, 
интеллектуальные знания, умения и навыки учащихся, познавательная и практическая 
деятельность, активная творческая деятельность, развивающее обучение, профессиональная 
направленность обучения. 
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In the article, the author, addresses the concepts of  “intelligence” end “intellectical 

knowledge”, as well as “ability”, “competence” and “talent”, taking info account the scientific views 
of past and present scientists and their importance in the formation of intellectual knowledge skills 
and abilities of students.   

Speaking about the results of his observations and pedagogical research on the pedagogical 
activity of teachers of secondary schools, the author identifies the existing problems in the study of 
ways of developing the intellect, abilities and skills of students. 
  It should be noted that the ability of thinking and analysing independently, compare and evaluate 
facts, events occurring in life, draw the necessary conclusions - all this is directly related to 
intellectual abilities. 

The author proposes a new didactic principle - the implementation of the professional 
orientation of education in the grades X-XI.  The objectives of this principle are in deep study of 
academic disciplines, aimed at a meaningful choice by students of the future profession, in 
connection with which a number of recommendations are proposed to the main subjects of the 
learning process - the teacher and students. 

At the same time, the secondary general education school has considered as the main place 
of vocational guidance, and it is a person who is responsible in solving issues related to the study of 
the basic interests and natural abilities of students, a reasonable forecast of the level of their 
intelligence, carried out by teachers during the entire period of study, the choice and implementation 
of a professional orientation,  that depends on the working conditions, tasks and content of training 
in universities, etc.   

Key words: intelligence, intellectuality, intellectual development, mental ability, mental activity, 
creative intelligence, intellectual knowledge, skills and abilities of students, cognitive and practical 
activities, active creative activity, progressive learning, professional orientation of training. 

 
Инкишофи њаёти љомеаи муосир ва шароитњои нави иљтимоию иќтисодї таќозо 

менамояд, ки таълим таљдид ва ба тарзи нав ба роњ монда шуда, барои инкишофи шахсияти 
комил, серѓайрат ва созандаи мутобиќ ба талаботи замони нав равона карда шавад. Аз ин 
рў, дар соњаи тањсилот ташаккули донишњои зењнї, мањорат ва малакањои хонандагон, ки 
салоњиятнокии онњоро муайян менамояд, яке аз проблемањои асосї мањсуб меёбад. Инро ба 
назар гирифта, дар рафти тањќиќот мо кўшиш ба харљ додем, ки мафњумњои «зењн» ва 
«донишњои зењнї»,  «ќобилият», «лаёќат» ва «истеъдод»-ро аниќтару возењтар кушода 
дињем. Зеро ќобилиятњои зењнии њар як хонандаро донистани омўзгор дар амалияи таълим 
ба њаракат ва пешрафти фаъолияти таълимии ў ва шогирдонаш сабукї меорад.    

Имрўз насли наврас њамчун неруи зењнї ва пешбарандаи илм ва истењсолот барои 
инкишофи ќобилиятњо ва имкониятњои эљодї таваљљўњи махсусро хоста, ба ташкили 
шароити бењтару созгори тањсил ниёз дорад. Љустуљўи шакл, мазмун ва роњњои омодасозии 
онњо вазифаи муњимтарини соњаи тањсилот буда, муњаќќиќони соњаро низ бетараф 
намегузорад. 

Вобаста ба ин, сараввал зарур донистем, ки ба зењн, ќобилият, лаёќат ва инкишофи 
онњо ва умуман, њарчи ки ба инкишофи њамаљонибаи хонанда рабт дорад, ба адабиёту 
сарчашмањо, азљумла, ба назария ва таљрибаи олимони соња рў биёрем. Маќсад аз рў 
овардан он аст, ки дар такя ба назару пешнињодњои донишмандон ва тањќиќоту 
мушоњидањои имрўзаи мо дарёфти роњњои ташаккул додани донишњои зењнї, мањорат, 
малака ва ќобилиятњои эљодии хонандагон мебошад. Ин василаест, барои роњандозї 
намудани таълими салоњиятнок, дарси муосир ва умуман, таълими босифат, ки имрўз љомеа 
дар назди таълим чунин дархосту талаботро гузоштааст.  

Ба аќидаи Л.С. Виготский, «Масъалаи марказии тамоми инкишофи зењнии 
мактаббача ин масъалаи инкишофи дарку фањмидан ва озодона амал намудан аст» [3, с.318]. 
Л.В. Занков бошад, аќида дорад, ки «Инкишофи умумї инкишофи њаматарафаест, ки аз 
инкишофи зењнї бо њамин маънї фарќ мекунад ва он натанњо љараёнњои маърифатиро, 
њатто, њамчунин ирода ва эњсосро фаро мегирад.  

Тањќиќотњое, ки проблемаи зењн ва ќобилиятњоро муоина мекунад, намудњои 
гуногуни инкишофи зењниро људо менамояд. Дар онњо байни инкишофи умумї ва 
инкишофи махсус фарќият нишон дода шудааст. Ба ин корњои Б.М. Теплов «Психологияи 
ќобилиятњои мусиќї» [10, с.32] ва В.А. Крутетский «Таљрибаи тањлили психологии 
ќобилиятњои математики мактаббачагон» [5, с.49] мисол шуда метавонанд. 

Зимнан инкишофи умумї ва махсус аз њам људо нестанд ва, баръакс, тавре Л.В. 
Занков ишора менамояд «инкишофи умумї барои асоси мустањкамии инкишофи махсус 
хидмат менамояд ва дар он зоњир мешавад ва инкишофи махсус бошад, ба инкишофи умумї 
мусоидат мекунад» [4, с.27]. 

Л.С. Виготский ба проблемаи таълим ва инкишофи зењнї чунин нуќтаи назарро 
пешнињод кардааст: «Таълим пешопеши инкишоф меравад. Талаба таълим гирифта, бо 
инкишофи зењниаш хеле пеш меравад», яъне «таълим на танњо ба доираи пурраи инкишоф 
асос меёбад, балки, пеш аз њама, ба он вазифањои психологие, ки њанўз номукаммаланд, 
роњандозї мегардад ва барои ташаккули онњо ба пеш њаракат мекунад» [3, с.248]. Дарвоќеъ, 
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омўзиш пешопеши инкишоф равона аст, инкишоф бошад, имкониятњоро фароњам меорад ва 
аз ин хотир, омўзгор бояд тавассути ќобилият, мањорат ва санъати касбиаш бо истифода аз 
методњои фаъоли таълим фаъолияти маърифатљўии шогирдонро дар дарс дар сатњи зарурї 
таъмин намуда, дар фаъолияти педагогї ба муваффаќият дастёб гардад.  

Н.С. Лейтес ќайд менамояд, ки «ќобилиятњоро хусусиятњои алоњидаи психикї 
меноманд, зењнро бошад, якљояшавии хусусиятњои хоси ќобилиятњои одам, ки онњо 
ягонагиро ташкил медињанд, меноманд» [6, с.28].  

Вожаи «зењн» њамчунин дараљаи баланди ќобилиятњоро ифода мекунад. Дар робита 
ба ин мафњум вобаста ба таѓйироти љамъиятию таърихї ва дар ин баробар, бањо додани 
муваффаќияту пешравињои њамаи намудњои фаъолиятро дар ин дигаргунињонабояд 
фаромўш кард. 

Маънои ибораи «донишњои зењнї» дар зењн љой додани мафњумњо – мафњумњои 
асосї, мафњумњои мушаххас (алоњида), мафњумњои илмї, ќонунњои илмї, ќоидањо, ѓояњо, 
назарияњо, принсипњо, муњокимањо, фарзияњо ва умуман, маљмўи маълумотњои воќеиятро 
ифода мекунад, ки хонанда бояд њангоми омўзиш аз ин ё он фанни тадрисшаванда онњоро аз 
бар намояд, моњияти онњоро идрок ва хуб фањмад.    

Дар ин баробар ќобилияти шарњ додани сабабу натиљањои воќеаю рўйдодњо, тањлил, 
мулоњизаю муњокимаронињои мантиќї, тавассути муќоисаи ашё, њодиса ва ќонун аломатњои 
муњим ва дуюмдараљаи онњоро муќаррар намудан, мураттабсозии санаду далелњои 
омўхташуда ва билохира, љамъбаст ва хулосабарорїниз ба дониш, мањорат ва малакањои 
зењнї рабт дода мешавад. 

«Ќобилият гуфта, чунин хусусиятњои фардї-психологии одамро меноманд, ки онњо 
талаботњои фаъолияти муайянро ќаноат мекунонанд ва шарти бомуваффаќият иљро 
намудани он мебошанд. Ќобилият аз имкониятњо иборат аст ва онњо дониш, мањорат ва 
малака мебошанд. Ќобилият на дар донишу мањорат ва малака, балки дар љараёни ба даст 
овардани онњо ошкор мегардад. Яъне, аз љониби шахс то чї андоза дар шароитњои якхела 
зуд, амиќ, ба осонї ва мустањкам донишу мањорат ва малака аз худ карда мешавад» [7, с.328]. 
Ин таъриф ба омўзгор ёрї медињад, ки хусусиятњои фардї-психологии шогирдонашро 
дурусттар фањмад ва мувофиќ ба он донишњои зењнї, мањорат, малака ва ќобилиятњои 
эљодии хонандагонро дар раванди таълим ташаккул дињад. Омўзгорро њамчунин зарур аст, 
ки зимни иљрои ин ё он вазифаю супоришњои таълимї ба лаёќат доштани њар кадом шогирд 
низ эътибор дињад. Лаёќат ин дар одам мављуд будани аломату нишонањои равшан 
ифодаёфтаи тараќќиёти ќобилиятњо мебошад, ки барои бомуваффаќият аз худ намудан ва аз 
уњдаи иљро кардани фаъолиятњои бо ќобилияти мувофиќ алоќамандбуда имконият медињад 
[8, с.245]. 

Ба ќавли Буйдоќов Х. «Аломатњои асосии зењн зоњиршавии ќобилиятњо, суръати 
баланди азхудкунии дониш, дар ягон намуди фаъолият нишон додани мањорат ва малакањо, 
майлу раѓбат ва шавќ доштан ба он мебошад» [2, с.132].  

Бояд гуфт, ки ќобилиятњо дар раванди таълиму тарбия инкишоф меёбанд ва дар ин 
сурат метавон истеъдодро пайдо кард. Истеъдод дараљаи баланди тараќќиёти ќобилият аст, 
ки дар намудњои фаъолиятњои эљодї зоњир мешавад. Зењн ин низоми ќобилиятњои одам 
буда, барои дар як ва ё якчанд намуди фаъолият ба комёбї ва муваффаќиятњои калон ноил 
шудани ў имконият медињад. 

Мафњуми «ќобилият», аз нуќтаи назари мо, ин неруи зењнии ботинии хонанда, 
омодагии ў барои шурўъ намудан ба фаъолият ва инкишофест, ки комилан аз омилњои 
ботинї: шавќу завќ, раѓбат, њавас, талабот ва ѓайра вобаста аст.  

Ќобилият метавонад афзояд ва ба зењният мубадал гардад. Дар ин њолат хонанда 
њаљми зиёди донишу мањорат ва малакањоро илова ба барномањои таълимї доро мебошад. Ў 
бо тафаккури баланди эљодї: фарохї, амиќї, мустањкамии донишњо, дар дигар шароитњо 
(таълимї, мењнатї ва њаёти њаррўза) мањорати эљодкорона истифода бурдани онњо, 
њамчунин бо тасаввуроти равшану возењ, интиќодї ва устувории аќл, маќсаднокї ва 
босабрї, завќи баланд ба таълим, худдорї, худтанзимнамої, мењнатдўстї, ќобилияти 
баланди коршоямї, фаъолї, ташаббускорї дар таълим, њисси баланд ба таъсиррасонии 
психологию педагогї ва нисбатан бо осонї бартараф намудани њар як душвории таълим 
фарќ мекунад. 

Њамин тариќ, ќобилиятњои фитрї, нишонањои ќобилият ва раѓбатнокї дар раванди 
таълим маљмўан ба дараљаи ќобилиятњо табдил ёфта, баъдан ба зењният, ки истеъдоду 
мањоратро ташаккул медињад, мегузарад.  

Зењният, ки нишондињандаи дараљаи баланди инкишофи ягон ќобилияти одам 
мебошад, гуногун мешавад. Чунончи, яке аз онњо – зењни иљтимої, ки онро метавон пешсаф 
номид. Хонандае, ки чунин сифатњоро доро мебошад, њам дар оила ва њам дар мактаб орому 
ботамкин аст. 

Зењни академї дар ќобилиятњои таълимии ѓайримуќаррарї зоњир мешавад, ки дар 
оянда барои бењтарин мутахассис шудан мусоидат мекунад.  

Ќобилияти зењнї ин ќобилияти тањлил намудан, фикр кардан, муќоиса намудани 
воќеаю њодисањои дар њаёт рўхдода ва хулосањои зарурї баровардан мебошад. Чун ќоида, 
хонандагоне, ки ин гуна ќобилият доранд, аълочї мебошанд. Дигар шароит низ эњтимол 
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дорад, масалан, хонанда танњо аз як ё ду фанни таълимї бо бањои «аъло» мехонад, вале аз 
дигар фанњо бошад, дараљаи азхудкуниаш хуб нест. 

Зењни эљодї дар хонандагон дар шакли ѓайримаъмулї, бо тафаккури ѓайриќолибї 
зоњир мешавад. Аммо бештари ваќт ба маќсадњои муайяни таълимї нарасида, чунин 
хонандагон дар ин љода «ноком» мемонанд. Хонандагони зењни эљодидошта аз овони 
кўдакї диќќати њамаро – чї дар оила ва чї дар муассисаи таълимї љалб мекунанд. Ин ќабил 
талабагонро сари ваќт пай бурдани омўзгорону дигар масъулини таълиму тарбия ва ба онњо 
љињати инкишоф додани ќобилиятњои эљодї ёрї додан басо муњим аст. 

Маврид ба эътироф аст, ки мутафаккирони мо кайњо боз ба хусусиятњои фардї-
психологии одам, алалхусус таълимгирандагон таваљљуњ зоњир намуда, њатто интихоби хоси 
усулњои таълимро ба онњо дар осори гаронарзишашон ишорањо кардаанд. Барои мисол, 
бигирем Абўалї ибни Синоро, ки ў перомуни омўзиш ва вобаста ба зењну истеъдод ва завќ 
касбу њунар ихтиёр карданро таъкид намуда, чунин иброз медорад: «Бояд ба њар кас 
муносиби завќу истеъдодаш касб омўхт, вагарна таълиму тарбият натиљаи матлуб 
намедињад». Дар љои дигар мефармояд: «Устод пеш аз шурўъ ба таълим бояд табъу ќарињаи 
шогирдашро бисанљад ва њушаш (зењн)-ро биозмояд. Сипас, муносиби завќу истеъдодаш 
барои вай усулњои омўзишро интихоб намояд. Аз андозаи майлу раѓбати шогирдаш иттилоъ 
њосил кунад ва созгор ба ў дониш бидињад»[1, с.25-26.]. Дар иртибот ба ин андеша, бояд гуфт, 
ки ин олими њамадон яќинан тарафдори таълими тафриќа буда, њам барои толибилмон ва 
њам барои муаллимон бењтарин усулњои омўзишро арза доштааст. Маъно он аст, ки 
машѓулиятњо (дарс) бояд дар шакли инфиродї ва гурўњї гузаронида шаванд. 

Вале боиси таассуф аст, ки мо зимни тањќиќот бо кам омўзгороне, дучор омадем, ки 
мувофиќ ба зењн, ќобилият ва лаёќату истеъдоди шогирдон дарс гузаранд. Њол он ки 
хонандагони зењнан болаёќат ва ќобилиятнок дар азбарнамоии ќоидањо, таърифњо, 
мафњумњо, мафњумњои илмї ва ќонунњои илмї, шарњи сабабу натиљањои воќеаю рўйдодњо, 
ки ин њама яке аз шартњои асосии ташаккули донишњои зењнї, малака ва мањорат мањсуб 
меёбад, назар ба хонандагони миёна ва сустхон дар дарс зиёдтар фаъолмандї нишон 
медињанд. Бо истифода аз фаъолмандї нишон додани онњо омўзгори босалоњият ва 
бомањорат дарсро тарзе ташкил менамояд, ки миёнахону сустхонњо низ тадриљан ба сатњи 
фаъолнокї расанд.     

Мушоњидањои мо нишон медињанд, ки аз рўйи ќобилият интихоб ва људо намудани 
хонандагон ба ин ё он силсилаи фанњо барои омодагии пурзўри касбии онњоимконият 
фароњам меорад. Дар ин баробар муассисањои таълимиро зарур аст, ки њамљониба шароит 
муњайё созанд, то ба њаракат ва пешрафти онњо монеае эљод нашавад. Пеш аз њама 
муассисаи таълимї бояд бо мутахассисони касбии педагогї, пойгоњи моддї-техникї, 
алалхусус таљњизоти техникии таълимии замонавї ва дигар љињатњои талаботи дарси муосир 
таъмин бошад.  

Мавриди зикри хос аст, ки дар синфњои болої, бахусус синфњои X-XI таълими 
маќсадноки касбї ба миён меояд, ки вазифањои он асосан аз омўзиши амиќи фанњои 
таълимии ба интихоби касб нигаронидашуда иборат мебошад. Ин љо таъкид намудан дуруст 
меояд, ки яке аз вазифањои асосии илми педагогика иљтимоикунонї њам њаст. Яъне, 
педагогика ва умуман, фанњои таълимї баробари дигар вазифањо,  омўзонидани маълумоти 
иљтимоиро ба дўш дорад, аз љумла вазифаи иљтимоикунонї ба зиммааш буда, хонандаро 
бояд ба њаёт омода созад. Мањз ба ин ё он касбу њунар дил бастан ва њаёти ояндаи худро 
муайян намудан аз давраи тањсил, алалхусус аз синфњои болої ибтидо мегирад ва дар ин 
самт омўзиши кадом фанњои тадрисшаванда муњимтар аст, ба ў бояд моњиятан фањмонида 
шавад. 

Дар ин баробар хонандагони хатмкунанда маводи таълимиро бо назари нав, бо 
маќсади дар оянда коромад шуданашон аз бар мекунанд ва ба ин васила донишњои зењнї ва 
мањорату малакаи онњо ташаккул меёбад. Маќсади таълим возењтар мегардад ва таълими ба 
маќсад мувофиќ муњассилинро ба тафаккури назариявї, муњокимаронињои мантиќї водор 
месозад ва онњо маводи омўхташавандаро амиќтар сарфањм мерафтагї мешаванд. 

Маълумоти гирифтаи мо аз муассисањои таълимие, ки он љо пажўњиш бурда шуд, 
шањодат медињанд, ки хонандагони синфњои озмоишї бо ёрии омўзгорон бошууронаю 
маќсаднок касби ояндаашонро интихоб намуданд, дар синфњои назоратї бошад, асосан бо 
маслињати волидон аксарият нобоварона касби ояндаашонро интихобкарданд. Њамин тавр, 
теъдоди нафароне, ки дар интихоби касби ояндаашон шуурона муносибат намудаанд, аз 
шумори умумии хатмкардагони синфњои озмоишї 97,1% ва аз синфњои назоратї бошад, 
њамагї 30,5 %-ро ташкил кард. 

Бояд гуфт, ки дар шароити нави иљтимоию иќтисодї интихоби маќсадноки касб 
ањамияти бузург дорад. Баъзан хатмкунандагони муассисањои тањсилоти миёнаи умумї, 
алалхусус дар Љумњурии Тољикистон, ба ќобилияту раѓбат ва имкониятњояшон нигоњ 
накарда, касби ояндаашонро бе тайёрии махсус тасодуфї интихоб менамоянд. Чунин тарзи 
муносибат ва интихоби бемаќсад, аз як тараф, дар самти омодасозии мутахассисон ва аз 
корравии онњо муаммо эљод менамояд, аз тарафи дигар бошад, дар љавонон – писарону 
духтарон њисси норизої ва дилхунукиро нисбат ба кор ва ояндаашон дар пай меорад. 
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Хуллас, бароииљрои вазифањои таълими маќсадноки касбї дар синфњои 

болоїомилњо басо зиёданд. Муассисаи тањсилоти миёнаи умумї, ки дар воќеъ, макони 
маърифат ва касбинтихобкунї мањсуб меёбад, дар њалли чунин муаммоњо масъул аст: 

- омўзиши шавќу њавас ва раѓбати хонандагон; 
- пешгўии асосноки зењнияте, ки аз љониби омўзгор дар тўли тамоми таълим ба амал 

меояд; 
-  интихоби маќсадноки касб ва иљрои он, ки аз шароити кор, вазифа ва мазмуни 

омодагии таълим азмуассисањои тањсилоти олї ва ѓайра вобастагї дорад.   
Таълими маќсадноки касбирометавон дар њар як муассисаи таълимї дар сатњи зарурї 

ба роњ монд. Дар он сурат фанњои таълимии ба интихоб касб нигаронидашуда, ё худ фанњои 
махсуси соњавї бояд вазифањои худро дуруст иљро намоянд.Њамчунин, зарур аст, ки 
омўзгори фанни таълимї дар њалли вазифањои касбии худ салоњиятнок фаъолият намояд. 

Дар наќшањои таълимї баъзан ба чашм мерасад, ки барои фанњои махсуси соњавї 
миќдори соатњои дарсї кам људо шудааст.Ин гуна муносибат ба болоравии сифат не, балки 
ба миќдор оварда мерасонад ва ин собит шудаасту љойи бањс надорад. 

Аз таъриф бармеояд, ки таълими маќсадноки касбї ин маљмўи донишњо, мањорат ва 
малакањои амалї мебошад, ки дар омоданамоии хонандагон љињати соњиб шудан ба касбњои 
муайян њамчун корманди соњибтахассус, мутахассиси баландмаърифат дар соњањои гуногуни 
њаёти љомеа, илму техника ва фарњанг имконият медињад. 

Тавре гуфта шуд, дар давраи тањќиќот бо таваљљўњ ба касбинтихобкунии 
хатмкунандагон, ки маќсади идомаи тањсилашон дар синфњои X-XI моњияти иљтимоиро 
касб менамояд, таълим низ шеваи дигарро мегирад. Азбаски њадафи омўзиш, асосан барои 
гирифтани касбњои зарурии замонавї равона мешавад, мо ба таълим, боз як принсипи нави 
дидактикї – таълими маќсадноки касбиро пешнињод намудем. Яъне, вобаста ба майлу 
хоњиш, ба ин ё он соњаи њаёти љомеа раѓбат доштан ва дар ин замина бештар ањамият додани 
хонандагон ба омўзиши амиќи фанњое, ки мазмуну муњтавои онњо ба ихтисоси 
майлдоштаашон равона гардидааст, принсипи дидиктикии таълими маќсадноки касбї рўйи 
кор омад.  

Таълими маќсадноки касбї талаботи пурсамари фаъолияти эљодии хонандагон буда, 
ќонуниятњои умумии аз њама бештари раванди таълимро инъикос менамояд. Тадќиќотњои 
солњои охир нишон доданд, ки азхудкунию пешрафти хонандагон асосан аз омилњое, мисли 
ќобилияти фитрї ва дараљаи инкишофи ваљњњои таълимї вобастаанд, ки байнашон низоми 
мураккаби робитаи мутаќобила вуљуд дорад. Бо вуљуди ин, њар яки он бо тарзњои муайян ба 
дараљаи азхудкунии хонандагон таъсир мерасонад.  

Нињоят, ишора менамоем, ки дар баробари дигар принсипњои маъмули таълим 
принсипи дидактикии таълими маќсадноки касбї низ ањамиятнок буда, субъектони асосии 
љараёни таълимро зарур аст, ки дар такя ба моњият ва талаботи он омўзишро њадафнок ба 
роњ монанд. 

Ногуфта намонад, ки вазифаи асосии мактаб дар баробари ташаккул ва рушди 
шахсият, тайёр намудани хонандагон ба азбарнамоии донишњои пурмазмун ва 
мутобиќсозии онњо дар шароитњои омодагї ба интихоби касбу ихтисос низ мебошад. Зери 
таълими маќсадноки касбї фаъолияти педагогњо доир ба ошкор намудани ќобилияти 
хонандагон ба илмњои муайян, масалан, физикї-риёзї, химиявї-биологї, сикли фанњо 
гуманитарї ва омўзиши амиќи онњо барои дохилшавї ба муассисањои тањсилоти олї 
фањмида мешавад.  

Аксари принсипњои дидактикии педагогикаи анъанавї вазифаи худро – нисбатан ба 
њама њамаи чизро таълим додан дар њаљми баробар бо меъёр ва талаботи ягона иљро намуд. 
Аммо дар бораи инкишофи зењн бошад, таъкид зарур аст, ки онро аз нигоњи таълим ба он 
нигаронидашуда бояд муоина кард. Дар ин њолат кор бо хонандагон на танњо хислати 
маърифатиро, њамчунин њавасмандгардониро низ касб мекунад. Мунтазам якрангу якнавохт 
баргузории дарсњои фанњои таълимї, ки асосњои илм мањсуб меёбанд, пешравии воќеиро 
таъмин месозад, вале гуногунрангии таълим, яъне истифодаи шакл, принсип ва методњои 
нави таълим бошад, яке аз механизмњои фаъолгардонии фаъолияти маърифатљўии 
шогирдон мебошад. Дар ин баробар иттилооти гирифтаи хонанда, дар навбати аввал, барои 
равнаќи зењни ў, ки љињати возењу пурра ќабул ва дарки иттилооти навтару мураккабтар 
имкон медињад, ањамиятнок аст. 

Яке аз ќонуниятњои дидактикї таълими дорои хислати рушддињанда мебошад. 
Алоќамандї ва вобастагї инкишофи психикии шахсият аз таълим кайњо боз муќаррар карда 
шудааст. К.Д. Ушинский, яке аз љонибдорони асосии таълими рушддињанда,аз мазмуни 
таълим вобастагии ќавї доштани инкишофи зењнии хонандаротаъкид кардааст. 

Психология ва дидактикаи муосир алоќаи мустањками таълим ва инкишофро низ 
эътироф намуда, наќши таълимро дар ќобилият ва инкишофи шахсият асосї ва муњим 
медонад. 

Умуман, принсипи таълими рушддињанда на танњо бо маќсади инкишофи 
њамаљонибаи шахсият, ташаккули донишу малакањо, њамчунин, ба ташаккули сифатњои 
муайяни ахлоќию эстетикие, ки асоси интихоби идеалњо ва рафтори иљтимої мебошанд, 
нигаронида шудааст [9, с.179]. Иллат њам дар њамин аст, ки кам омўзгорон моњият ва тарзу 
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воситањои коргирї аз ин принсипи таълимро медонанду дар такя ба он дарсро ташкил 
менамоянд. Ёдовар бояд шуд, ки дарс ба љуз вазифањои маърифатдињанда ва 
тарбиятдињанда, вазифаи рушддињандаро низ ба дўш дорад. Раванди дарсро тарзе бояд 
ташкил кард, ки инкишофи зењнии хонанда таъмин гардад, яъне аз ин дарс то ба дарси дигар 
хонанда инкишоф ёбад, пеш равад. 

Дуруст аст, ки истифодаи дурусти шукл ва методњои таълим метавонад дар 
инкишофи ќобилиятњои зењнии талабагон наќши бориз дошта бошанд. Мо ба таъкиди 
олими номвари муосир П.И. Пидкасистий мувофиќем: «Инкишофи ќобилиятњо ва 
малакањои зењнии хонандагон аз истифодаи методњои љустуљўї, таълими проблемавї ва 
дигар фаъолияти фаъолкунандаи зењнии тарзу воситањо вобаста аст» [9, с.177].   

Ба ќонуниятњои объективии хусусиятњои рушддињанда ва тарбиятдињандаи таълим, 
ки онро дидактика омўхтааст, такя намуда, омўзгор метавонад имкониятњои бисёрљонибаи 
раванди таълимро ба вуљуд биёрад. 

Таълими рушддињанда њамон ваќт пурзўр мегардад, ки агар хонанда низоми 
мафњумњоро аз бар намояд, агар дар вай низоми муайяни амалњо ва амалиётњо ташаккул 
ёбад, агар зимни таълим методњои фаъол истифода шаванд.Таълиме, ки танњо барои 
азбарнамоии њодисаю воќеањои камањмияту дуюмдараља ва барои истифодаи амалњои 
ѓайрифаъоли хонандагон бо маводи таълимї, ки танњо хотирро пурмекунад (мисол, 
дархотирнигоњдории наќли шифоњии омўзгор ва азнавњосилкунии аз дањанмондаи он), 
ташкилкарда мешавад, метавонад сабаби инкишоф наёфтани мактаббача гардад. Дар ин 
хусус аќидаи зерро хуш пазируфтан мумкин аст: «Ташаккули мафњумњо дар шуури 
таълимгирандагон дар он њолат метавонад ба вуќўъ ояд, ки агар оид ба људокунии 
аломатњои муњим, њодисањо, маќсадњо (объектњо), амалиётњо оид ба муќоиса ва тафриќаи 
мафњумњо, оид ба муќаррарнамоии мазмун, њаљми онњо ва њоказо фаъолияти маърифатии 
махсус ташкил карда шавад» [9, с.177]. Яке аз шартњои асосии ташаккули донишњои зењнї, 
мањорат ва малакањои хонандагон низ дар њамин ифода меёбад ва ин, албатта, аз кордонї ва 
касбияти баланди омўзгор вобастагї дорад. Ў барои ташкили чунин дарси муњим бояд 
маќсад гузорад, барнома тањия намуда, ба наќша гирад, пайи иљрои он сайъ намояд, барои 
рафъи монеањо кўшад, камбудию муаммоњои љойдоштаро дар робита бо муаллимони 
дигари фанњои таълимї, ё худ тавассути бароњмонии интегратсияи фанњо (истифодаи 
донишњои як фан дар таълими фанни дигар ва ё баръакс)рафъ созад ва ѓайра. Албатта ин 
кор на дар як ё ду соати дарсї натиља медињад, зањмати зиёдро талаб менамояд ва самараи 
хуб низ ба бор меорад. 

 Дар Тољикистон бо назардошти таљдиди барномањои таълимї ва риояи талаботи 
Консепсияи миллии маълумот дар Љумњурии Тољикистон масъалаи ташаккули донишњои 
зењнї, мањорат ва малакањо аз љониби мо дар муассисањои таълимии шањрњои Душанбе, 
Њисор, Турсунзода, ноњияњои Шањринав, Рўдакї, Варзоб ва муассисањои типи нав, аз љумла 
«Мактаби Президентї дар шањри Њисор» мавриди омўзиш ќарор гирифтанд. Дар рафти 
тањќиќот ошкор гардид, ки таълим танњо ба азбарнамоии дониш ва малакањо нигаронида 
шудааст, ки ин наметавонад дар инкишофи мактаббачагон натиљањои баландро таъмин 
созад.   

Ба таври озмоишї муќаррар карда шуд, ки танњо таълиме, ки дар сатњи баланд бо 
љидду љањд бобати рафъ намудани мушкилињо (њалли масъалањои мураккаб ва душвор, 
таъмини наќши пешбари донишњои назариявї ва аз љониби хонандагон амиќ фањмидани 
маќсаду мазмуни маводи таълимї) ва ба кор кардани омўзгор аз болои инкишофи њамаи 
ањли синф ташкил карда шудааст, ба пешрафти инкишофи хонандагон оварда мерасонад.     

Дар натиљаи азбарнамоии дурусту мустањкам ва фањмидану дарки амиќи асосњои илм 
донишњо ба эътиќоди шахсї мубадал мегарданд, ки асоси зењни хонандагонро ташкил 
медињанд. Зењният системаи пурраи назару аќида ва эътиќодњоро ифода мекунад.  

Махсусан эътиќодњо ањамияти муњим доранд, ки асоси ѓоявии зењни хонандагон, 
аќидањои мутањкам ва эътимоди ќатъии онњоро ташкил медињанд. Эътиќодњоро аз омўзгор 
ба хонанда ба таври механикї дода намешавад ва њамчунин, онњоро аз китобу воситањои 
таълимїњам омўхта намешавад; онњо бояд аз љониби худи хонанда дар натиљаи фаъолияти 
фаъоли эљодї ба вуљуд оянд. Аз ин рў, дар муассисањои таълимї ба тарбияи маънавии 
хонандагон, ба ташаккули маънавиёт ва шуурнокии онњо диќќати љиддї дода мешавад. Ба 
ташаккули зењни хонандагон муносибати дар ташкили раванди таълим ба роњ мондашуда, 
корњои таълимии беруназсинфї ва дигар њолату муњите, ки мактаббачагонро ињота 
мекунанд, таъсир мерасонанд. Ќарз ва вазифаи аввалдараљаи омўзгор ин аст, ки дар ин 
љањони мураккаб ва пуртаззод омўзишро тарзе бояд ба роњ монад, ки он ба эљоди эътиќоди 
дурусти хонандагон мусоидат намояд, дар пешгирї, дар њолатњои зарурї ва ислоњкунии 
аќидањои нодурусту бардурўѓ, дар њосилнамоии мањорати дар аќидањои худ истодан ва 
барои амалисозии онњо мубориза бурдан ва ѓайра наќши аз њама асосї ва муайянкунандаро 
дошта бошад. Аз омўзгор дар сатњи зарурї донистанифанни таълимї, донистани хусусияту 
ќобилиятњои њар як шогирд, муносибати тањаммулпазирї ба мулоњизањои интиќодї, омода 
будан барои посух ба саволњои њайратомез, дар пеши хонандагон гузоштани проблемањои 
љиддию шадид, ба онњо ёд додани муњокимаронї ва баровардани ќарорњои коллективона 
талаб карда мешавад. 
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Мувофиќи талаботи муносибати салоњиятнок, ки дар доираи ислоњоти нави соњаи 

маорифи Тољикистон таълими салоњиятнок њамчун таълими замонавї пешрав мањсуб 
меёбад, њамкорї дар дарс дар самтњои «омўзгор - хонанда», «хонанда - омўзгор», «хонанда - 
хонанда» иљро карда мешавад. Дар ин сурат ташкили чунин вазъиятњои таълимї, ки 
хонанда мустаќилона донишњоро ба даст меорад, мувофиќи маќсад аст. Омўзгор бошад, 
тарзе бояд наќш бозад, ки он вазифаашро танњо дар ташкили вазъиятњои таълимие, ки 
фаъолияти фаъоли љустуљўи ташаккулдињандаи зењни талабаро дар заминаи салоњиятњои 
мављудбуда ба вуљуд меорад, ба сомон расонад. 

Мусаллам аст, ки ташкили дурусту маќсадноки раванди таълим масъулияти баланд, 
кордонию таљриба ва донишњои педагогию психологиро дар ин самт таќозо менамояд. 
Силсилавию зинадор будани раванди таълим дар муассисаи таълимї тарзе ташкил шудааст, 
ки маводи таълимї ба нисбатан ќисмњои хурд људо гардида, њаматарафа дуруст омўзонида 
ва зимни азхудкунии он назорати азбарнамої бурда мешавад.    

Ваќте ки омўзгор маълум кард, ки маводи таълимї аз љониби хонандагон асосан аз 
бар шудаасту ба пеш њаракат кардан мумкин аст, ў ба ќисми дуюм мегузарад, азбарнамоии 
ин ќисматро низ ташкил ва натиљаашро назоратменамояд ва пасон ба ќисмњои минбаъда 
мегузарад ва ѓайра. Њамин тариќ, чунин мешавад, ки омўзгор хонандаро аз рўйи дараљаи 
дониш аз як зина ба зинаи дигар мебарад ва дар њар зина онњо силсилаи муайяни амалњои 
маърифатиро ба сомон мерасонанд.   

Њар як омўзгори ботаљриба, ки методњои дидактикї ва истифодаи бамавриди онњоро 
наѓз медонад, шогирдонро ба таври зина ба зинаи пешрафт муњокимаронињои мантиќиро ёд 
дода, тавассути серталабї зењнияти онњоро инкишоф медињад.  

Чунинанд хусусиятњои инкишофи зењнї ва ќобилиятњо ва наќши онњо дар ташаккули 
донишњои зењнї, мањорат ва малакањои хонандагон дар раванди ягонаи таълим. Ин аз 
санъату мањорати касбии омўзгор, шароит ва воситањои таълим, њамчунин аз фарохї, 
амиќї, мустањкамии дониш, мањорат, малакањои муњассилин ва муносибати онњо ба таълим 
вобаста аст. 

Дар љамъбасти андешањои зикршуда пешнињод менамоем, ки омўзгор бояд:  
1. Бо донишњои фанни таълимї ва донишњои педагогию психологї дар сатњи зарурї 

худро мусаллањ созад. 
2. Дар баробари таълими рушддињанда, принсипи нави дидактикии таълими 

маќсадноки касбиро бо риояи талабот ба роњ монад. 
3. Барои ташаккули донишњои зењнї, мањорат, малака ва ќобилиятњои хонандагон 

дар раванди таълим наќшаи дарс ва иљрои онро тањия созад. 
4. Барои ба маќсад расидану ба натиљаи дилхоњ дастёб шудан пайваста роњу восита ва 

тарзњои баамалбарории онњоро љустуљў намояд. 
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В статье речь идет о сопоставительном лингвокудьтурном анализе концепта 

«Одежда» в русском и таджикском языках. Концепт «Одежда» является одной из важнейших 
ментальных, культурных, языковых констант в русской и таджикской концептосферах, а его 
лингвокультурологическое исследование и анализ роли в повседневной жизни 
представителей разных социумов чрезвычайно актуальны. Более того, у русского и 
таджикского народов с древнейших времён одежда была одним из средств презентации 
национальной культуры. 
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Дар маќола сухан бобати тањлили муќоисавии консепти (мавзўи) «Либос» дар 

забонњои русї ва тољикї меравад. Консепти «Либос» яке аз масъалањои мубрами доираи 
фарњанги милии халќиятњо буда, аз нигоњи забоншиносї ва фарњангшиносї маќоми хос 
пайдо мекунад. Мусаллам аст, ки дар фарњанги тољикон ва халќи рус либос ва либосорої аз 
суннатњои ќадим дар доираи муаррифии фарњанги миллї мањсуб меёбад. 
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The article deals with a comparative linguistic and cultural analysis of the concept of 

"Clothing" in the Russian and Tajik languages. The concept of "Clothing" is one of the most 
important mental, cultural, and linguistic constants in the Russian and Tajik conceptual spheres, 
and its linguistic and cultural research and analysis of the role of representatives of different societies 
in everyday life are extremely relevant. Moreover, the Russian and Tajik people since ancient times, 
clothing has been one of the means of presenting national culture. 
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Концепт «Одежда» относится к одной из существенных лингвокультурных 

особенностей русского и таджикского культурного пространства. Тема одежды испокон 
веков представляла собой актуальную проблему в русской и национальной культуре 
таджикского  народа, ибо еще  с древнейших времён предметы одежды считались одним из 
средств презентации быта разных народов и народностей.  
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Сопоставление словарного состава показало, что концепт «одежда» в русском языке 

всегда является именем существительным, а «либос, пўшок» в таджикском языке является 
более емким. Количество значений к слову «либос», найденных в словаре таджикского языка 
составляет в основном существительное, а его синоним «пўшок» может быть и 
существительным, и прилагательным, и глаголом: пўшокї харидам, чизи пўшокї надорам;  
либос пўшидан и пр. 

Также концепт «либос, пушок» может входить в большое число словосочетаний, 
иметь синонимы (анљом, курта, камзўл, љома и т.п.) включать несколько десятков 
лексических единиц, дифференцирующихся по стилю, частоте употребления, номинативной 
плотности, актуальности для сознания носителей таджикского языка. Даже глагол пўшидан 
в значении «одевать», образованный в таджикском языке путем конверсии, имеет, согласно 
словарным данным, в отличие от часто смешиваемых русских глаголов «надевать» и 
«одевать», различных синонимов (ба бар кардан, ба тан гирифтан, ба китф партофтан, 
пўшонидан и пр.). 

Русскоязычное определение слова «одежда», приводимое в русском словаре, 
следующее: 

ОДЕЖДА, -ы; ж. 1. совокупность предметов (из ткани, меха и т.п.), которыми 
покрывают, облекают тело. Летняя одежда. Шкаф для одежды. Совокупность предметов, 
которые надевают поверх белья, платье; На нем была опрятная и простая Верхняя одежда 
(одежда, надеваемая поверх платья: пальто, куртка, плащ, шуба и т.п.). 

2. Специальное  покрытие проезжей части дороги, улицы; облицовка зданий, 
сооружений. Разодрать/ раздирать [на себе] одежды  [3, c. 443]. 

Таким образом, в словарной статье приводится как ядерное понятие, раскрываемое 
через его функциональность и уточняемое через прилагательные, так и терминологическое, 
малоизвестное рядовому носителю языка, то есть периферийное. В других словарных статьях 
этого же словарного источника указывается, что собирательным понятием является слово 
«платье» - «одежда, носимая поверх нательного белья», а устаревшим синонимом слова 
одежда является «одеяние». Это сходно с применением слова либос в русском языке.  

Для носителей современного русского языка такое употребление является уже 
архаичным, но знакомым по произведениям русской литературы, а для носителей 
таджикского языка, вероятно, при чтении ими русских классических произведений, 
потребуется специальный комментарий. 

Приведенные словарные дефиниции доказывают, на наш взгляд, что 
лексикографические источники отразили наличие разных когнитивных классификаторов - 
важной ментальной категории, порождаемой мышлением человека. Они по-разному 
организуют в таджикском и в русском языках их семантическое пространство, определенные 
поля. 

Лингвистам известно, что многообразие когнитивных классификаторов зависит от 
уклада жизни людей, их практических потребностей [1, c. 38-39]. Так, в русской языковой 
картине концепт «Одежда», на наш взгляд, более этноспецифичен и отражает особые модели 
мировосприятия, поведенческих реакций, обусловленных исторически и географически, в 
том числе, климатическими условиями страны: суровая зима, сравнительно прохладное лето 
послужили причиной появления закрытых теплых одежд.  

Эти модели также обусловлены видами деятельности представителей различных 
классов, традициями, религиозными канонами, издавна заложенными на Руси 
православными традициями в выборе одежды.  Женщины особенно должны были 
заботиться об одежде – скрывать тело от подбородка до пят и не позволять видеть очертания 
фигуры. Лицо и шею «оберегал» толстый слой косметики. Кисти рук, через которые, как 
считалось, можно наслать порчу, поджимали либо прятали в широких длинных рукавах и на 
всякий случай покрывали слоем белил [6].  

Фразеологические единицы, пословицы, поговорки, крылатые выражения являются 
важной и неотделимой частью народной культуры каждой страны. Показателен тот факт, 
что в русском языке существует большое количество фразеологизмов, включающих слово 
«одежда» или названия различных предметов гардероба. Их можно рассматривать как 
«ключевые единицы», поскольку они являются своеобразным ключом к пониманию важных 
особенностей русской культуры [8, c. 11] и логосферы. 

Можно привести несколько примеров из словаря В.И.Даля. [2]: По одёжке 
встречают, по уму провожают. По одёжке протягивай ножки. Голый об одежде думает. 

Или: Чужая одежда - не надежда. Украшение девушки – благовоспитанность, а не 
золочёная одежда. Одет щёголем, и ходит гоголем. Одет просто, а на языке речей со сто. 
Оденешься в лохмотья – так на тебя и собака бросается. 

Как видно из этих примеров, в них преобладает «оценочный» компонент и они 
демонстрируют наличие связи между внешним обликом человека и его социальным 
статусом. 

Таджикская фразеология также богата и разнообразна. Непосредственно к слову 
«либос» удалось найти не так много фразеологических единиц (одаму либос – хонаю палос;  
одамро на аз либос, балки аз одобаш мешиносанд; либос дар зоњир, аќл дар ботин), но их 
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достаточно много с разными названиями предметов одежды, ее деталей. Особенно это 
встречается в классической поэзии: 

Тани одам шариф аст ба љони одамият,  
На њамин либоси зебост нишони одамият 

Особенностью таджикской языковой картины мира является наличие в ней 
множества слов и фразеологизмов, описывающих через предметы одежды представителей 
разных групп и профессий. Например: жандапўш – человек с порванной и дряхлой одеждой;  
кўхнадўз – человек, который шьёт порванные одежды; бо либоси дарвешона – человек со 
скромной одеждой и скромным материальным положением.  

Подробное изучение и сопоставление фразеологического фонда русского и 
таджикского языков, связанного с концептом «Одежда», не входило в наши задачи, однако, 
несомненно, что его детальное исследование является очень важным для изучения языкового 
сознания носителей этих двух языков. 

В настоящее время в мире существует большое многообразие стилей одежды, и редко 
кто-то носит традиционные костюмы своей страны в повседневной жизни. Однако сейчас 
очевидно, что одежда все чаще выступает как элемент манифестации национального 
самосознания. Один из ярких примеров – предпочтение национальной одежды лидерами 
некоторых стран, появление новых традиций, связанных с национальными костюмами,  

Не случайно, Лидер Нации, Президент Республики Таджикистан Эмомали Рахмон в 
последнее время так много внимания уделяет национальной одежде атлас, адрас, чакан и пр. 
Такое понятие, как модная одежда, приобрело сейчас усреднённый для всех стран характер. 
В Таджикистане сейчас можно увидеть множество самой традиционной национальной 
одежды без каких- либо «знаковых примет».  

В современном мире одежде уделяют большое внимание как качественному признаку 
оценки человека и его положения в обществе. Через одежду можно выразить 
коммуникативное сознание и поведение разных народов, обозначить свою принадлежность 
к той или иной культуре или субкультуре. 

Несомненно, что исследование концепта «Одежда» необходимо, особенно в 
сравнительном плане. Являясь одним из ключевых в национальной концептосфере, он 
позволяет изучить на его основе логику национальных языков, особенности концептуальной 
картины мира посредством языка. Особенно актуально это сейчас: вследствие процессов 
межкультурной коммуникации, в том числе через одежду и моду. 

Сопоставление семантических пространств ключевых концептов русского и 
таджикского языков позволяет определить универсальное и выявить национально-
специфическое в отражении различными этносами картины мира. В анализируемых нами 
русском и таджикском языках важной и интересной для изучения представляется так 
называемая национально-культурная семантика языка, то есть те языковые значения, 
которые отражают, фиксируют и передают от поколения к поколению особенности быта, 
обычаев и истории народа. 

Нет сомнения, что одежда является важной частью концептосферы русского и 
таджикского языков, и наименования одежды в культурах этих двух народов имеют отличия, 
которые затрагивают глубинные слои сознания и отражают национальные, культурно 
обусловленные особенности восприятия мира и его материализацию в языке. 

Костюм, заимствован в конце XVIII в. из франц. яз., где costume < итал. costumo 
«костюм» < «обычай, привычка», восходящего к лат. consuesco «привыкаю». Костюм 
буквально – «повседневная, привычная одежда». 

Анализ вышеприведенных словарных дефиниций показывает, что в русском языке 
«костюм» употребляется в значениях «одежда человека», «комплект мужской или женской 
верхней одежды», «маскарадная, театральная одежда», реже в значении «комплект одежды 
определенного назначения».  

По аналогии с анализом системы значений слова «костюм» в русском языке проведем 
анализ словарных толкований слова «либос» в таджикском языке. Так, в Русско-таджикском 
словаре слово «костюм» передается, прежде всего, как заимствованное слово своим 
первичным вариантом «костюм». Далее идут такие расшифровки и интерпретации, как 
либос, пўшок. А в составе словосочетаний встречаем разные вариации презертации или 
передачи слово «костюм» в таджикском языке: Рабочий костюм – корљома; спортивный 
костюм – либоси варзишї; в маскарадном и театральном понимании – либоси театрї. А в 
значении костюма Евы (о женщине) и Адама (о мужчине) встречаем такие вариации: 
барањна, луб-луч (голый, голая). 

Словообразовательный потенциал таджикского языка в плане выражения концепта 
«костюм» также уникален. Например, слово «костюмер» в таджикском языке передается или 
выражается с помощью эквивалента мудири либосхона (буквально - заведующий одежной 
комнатой).  

Слово «костюмерная» в таджикском языке означает театральное составляющее и 
выражается при помощи слова либосхона – комната для одежды.  А костюмерша – это всего 
лишь форма множественного числа существительного, которая в таджикском языке 
передается конструкцией «заведующая одежной комнатой. 
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Анализ словарей таджикского языка показывает, что слово «либос» употребляется 

прежде всего в значениях «одежда, костюм, комплект одежды, сшитый из одного 
материала», «комплект одежды, предназначенной для конкретной цели, вида деятельности», 
«набор используемых вместе предметов, вещей». 

Сопоставление словарных толкований русского слова «костюм» с таджикским 
вариантом «либос» показывает, что они совпадают в следующих значениях: «полный 
комплект верхней одежды, состоящий из пиджака и брюк (для мужчин); жакета и юбки или 
брюк (для женщин)», а также «одежда определенного назначения». Однако, в отличие от 
таджикского слова «либос», русское «костюм» употребляется в таких значениях, как 
«одеяние, платье», «театральная, маскарадная одежда» и пр.  
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ГУЗАРИШ БА МУНОСИБАТИ БОСАЛОЊИЯТ БА ТАЪЛИМ ЯКЕ АЗ РОЊЊОИ 
ТАТБИЌИ ИСЛОЊОТИ СОЊАИ МАОРИФ 

 

САФАРЗОДА Гулистон Сафар - Директори Муассисаи давлатии осорхонаи таъриху 
кишваршиносии вилояти Хатлон ба номи “Авасто”, унвонљўйи Пажўњишгоњи рушди маориф 
ба номи Абдурањмони Љомии Академияи тањсилоти Тољикистон, ш. Душанбе, кўчаи Айнї, 126, 
тел.: +(992)00 444 04 64 

 
Дар мақола яке аз роњњои татбиќи ислоњоти соњаи маориф аз љумла гузариш ба 

муносибати босалоњият мавриди таҳлил ва омўзиш қарор гирифтааст.  Муаллиф ба он 
ақидааст, ки Љумҳурии Тољикистон дар солҳои даврони соҳибистиқлолии кишвар ба низоми 
нави маориф, ки мутобиќи тамоюлоти љањони муосир на танҳо ба дониш, балки ба 
салоњиятнокї асос ёфтааст, бояд ба талабагон имконияти азхуд намудани салоњияту 
малакањои асосии иљтимоиро, аз љумла, барои худтакмилдињї, малакаи худомодасозї ба  
тарзи њаёти солим ва ниҳоят, ба ҳама гуна арзишњои љомеаи шањрвандї таъмин намояд.  

Мањз дар њамон ваќт, гузариш ба муносибати босалоњият ба таълим, яъне  бо ворид 
шудани муносибатњои нав натиљањои таълим, истифодаи донишњои хонанда дар њаёт ба 
баланд гардидани сифати тањсилот имконияти бештарро фароњам меоварад. Муаллиф ба он 
хулоса аст, ки муносибати бо салоҳият ба таълим ҳосил кардани таљрибаро дар иљрои 
амалҳои маърифатї (таълим), ташаккул додани муносибатҳои иљтимої  ва дар амал татбиқ 
кардани донишҳои заминавиро  дар назар дорад.  

 
Вожањои асосї: салоҳиятнок, салоњиятнокии калидї, салоҳиятнокии касбї, 

салоҳиятнокии таҳсилотї, таълим, сифати таҳсилот, рушди соҳаи маориф, ислоҳоти соҳаи 
маориф. 

 
 

ПЕРЕХОД К ГРАМОТНОМУ ПОДХОДУ - ОДИН ИЗ СПОСОБОВ  
РЕАЛИЗАЦИИ РЕФОРМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

САФАРЗОДА Гулистон Сафар – Директор Государственного учреждения истории и 
этнографии Хатлонской области имени «Авасто», соискатель Института развития 
образования имени Абдурахмана Джами Академии образования Таджикистана, г. Душанбе, ул. 
С. Айни, 126, тел.: +(992)00 444 04 64 

  
В статье анализируются  один из способов реализации реформы образования, в том 

числе переход на грамотный подход. Автор считает, что в годы независимости Республики 
Таджикистан в новой системе образования, основанной на тенденциях современного мира, 
основанной не только на знаниях, но и на компетенциях, должна предоставить студентам 
возможность овладеть базовыми социальными компетенциями, в том числе 
ответственностью. Признание решений и планирование карьерного роста, обеспечить 
обучение на протяжении всей жизни, компетентность и профессиональную подготовку на 
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рынке труда, знания и навыки для самосовершенствования, навыки самосовершенствования 
для здорового образа жизни и, наконец, всех ценностей гражданского общества. 

При этом переход к грамотному подходу, то есть с внедрением новых подходов к 
результатам обучения, использование знаний учащихся в жизни предоставит больше 
возможностей для повышения качества обучения. Автор приходит к выводу, что грамотный 
подход к обучению предполагает приобретение опыта выполнения познавательной 
(педагогической) деятельности, формирование социальных отношений (воспитание) и 
применение базовых знаний на практике. 

 
Ключевые слова: компетенция, ключевая компетенция, профессиональная компетенция, 

образовательная компетенция, образование, качество образования, развитие образования, 
реформа образования. 

 
TRANSITION TO A COMPETENT APPROACH IS ONE OF THE  

WAYS TO IMPLEMENT EDUCATION REFORM 
 

SAFARZODA Guliston Safar - Director of the State Institution of History and Ethnography of Khatlon 
Region named after «Avasto», applicant of IOЕ  named after A. Jami, Dushanbe, 126 Ayni Str., тел.: 
+(992)00 444 04 64 

 

This article analyzes and studies one of the ways to implement education reform, including 
the transition to a competent approach. The author believes that in the years of independence, the 
Republic of Tajikistan in the new system of education, based on the trends of the modern world, 
based not only on knowledge but also on competence, should provide students with the opportunity 
to master basic social competencies, including responsibility. Recognition of decisions and planning 
for career advancement, to provide lifelong learning, competence and professional training in the 
labor market, knowledge and skills for self-improvement, self-preparation skills for a healthy 
lifestyle and, finally, for all the values of civil society. 

At the same time, the transition to a competent approach, that is, with the introduction of 
new approaches to learning outcomes, the use of students' knowledge in life will provide more 
opportunities to improve the quality of education. The author concludes that a competent approach 
to teaching implies the acquisition of experience in the implementation of cognitive (teaching) 
activities, the formation of social relations (education) and the application of basic knowledge in 
practice. 

 

Keywords: competence, key competence, professional competence, educational competence, 
education, quality of education, education development, education reform. 

 
Маориф дар ҳама давру замон нерўи пешбарандаи љомеаи мутамаддин, маҳаки 

соҳибфарҳангї ва соҳибмаърифатии аҳли љомеа аст. Кушоиш ва раҳоиш дар тамоми 
љабҳаҳои кору зиндагї ба низому суботи он алоқаманд мегардад. Ҳамин аст, ки ҳамеша 
дигаргуниҳои куллї дар љомеа, муайян намудани самти ояндаи инкишоф ба души маориф 
бор аст. Дар замони имрўза ягон љомеаи мутамаддинро ном бурдан мумкин нест, ки аз 
мушкилоти соҳаи маориф фориғ бошад. Аммо мутахассисон, муҳаққиқон, махсусан, 
омўзгорони асил пайваста дар андешаи он мегарданд, ки чї гуна шогирдони мактабро ҳар 
қадар омодатар ба зиндагии мустақил равона созанд. Хонандаи муҳтарам бо таърихи 
технологияи гуногуни педагогї ошно гашта, ба ин андеша комилан розї мешавад, ки аз 
давраи пайдоиши худ соҳаи маориф, ҳамчун низом, бобати масъалаи қонеъ кардани 
талаботи љомеа бо дониши мактабї мушкилоти ҳамешагї ва аввалиндараљаи ин соҳа 
будааст. 

Вале имрўз низоми маорифи љумњурї дар шароити мураккаби иљтимої дастовардњои 
солњои ќаблиро нигоњ дошта инчунин, ќобилияти худро дар мувофиқа ба дигаргуниҳои 
замони муосир барои рушду инкишоф намоиш дода инстодааст. Чунончи, имрўз 
Тољикистон дорои захирањои тањсилотие гардидааст, ки сатњи инкишофи онњо имконият 
медињад, то ки дар хусуси истифодаи маќсадноки он барои њалли вазифањои рушди 
иљтимоию иќтисодии давлат масъалагузорї карда шавад. 

Дар “Стратегияи миллии рушди маорифи Љумњурии Тољикистон барои солҳои 2012-
2020”  то соли 2020 афзалиятњои асосии њадафњои рушди њазорсола, њадафу вазифањои 
«Тањсилот барои њама» ва дигар санадњои муњими стратегии Љумњурии Тољикистон ба назар 
гирифта шудаанд. Ин њуљљат бояд ба њалли мушкилоти љойдошта мусоидат намуда, 
њамоњангсозии фаъолияти Њукумати Љумњурии Тољикистон, вазорату идорањои манфиатдор 
ва љомеаи шањрвандиро дар самтњои афзалиятноки рушди маориф ва татбиќи њадафњои 
дарозмуддати ислоњоти соњаи маориф таъмин намояд. Санади мазкур,  њамчун асос, барои 
оќилона људо намудани  захирањои давлатї ва љалби маблаѓњои донорњо љињати њалли 
мушкилот дар соњаи маориф мебошад. Ба ифодаи дигар, стратегияи мазкур ё худ стратегияи  
миллї ба таљдиди низоми маориф равона гардидааст, то ки он рисолати худро дар мавриди 
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истифодаи захираҳои асосї баҳри баланд бардоштани некўањволии љомеа ва шањрвандон 
пурра ба љо оварда, ба талаботи иќтисодиёти кишвари рў ба инкишоф љавобгў шуда 
тавонад. 

Стратегияи миллии рушди маорифи Љумњурии Тољикистон то соли 2020 бо маќсади 
рушди пурсамари соњаи маориф дар асоси таљрибаи љањонї ва бо назардошти шароиту 
дурнамои рушди кишвар тањия гардидааст. Аз ин лиҳоз,  маќсади асосии стратегияи мазкур 
ё худ стратегияи  миллї – фароњам овардани шароит барои таъмини хизматрасонии амалию 
самарабахшї дар соҳаи маориф ва дастрас будани тањсилоти дахлдори босифат барои њама 
ва, албатта, ба њалли вазифањои зерин равона гардидаааст: 

- таъмини некўањволии шањрвандон ва суботи иљтимої дар љомеа; 
- бунёди заминаи кадрии рушди иќтисодї дар соњањои афзалиятнок, рушди 

истењсолоти технологї ва љалби сармояи хориљї ба иќтисодиёти кишвар. 
Инчунин, бо назардошти њадафу вазифањои ба захираи асосии рушди иљтимоию 

иќтисодии кишвар ва баланд бардоштани некўањволии шањрвандони он ва табдил додани 
низоми маориф  самтњои асосии зерини Стратегияи миллї муайян шудаанд: 

- навсозии мазмуни тањсил; 
- ворид намудани таѓйирот ба сохтори соњаи маориф; 
- таъмини дастрасии тањсилоти босифат. 
Дар Стратегияи миллии рушди маорифи Љумњурии Тољикистон барои солҳои 2012-

2020, чунин нуқта боиси таваљљуҳ аст: «Дар давоми 10 соли наздик дар низоми тањсилоти 
умумї таѓйироти куллї ба миён хоњад омад.Ин ба гузариш ба тањсилоти босалоњият равона 
гардида бо маќсади баланд бардоштани ќобилияти раќобати шањрвандони Љумњурии 
Тољикистон алоќаманд аст» [8. С- 12]. Дар воқеъ, мебояд эътироф намуд, ки дар ин росто 
вобаста ба таќозои замон дар њаёти фарњангї, иљтимоию иќтисодии кишварамон 
тањаввулоти азиме ба вуќуъ омада истодааст, ки амри заруриву воќеист. Ва ин дигаргунињо 
табиист, ки  соњаи маорифи љумњуриро низ фаро гирифтаанд. 

Агар ќарори ќабул гардидани «Стратегияи миллии рушди маорифи Љумњурии 
Тољикистон барои солњои 2012-2020», воќеан њам, амалисозии сиёсати давлатии Њукумати 
Тољикистон бобати рушди маорифи Тољикистон дар аксари самтњои маорифи љумњуриамон 
наќши боризро доро гашта бошад, ќабул гардидани охирин ќарори Њукумати Љумњурии 
Тољикистон аз 09.02.2020, тањти раќами 639 «Дар бораи Стратегияи миллии рушди маорифи 
Љумњурии Тољикистон барои солњои 2021- 2030» наќшањои дурнамои сиёсати давлатии 
Њукумати Љумњурии Тољикистон ва албатта ниятњои маорифпарваронаи Пешвои Миллат, 
Призиденти Љумњурии Тољикистон, муњтарам Эмомалї Рањмонро бобати рушди оянда ва 
воќеии маориф ва илми Љумњурии Тољикистонро фаро гирифтааст. 

Дар ќарори мазкур, авалан, натиљањои «Стратегияи миллии рушди маорифи 
Љумњурии Тољикистон барои солњои 2012-2020» љамъбаст гардида, баъзан, пешнињодњои 
илњомбахш бобати рушди минбаъдии маорифи кишвар барасї гардидааст. Аз љумла дар  
ќарори мазкур таъкид мегардад, ки маориф заминаи аввалиндараља ва бо эътимоди 
ташхискуни шахс ва љалоият мањсуб ёфта, дар заминаи донишу малакањои фундаменталї 
(бунёдї) ва салоњиятнокї рушд мекунад. Сифати маълумот дар мавриди бисёре сифати 
њаётро муаян намуда, барои рушд ва истифодаи ќобилиятњои њар як шахс метавонад 
имкониятњои мусоидро фароњам оварад [8.С- 8]. 

Воќеан њам, дар татбиќи сиёсати давлатї дар соњаи маориф омўзгорон наќши 
аввалиндараљаро соњибанд, ё худ ба фикри мутахасисон наќши калидї мебозанд.  Ин нуќта 
дар суханронии Президенти Љумњурии Тољикистон муњтарам Эмомалї Рањмон соли 2015 
зимни мулоќоташ бо зиёиёни мамлакат мушаххас баён гардидааст. Чунончи, «…калиди 
њама гуна дастоваду пешравиї ва истиќлолияти фикрї муаллим - омўзгор ва хазинаи 
маънавию илмии ў ба шумор меравад. Аз ин рў, самаранок ба роњ мондани корњои таълиму 
тарбия аз љониби омўзгор имкон фароњам меорад, ки сатњи мафкура ва донишу љањонбинии 
толибилмон боло равад ва онњо њамќадами замон гардад» [8. С- 4]. 

Бояд таъкид намуд, ки яке аз масъалањое, ки имрўзњо дар мадди назари ањли маорифи 
мамлакат ќарор дорад, ин шарњу тавзењи истилоњи «салоњиятнокї» ва  мазмуну мундариљаи 
он ба шумор меравад. Ин нуқта ќобили таваљљух аст, зеро тањсилоти муосир пур аз ѓояњои 
навини методу тарзњои гуногуни таълим буда, татбиќи он рушду нумуи соњаро, бегумон, 
таъмин менамояд. Аз ин лиҳоз, мутахассисони соња рољеъ ба масъалаи мазкур фикру 
андешањои худро дар маљаллаю рўзномањои љумњурї арзёбї кардаанд, ки зимни онҳо ҳама  
то андозае  ба љанбањои принсипи салоњиятнокї дар тањсилот равшанї андохта бошанд. 
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Воқеан ҳам, ҳадафи муносибати босалоњият ба таълим низ идомаи ҳамон иқдомоти 
садсолаҳо аст, ки соҳаи маорифи кишварро бетараф нагузошта, пайи љустуљўи навгониҳо ва 
ҳарчї бештар самардиҳанда  ва ба талаботи љомеаи имрўза ва оянда љавобгў будани соҳаи 
маориф талош меварзад. Ва гуфтан љоиз аст, ки муносибати босалоҳият ба таълим аслан 
масъалаи нав нест. Он ҳанўз дар сароғози рушди бонизоми назарияҳои илмии педагогї ба 
вуљуд омада буд, дар давраҳои гуногуни инкишофи ин соҳа дар кишварҳои гуногуни олам, 
аз љумла, дар  собиқ Иттиҳоди Шўравї, ки љомеаи имрўзаи мо низ меросхўри бевоситаи 
низоми илму таълими он аст, аз љониби педагогҳо–олимони људогона истифода мешуд ва ё  
дар таълифоти људогонаи онҳо таъкид мегардид [8. С- 5]. 

Мутахассисон њаќќони таъкид сохтаанд, ки муносибати басалоњият дар таълим 
омўзгоронро водор месозад, ки бо истифода аз шаклу усулњои замонавии таълиму тарбия 
хонандагонро аз њар љињат ба њаёту зиндагї омода намояд. Чунки љомеаи имрўза шогирдон 
– шахсони бо таљрибаро, ки дорои ќобилияти њалу бартарафсозии масъалањои мураккаби 
њаётї ва љавобгў ба талаботи бозори мењнатро аз мактаби маориф интизор аст [8. С- 5]. 

Умуман, тибќи гуфтањои боэътимоди олимони соњавї «Њадафњои асосии тадбиќи 
муносибати бо салоњият ба таълим ба ташакулли тадбиќи дониши назариявї дар амал, 
таъмини раванди ташакули шахсї, мутобиќ гардидан ба шароити нав, инкишофи 
худмуњофизаткунї, худтарбиядињї, худтакмилдињї, ва дигар хусусиятњое нигаронида 
шудааст, ки ба рушди шахсияти комил…мусоидат менамояд» [8. С- 8]. Аз ин љињат, мо ба 
андешаи баъзе коршиносону олимони соња, аз он ки гўё бо воридшавї ба муносибати 
босалоњият дар таълим аз таълими анъанавї бояд тамоман даст кашид мегўянд, рози шуда 
наметавонем [3. С- 14]. Зеро «Тадбиќи муносибати босалоњият ба таълим  љанбањои мусбати 
таълими ананавиро бо муносибати босалоњият  дар таълим дар назар дорад. Мањз дар њамон 
ваќт бо ворид шудани муносибатњои нав натиљањои таълим, истифодаи донишњои хонанда 
дар њаёт ба баланд гардидани сифати тањсилот имконияти бештарро фароњам меоварад” [7. 
С- 14]. 

Нуќтаи зерини коршиносони соња низ љолиби таваљљўњ аст, ки бобати татбиќи 
муносибати босалоҳият ба таълим пешгўї намудаанд: «Рушди муносибати босалоњият 
давраи дуру дарозро дар бар мегирад, бинобар ин, аз давраи хурди мактаби онро ташакул 
додан мувофиќи мактаб аст. Салоњиятњои таълимї на яку якбора, балки ќадам ба ќадам 
ташаккул ва такмил меёбан, дар муносибати босалоњият раванди таълим хусусияти 
тањќиќотї ё ба амалия нигаронидашударо гирифта, салоњиятњо ба обекти омўзишї табдил 
меёбанд» [6. С- 17]. 

Инчунин мебояд, таъкид сохт, ки яке аз талаботњои мушаххасу сањењи тањсилоти 
муосир андўхтани маљмуи донишњо аз фанњои мухталиф ва, муњимтар аз он, татбиќи онњо 
дар амал мањсуб меёбад. Аз њамин хотир, стандартњои нави таълимии аз љониби Вазорати 
маориф ва илми Љумњурии Тољикистон барои фанњои гуногун тањиягардидаю тањияшаванда 
бо дазардошти принсипњои салоњиятнокї асос ёфта, ба масъулини соња љињати татбиќ 
пешкаш карда мешаванд. Бинобар ин, шарњи њарчи ботафсилтари истилоњи «салоњиятнокї» 
љињати васеътар арзёбї намудани мазмуну моњияти он барои омўзгорон ањамияти амалиро 
доро хоҳад буд. Аз љумла, дар адабиёти соњавї, дар баробари истилоҳи «салоҳиятнокї» 
мафҳумҳо-калимаҳои «салоњият», «салоњиятнокї», «салоњиятнокии калидї», 
“салоњиятнокии касбї», “салоњиятнокии тањсилотї», ва ѓайрањо њар чї бештар истифода 
мешаванду  наќши муассир  ва муайянро доро гардидаанд. Ва бояд ҳушдор намуд, ки бо 
назардошти тафсири мафҳумҳои дар боло зикрёфта ва аз дидгоњи моњияти низоми 
тањсилоти байналмилалї (бахусус аврупої) принсипи салоњиятнокї љанбањои зеринро дар 
бар мегирад: 

- қобилияти ҳар гуна кореро ба таври хуб, мукаммал ва ё самаранок анљом доданро: 
- мувофиќат кардан ба талаботи  пешнињодгардида љињати фаъолият карданро: 
- қобилияти иљро намудани вазифањои мењнатии махсусро, дар доираи салоњиятнокї 

ва тавсифу бањодиҳиро ба натиљаи фаъолияти аз тарафи  инсон иљрошударо ва ғайра. 
Ба ифодаи дигар, баррасии салоњиятнокї дар  тањсилот ифодакунандаи таносуби 

матлуби (оптималии) байни донистан ва тавонистан, маљмуи талаботњо ба тайёрии 
тањсилотии хонанда, ба донишандўзї, малака, мањорат ва таљрибабардории ў 
пешнињодшаванда маҳсуб меёбад. 

Албатта барои дарки зарурати гузариш ба муносибати салоҳиятнокї дар таълим 
муҳим аст, ки шароити иљтимої, иқтисодї ва фарҳангии давраҳои гуногуни инкишофи 
љомеаи башарї таҳлил карда шавад.Чункидар давраҳое, ки низоми синфї-дарсї ва шарҳї-
аёнї ташаккул ёфта, ба қуллаҳои баланди худ расида буд, шароити иљтимої, иқтисодї, 
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фарҳангиву маърифатии одамон, арзишҳову дастовардҳои илму техника дар сатҳи дигар 
қарор доштанд. Масалан, аксари фаъолиятҳои истеҳсолот ба таври дастї сурат мегирифт, 
нақлиёт ва алоқа кам рушд карда буд, сарчашмаҳои ахбор хеле маҳдуд буданд. Зиёда аз ин,  
шахсеро босавод мешумориданд, ки  ахбори зиёдеро аз бар карда бошад. 

Љањонишавї ва ворид гардидан ба низоми ягонаи таҳсилот ва талаботҳои Системаи 
Балонї  моро водор менамояд, ки сари ин масъала андеша ронем. Дар ин самт ақидаи 
олимон нисбат ба ворид намудани тағйирот ба таълими анъанавї вобаста ба шароити 
иљтимої, иқтисодї ва фарҳангї мухталиф аст. 

Ба аќидаи Аткинсон Р. дар таълими анъанавї диќќати асосї ба инкишофи хотир 
равона мешавад, на ба инкишофи тафаккур. Он ба ташаккули қобилиятҳои эљодї, 
мустақилї ва фаъолнокии хонандагон таъсири кам дорад. Илова бар ин, миқдори ахбору 
маълумоти пешниҳодшаванда нисбат ба қобилият ва равандҳои азхудкунии он зиёд 
мебошад. [1. С-12]. Ҳамчунин, Вербитский М.С. чунин қайд намудааст: “Мундариља ва 
фаъолияти таълим ба гузашта нигаронида шудааст. Яъне, ахбор, маълумот, қоидаҳое, ки дар 
раванди таълим аз худ карда мешаванд, ба ҳаёти воқеї алоқаи ночиз доранд. Илова бар ин, 
намуна, таљриба ва ақидаҳои пешниҳодшаванда порчаи алоҳидаи замонро ифода мекунад. 
Ин боис мегардад, ки таълимгирандагон мавқеи худро дар чаҳорчўбаи замон муайян карда 
наметавонанд ва мавқеи таълим паст мегардад. Ин сатҳи ҳавасмандии хонандагонро ба 
таълим хеле паст мегардонад. Яъне онҳо намедонанд, ки барои чї, кай ва дар куљо ин ё он 
донишро истифода баранд. Аксари таљриба ва намунаҳои пешниҳодшаванда тахайюлї 
буда, ба хонандагон имконияти таҳлилу баррасии масъалаҳоро фароҳам оварда 
наметавонанд, зеро рафтору ҳодисаҳо, қоидаву қонунҳо ба ҳаёти ҳозира мувофиқат 
намекунанд. [5]. 

Болотов В.А. ва Сериков В.В. якчанд омилро нисбат ба камнуфуз шудани низоми 
кунунии таълим мавриди баррасї қарор додаанд. Ба ақидаи онҳо, “тағйирот дар соҳаҳои 
иљтимої, иттилоотиву технологї боиси пайдо шудани фарҳангу маданияти нав гашта, дар 
он таҳсилоте, ки танҳо ба андўхтани дониш нигаронида шудааст, самаранокї ва 
мақсаднокиашро аз даст додааст. Айни замон бо боварии том гуфтан мумкин аст, ки низоми 
таълими ба дониш нигаронидашуда ба бўҳрони амиқрў ба рў шудааст. Бўҳрони мазкур 
якчанд сабаб дорад. Яке аз сабабҳо ба тағйир ёфтани моҳияти дониш ва таљрибаи љомеа 
вобастагї дорад: айни замон ба даст овардани ахбор соҳаи муҳими фаъолияти касбии инсон 
гашта, асоси ҳама гуна истеҳсолоти муосирро ташкил медиҳад. Суръати нав шудани 
донишҳо бо тағйир ёфтану ислоҳоти дастгоҳҳои истеҳсолї баробар шудааст. Маљрои 
бузурги ахборро, ки то мактабро хатм кардани хонанда кўҳна мешавад, акнун дар 
чаҳорчўбаи барномаи таълим љо додан ғайриимкон аст. Таълим додани “маълумоти дақиқ” 
муҳим аст, аммо агар имконияти саривақт иваз кардани унсурҳои он фароҳам оварда 
нашавад,  мо наметавонем хонандаро ба ҳаёт омода намоем. Сабаби дигари бўҳрони низоми 
таълими ба дониш нигаронидашуда дар он аст, ки зарурати пур кардани хотираи кўдакон бо 
ахбори барзиёд аз байн рафтааст, зеро маъхазҳои дигари нигоҳ доштани ахбор мављуданд. 
Ба хонандагон бояд тарзи истифодаи ин маъхазҳо омўзонида шавад.” [4.С-. 8-14]. 

Аз нигоҳи дигар, бо назардошти пешрафти илм ба назария ва принсипҳои 
дидактикии таълим низ тағйироти зиёде ворид шуда истодааст, ки онро ба назар гирифтан 
зарур аст. Дар ин маврид ақидае мављуд аст, ки зимни он ташаккули салоҳиятҳоро дар 
алоқамандї бо таълими анъанавї ба роҳ мондан зарур аст. Айни ҳол муҳақиқони таълими 
салоҳиятнокї бар он назаранд, ки роҳи ягонаи ташаккули салоҳиятҳо тавассути гузориши 
проблема барои хонанда дар доираи мазмуни таълим вобаста ба ҳалли он дар вазъиятҳои 
гуногуни таълимию ҳаётї ба вуљуд меояд. Яке аз методҳои маъмули он  “таҳлили 
вазъиятҳои мушаххаси таълимї” ном дорад, ки он дар амалия ба принсипи дидактикии 
таълим - алоқамандии назария бо амалия хеле шабоҳат дорад. Аммо дар љодаи муносибати 
босалоҳият ба таълим доираи фаъолияти ин принсип тағйир меёбад, ки онро Хуторской А.В. 
чунин дарљ намудааст: “Муносибати таълим: аввал назария, сипас истифодаи он дар 
таљриба роҳи ягонаи дуруст ба шумор намеравад.  Дар ҳолати муайян намудани мувозинати 
байни таълими анъанавї ва таълими салоҳиятнокї, бо назардошти хусусиятҳои равонии 
хонандагон ва бо мақсади ноил шудан ба натиљаи зарурї ва ташаккули салоҳиятҳо оид ба 
ҳалли масъалаҳои назариявї ва амалии таълим зарур аст. Аммо омўзгорон метавонад, дар 
омўзиши маводи таълим ин ҳар ду самтро истифода баранд: 

а) ба таври анъанавї: аз назария ба амалия (Ба шарте ки мароми хонандагонро дар 
раванди омўзиши маводи назариявї таъмин карда тавонед); 
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б)  ба воситаи муносибати салоҳиятнокї: аз амалия ба назария (ҳамчун усули 
беҳтарин барои ба роҳ мондани раванди ташаккули салоҳиятҳо). 

Ин вариантҳо бояд дар раванди таълим мавқеъ ва љойи худро дошта бошанд, чунки  
ва интихоби онҳо ба омилҳои зерин вобастаанд: 

 ба эътибор гирифтани имкониятҳои синнусолии хонандагон; 
 ба эътибор гирифтани хусусияти маводи омўзиш; 
 ба эътибор гирифтани сатҳи рушди фаъолияти умумитаълимии хонандагон. 
Ҳамчунин, як масъалаи муҳимме, ки дар раванди таълим зарурати ворид намудани 

тағйиротро тақозо менамояд, он ба сохтори масъала ва таҳлилҳои амиқи илмию 
методїҳаматарафа баҳо дода тавонистан иртибот дорад. 

Бояд таҳкид намуд, ки масъалаи салоҳиятҳои таълимї бошад, ин ҳадафҳои дурнамои 
таҳсил буда, ҳамчун маҳаки асосии меъёри сифати таълим ва стандартҳои он хизмат 
мекунад. Ба ақидаи В. Байденко муносибати салоҳиятнокї  имкониятҳои зеринро ба вуљуд 
меорад: 

 баёни донишҳоро  бо истифода ва тарзи омўхтани онро ҳангоми гузариш ба 
таҳсилоти касбї; 

 гузариш аз талаботи байнифаннї ва ҳамгиро ба натиљаҳои раванди таълим; 
 пайвастани мақсадҳои таълимро бо истифода аз вазъиятҳои гуногун дар љаҳони 

зудтағйирёбандаи бозори меҳнат; 
 равона кардани фаъолияти инсонро ба вазъиятҳои  гуногуни беохири касбї ва ҳаётї 

[2. С. 3-13]. 
Яке аз сабабҳои асосии тағйирот дар муносибати таълим (мундариља ва раванди 

таълим) талабот ва нақшаҳои Стратегияи миллии рушди маорифи Љумҳурии Тољикистон то 
соли 2020 мебошад. Тибқи он “Низоми нави маориф, ки мутобиқи тамоюлоти љаҳони 
муосир на танҳо ба дониш, балки ба салоҳиятнокї асос ёфтааст, бояд ба хонандагон 
имконияти азхуд намудани салоҳияту малакаҳои асосии иљтимоиро аз љумла 
масъулиятшиносона эътироф намудани  қарорҳо ва банақшагириро бобати  пешравї дар 
касб, илмомўзиро дар давоми тамоми ҳаёт, салоҳиятнокї ва тайёрии касбиро дар бозори 
меҳнат, донишу малакаи барои худтакмилдиҳї заруро, малакаи худомодасозиро ба тарзи 
ҳаёти солим ва ниҳоят ба ҳама гуна арзишҳои љомеаи шаҳрванд” таъмин намояд.” [6.С- 122]. 
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Статья посвящена организации педагогического моделирования, направленного на 

формирование нравственно-правовой культуры студентов колледжей культуры и искусства. 
Ибо обучение основам права студентов колледжей культуры и искусства требует 
выстраивания обучающего процесса на основе взаимодействия ряда дисциплин в целях 
усвоения студентами  опыта, направленного на обретение нравственно-правовой культуры. 

Обучение основам права студентов колледжей культуры и искусства требует 
выстраивания обучающего процесса на основе взаимодействия ряда дисциплин в целях 
усвоения студентами  опыта, направленного на обретение нравственно-правовой культуры. 
Для преподавателя-исследователя важен анализ проблемы формирования нравственно-
правовой культуры в контекстуальной связи с другими дисциплинами, например, 
философией, историей культуры, в частности и отечественной. 
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Мақола ба ташкили моделсозии педагогї, ки ба ташаккули фарҳанги ахлоқї ва 

ҳуқуқии донишљўёни коллељҳои фарҳанг ва санъат нигаронидашуда бахшида шудааст. 
Барои омўхтани асосҳои ҳуқуқ ба донишљўёни коллељҳои фарҳанг ва санъат, бояд 

раванди таълим дар асоси ҳамкории як қатор фанҳо бо мақсади азхуд намудани таљрибаи 
донишљўён, ки барои ба даст овардани фарҳанги ахлоқї ва ҳуқуқї равона карда шудаанд, 
талаб карда шавад. 

Таълими асосҳои ҳуқуқ аз донишљўёни коллељҳои фарҳанг ва санъат талаб менамояд, 
ки раванди таълим дар асоси ҳамкории як қатор фанҳо бо мақсади азхуд кардани 
донишљўёни ботаљрибае, ки барои ба даст овардани фарҳанги ахлоқї ва ҳуқуқї равона 
шудаанд, асос ёбад. Барои омўзгор-муҳаққиқ таҳлили мушкилоти ташаккули фарҳанги 
ахлоқї ва ҳуқуқї дар робитаи контекстї бо дигар фанҳо, масалан, фалсафа, таърихи 
фарҳанг, алахусус забони русї муҳим аст. 
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 The article is devoted to the organization of pedagogical modeling aimed at the formation of 
moral and legal culture of students of colleges of culture and art. For teaching the basics of law to 
students of colleges of culture and art requires building a learning process based on the interaction 
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of a number of disciplines in order to assimilate students' experience aimed at acquiring a moral and 
legal culture. 
 Teaching the basics of law to students of colleges of culture and art requires building a 
learning process based on the interaction of a number of disciplines in order to assimilate students' 
experience aimed at acquiring a moral and legal culture. For a teacher-researcher, it is important to 
analyze the problem of the formation of a moral and legal culture in contextual connection with 
other disciplines, for example, philosophy, the history of culture, in particular, domestic. 
 

 Keywords:  pedagogical modeling, culture, ethics, students, ethical culture, legal culture, 
teacher, researcher, philosophy. 
 

Педагогическое моделирование организации образовательного процесса 
обеспечивает формирование нравственно-правовой культуры студентов колледжей 
культуры и искусства, в котором преподаватель выступает как субъект педагогической 
деятельности, по определению К.Д. Ушинского - как «практический психолог» [7,77]. 
Другим субъектом выступает современный студент, ибо за последние десятилетия произошло 
стремительное преобразование информационным обменом форм обучающей деятельности, 
что послужило изменению мыслей и образа жизни у студенчества.  

Обучение основам права студентов колледжей культуры и искусства требует 
выстраивания обучающего процесса на основе взаимодействия ряда дисциплин в целях 
усвоения студентами  опыта, направленного на обретение нравственно-правовой культуры. 
Для преподавателя-исследователя важен анализ проблемы формирования нравственно-
правовой культуры в контекстуальной связи с другими дисциплинами, например, 
философией, историей культуры, в частности и отечественной. Из этого процесса не 
исключаются и антропология, социология, психология, этика, эстетика, а также 
профессиональные дисциплины в области юриспруденции - «теория права», 
«судопроизводство» и т.д. Ибо главной задачей этого ряда дисциплин является 
профессиональное становление специалиста в сфере человек + человек с учетом положения, 
что целенаправленное формирование нравственно-правовой культуры специалиста 
невозможно без продуктивной, социальной практики. В этом контексте неоценимая роль 
отводится разработанному нами спецкурсу «Проблемы правосознания в контексте 
отечественной, русской и общемировой культуры». 

В осуществлении моделирования процесса по формированию нравственно-правовой 
культуры у студентов колледжей культуры и искусства мы руководствовались теорией 
педагогического моделирования, в которой модель рассматривается в виде мыслительной 
конструкции, в основании которой находится интеграция способа по пониманию и 
объяснению природы конкретного педагогического процесса. Моделью охватывается вся 
сложность анализируемого педагогического процесса на основе отражения его причинно-
следственных связей в контексте правовой ментальности, как в отечественной, так и в 
русской, и в общемировой культурах. Собственное видение исследуемого объекта 
обусловлено глубоким анализом и синтезом исследуемого процесса. При этом мы опирались 
на важнейшие идеи философии гуманитарного образования XXI века, которые определяют 
тенденции современного высшего профессионального образования: 

- трансляция и принятие подрастающим поколением наиболее стабильных 
духовных, мировоззренческих и культурных ценностей человечества; 

- отражение целостности человеческой цивилизации через  общечеловеческие 
духовные, нравственные идеалы в целях обогащения индивидуальных и общественных 
ментальных качеств подрастающего поколения; 

- при необходимости осуществление коррекции в мировоззренческих, жизненных, 
личностных и социальных ориентирах. Так как в целом именно они определяют вероятность 
поведения и поступков людей, в нашем случае – студентов колледжей культуры и искусства. 

Цель обучающего процесса по формированию нравственно-правовой культуры 
студентов колледжей культуры и искусства, отражается нами в педагогической модели, в 
основу которой полагается гуманитарное образование, в котором решаются ценностные 
ориентации личности. Направленность на гуманитарное образование способствует 
выстраивание мировоззренческой позиции и жизненной философии у будущих специалистов 
в рамках самостоятельного выбора. Именно активная мировоззренческая позиция 
способствует эффективному внедрению в общество прогрессивных трансформаций 
реформаторского характера, связанных с реализацией гуманистических идей. При этом 
следует учитывать направленность усилий, их сфокусированность на высшую цель, 
назначение которой определяется воздействие на ментальность личности. Исходя из этого, 
человек рассматривается как доминанта в современной системе ценностей. 

Данное положение находит свое преломление в исследованиях, представленных 
антропологическим подходом (P.O. Багданов, Б.М. Бим-Бад, Б.П. Битинас, В.И. 
Гинецинский, В.П. Зинченко, Г.Б. Карнетов, Л.M. Лузин, Б.В. Марков, A.C. Панарин, В.Н. 
Сагатовский, Ю.В. Сенько, В.А. Сластенин, И.Т. Фролов и др.). 

Сложный феномен человеческой природы понимается нами с позиций 
психологической антропологии, которая представлена трудами В.И. Слободчикова и Е.И. 
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Исаева [6]. Данным подходом рассмотрение человека представлено в виде многостороннего 
существа, представленного философской антропологией, т.е. существом, которое 
воздействует на объективную реальность свободно, самостоятельно, творчески. 

Для нас, в рамках представленного исследования особенно важную роль имеет 
антропологический подход, в котором анализ человека дается с точки зрения как существа 
развивающегося и предусматривающего личностное саморазвитие и самостановление как 
приоритетные цели. Именно данная позиция учитывается нами при формировании 
нравственно-правового становления студентов колледжей культуры и искусства. 
Ориентация на данную позицию способствует реализации социального заказа современного 
общества – формирование компетентного специалиста, который владеет умениями и 
навыками творчески решать проблемы в сфере своей профессиональной деятельности. 

В этой связи перед преподавательским составом по гуманитарным дисциплинам, в 
частности перед преподавателями правоведения, поднимается проблема, как готовить 
специалистов – студентов колледжей культуры и искусства, которые отвечают вызовам 
современности. Будущему специалисту, который выбирает путь построения собственной 
жизненной культурной модели, необходимо ориентироваться на: разнонаправленные, но в 
то же время пересекающиеся плоскости, связанные с самоопределением и самореализацией 
профессиональных качеств; разные культурные, межкультурные и субкультурные пласты, 
присутствующие в образовательных и социальных средах; понимание дифференциации 
мультикультурных сообществ (как единых составляющих в социальных средах). 
Нравственно-правовая культура студентов колледжей культуры и искусства осуществляется 
на пересечении этих информационных пластов. Поэтому формирование нравственно-
правовой культуры личности студента, обучающегося в колледжах культуры и искусства, 
определяется его профессиональным становлением в рамках системы «человек + человек», 
что обусловлено организацией специфически сориентированного обучающего процесса. 

Представленная нами модель (См. рис. 1) конкретизирует цели, структурные 
компоненты нравственно-правовой культуры, их функциональные связи. Компонент в 
данном случае рассматривается нами в виде составляющей части целостной модели, с 
конкретной смысловой нагрузкой в соответствие с определенным этапом педагогического 
процесса. 

В педагогическую модель входят взаимосвязанные компоненты. Системообразующая 
идея обусловлена формированием нравственно-правовой культуры личности студента на 
основе личностно-профессионального его становления в системе «человек + человек». 

По ходу внедрения педагогической модели нами предполагается получение 
комплексного интегративного качественно нового результата представленного рядом 
показателе й: 

- Во-первых, целенаправленно организованным образовательным процессом по 
созданию осознанной ситуации как педагогом, так и студентами в обучающем процессе при 
изучении правоведения на основе ведущей роли субъект-субъектных отношений. 

- Во-вторых, сама культурная среда колледжей культуры и искусства актуализируется 
и становится ведущим фактором, формирующим нравственно-правовую культуру студентов. 
Культурная среда колледжей культуры и искусства рассматривается нами как 
определяющий фактор в организации студенческой среды, назначение которой - создание  
общечеловеческого социального фундамента в профессиональной сфере у будущих 
специалистов. Культурная среда представляет собой органический синтез между всеми 
компонентами нравственно-правовой культуры, сориентированных на организацию 
совместной деятельности студентов и педагога. Ощущение комфортности, безопасности, 
привычности обстановки обусловлено средой и средовым окружением. Одно из условий 
сотрудничества и доброжелательного общения в ходе учебно-познавательного процесса при 
обучении праву предусматривает наличие позитивно действующей среды. Организация 
специальной обучающей среды предусматривает максимальное расширение границ в 
структуре деятельности и общения в учебном заведении, в целях предоставления каждому 
обучающемуся ситуации, предусматривающую культурное самоопределение в основе на 
собственный нравственный выбор. 

В-третьих, формирование профессионального становления у будущего специалиста - 
выпускника колледжей культуры и искусства, предусматривает пересечение разнообразных 
культурных сред, включающих предметную, информационную, знаковую среду, таких как: 
семья, референтная группа, педагоги по гуманитарным и профессиональным дисциплинам, 
творческую ориентацию в колледжах культуры и искусства, окружающее сообщество. 

Развитие студентов колледжа культуры и искусства осуществляется в разнообразной 
социокультурной среде. Она оказывает влияние на становление его гуманистической, 
профессиональной позиции как будущего специалиста в сфере культуры и искусства. 
Студенческая среда как живой целостный организм, самостоятельно развивается в виде 
образовательной модели, поэтому творческий колледж рассматривается нами с позиций 
культурного центра в жизнедеятельности студенчества. 

В-четвертых, благодаря организованным таким образом отношениям в аудиторной 
среде между студентами и педагогом создается благоприятная нравственная обстановка на 
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основе доверительных отношений. Это способствует сохранению устойчивого настроя на 
оказание  взаимной поддержки при взаимодействии и общении. В нашей педагогической 
модели данными отношениями представлен компонент «субъект-субъектных отношений в 
обучающем процессе». 

Рисунок 1. Педагогическая модель развития нравственно-правовой культуры студентов 
колледжей культуры и искусства: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Данной педагогической моделью образовательного процесса представлен ряд 

основополагающих компонентов, рассмотренных в соответствии со схемой «преподаватель 
— студент». Каждым компонентом, характеризующим деятельность конкретного субъекта, 
представлено следствие предыдущего компонента. В то же время он одновременно 
представлен как составляющая часть в формировании нравственно-правовой культуры 
личности студента, обучающегося в колледже культуры и искусства. Профессиональное 
становление личности студентов в системе «человек + человек» осуществляется в контексте 
освоения разработанного спецкурса «Проблемы правосознания в контексте отечественной, 
русской и общемировой культуры».  

Педагогическая модель выстраивалась на взаимосвязи деятельности педагога и 
студентов колледжей культуры и искусства, на основе которой проявлялось знание и 
понимание целей и содержания спецкурса -  доминантного условия по изменению 
обучающего процесса. Обращение преподавателя к студенту не только как к будущему, 
компетентному профессионалу в сфере творческой художественной деятельности, но и как к 
личности, имеющей устойчивую гуманистическую позицию, основано на концептуальном 
понимании ключевого вопроса в представленном учебном материале.  

Влияние спецкурса на формирование нравственно-правовой культуры студентов 
колледжей культуры и искусства определяется в первую очередь личностью преподавателя. 
Деятельность педагога представлена организацией совместных  тематических лекций, часов 
вопросов и ответов, бесед, обзоров, подготовкой устных журналов на основе включения 
фрагментов из радио и телепередач. Им планируется, разрабатывается целостный учебно-
методический комплекс спецкурса «Проблемы правосознания в контексте отечественной, 
русской и общемировой культуры». При этом педагогом учитывается ряд социально-
психологических факторов, присутствующих в образовательном процессе, определяемых 
культурным уровнем студентов, их мировоззренческой позицией. Содержание спецкурса 
моделируется педагогом на основе концепции В.Ф. Юлова [8,77-114], связанной с 
мыслительной деятельностью.  Данной концепцией отражается взаимосвязь проблемы, 
метода, результата в мыслительной деятельности, что оказывает помощь преподавателю при  
отборе, систематизации и выстраивании содержания спецкурса в рамках проблемного 
обучения. 

Раскрытие проблемы осуществляется нами в контексте ее осознания как предмета 
мышления, то есть проблемы, о которая требует размышления в рамках разрешения 
возникающей проблемной ситуации. В этом контексте основная дидактическая ситуация в 

Формирование нравственно-правовой культуры личности студента колледжа культуры и 
искусства в контексте профессионального становления в сфере «Человек+Человек» 
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содержании спецкурса представлена в виде проблемной ситуации, которая характеризуется 
следующими признаками: 

1) проблемностью и необходимостью последующей доработки, при условии, что в 
представленном знании отсутствует соответствие завершенности - идеалу-образу; 

2) логическими неувязками, противоречиями между знанием и результатом; 
3) соотношением известного и неизвестного, которые представлены в виде их 

противоречивого единства;  
4) наличием дефицита по завершенности, наличием когнитивных пробелов; 
5) возможностью предположения, связанного с промежуточным состоянием.  

          В целом, проблема представлена неполным знанием, т.е. в виде феномена «знания о 
незнании» [9, 122]. 

По ходу исследования нами осознавалось, что содержание спецкурса, 
представленного в виде проблемного материала, способно трансформироваться в новое 
знание интегративного характера и приобретать новое качество. Это способствовало 
использованию нового знания студентами, что определялось нами как метод «определенной 
мыслительной стратегии». Данный метод представляет собой проблематизацию знания, 
выстраиваемого в виде сложной многоуровневой процедуры, реализующейся в виде 
логической связки в жизнедеятельности педагога и студента. 

Следует учитывать, что непосредственное решение проблемы состоит из двух этапов. 
На первом этапе преобладают процедуры, связанные выбором ценностей, а на втором – 
больше внимания уделяется инструментальным действиям. В нашем случае использование 
спецкурса рассматривается в виде способа, представленного: преобразовательным 
воздействием на проблемный материал; направленностью на решение проблемы; 
ценностным критерием в отношении когнитивного содержания, оцениваемого в виде 
проблемы. Конкретные цели и задачи спецкурса, выдвигаемые педагогом, постигаются 
каждым обучающимся по ходу усвоения содержания учебного материала. Цель спецкурса 
направлена на формирование нравственно-правовой культуры студентов колледжей 
культуры и искусства и ее практическое использование в системе отношений человек + 
человек, развитие мировоззренческой культуры у будущих кадров культуры и искусства, 
которыми должны адекватно решаться жизненные и профессиональные проблемы в основе 
на нравственно-правовые ориентиры общества. 

Задача спецкурса «Проблемы правосознания в контексте отечественной, русской и 
общемировой культуры» (36 часов) представлена поэтапным рассмотрением проблем 
нравственно-правового характера в контексте правовой ментальности в отечественной, 
русской и общемировой культуре. 

  План спецкурса: 
 

Тип занятия Тема Количество 
часов 

Лекция 1. Вводная. Роль нравственно-правовой культуры в правовом сознании общества. 2 часа 
Лекция 2. Исторические и идейно-мировоззренческие предпосылки формирования правовой 

культуры в историческом Таджикистане в эпоху до возникновения ислама. 
4 часа 

Лекция 3. Правовая культура в контексте таджикской и общемировой (европейской) культуры. 4 часа 
Лекция 4. Гуманистические идеи таджикско-персидских мыслителей, трансформированные в 

педагогических и нравственно-правовых воззрениях мыслителей средневекового Востока. 
4 часа 

Лекция 5. Проблемы права в русском фольклоре и древнерусской литературе. 4 часа 
Лекция 6. Проблема преступления и наказания в русском самосознании и отражение ее в контексте 

русской культуры. 
4 часа 

Лекция 7. Проблема правосудия в русской литературе. 4 часа 
Лекция 8.  Проблема смертной казни в русской культуре.  2 часа 
Лекция 9. Правовая культура в условиях глобализации 2 часа 
Лекция 10. «Стратегия государственной молодежной политики в Республике Таджикистан до 2020 

года» как фундамент правового воспитания подрастающего поколения. 
2 часа 

Семинар 1. Проблемное занятие по теме: «Смертная казнь: за и против» 4 часа 
 

Обращение к кругу нравственно-правовых проблем, поднятых в творчестве классиков 
отечественной культуры и ряда русских писателей и мыслителей, представляет для нас 
интерес, ибо данная и направленность способствует расширению общекультурного уровня 
спецкурса в контексте социогуманитарного знания и обуславливает рассмотрение под углом 
нравственности целого ряда правовых вопросов. В отечественной культуре – в творчестве 
классиков персидско-таджикской мысли, в русской культуре ставились сложнейшие 
правовые проблемы, не утратившие своей актуальности в условиях современности.  

На наш взгляд, спецкурс через сопоставление отечественного классического наследия, 
русской и общемировой культуры предоставляет возможность студентам колледжей 
культуры и искусства понять особенности современного правового сознания у молодежи 
Таджикистана в контексте его специфики в отношении к правовым нормам общества и 
каждой личности.  

Задачи студентов определяются согласованием целей и ценностных ориентиров в 
материалах спецкурса. Прежде всего, они предусматривают конкретизацию ценностей в 
отечественной, российской и общемировой культурах в плане их духовных ориентиров в 
отношении внутреннего и внешнего мира обучающихся, формирующую у них свою 
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ценностную иерархию для их личностного становления в процессе формирования 
нравственно-правовой культуры. Оценка реальности в личностно-свободном 
самоопределении человека в отношении к духовным и нравственным аспектам  жизни (М. 
Бахтин, П. Гуревич) также имеет немаловажное значение для процесса формирования 
нравственно-правовой культуры.  

Содержание спецкурса должно быть представлено философским, этическим, 
педагогическим и культурологическим видением проблемных вопросов. В этом контексте 
авторским сознанием преподавателя должен обеспечиваться синтез разнообразных 
воззрений на человека и его жизнедеятельность, где проблемой представлено само название 
лекционных тем. Каждая лекция представлена информационными блоками, посредствам 
которых происходит раскрытие содержания спецкурса. Каждая лекция завершается 
выводами, которыми предопределяется очередная проблема как следствие предыдущей. 
Объем знаний, сконцентрированный в материалах лекций включает в себя определенный 
нравственно-правовой потенциал. 

Как правило, формирование гуманистического мировоззрения и воспитание 
нравственно-правовой культуры обучающихся не является простым накоплением 
разнообразных научных знаний. Ибо оно обусловлено наличием личностно-
ориентированного подхода у педагога к изучаемым нравственно-правовым нормам 
культуры и передачей студентам понимания закономерностей и противоречий в кризисах 
современной действительности. 

Разработанная нами модель по формированию нравственно-правовой культуры, 
практически реализованная в содержании спецкурса, представлена теоретико-
методологическими предпосылками интерационных процессов в современном обучающем 
процессе, в его содержании. Они раскрываются через межнаучный, методологический, 
социально-проблемный синтез. 

Таким образом, нами полагается, что педагогическая модель по формированию 
нравственно-правовой культуры студентов колледжей культуры и искусства, как учебных 
заведений гуманитарного, творческого профиля, будет способствовать интеграции 
общегуманитарных и профессиональных дисциплин, оказывая влияние на процесс 
профессионального становления будущих  кадров культуры и искусства. На основе 
интеграции ряда дисциплин гуманитарной направленности педагог получает возможность 
укрепить знания студентов в разнообразных сферах гуманитарного знания и 
систематизировать их представления, связанные с духовно-нравственными ценностями 
человечества. В силу присутствия этих положений педагог имеет возможность  осуществлять 
формирование «гуманистическо-мировоззренческую позиции» у студентов, в которой как 
основной критерий восприятия окружающего мира будет представлен человеком, 
рассматриваемым нами с различных сторон: как человек – индивид с наличием 
биологического начала; как человек – личность с его социальным происхождением; как 
человек – субъект, представленный деятельным началом; как человек – индивидуальность с 
его творческим началом [5]. «Человек имеет многообразные связи и отношения со всем 
универсумом человеческой культуры, и именно здесь он обретает свой подлинный облик как 
личность и собственно человеческое измерение» [2,14]. 

Организация процесса изучения спецкурса нацелена на формирование нравственно-
правовой культуры студентов колледжей культуры и искусства, которое основано на 
специфической  организации обучающей деятельности. А именно: обучающий процесс 
предусматривает его организацию как двустороннего процесса путем накопления знаний 
и усвоения способов по оперированию ими. Данный процесс вбирает в себя приемы по 
их добыванию и использованию, которые, в случае рационального их применения в 
обучении, предполагают их одновременное развитие. 

Таким образом, формирование нравственно-правовой культуры студентов 
обеспечивается преподавателем через: 

- изучение представленного спецкурса, предусматривающий высокий 
методологический, научный и эмоциональный уровень обучения студентов; 

- понимание и философское осмысление приобретаемой информации; 
- организацию и контроль самостоятельной работы студентов; 
- формирование умений и навыков, подготавливающих студентов к практическому 

использованию приобретенных знаний; 
- осуществление анализа по личностно-ориентированному отношению студентов к 

проблемам спецкурса. 
В целом, по ходу организации обучающего процесса «проблемный» материал 

предусматривает его трансформацию в новое знание, при котором ранее известное знание 
накладывается на неизвестное, рассматриваясь как «дефект знания».  В следствие чего, у 
студента формируется потребность в переработке проблемных представлений в области 
нравственно-правовой культуры в упорядоченное знание. 

По ходу освоения спецкурса происходит реализация принятия ценностного и 
культурного значения по гуманитарному образованию, которое «способствует личностному 
становлению человека, т.е. обеспечивает выход из предметного пространства в 
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деятельностное, обеспечивая реализацию его жизненных смыслов» [1,102]. И в этом 
огромное значение имеет личность преподавателя, который в процессе обучения студентов 
должен руководствоваться личностно-ориентированным подходом, ибо только на основе 
целого комплекса условий он может достичь успешных результатов в своей работе. 
Системный подход к учебному процессы предопределяет его эффективность. Ибо данным 
подходом предоставляется возможность для преподавателя и студента относиться к 
обучению как целостному явлению, представленного через множество связанных между 
собой элементов, которые функционируют на основе определенного единства цели и 
компонентов. При этом процесс обучения предусматривает наличие следующих  условий: 

- мотивации обучающих на осознание ими самопостроения по отношению к 
нравственно- правовой культуре; 

- высокого квалификационного уровня педагога, который постоянно должен 
самосовершенствоваться через освоение инновационных педагогических технологий; 

- подключения студентов к подготовке и проведению занятий в целях внедрения 
личностно-ориентированного потенциала в систему образования. 

Таким образом, анализ дидактических достижений при обучении студентов 
колледжей культуры и искусства правовым и общегуманитарным дисциплинам позволяет 
нам конкретизировать ряд факторов, способствующих успешной профессиональной 
деятельности педагогов и прогрессивному развитию студентов при формировании 
нравственно-правовой культуры, которые представлены наличием: 

- необходимости мотивировать обучающую деятельность студентов на освоение 
спецкурса; 

- высокого уровня квалификации у преподавателя, проявляющуюся в процессе 
организации учебной, самостоятельной деятельности студентов (путем совершенствования у 
них навыков и умения по конспектированию, моделированию и т. д.); 

- у студентов практического опыта по самоуправляемому обучению. 
Сложный процесс по формированию нравственно-правовой культуры представлен 

взаимодействием трех подсистем: мировоззренческой позиции, нравственными ценностями, 
правовым поведением в рамках правового закона (Рис. 2). 

Каждой подсистемой представлена совокупность элементов, входящих в ее состав. 
Осуществление системного подхода к формированию нравственно-правовой культуры 

предусматривает учет специфики по всем этим элементам. 
Профессиональная самореализация студентов колледжей культуры и искусства как 

представителей гуманитарного направления осуществляется в плоскости системы человек + 
человек, которой предусматривается обладание специалистом, наравне с профессиональной 
культурой, и нравственной культурой как «нравственного закона, присутствующего внутри 
каждого из нас» [6]. Для специалиста в области культуры и искусства для осуществления 
творческой деятельности в условиях системного кризиса в обществе, необходимо наличие 
нравственно-правовой культуры как философско-методологического фундамента в его 
профессиональной деятельности. Нравственно-правовая культура представлена мыслями, 
чувствами и делами, то есть, тем, что называется культурой поступка. 

Специалисты в сфере культуры и искусства, прежде всего, должны обладать развитой 
креативностью, предприимчивостью, ответственностью, гибкостью, востребованной в 
условиях социально-экономической нестабильности, профессиональным мышлением, 
способностью адекватной оценки сложных ситуаций в контексте культурных явлений. В 
этих условиях особую значимость приобретают качества, связанные с принятием 
самостоятельных решений, выстраиванием обоснованных прогнозов по развитию 
социокультурной ситуации в республике. Именно мировоззренческая позиция при опоре на 
интеграцию между профессиональным знанием и рефлексивным осмыслением 
субъективного профессионального и жизненного опыта, то есть на интеграцию теории и 
практики при изучении основ правоведения студентами колледжей культуры и искусства  
обеспечивает конкретизацию и выдвижение проблем по всему содержанию обучающего 
процесса. Моделирование характеризует качественную трансформацию исследований в 

 
Рисунок 3. 
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сфере психолого-педагогической науки. Моделированием процесса формирования у 
студентов нравственно-правовой культуры обеспечивается неразрывность нравственной и 
правовой культур у будущих специалистов. 

Таким образом, разработанная нами модель, характеризуя ее взаимосвязанные 
компоненты, предопределяет констатацию  следующих положений: 

1. Процесс формирования нравственно-правовой культуры наиболее полно 
раскрывается через содержание моделируемого обучающего процесса, в  котором модель 
рассматривается в виде теоретического результата в научном поиске. 

2. Основной принцип в моделировании предусматривает блочно-модульное 
построение обучающего процесса, который был использован нами при разработке 
спецкурса «Проблемы правосознания в контексте отечественной, русской и общемировой 
культуры», на основе которого осуществлялось  формирование нравственно-правовой 
культуры у студентов колледжей культуры и искусства. 

3. Моделирование рассматривалось нами в виде теоретического способа в 
проявлении функциональной формы по нравственно-правовой культуре, отражающей ее 
строение, состав и структуру путем характеристики составных компонентов и внутренних 
взаимосвязей в модели. 

4. Разработанная модель представлена нами как концептуальная основа для 
последующей экспериментальной деятельности для решения  диагностических задач. 
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зиёд кардану барқарор намудани сарватҳои табии кишварамон ва баланд бардоштани 
тарбияи маърифати экологї мисолҳо оварда шудаанд. Роҳҳои ҳалли тарбияи экологї дар 
оила, боғча, мактаб ва донишкадаву донишгоҳҳои олии мамалакатамон ҳаматарафа таҳлил 
гаридааст. Вазифа ва моҳияти тарбияи экологии хонандагон аз дуруст дарк кардани табиат 
ҳамчун љои сукунати инсоният ва инкишофи камолоти эстетикии шахс иборат мебошад. 

Қайд кардан лозим аст, ки ҳисси  вазифа ва  масъулият аз шавқи зебоии олами воқеї 
сарчашма мегирад, ки ин фаъолияти талабагонро нисбати муҳофизат намудани табиат зиёд 
мекунад. Донистани   табиати кишвари азизамон  ба онҳо ҳисси ватандўстиро мебахшад. 

Ташаккули тарбияи экологї он вақт амалї гардонида мешавад, ки агар оила, мактаб 
ва љомеа дар ҳамбастагї ҳамкори намуда, тарбияи хонандагонро нисбати муҳофизати 
табиат дуруст ба роҳ монанд. Омўзиши муњити зист нишон медиҳад, ки одам чун як љузъи 
таркибии олами органикї нафақат онро ҳаматарафа истифода барад, балки вазифадор низ 
аст, ки қонуниятхои табиатро омўзад ва онро оқилона идора намояд. 
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Дар баробари ин тарбияи экологї аз несту нобуд кардани наботот, ҳайвоноту 

парандагон, ифлос кардани обу замин дар табиат, ки ин гуноҳ ҳисоб мешавад, худдорї 
намуданро ба хонандагон ёд медиҳад. 

 

Вожањои асосї: маърифат, экология, биология, табиат, таълим, тарбия, сарватҳои 
табии, муҳити зист, љомеа, оила, мактаб, наботот, ҳайвонот, рафтор, ахлоқ, инсонгарої, 
саломатии одамон, моҳият, педагог, консепсия, боигарї, барнома. 
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В статье представлена конкретная информация о природе Таджикистана и приведены 

примеры по  восстановлению природных ресурсов нашей страны, для повышения 
экологической осведомленности. Комплексно проанализированы проблемы решения 
экологического просвещения в семье, детских садах, школах, и вузах нашей страны. Задача и 
сущность экологического воспитания школьников помогает осмыслить природу как место 
обитания человека и развивать эстетическую зрелость личности.  

Следует отметить, что чувство долга и ответственности проистекает из интереса к 
красоте реального мира, что она повышает приверженность студентов делу сохранения 
природы. Знание природы нашей любимой страны дает им чувство патриотизма. 
 Формирование экологического образования возможно только в том случае, если 
семья, школа и общество работают вместе и обучают учащихся в области охраны природы. 
Изучение окружающей среды показывает, что человек как неотъемлемая часть 
органического мира должен не только в полной мере использовать ее, но также изучать 
законы природы и мудро управлять ими. 

Следует отметить, что в то же время экологическое образование учит студентов 
воздерживаться от уничтожения растений, животных и птиц, загрязнения воды и земли в 
природе, что является грехом. 

  
Ключевые слова: образование, экология, биология, природа, воспитание, природные 

ресурсы, окружающая среда, общество, семья, школа, растения, животные, поведение, этика, 
человечество, здоровье человека, сущность, воспитатель, концепция, богатство, программа. 
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This article provides specific information about the nature of Tajikistan and provides 
examples of increasing and restoring our country's natural resources and raising environmental 
awareness. The ways of solving environmental education in families, kindergardens, schools, 
institutes and universities of our country are comprehensively analyzed. The task and essence of the 
ecological education of schoolchildren helps to comprehend nature as a human habitat and to 
develop the aesthetic maturity of the individual. 

It should be noted that a sense of duty and responsibility stems from an interest in the beauty 
of the real world, which increases students' commitment to nature conservation. Knowing the 
nature of our beloved country gives them a sense of patriotism. 

Environmental education is only possible if the family, school and community work together 
and educate students in the field of nature conservation. The study of the environment shows that 
man, as an integral part of the organic world, must not only make full use of it, but also study the 
rules of nature and manage them wisely. 

It should be noted that at the same time, environmental education teaches students to refrain 
from destroying plants, animals and birds, pollution of water and earth in nature, which is a sin. 

 
Key words: enlightement, ecology, biology, nature, education, upbringing, natural resources, 

environment, society, family, school, plants, animals, behavior, ethics, humanity, human health, essence, 
educator, concept, wealth, program. 

 
Истифодаи оқилонаи сарватҳои табиї аз инсоният инкишофи тафаккури экологиро, 

ки он  ба таври бошуурона ва саъю кўшиши иродавии инсонї баҳри муҳофизати табиат, 
инчунин муборизаи фаъол бо вайронкунандагони қонуниятҳои муҳити атроф мебошад, 
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талаб мекунад. Вазифа ва моҳияти тарбияи экологии хонандагон аз дуруст дарк кардани 
табиат ҳамчун љои сукунати инсоният ва инкишофи камолоти эстетикии шахс иборат 
мебошад. 

Дар Консепсияи миллии маълумоти Љумурии Тољикистон чунин қайд шудааст, ки  
«Маълумот - раванди мақсаднокии тарбия ва таълим буда, моњиятан ба манфиати одам, 
љамъият, давлат ва табиат нигаронида шудааст». Аз ин ин бармеояд, ки имрўз ва минбаъд 
дар раванди тарбияи насли наврас ба масъалаҳои ҳифзи муҳити зист ва табиат, ки онҳоро 
илми экология меомўзад, эътибори љиддї бояд дод. Мегўянд, ки замин модари боигарї ва 
табиат падари боигарист. Ҳифзи ин ҳар дуро ба хонандагон талқину таъкид намудан яке аз 
вазифаҳои тарбиятгарон мебошад. Мо педагогҳоро водор мекунад, ки бо талаботҳои 
тарбияи экологї ва моҳияти  он аҳамияти махсус диҳем [1. с. 34]. 

Барои ҳалли проблемаҳои экологї дар мактаб ба тарбияи ин самт диққати махсус 
дода, мувофиқи нишондодҳои ќонунунњои Љумњурии Тољикистон  оид ба муњофизати 
табиат амал карда вазифаҳои зеринро бояд барраси намоем: 

 донистани асосҳои демократии истифодаи табиат; 
 ташаккули масъулият нисбат ба табиат; 
 дар амалї гардонидани ҳифзи табиат фаъолона иштирок кардан; 
 ташаккул додани маҳорати истифодаи сарватҳои табиї дар асоси нишондодҳои 

илмї; 
 омўхтани роҳҳои харобї наовардан ба табиат; 
 муносибати эҳтиёткорона ба табиат ва сарфакорона истифода бурдани  он; 
 омўхтани асосҳои илмї-техникии муносибати мутақобилаи одам бо табиат. 
Аз љониби Ҳукумати Љумҳурии Тољикистон 23 феврали соли 1996  «Барномаи 

давлатии тарбия ва таълими экологии ањолии Љумҳурии Тољикистон то солҳои 2000 то 2010- 
ум ва то солҳои 2020» қарор қабул карда таҳия ва тасдиқ карда шуда буд, ки дар он оид ба 
таълиму тарбияи экологии хонандагон ва донишљўён боби махсус људо карда шудааст. 

Ин барнома имрўз њам раҳнамои кори маорифчиён мебошад. Барои амалї 
гардонидани нишондодҳои барномаи давлатї дар муассисаҳои таълимию тарбиявї ҳамаи 
имкониятҳои мављуда – дарсҳои иловагї, корҳои берун аз синфї ва берун аз мактабї, 
рўзномаву маљаллаҳо, садо ва симо, театру синамо  истифода мешавд шавад. 

Тарбияи экологї дар худ чунин донишҳоро мепарварад: далелҳо, маълумотҳо, 
хулосаҳо, натиљабарорї, нисбати бо ҳам алоқамандї ва ивазшавї, ки дар таѓйирёбии олами 
ҳайвонот ва наботот ба вуљуд меояд фаро мегирад. Ҳиссиёт ва ўҳдадории эстетикї ҳам ба 
экология тааллуқ дорад. Онҳо шахсро водор мекунанд, ки нисбат ба табиат эҳтиёткор 
бошанд, пешакї аз натиљаҳои манфии об, замин, ҳаво, дигар унсурҳои табиї огоҳ бошанд, аз 
ифлосшавї, нобудгардї онњоро нигоҳ доранд, зеро бидуни онҳо ҳаёт вуљуд дошта 
наметавонад. 

Муаллимон бояд аз дастури методии «Тарбияи экологї ва иқтисодиёт», ки 
Пажўҳишгоҳи рушди маориф ба номи Абдурањмони Љомии Академияи тањсилоти 
Тољикистон омода сохта ба чоп расонидааст, ҳаматарафа истифода баранд.  Дар ин дастур 
муҳим қайд шудааст, ки муаллимон дар бораи тарбияи экологии хонандагон мероси таърихии 
гаронбаҳо ва пурарзиши халқамонро васеътар истифода  баранд. 

Гузаштагони халқи тољик насиҳат кардаанд, ки бо чор унсури барои ҳаёт зарур – об, 
ҳаво, хок ва оташ эҳтиёткорона муносибат намоем. Бе онҳо зиндагї имконнопазир аст. Роҳи 
ягонаи муносибати дурустро бо муҳити зист ва ҳодисаҳои табиат таълим ва тарбияи экологї 
нишон дода метавонад. Аз ин лињоз чорабиниҳое гузаронидан лозим аст, ки ба баланд 
гардидани маданияти экологии хонандагон ва мардум оварда расонад [ 2, с. 66]. 

Тарбияи экологї кори душвору муракаб буда, он аз рўзе, ки кўдак ба табиат қадам 
мегузорад, оғоз меёбад, чунки вай дар тўли ҳаёт аз он баҳраманд мешавад. Мақсади тарбияи 
экологї дар насли наврас тарбия намудани меёрҳои муайяни муносибатҳои оқилона ба 
табиат, парваридани ҳисси масъулият нисбати ба он ва сарфакорона истифода бурдани он 
мебошад. Вале мазмуни таълими экологияи мактабї дар як фанни алоҳида инъикос 
намегардад. Онро дар алоқамандї бо фанҳои дигар физика, химия, география ва ғайра ба 
амал овардан лозим аст. 

Бояд гуфт, ки  дар шароити пешрафтаи илму техника дахолати инсон ба табиат хело 
зиёд мебошад. Ва тарбия намудани хонандагон дар руҳияи табиатдўстї, тоза нигоҳ доштани 
муҳит яке аз талабҳои муҳими тарбияи экологии мактабҳои маълумоти ҳамагонї мебошад. 

Кўдаконро аз овони хурдсолї нисбат ба табиат муносибати оқилона намуданро тарбия 
кардан лозим. Дар мактаб бошад хонандагон бояд дар тули ёздаҳ соли таҳсил,  дар рафти дарс 
ва  дар корҳои берун аз синфї дар бораи проблемаҳои ҳозираи экологї ва муҳофизати табиат 
тасаввуроти ҳамаљониба пайдо намоянд. Хусусан дар дарсҳои табиатшиносї ба муҳофизати 
набототу ҳайвонот ва афзун гардонидани онҳо диққати калон додан  лозим аст. Шиносоии 
хонандагонро бо табиати мамлакатамон аз омўзиши атрофи мактаб ва ҳудуде, ки мактаб дар 
он љо воқеъ гардидааст, оғоз бояд намоем. Бо  мақсади омўзиши тарбияи экологї дар вақти 
гузаронидани экскурсия хонандагон бояд муайян кунанд, ки мактаби онҳо бо кадом шаклҳои 
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муњити табиї иҳота шудааст. Бо ин мақсад муаллим метавонад бисёртар аз маводњои  маҳал 
истифода барад. Масалан захираҳои бойи обҳои Љумҳурии Тољикистон, ки дар солҳои охир 
бо ташаббуси Президенти Љумҳуриамон диққати тамоми љаҳонро ба худ љалб намудааст, ё ки 
сарватҳои зеризаминии кишварамон, ки бисёри онҳо то ҳол таҳқиқ нашудаанд ва ғайраҳо 
мисол шуда метавонад. Ин фаҳмиши хонандагонро дар бораи гуногунии сарватҳои табиї 
кишварамон васеъ намуда, имконият медиҳад, ки роҳҳои омўзиши онҳоро инкишоф диҳанд [1, 
с. 87]. 

Омўзиши иқлими Тољикистон ва сарватҳои табиии он ба хонандагон на фақат 
маълумотњоии экологї медиҳад, балки дар оянда барои интихоби касб њам ёрї расонида 
метавонад. Ба хонандагон инчунин оид ба аҳамияти иқтисодї доштани сарватҳои табиї 
маълумот дода шарҳ додан лозим аст, ки захирањои табиї бењудуд нестанд. Сарватҳои 
табииро ба гурўҳҳои барқароршаванда, барқарорнашаванда ва тамомнашаванда људо 
мекунанд. Барои дуруст истифода бурдани сарватҳои табии барқарорнашаванда аз нуқтаи 
назари иқтисодї донистани онҳо барои хонандагон  зарур аст. Чунин тарзи баҳодиҳї на фақат 
мавқеи љойгиршавии сарватҳои табииро инчунин таҳлили захираи умумї, сифат, шароити 
геологию нархи аслии истеҳсолї, омилҳои кашондани он, дараљаи аз худ шудани ҳудудро низ 
дар бар мегирад. Ҳамаи ин нишондодҳои иқтисодї то кадом дараља фоиданок будани 
истифодаи ин ё он манбаи ашёи хомро мефаҳмонанд. Инчунин хонандагон оиди аҳамияти 
иқтисодии сарватҳои табии Тољикистон, оқилона истифода бурдани онҳо, оиди муҳофизат ва 
барқароркунии онҳо маълумоти мушахас гирифта метавонанд.  Нисбати масъалаҳои 
муҳофизати табиат дар муассисаҳои таҳсилоти умумї дар замони муосир диққати љиддї дода 
мешавад. Мо муллимон дар дарсҳо, машғулиятҳои факултативї ва корҳои берун аз синфї 
хонандагонро бояд ба масъалаҳои муҳофизати табиат ошно намойем. 

Ба хонандагон оид ба сарфакорона истифода бурдани сарватҳои табиї ва боигариҳои 
он маълумот додан њатмист. Муҳофизати табиат на фақат кори муаллимони фанҳои 
биология, химия, география, балки кори ҳамаи омўзгорони мактабҳои маълумоти умумї 
мебошад. Масъалаҳои муҳофизати табиат дар раванди таълими ҳамаи фанҳо ҳалли худро 
ёфта метавонанд. Бинобар ин ҳар як муаллим дар донишандўзї оиди муҳофизати табиат 
иштирок намуда, хонандагонро барои меҳру муҳаббат доштан нисбат ба табиат тарбия 
намоянд. 

Ҳисси  вазифа ва  масъулият аз шавқи зебоии олами воқеї сарчашма мегирад, ки ин 
фаъолияти талабагонро нисбати муҳофизат намудани табиат зиёд мекунад. Донистани   
табиати кишвари азизамон  ба онҳо ҳисси ватандўстиро мебахшад. Хонандагон дар корҳои 
сохтмони муассисаҳо, истифодаи замин, љамъоварии гиёҳҳои шифобахш ширкат варзида ва 
ҳамаи ин огоњ гардида, мувофиқи қонуни муҳофизати табиат сурат мегирад. Донистани 
хусусиятҳои тарбияи экологї талабагонро ба нозар гирифта барои мубориза баҳри сулҳ, 
баҳри зиндагии осоиштаи одамон, зидди љангҳои қатли инсоният, ки ба харобии тамоми 
мамлакат ва табиати кишварамон љалб мекунад [3, с. 45]. 

Ҳар як фард бояд донад, ки дар маркази диққати омўзиши муњити зист ин табиати 
зинда меистад. Омўзиши муњити зист метавонад одамонро бо захираҳои ғизої таъмин кунад, 
шароити ҳаётиро дар биосфера ба вуљуд биёрад. Биёед як лаҳза андеша кунем, ки дар натиљаи 
муносибати нодуруст ва таъсири техникаи ҳозиразамон табиати зинда тамоман хароб 
мегардад. Љомеаро чї мушкилї пеш меояд ва дар оянда  оё мо зиндагиамонро идома дода 
метавонем ё не ? 

Баъд аз омўзиши асосҳои тарбияи экологї ҳар як фарди љомеа шавқу мақомашро дар 
табиат муайян карда, қисми људонашавандаи табиат будани хешро эҳсос менамояд. Бояд гуем, 
ки, экология калиди назариявии оқилона истифода бурдани сарватҳои табиат буда, омўзиши 
мукаммалу муфассали он вазифаи ҳар фарди солимақли љомеа аст. Омўзиши муњити зист 
нишон медиҳад, ки одам чун як љузъи таркибии олами органикї нафақат онро ҳаматарафа 
истифода барад, балки вазифадор низ аст, ки қонуниятхои табиатро омўзад ва онро оқилона 
идора намояд. Маълум гардид, ки ҳар як намуди наботот ва ҳайвонот дар табиат хусусиятҳои 
хоси худро дорад ва дар муҳити гуногун инкишоф меёбад. 

Дар минтақаҳои гуногуни географї дар таркиби олами зинда дигаргуниҳои зиёде ба 
чашм мерасанд ва онро дар давоми сайри кўтоҳ бо мақсади шиносої бо муҳити зист  
(љангалҳо, дарёҳо, кўлҳо) ҳис  кардан мумкин аст. Табиат сирру асрори зиёде дорад, ки 
омўхтани ҳаматарафаи онҳо ба мо бо осонї муяссар намегардад. Қонунҳои муњити зист аз мо 
талаб мекунанд, ки муносибати худамонро нисбат ба онҳо ба куллї тағйир диҳем. Маҳз 
табиат инсониятро дар ҳолати мувозинавї нигоҳ медорад. Мо як қисми таркибии табиат 
ҳастем ва аз он ба пуррагї вобастагї дорем. Барои ҳамин омили асосии инкишофи инсоният 
на аз ҳукумронї ва поймол кардани он, балки аз муносибати оқилонаю беғаразона, ҳифзи 
тамоми љузъҳои олами органикї ва ғайриорганикї дар рўи замин иборат мебошад. Одами 
табиатдўст ба муҳити атроф дилсўз аст. Вай на танҳо об, ҳаво хоку заминро эҳтиёт карда, тоза 
нигоҳ медорад, балки барои табиат кор карда, гулу ниҳолҳои мевадиҳанда ва сояафкан 
месабзонад, паррандаву ҳайвоноти касалро нигоҳубин намуда, дарахтонро аз сўхтору 
нобудшавї эмин медорад [5, с. 106]. 
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Бояд гуфт, ки одам аз ҳавои табиат нафас мекашад, кўдак барои инкишофи худ об, 
нури офтоб, маҳсулоти хўрокаро аз табиат мегирад. Дараљаи саломатии одамон ба муҳити 
зист вобастагї дорад. Табиати мусаффо одамро солиму бардам месозад. Ҳавои чангу 
ғуборнок бемориҳо меорад. Воситаҳои нақлиёт, корхонаҳои саноатї ҳавоеро, ки одамон 
нафас мекашанд, ғуборолуд мекунанд. Мўъљизакории табиат дар он аст, ки ҳаворо тоза карда 
медиҳад. Дарахтон ва сабзазорҳои табиат ҳамин корро иљро менамояд. Аз ҳамин љост, ки 
мардум бисёр ба кабудизоркунї ва ниҳолшинонї машғул мешавад ва онро кори савоб мегўяд. 
Табиати зебо аз одам хастагиро дур мекунад, вай барои халос хўрдани одамон аз бемориҳо 
гиёҳҳои гуногун, меваҳо офаридааст, ки онро бояд оќилона истифода бурд. 

Барои баланд  бардоштани  савияи  тарбияи экологї  аҳолї  дар ҳар  як  муассиса  љорї 
намудани омўзиши экология  ҳатмист. Дар тарғибу ташвиқи маърифати экологии 
шаҳрвандон фаъолияти «Љамъияти  муҳофизати  табиат», «Ихтиёриёни муҳофизони   табиат»  
ва садою  симоро   баланд  бардоштан лозим аст. Ҳамин тариқ проблемаҳои тарбияи  
экологиро дар љумҳуриамон дар  он  ваќт  амалан  ҳал  кардан  мумкин аст, ки  агар он  аз  рўи  
барномаҳои  махсус  дар ҳамаи  муассисаҳо,  ташкилотҳо ва мактабҳои  миёнаю  олї  омухта   
шуда,  диққати  аҳли љомеъаи имрўза ба он љалб карда шавад. 

Дар байни мардум панде вуљуд дорад, ки он нобуд кардани љонваронро ба одамон 
раво намебинад, зеро ҳамаи онҳо дар табиат лозиманд, ҳар кадом вазифае доранд, ки ба  
табиат фоидаоваранд. Як гурўҳ шоирон ва адибон низ бахшида ба наботот, ҳайвоноту 
парандагон асарҳо эљод кардаанд. Хусусан дар адабиёти классикиамон дар ҳикоятҳои 
тамсилї образҳое офарида шудаанд, ки хусусиятҳои одамонро дар симои ҳайвоноту 
парандаҳо муљассам гардонидаанд [4, с. 29]. 

Хуллоса, тарбияи экологї муносибати дурусти байни хонандагон ва љамъияту 
табиатро ба роҳ монда, ҳифзи муњити зистро, ки гузаштагонамон кори савоб мегуфтанд, одат 
мекунонад. Дар баробари ин тарбияи экологї аз несту нобуд кардани наботот, ҳайвоноту 
парандагон, ифлос кардани обу замин дар табиат, ки ин гуноҳ ҳисоб мешавад, худдорї 
намуданро ба хонандагон ёд медиҳад. 
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  Муаллиф дар мақола ҳолати буҳронии варзишро дар Тољикистони кунунї иброз 
намуда, дар миёни аломатҳои асосии он дуршавї аз принсипҳои инсонгароиро таъкид 
мекунад, вақте ки саломатии инсон ҳамчун арзиши асосии машғул шудан ба варзиш бо 
талоши ба ҳар қимате ноил шудан ба натиљаи дилхоҳ иваз мешавад. Сотсиологияи тарбияи 
љисмонї ва варзиш омилҳоеро таҳқиқ менамояд, ки бояд ба андозаи пурра љанбаи оммавии 
ҳаракати варзишию тарбияи љисмониро таъмин намоянд. Дар мақола муаллиф методњои 
дар илми сотсиология коркардшуда, аз ќабили мушоњида, тањлили њуљљатњо, пурсишњои 
шафоњї ё хаттї истифода кардааст. 
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  Барномањои педагогии муосирро тањлил намуда, муаллиф метавонад самтгирии 
возењи онњоро барои дар насли љавон ташаккул додани шахсияти тарбияи љисмонї ќайд 
намуда ва ба њамин тартиб, афзалияти усули фалсафию фарњангшиносиро нисбат ба 
раванди ташаккули фаъолияти маърифатї дар машғулиятҳои тарбияи љисмонї ва варзиш 
тасдиќ намояд. 
  Шароити педагогие, ки муаллиф дар тањќиќот пешнињод намудааст, ба сифати љузъи 
калидии низоми педагогї, инъикоси умумитарин талаботи ба ташкили раванди тањсилот 
пешнињодшаванда дар соњаи сотсиологияи варзиш ва ташаккули фаъолияти маърифатї дар 
машғулиятҳои сотсиологияи тарбияи љисмонї ба њисоб меравад.  
 
           Вожањои асосї: тарбияи љисмонї, варзиш, солимї, арзишҳои ҳаёт, шароитҳои 
офарандагї, тарбияи љисми солим, рақобати варзишї, омилҳои љисми солим, сотсиологияи 
тарбияи љисмонї ва варзиш. 
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В статье автор описывает кризис спорта в современном Таджикистане, выделяя среди 
его основных черт отклонение от принципов гуманности, когда здоровье человека 
заменяется основной ценностью занятия спортом в стремлении достичь желаемого 
результата. Социология физической культуры и спорта изучает факторы, которые должны в 
полной мере обеспечивать массовое движение спорта и физического воспитания. 

В статье автор использует методы, разработанные в социологии, такие как 
наблюдение, анализ документов, устные или письменные вопросы. Анализируя современные 
педагогические программы, автор может выделить их четкую направленность на 
формирование физического воспитания подрастающего поколения и тем самым 
подтвердить преимущества философско-культурных методов над процессом формирования 
познавательной активности в физическом воспитании и спорте. 

Педагогические условия, представленные автором в исследовании, являются 
ключевым компонентом педагогической системы, отражая наиболее общие требования к 
организации образовательного процесса в области социологии спорта и формированию 
познавательной активности в социологии физического воспитания и спорта. 

 
Ключевые слова: физическое воспитание, спорт, здоровье, ценности жизни, творческие 

условия, здоровая физическая культура, спортивные соревнования, факторы здорового тела, 
социология физического воспитания и спорта. 
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In the article, the author describes the crisis of sports in modern Tajikistan, highlighting 

among its main features a deviation from the principles of humanity, when human health is replaced 
by the main value of playing sports in an effort to achieve the desired result. Sociology of physical 
culture and sports studies the factors that should fully provide the mass movement of sports and 
physical education. 

Analyzing modern pedagogical programs, the author can highlight their clear focus on the 
formation of physical education of the younger generation and thereby confirm the advantages of 
philosophical and cultural methods over the process of formation of cognitive activity in physical 
education and sports. 

The pedagogical conditions presented by the author in the study are a key component of the 
pedagogical system, reflecting the most general requirements for the organization of the educational 
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process in the field of sports sociology and the formation of cognitive activity in the sociology of 
physical education and sports. 

 

Keywords:  physical education, sports, health, life values, creative conditions, healthy physical 
culture, sports competitions, factors of a healthy body, sociology of physical education and sports. 

 
Таљрибаи рушди маърифати  илмї оид ба пайвастагии узвии љанбањои ашёию 

муњтавої бо љанбаи методологї дар доираи њар гуна консепсияи илмї шањодат медињад. 
Аммо ин, албатта маънои аз миён рафтани њудуди миёни методология ва назарияро 
надорад, зеро агар методология масъалањои оид ба худи раванди ба даст овардани 
донишњоро баррасї намояд, он гоњ назария - дар бораи донишњо оид ба худи воќеият 
мебошад.   

Дар шароити кунунї мубрам будани методология њамчун абзоре, ки мулоњизаи 
амиќи соњаи тарбияи љисмониро имконпазир месозад, фавќулода афзудааст. Аз солњои 70-
уми асри гузашта мутахассисон болои масъалањои оид ба эљод намудани тањкурсии 
назариявии тарбияи љисмонї, ки њам аз нуќтаи назари амалї ва њам аз дидгоњи методологї 
барои муосиркунонии соњаи тањсилоти тарбияи љисмонї фавќулода муњим аст, ба таври 
муассир мулоњизаронї мекунанд. Дар њамин њол, сухан дар бораи ба даст омадани ин ё он 
дастоварде намеравад. Аммо дар замони њозира мулоњиза дар бораи вобастагии бевоситаи 
донишњои назариявии онњо ќобили њељ гуна шакку шубња нест [1; 200],[2; 48-51]. 

Ба баёни дигар, чунин робитаи наздики байнињамдигарии миёни мафњумњои 
«методология» ва «назария»-ро ќайд намуда, бояд масъалаи аввал будани методологияро 
нисбат ба назария дар хотир дошт. 

Дар ин робита, њангоми баррасии тањќиќоти мазкур муњимтарин наќши дониши 
методологиро, ки муњаќќиќ онро «вазифаи танзимї ва љанбаи стратегии он дар арзёбии 
самаранокї ва ташкилии љињатњои фаъолияти илмию маърифатї ё илмию дигаргунсозанда» 
тавсиф менамояд, наметавон нодида гирифт. Чунки мањз ба туфайли он мо њангоми дарёфти 
донишњои нави таљрибавї ва назариявї дар бораи объектњои педагогї, ки муайян кардани 
самти стратегии тањќиќоти илмиро дар љараёни коркарди муњтавои назарияњои мушаххаси 
педагогї имконпазир месозад, самтгирї карда метавонем. 

Дар робита бо ин дар пайвандгоњи њазорсолаи гузашта ва имрўза ба рушди асосњои 
методологии илмњо такя карда шуд, зеро мањз дониши методология сабки тафаккури 
илмиро ба вуљуд оварда, рушди минбаъдаро ба тарафи сатњи болотари инкишофи донишњои 
назариявї имконпазир менамояд, то ки аз тавсифоти сирфан таљрибавии объект ё падида ба 
дидгоњи назариявї ва асосноккунии онњо гузашта шавад [3; 51-54]. 

Њамин тавр, тасодуфї нест, ки дар охири асри гузашта таваљљуњ ба љанбањои 
назариявию методологии тасаввури соњаи тарбияи љисмонї таќвият ёфт. Дар ин бобат 
диссертатсияи доктории Лубишева Л.И [5; 58]. ќобили ќайд аст, ки дар он масъалањои 
асосњои ташкилї ва назариявию методии ташаккули донишљўёни тарбияи љисмонї мавриди 
баррасї ќарор гирифтаанд, Матвеев А.П. [6;73] тањќиќоти худро ба баррасии асосњои 
методологї ва назариявии фанни «тарбияи љисмонї» дар муассисањои тањсилоти умумї 
бахшидааст, пажўњишњои ба њамин мавзуъ бахшидашудаи Наталов Г.Г. [7;2-9] ва Николаев 
Ю.М. [8;2-9] тасдиќи боэътимоди таќвияи таваљљуњ ба масъалањои мантиќ ва назарияи 
тарбияи љисмонї, ба мушкилотњои њамгироии донишњои бисёрљанбаи назариявї дар бораи 
фанни мазкур мебошад. 

Сеяки аввали садаи гузашта бо рушди басо заифи  тарбияи љисмонї ва варзиш тавсиф 
мешуд. Њаракати тарбияи љисмонию варзиш ба ќадри созмонёфтагии ночизи худ, бо 
миќдори на чандон зиёди иштироккунандагон ва мусобиќањои варзишї, соддагии нисбии 
ташкилї ва идоракунї фарќ мекард. Олимони асосии њаракати тарбияи љисмонию варзиш 
ба љалб кардани сотсиологњо барои омўзиши амиќи мушкилотњои соњаи мазкур њавасманд 
набуданд. Љанбањои алоњидаи иљтимої дар чорчўбаи педагогика, психологияи иљтимої ва 
назарияи тарбияи љисмонї баррасї мешуданд. 

Зимнан, аллакай дар солњои 30-юми асри гузашта рушди њаракати оммавии тарбияи 
љисмонї ва варзиш оѓоз мегардад, ки бо бунёди пойгоњи моддї ва коркарди асосњои 
меъёрию барномавї њамроњ буд. 

Сотсиологияи шўравии тарбияи љисмонї дар љараёни рушди худ ба аќидаи 
сотсиологи маъруф О.А. Милштейн се марњиларо сипарї намудааст [9;18-19]. 

1) Марњилаи нахустин аз замони табаддулоти болшевикї то оѓози солњои 60-ум 
идома дошта, бо љамъбасткунии назариявї ва мулоњизаи наќши иљтимоии тарбияи љисмонї 
тавсиф мешавад. Аз солњои 30-юм баргузории тањќиќоти сотсиологї дар чорчўбаи таърихи 
тарбияи љисмонї, баъди солњои 60-ум бошад, - назарияи тарбияи љисмонї амалї мегардад. 

2) Марњилаи дувум аз ибтидои солњои 60-ум то оѓози солњои 70-ум идома дошта, бо 
рушди назарраси љанбањои гуногуни њаёти одамони шўравї тавсиф мегардад. 

3) Дар марњилаи сеюм (аз ибтидои солњои 70-ум то миёнаи солњои 80-ум) фаъолияти 
муассир оид ба љамъбасти назариявии тањќиќоти мушаххаси сотсиологии тарбияи љисмонї 
идома дошт, ки ба тарбияи љисмонї, муайянкунии ќонуниятњо ва тамоюлоти рушди он 
бахшида шуда буд. Дар миёни муњимтарин лањзањои марњилаи мазкур муайянкунии моњияти 
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худи мавзўи сотсиологияи тарбияи љисмонї, њудуди он ва робитањои он бо илмњои 
варзишию педагогї, табиатшиносї ва љомеашиносї ба шумор меравад. 

Дар марњилаи кунунии чоруми рушди сотсиологияи тарбияи љисмонї афзоиши 
ќобили мулоњизаи шумораи сотсиологњои дар соњаи мазкур машѓулбуда ба мушоњида 
мерасад. 

Солњои 80-уми ќарни ХХ замони рушди фаъоли мавзўи олимпї гардид, ки бисёр 
муњаќќиќон бо он шаклдигаркунии сотсиологияи варзиширо ба фанни мустаќили илмї 
алоќаманд менамоянд. Кумитаи созмондодашуда минбаъд воњиди сохтории тањќиќотии 
расмї дар њайати Ассосиатсияи байналмилалии сотсиологї гардид ва дар айни замон 
донишмандони беш аз 40 кишвари љањон аъзои он мебошанд. 

Нахустин маљаллаи созмон соли 1996 њамчун гузориши солона, ва аллакай аз соли 
1973 нашрия њар семоња ба нашр мерасид. 

Сотсиологияи тарбияи љисмонї ва варзиш дар њоли њозир бештар ба баргузории 
пажўњишњои сершуморе, ки ба омўзиши амалкард ва рушди соњаи мавриди баррасии мо, 
таъсири варзиш ва тарбияи љисмонї ба ташаккули фард, муайянкунии меъёрњои сатњи рушд 
дар инсони машѓул ба тарбияи љисмонї бахшида шудаанд, таваљљуњ менамояд. Наќши ин 
кор дар бадастоварии маълумоти сотсиологї хеле пурањаммият аст. Дар ин ќабил тањќиќот 
методњои аз тарафи илми сотсиология тањиягардида, аз ќабили мушоњида, тањлили 
њуљљатњо, пурсишњои шифоњї ва хаттї истифода мешаванд. 

Мафњуми «љалбшавї» бештар аз њама њамчун намудњои гуногуни рафтори афрод, 
хоњиши маърифат, вокунишњои љанбаи отифидошта шарњу тафсир мегардад. Љалбшавї 
метавонад отифавї, маърифатї ва рафторї бошад. Ба ин намудњои анъанавї метавон 
фаъолияти варзишию тарбияи љисмониро њамчун намуди муайянкунандаи «дараљаи 
љалбшавї» илова намуд. Бо маќсади тавсифи он метавон меъёри муассирї, бардавомї ё 
басомади фаъолияти варзишию тарбияи љисмониро корбаст намуд [10; 47-49]. 

Ба туфайли тањлили сотсиологии шомилшавї ё «љалбшавї»-и ањолї мо имкони ба 
даст овардани иттилоотро дорем: 

- дар бораи навъи љалбшавї ба фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї ва шаклњои 
зуњуроти онњо; 

- дар бораи он ки кадом гурўњњои иљтимої ва ба кадом дараља ба фаъолияти 
варзишию тарбияи љисмонї љалб шудаанд; 

- дар бораи  пешравии фаъолияти варзишию тарбияи љисмонии њам гурўњњои 
иљтимої ва њам шахсони алоњида; 

- дар бораи таъсири омилњои гуногуни иљтимої ба равандњои љалбшавї ба 
фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї. 

Бо маќсади људо кардани объектњои тањќиќот, барои аз дигарон људокунии онњо дар 
илм тасвияи мафњумњои дахлдор  маъмул мебошад.   Барои људокунии объекти мушаххаси 
тањќиќот бо мафњумњои асосии истифодашаванда зарур аст. Чунончи, одамро илмњое аз 
ќабили психология, анатомия, педагогика, биология, физиология ва ѓайра меомўзанд. 

Бисёрињо чунин мешуморанд, ки объектњои маърифати илмии сотсиологияи варзиш 
ва тарбияи љисмонї аз худи номи «варзиш» ва «тарбияи љисмонї» ошкору яќин мебошанд. 

Дар ин њол, баъзан варзиш њамчун унсури тарбияи љисмонї баррасї мегардад, ки дар 
натиља соњаи фанњои баррасикунандаи мо танњо ба тарбияи љисмонї мањдуд мегардад. 
Баъзе шахсон сотсиологияи ТЉВ-ро њамчун илми баррасикунандаи ё фаъолияти љисмонї ё 
ки танњо варзиш идрок мекунанд. Гоње барќароршавии љисмонї, машќњои љисмонї, 
тарбияи љисмонї ва ѓайра объектњои тањќиќи фанни мазкур дониста мешаванд ва мутобиќи 
он низоми калидии сотсиологияи ТЉВ-ро шарњу тафсир мекунанд. 

Донишмандони ватанї аксаран номи «сотсиологияи варзиш ё ин ки тарбияи 
љисмонї» -ро ба кор мебаранд. Дар баъзе интишороти хориљї њам ба чунин тасвия метавон 
дучор омад. Аммо, чун ќоида, дар он дар бораи «сотсиологияи варзиш» сухан меравад. 
Зимнан метавон ба гунањое аз ќабили «сотсиологияи варзиш ва тарбияи љисмонї», 
«сотсиологияи машќњои љисмонї» низ дучор омад. Њамчун номњои бахшњои алоњидаи илми 
мазкур тасвияњое аз ќабили «сотсиологияи мураббиён ва омўзгорони тарбияи љисмонї», 
«сотсиологияи тарбияи љисмонї», «сотсиологияи созмонњои варзишї», «сотсиологияи 
њаракати олимпї», «сотсиологияи бадан» ва ѓайра  ба кор бурда мешаванд [11; 176]. 

Дар маркази таваљљуњи сотсиологияи ТЉВ тавре ки аз номи он бармеояд, на ду, балки 
се объект ќарор доранд, ки онњо нисбатан мустаќил ва дар айни замон бо њам алоќаманд 
мебошанд: 

- намуди вижаи мусобиќањо, ки онњоро «варзишї» меноманд, раванди тайёрї ба онњо, 
инчунин падидањои дигари ба онњо иртиботдошта; 

- шакли фаъолияти њаракатї, ки онро, аксаран, «тарбияи љисмонї» ё «фаъолияти 
тарбияи љисмонї» меноманд; 

- бадани инсон, ки ба «мутобиќшавї» љалб гардидааст ва раванди иљтимоишавии ба 
њамин тартиб баромадкунандаро дар наќши падидаи фарњангї ва зуњуроти иљтимої (дар 
ќаринаи мазкур љисмияти инсонро «тарбияи баданї» ё бештар бо истилоњи маъмули 
«тарбияи љисмонї» ) меноманд. 
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Сотсиологияи варзиш ва тарбияи љисмонї њам, ба мисли њама гуна фанни илмї ба 
њаллу фасли мушкилотњои вижаи худ машѓул гардида, объекти он аз дигар илмњои самти 
иљтимоидошта тафовут дорад. Мавриди тањќиќи он варзиш ва тарбияи љисмонї њамчун 
падидањои љанбаи иљтимоидошта  мебошанд.  Робитаи байнињамдигарии варзиш, тарбияи 
љисмонї ва дигар љанбањои њаёти љомеа ба доираи манфиатњои сотсиологияи варзиш шомил 
мегарданд. Ба тањсилот ва тарбияи насли љавон таваљљуњи зиёд дода мешавад. Илми мазкур 
њамчунин масъалањои муносибатњои истеъмолию арзишии одамонро ба варзиш ва тарбияи 
љисмонї баррасї менамояд [12; 226]. 

Агар мавзўъро дар назар бигирем, сухан дар бораи яке аз самтњои амалии 
сотсиологияи умумї меравад. Сотсиологияи ТЉВ њам аз назари сифати фанни таълимї ва 
њам аз лињози фанни илмї ба равшан намудани љанба ва механизми муносибатњои иљтимої 
дар соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї ва баррасии наќши онњо дар њаёти њаррўзаи инсон 
машѓул мебошад. Ба ѓайр аз ин, тибќи таърифи пешнињоднамудаи В.И. Столяров 
сотсиологияи варзиш ва тарбияи љисмонї фанни илмиест, ки љойгоњ ва наќши варзиш ва 
тарбияи љисмониро дар љомеа, робитањои онњоро бо дигар падидањои љомеа меомўзад [13; 
39-44]. Њадафи фанни илмии «Сотсиологияи тарбияи љисмонї ва варзиш» дар омўзиши 
падидањои мазкур њамчун падидањои иљтимої, дар истифодаи натиљањо барои пешгўйии 
рушди онњо ва ќабули ќарорњои идоракунии дахлдори ба такмили њамин соња 
нигаронидашуда ва њамгироии фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї дар њаёти њаррўзаи 
њар як инсон мебошад. 

Сотсиология њамчун фанни таълимї, ки унсури таркибии тањсилоти тарбияи љисмонї 
мебошад, бояд аќидањои љањоншиносиро ба варзиш ва тарбияи љисмонї ташаккул дињад. 
Вазифањои асосии фанни таълимиеро, ки мо баррасї менамоем, метавон ба ду ќисмати асосї 
гурўњбандї намуд: њаллу фасли мушкилотњои иљтимоии фаъолияти варзишї ва љанбаи 
оммавї додан ба њаракати варзишию тарбияи љисмонї. 

Дар миёни вазифањои афзалиятноки сотсиологияи ТЉВ бояд он омилњоеро номбар 
намуд, ки имкон медињанд, њадди аксари оммавияти њаракати варзишию тарбияи љисмонї 
самаранок таъмин гардад. Љанбаи субъективию объективии омилњои мазкур имкон 
медињад, ки онњоро ба ду гурўњ таќсим намоем. 

Дар гурўњи якум омилњои љанбаи субъективидошта муттањид мешаванд, ки ба 
оммавї будани фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї таъсир мерасонанд: 

- ташаккули самтгирињои арзишї, ангезањои устувор нисбат ба фаъолияти варзишию 
тарбияи љисмонї; 

 - ташаккули шуури инфиродї ва афкори умум нисбат ба варзиш ва тарбияи љисмонї; 
 - дар одамон тарбия намудани зарурат ба фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї, 

баланд бардоштани мубрамии масъалањои вобаста ба дараљаи тайёрии љисмонї, ањаммияти 
тарзи њаёти солим, тарбияи љисмонї ба инсон љомеа. 

Ба гурўњи дувум омилњои объективї мансубанд: 
- дараљаи тайёрии кадрњо ва миќдори онњо; 
- рушди пойгоњи моддию техникии варзиш ва тарбияи љисмонї. 
Барои сотсиологияи ТЉВ масъалањои ниёздошта ба посухњои илман асоснокшудаи 

марбут ба љанбањои иљтимоии фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї њам на камтар аз 
ањамият бархўрдоранд, ки дар миёни онњо метавон номбар намуд [14;102]: 

- фаъолияти варзишї ва варзиш чист? 
- фаъолияти варзишї ва дигар падидањои иљтимої миёни худ чї нисбат доранд? 
- фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї дар сохтори ваќти фароѓат ва умуман тарзи 

њаёт чи гуна амалї мегардад? 
- варзиш дар наќши падидаи мустаќили иљтимоию фарњангї чї гуна рушд мекунад? 
- барои машѓулият ба варзиш ва тарбияи љисмонї кадом омилњо наќши 

њавасмандкунанда доранд ва кадоми онњо, баракс, барои ин кор монеа мебошанд? 
Ба туфайли тањќиќоти мушаххаси сотсиологї (ТМС) мо метавонем ба саволњои 

гузошташуда љавоб ба даст оварем. 
Марњилаи якуми њар гуна ТМС коркарди барнома мебошад. Санади мазкур 

фарогири асосноккунии назариявии усулҳои техникї, методика ва методология нисбат ба 
объекти омўзиш мебошад. 

Азбаски низомњои иљтимої бо шаклдигаркунии муттасил тавсиф мешаванд, бинобар 
ин метавон тасдиќ намуд, ки мавзўи тањлили мо танњо дар чорчўбаи давраи замонии 
даќиќан муайяншуда омўхта мешавад.   

Ба туфайли људокунии соњаи мавзуъ ва объекти тањлил сотсиолог имкон пайдо 
мекунад, ки бо такя ба амсилаи ормонишудаи тањиягардида, тавсифи раванд ё падидаи 
омўхташавандаро фароњам намояд. Агар мо мушкилотњои љанбаи иљтимоидоштаеро 
баррасї намоем, ки њомилони онњо одамон мебошанд, он гоњ њамчунин умумиятњоеро 
тавсиф менамоем, ки ба сохтори низоми омўхташавандаи мо шомил мебошанд. 

Ба туфайли тартиб додани амсилаи назариявии вазъияти мушкилотие, ки мавриди 
омўзиш ќарор дорад, пажўњишгар метавонад имкони гузаштан ба марњилаи минбаъдаи 
барнома - муайянкунии вазифањо ва њадафњои тањќиќотро ба даст оварад. 
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Сотсиологияи тарбияи љисмонї ва варзиш дар њоли њозир ба баргузор намудани 

тањќиќоти сершуморе, ки ба омўзиши амалкард ва рушди соњаи мавриди баррасии мо, 
таъсири варзиш ва тарбияи љисмонї ба ташаккули фард, муайянкунии меъёрњои дараљаи 
рушди инсони машѓул ба тарбияи љисмонї бахшида мешаванд, таваљљуњи зиёд медињад. 
Наќши кори мазкур дар бадастоварии маълумоти сотсиологї хеле ањамиятнок мебошад. 
Дар пажўњишњои мазкур методњои тавассути илми сотсиология коркардгардида, аз ќабили 
мушоњида, тањлили санадњо, пурсишњои шафоњї ва хаттї истифода мешаванд [15; 96]. 

Вазифаи тањќиќотро мо њамчун маљмўи мушкилотњое, баррасї менамоем, ки аз 
тарафи мо бо маќсади ёфтани посух ба масъалаи асосии њадафманд ва мушаххаси тањќиќот, 
тањлил мешаванд. Ба баёни дигар, вазифањои тањќиќот иборат аз њалќањои вижае мебошанд, 
ки дар як љо љамъ оварда шудани њамаи равандњо ва падидањои омўхташавандаро 
имконпазир месозанд. 

Њадафи тањќиќот натиљаи нињоие мебошад, ки мо баъди хотима ёфтани пажўњиш ба 
он саъю кўшиш дорем. Чунин натиља метавонад њам амалї ва њам назариявию маърифатї 
бошад ва метавонад њамзамон њам ин бошаду њам он. Аксаран, њадафи тањќиќот њамроњ бо 
мавзўи он дар маљмуъ аз тарафи фармоишгар муайян карда мешавад ва дар матни 
шартнома сабт карда мешавад. 

Нахустин марњилаи коркарди фарзия  вазифањои маърифатии тањќиќот аст, ки дар 
шакли пешнињодњои инъикоскунандаи вобастагии миёни љузъиёти људогонаи амсилаи 
консептуалї сабт карда мешаванд. Муњим аст, таваљљуњро ба он љузъњои таркибие 
мутамарказ намоем, ки барои мушкилоти тањќиќшаванда ањамияти бештаринро доро 
мебошанд. Чунин вобастагињо асосро барои тавсияи фарзияњо ташкил медињанд. Чунончи, 
њангоми баррасии робитаи байнињамдигарии миёни тайёрии тарбияи љисмонии донишљўён 
ва тањсилоти тарбияи љисмонии онњо мо метавонем чунин саволњоро матрањ намоем: 

1. Оё вобастагии бевосита дар миёни фаъолияти варзишию тарбияи љисмонї ва 
дараљаи донишњои тарбияи љисмонї вуљуд дорад? 

2.  Оё донишљўён аз донишњои назариявї дар љараёни машѓулиятњои варзишию 
тарбияи љисмонї истифода мекунанд ва дараљаи чунин донишњо чи гуна аст? 

Бешубња, барои омўзиши њаматарафаи мушкилот ин фењристи саволњо метавонад 
хеле васеътар бошад. Сотсиолог дар њар њолати мушаххас метавонад ба баррасии як 
силсилаи томи муносибатњо ва робитањое раѓбат дошта бошад, ки баъзан метавонанд аз 
чорчўби амсилаи консептуалии объекти тањлил фаротар рафта бошанд. 

Вазифањои маърифатии хусусии тањќиќотро тасвия намуда, зарур аст, ки ба марњилаи 
тавсифи худи фарзияњо иќдом намуд. Фарзияро њамчун пешнињоди илман асоснокшуда дар 
бораи сабабњои бевосита мушоњидашаванда, муносибатњо ва робитањои дар асоси ин ё он 
падидањо ќарордошта баррасї менамоянд. 

Ањамияти фарзия барои тањќиќоти сотсиологї ва барои соњањои илмњои дигар њам 
хеле калон аст. Фарзияњо бо чи ин ќадар арзишманд мебошанд? Дар навбати аввал дар 
фарзия ба ин ё он дараља таљрибаи илм мутамарказ шудааст; вай воќеияти љориро инъикос 
мекунад; дар фарзия таљриба ва дониши муаллиф ё муњаќќиќи он инъикос меёбад; дар 
чорчўби тањќиќоти сотсиологї фарзия вазифаи марњилаи гузариш аз аќидањои назариявї ба 
бунёди абзорњои маърифати сотсиологиро иљро мекунад. 

Навъи тањќиќоти сотсиологї умќи коркарди фарзияро муайян мекунад. 
Вобаста ба мавќеи вазифањои дар назди тањќиќот гузошташуда фарзияњо асосї ва 

иловагї мешаванд, ки ба вазифањои тањќиќоти асосї ва хусусї мансуб мебошанд.   
Коркарди фарзия аз ду марњила иборат аст: дар љараёни омодасозии барномаи тањќиќоти 
оянда ва баъди хотимаёбии марњилаи озмоишї, ки дар натиљаи он фарзияњо тасњењ ва 
тадќиќ мегарданд. 

Вобаста ба муњтавои пешгўињои назариявї дар бораи объекти омўхташаванда 
фарзияњо ба пешгўикунанда, тавзењкунанда ва тавсифкунанда таќсим мешаванд. 

Њар як њодиса ва падидаи барои сотсиолог ањамияти тањќиќотидошта аз њалќањо ва 
силсилаи њодисањо иборат мебошад, ки дар чорчўбањои низоми саросарї љараён хоњад дошт, 
бинобар ин онњо метавонанд дар шакли ќонуниятњо ё тамоюлњо зоњир шаванд, ки зарурати 
коркарди фарзияњои пешгўикунандаи инъикосгари маърифати дараљањои баландтари 
воќеияти иљтимоиро вобаста менамояд. 

Фарзияњои љанбаи тавзењидоштаро ба дараљаи тањлил мансуб медонанд ва онњо 
тахминњо оид ба вуљуд доштани ин ё он робитањи сабабию натиљавии дохилиобъекти 
омўхташаванда мебошад. Фарзияњои тавзењї имкони ошкорсозии тамоюлњо, равандњо ва 
падидањоеро, ки дар натиљаи тасдиќ гардидани фарзияњои љанбаи тавсифидошта муќаррар 
шудаанд, фароњам месозанд. 

Фарзияњои тавсифї њолати тахминии объект ва сохтор, вазифаи мушаххаси онро 
тавсиф менамоянд, зеро дар ин њолат иттилооти љанбаи таљрибавї ва оморидоштае, ки дар 
навбати аввал, ба далелњои натиљањои таљриба робита доранд, мавриди тањлил ќарор дода 
мешавад. Масалан, њангоми тањќиќ намудани робитаи байнињамдигарї миёни мављудияти 
объектњои муосири варзишї ва фаъолияти варзишию тарбияи љисмонии љавонон, бо такя ба 
иттилооти мављудаи оморї метавон муайян кард, ки барои кадом ќисмат аз љумлаи миќдори 
умумии шахсони тањќиќшаванда ин вобастагї бевосита ва барои кадом бахши он бавосита 
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мебошад. Ба туфайли пешнињоди ин гуна фарзияњо пажўњишгар натиљањои ифодагардида бо 
раќамњои мутлаќ, радифњои динамикї, бузургињои миёнаи арифметикї ё фоизњоро ба даст 
меоварад. 

 
Асосњои методологии тањлили сотсиологї 
Барои њар гуна тањќиќоти илмї мафњуми «методология» калидї мебошад. Вай 

фарогири на танњо методњо, шаклњо ва принсипњои ташаккули маърифати илмї, балки 
инчунин дигаргуншавии воќеияти љорї низ мебошад. Дар ин стратегияи умумии љустуљўи 
илмї њама чиз фаро гирифта шудааст - аз матрањ намудани мушкилоти илмї, таърифи 
мавзуъ ва объект ва коркарди фарзия то асосноккунии вазифањо ва маќсадњо ва интихоби 
методи тањќиќот [16;184]. 

Чун анъана методология ба умумї ва хусусї таќсим мешавад. Дар њолати якум вай 
барои њар гуна фанни илмї баробар ќобили истифода мебошад, дар њолати дувум бошад, 
вижагињои маърифати илми мушаххас, дар њолати мо бошад, сотсиологияро инъикос 
менамояд. 

Њамин тавр, сотсиологро зарур аст, њангоми амалисозии тарњи барномањои 
тањќиќотї идрок намояд, ки чї мавриди мушоњида, интихоб ва дигаргуншавї бо маќсади 
баланд бардоштани дараљаи эътимоднокии иттилооти дарёфтшаванда ќарор дода шавад ва 
дар мавриди зарурат бошад, аз тасњењ кардани худи назария њам њарос надошта бошад. 

Барои идроки чигунагии таносуби миёни назария ва методология, кофї аст, ки ду 
мафњуми одиро дар хотир дошт, ба кадом саволњо љавоб мешаванд: назария - чиро бояд 
тањќиќ намуд, методология бошад - чи гуна бояд тањќиќ намуд. Методолигияро бояд њамчун 
маљмўи равандњое баррасї намуд, ки ба муњаќќиќ имкони коркарди тавзењи вазъият ё 
тимсоли таљридии онро фароњам менамояд. Дар асоси ин муайян кардани он, ки дар муњити 
иљтимої чи мушаххасан ба мушкилоти баррасишаванда мансуб аст ва чи гуна љанбањои 
мазкур ба коркарди назария ё тавзењи илмї таъсир мерасонанд. 

Мафњуми «тањќиќоти сотсиологї» -ро чун анъана фаќат ба психологияи амалї 
алоќаманд медонистанд, ки ба таври ќобили мулоњиза захираи билќувваи маърифати 
сотсиологиро мањдуд намуда, ба самти љанбаи назариявию методологидошта таваљљуњ 
намекунад, умуман имконоти сотсиологияро њамчун фанни илмї мањдуд месозад, инчунин 
яке аз муњимтарин љанбањои маърифати эмпирикї - љойгоњ дар тањќиќоти амалии 
консепсияњои назариявиро нодида мегирад. Њарчанд ки омили охирин њам сифати тањлили 
сотсиологї ва њам натиљагирињои љамъбастии умуман тањќиќоти сотсиологиро вобаста 
месозад. Њамин тавр, тањти мафњуми тањќиќоти сотсиологї мо равандеро идрок менамоем, 
ки дар чорчўбаи он дараљањои маърифати эмпирикї ва назариявию методологї дар 
ягонагии худ муаррифї шудаанд, ба баёни дигар, мо дар бораи раванди љанбаи 
диалектикидоштае сухан меронем, ки дар он љо методњои индуктивї ва дедуктивї њамроњ 
мебошанд ва ба туфайли он ба тамомияти маърифат ва чун натиља расидан ба тасаввурот 
дар бораи воќеияти муњит муяссар мегардад. Мањз ба њамин ду методи тањлил (ки барои чи 
тањќиќоти амалї ва чи тањќиќоти назариявию методологї яксон хос мебошанд) марњилањои 
индуктивї ва дедуктивии тањќиќот асос ёфтаанд [17; 94-100]. 

Зинаи аввали марњилаи методњои дедуктивї коркарди консепсия мебошад, зеро мањз 
дар он мафњумњои барои консептуаликунонии мавзуъ ва объекти тањќиќоти сотсиологї 
корбастшаванда гузошта шудаанд. 

Њамин тавр, сотсиолог, ки интихоби мавзуъро муайян кардааст, бо њамин фазои 
љустуљўи илмиро бо истисно намудани дигар гунањои имконпазир «танг мекунад». 

Њангоми интихоби консепсия пажўњишгар чунин омилњоро ба роњбарї мегирад: 
- аќидањои этикии худї; 
- таљрибаи илмї ва дараљаи донишњои худї; 
- вазифањо ва њадафњои аз тарафи пажўњишгар матрањгардида; 
- дараљаи коркард шудани самтњое, ки сотсиолог онњоро тањќиќ мекунад. 
Вазифаи афзалиятноки зинаи якуми тањќиќоти сотсиологї коркарди тасаввуроти 

методологї ва назариявии пажўњишгар дар бораи мавзуъ ва объекти тањлил мебошад. Дар 
ин њол донишманд тавсифи кадом як объекти маърифати том ё ормонигардидаро дар њамаи 
робитањои байнињамдигарии дохилии низом (масалан, шахс дар љомеа) тавсиф менамояд. 

Зарурати тавсифи объект дар чорчўбаи низоми њамкорињо ва робитањо дар он аст, ки 
ба муњаќќиќ имкон дода нашавад, то омилњои калидии њам муайянкунанда ва њам иловагии 
гоње ба объект таъсири назаррасдоштаро аз доираи таваљљуњи худ берун гузорад. Сотсиолог 
амсилаи объекти тањќиќоти ояндаро танзим карда, бо њамин барои худ тасаввури даќиќро 
дар бораи робитањоии иљтимої ва сохтори он тартиб медињад, ки барои њама гуна тањќиќот 
(чи амалї ва чи назариявї) шарти њатмї хоњад буд. Њарчанд ки сотсиолог бо роњбарї 
гирифтани вижагињои мавзўи тањлил миќдори ченакњои онро, ки вобаста ба вазифањо ва 
њадафњо мебошанд, мањдуд месозад, ў набояд љанбаи том доштани объекти 
тањќиќшавандаро њангоми тасаввури даќиќ дар бораи консепсияи назариявии 
интихобнамудаи худ фаромўш намояд [18; 96-106]. 

Коркарди мафњумњои сотсиологї, яке аз вазифањои тањќиќоти сотсиологї мебошад, 
дар он аст, ки робитаи байнињамдигарии миёни воќеияти иљтимої ва мафњумњоро ошкор 
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намояд, агар онњо дар намуди назарияи тасвияшуда пешнињод гардида бошанд ва набудани 
чунин робитањоро нишон дињад ё агар чунин робитањо муќаррар шуда натавонанд. 

Дар зинаи нињоии марњилаи методи дедуктивї коркарди абзорњои сотсиологии 
зарурбуда барои маводи таљрибавї дар љараёни тањлили сотсиологї амалї карда мешавад. 

Марњилаи тањлили методи дедуктивї њамчун методи таљзияи том, аммо методи 
индуктивї бошад - њамчун муттањидкунї ва истифодаи минбаъдаи иттилооти эмпирикї бо 
маќсади танзими амсилаи нави назариявї баррасї мегардад. Марњилаи индуктивии 
тањќиќотро танзими назарияи сотсиологї тавассути љамъбасткунии маълумоти эмпирикї 
меноманд [19; 16-23]. 

Фаќат ягонагии методњои дедуктивию индуктивї њамон шарти тањќиќоти сотсиологї 
мебошад, ки ба вазифањо ва њадафњои сотсиология њамчун фанни илмї мутобиќат мекунад. 

Методи тањќиќоти мушаххаси сотсиологї (ТМС) бо чунин аломатњои умумї тавсиф 
мешавад: мушоњида, пурсиш, таљрибаи сотсиологї, тањлили њуљљатї. 

Маълумоти аввалияи эмпирикиро ба се категорияи аслї таќсим мекунанд: пурсишњо, 
мушоњида ва тањлили њуљљатњо. 

Дар сотсиология мушоњидаро идроки наќшавї, њадафманд, ба таври мушаххас 
сабтшавандаи объекти тањќиќот меноманд. Мушоњида њамчун методи љамъоварии иттилоот 
њамеша иборат аз сабткунї ва идроки падидањоидар љомеа наќши муайяндошта мебошад. 
Бо ёрии методи мушоњида бомуваффаќият тањќиќ намудани рафтори гурўњњо ва афрод дар 
њаёти љамъиятї ва мењнат, фароѓат ва дигар шаклњои муоширати байни одамон имконпазир 
мегардад. Мушоњида њамчун методи љамъоварии маълумоти сотсиологї имкон медињад, ки 
итилооти муќаддамотии зарурї барои тадќиќи самтњои асосии пажўњиши оянда ба даст 
оварда шавад. Бо ёрии он пажўњишгар дидгоњи худро оид ба объекти тањќиќшаванда 
густариш медињад, нуктањои муњимро барои тањлили вазъият људо мекунад. Мушоњида, 
инчунин барои ба даст овардани маълумоти тасвирї, ки эњё ва таќвияи аёнияти тањлили 
омории хушкро имконпазир месозад, абзори муассир хоњад гардид. Яке аз бартарињои 
калидии методи мушоњида дар ќобилияти бевосита мушоњида кардани рафтори одамон дар 
ваќти воќеї ва дар шароити мушаххас мебошад. Омодагии љиддї ва њаматарафаи 
мушоњидањо имкон медињад, ки њамаи унсурњои то њадде муњимбударо барои вазъият сабт 
намуда, бо њамин шароитро барои баррасии объективї фароњам намояд [20;376]. 

Камбудињои методи мавриди баррасии мо объективї ва субъективї мешаванд 
(аввалии онњо ба мушоњидакунанда вобастагї надошта бошанд, дувумї ба дараљаи касбї ва 
сифатњои шахсии ў вобаста мебошанд). 

Камбудињои объективии методи мушоњида инњо мебошанд: 
- имконнопазир будан ё мураккабии фавќулодаи мушоњидањои такрорї; 
- љанбаи хусусї доштан, мањдудияти принсипиалии њар як вазъияти тањти мушоњида 

ќарордошта; 
- дараљаи баланди мењнатталабии метод. 
Камбудињои субъективии методи мушоњида аз ин ќарор аст: 
- сифати иттилоот ба дастуроти мушоњидакунандагон ва мушоњидашавандагон 

вобаста аст, зеро агар инсон бидонад, ки объекти мушоњида мебошад, хоњ нохоњ њолати 
табиии худро аз даст дода, дар ў хоњиши мутобиќ шудан ба чашмдошти мушоњидакунанда 
ба вуљуд меояд; 

- маќомњои иљтимоии гуногуни пажўњишгар ва мушоњидашаванда, тафовути 
арзишњои онњо ќолабњои рафторї, манфиатњо ва ѓайра; 

- вобастагии сифати мушоњида аз вижагињои шахсии мушоњидакунанда, ќобилияти ў 
ба идроки томи вазъият, мањорати мутамарказшавї ва ѓайра. 

Мушоњида њамонанди њама гуна  тањќиќоти мушаххаси сотсиологї тибќи барномаи 
ќаблан тањияшуда, ки дорои  бандњои њатмие аз ќабили вазифањо ва њадафњо, мавзуъ ва 
объекти тањќиќот банаќшагирї ва амалї мегардад, усули (намуд) мушоњида тадќиќ гардида, 
вараќаи мушоњида омода карда мешавад, расмиёти сабт муайян гардида, иттилоот 
љамъоварї, коркард ва тањлил карда мешавад [21;18]. 

Фењристи тахминии унсурњои муњими барои њамаи њолатњои методи мушоњида 
хосбударо баррасї менамоем: 

1. Вазъият. Бо мавќеияти вазъияти мавриди мушоњида ва рафтори хоси иљтимоии 
барои њамин мањал хосбуда тавсиф мешавад. 

2. Мушоњидашавандагон. Сохтори гурўњ бо маќеи вижагињои иљтимоию демографии 
он, миќдори одамони дар вазъият иштироккунанда, чи гуна наќшњо дар миёни 
иштирокдорони њар як вазъияти мушаххас таќсим шудааст. 

3. Рафтори иљтимої. Њавасмандињо ва вижагињои фаъолияти гурўњи тањти 
мушоњидабуда, фазои психологии дохили он, ба чї ва ба кї нигаронида шудани фаъолияти 
он. 

4. Њадафи фаъолият. Ќонунмандї ё тасодуфї будани вазъияти мушоњидашаванда, оё 
њадафи иштирокдорон ягона аст, оё иштирокдорони гурўњ њадафњои ѓайрирасмї ва расмї 
доранд, ки боиси ташаккули гурўњ гардида бошад. 

5. Давомдорї ва басомад. Беназир будани вазъияти тањти мушоњида, 
такроршавандагї ва давомдории он мебошад. 
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Гуногуншаклии мушоњидањо. Дар сотсиология мушоњидањо вобаста ба расмиёти 
шаклии онњо, ба шароити ташкил, ба њолати мушоњидакунанда ва  мунтазамї тасниф 
мешаванд. 

Њолати мушоњидакунанда нишон медињад, ки кадом мушоњида истифода мешавад - 
фарогир ё ѓайрифарогир. 

Дар тањќиќоти сотсиологї методи пурсиш љойгоњи махсус дорад, чунки он ба 
туфайли як силсила бартарињои барои он хосбуда дар заминаи методњои тањлили њуљљатњо 
ва мушоњида шуњрат ва обрўи ќобили мулоњиза ба даст овард. 

Пурсиш методи бевосита ё ѓайримустаќими љамъоварии иттилооти шафоњї тавассути 
муносибати иљтимоию психологии байнињамдигарии сотсиолог ва пурсидашаванда 
мебошад. Вижагии метод дар он аст, ки ба сифати манбаи асосии иттилоот инсон баромад 
мекунад, ки ў иштироккунандаи бевоситаи падидањо ва равандњои мавриди омўзиш 
мебошад. 

Бартарии асосии методи мавриди баррасї дар вусъати фарогирии бахшњои амалияи 
иљтимої мебошад. Методи мазкур имкон медињад, ки маълумот дар бораи њамаи љињатњои 
мушкилотии љомеаи муосир ба даст оварда шавад. Бояд захираи амалан бењудуди 
маърифатии методи мазкурро хотирнишон намуд, инчунин оид ба натиљабахшии пурсиши 
оммањои калони одамон, ки дар муњлатњои хеле кўтоњ баргузор мешаванд [90,С.18]. 

Пурсишњоро бо ду методи асосї роњандозї мекунанд: бо пурсишнома ва бо 
мусоњиба. Дар њолати аввал пурсишнома истифода мешавад, дар њолати дувум муоширати 
бевоситаи пажўњишгар ва пурсидашаванда дар миён аст. 

Пурсишномакуниро чунин тарзи дарёфти иттилооти сотсиологии љанбаи 
аввалиядошта њисоб мекунанд, ки посухњои пурсидашавандагонро ба саволњои пурсишнома 
дар назар дорад. Дар сотсиологияи амалї методи мазкур маъмултарин мебошад. Тибќи 
баъзе аломатњо намудњои сершумори пусишномакунонї љуфт љуфт гурўњбандї мешаванд. 

Миќдори пурсидашавандагон таќсими пурсишномакуниро ба интихобї ва саросарї 
муайян мекунад. 

Пурсишномакунии интихобї пурсиши ќисми муайяни маљмўи умумиро дар назар 
дорад ва маъмултарин навъи методи мазкур мебошад. Њангоми пурсишномакунии саросарї 
пурсиш тамоми маљмўи умумии шахсони мавриди тањќиќро дар бар мегирад. 

Таќсими пурсишномакунї ба шахсї ва ѓоибона ба усули муоширати сотсиолог бо 
пурсидашаванда вобаста аст. 

Њангоми пурсишномакунии шахсї пажўњишгар бевосита бо пурсидашаванда, ки 
пурсишномаро дар њузури сотсиолог пур мекунад, муоширатро амалї месозад. Пурсиши 
шахсї метавонад дастаљамъї ва инфиродї бошад. Дар миёни бартарињои ин намуди пурсиш 
кафолати  пурра баргардонидани пурсишнома ва таъмини назорат аз болои дуруст пур 
кардани онњоро метавон зикр намуд. 

Њангоми пурсишномакунии ѓоибона пур кардани пурсишнома аз тарафи 
пурсидашаванда дар набудани сотсиолог амалї мегардад. 

Барои пурсишномакунии босамар босаводона тартиб додани пурсишнома ањамияти 
калон дорад. 

Методи пурсиш тавассути мусоњиба камтар маъмул аст. Вай тамоси мустаќими 
пажўњишгарро бо пурсидашаванда дар назар дорад, ки дар љараёни он пурсанда савол дода, 
посухњоро сабт мекунад. 

Яке аз камбудињои методи мазкур дар муќоиса бо пурсишномакунї талафи зиёди 
ваќт аст.  

Мусоњиба дар сотсиологияи амалї се намуд дорад: озод, маќсаднок ва расмї. 
Барои мусоњибаи озод њадди аќали меъёрикунонии амалњои пажўњишгар хос 

мебошад. Ба чунин намуди пурсиш замоне рў меоваранд, ки муайян кардани мушкилоти 
тањќиќот зарур бошад. Њангоми мусоњибаи озод наќшањои суњбатњо ё саволномањои пешакї 
истифода намешавад [22;20-24]. 

Агар дар мавриди вазъияти мушаххас љамъоварии аќидањо, арзёбињо, муайян 
кардани сабаб ва пайомадњои он зарур бошад, сотсиологњо ба мусоњибаи маќсаднок рў 
меоваранд. Њангоми ба он омода шудан фењристи саволњо ќаблан омода карда мешавад, 
аммо муттасилии онњо ва худи тасвияњо метавонанд дар љараёни мусоњиба тасњењ гарданд. 

Маъмултарин намуди мусоњиба расмишудаи он аст. Дар њамин њолат 
мусоњибакунанда муттасилии саволњо ва тасвияњои даќиќи онњоро љиддан риоя мекунад. 
Натиљањои тањќиќотро дар чорчўбаи зербоби мазкур хулоса намуда, ќайд менамоем, ки 
танзими тадриси фанни «Сотсиология ва тарбияи љисмонї ва варзиш» бояд тавре амалї 
гардад, ки донишљўён тасаввури томро дар бораи наќши иљтимоии фаъолияти варзишию 
тарбияи љисмонї, љойгоњи онњо дар чорчўбаи механизми умумии низоми иљтимої коркард 
намоянд. 

Ба донишљўён омўзондани корбасти донишњои бадастоварда бо маќсади идроки 
равандњо ва падидањои дар соњаи варзиш ва тарбияи љисмонии муосир бавуќуъоянда зарур 
мебошад. 
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Донишљўён бояд иттилооти дорои љанбаи сотсиологиро ба даст оваранд, то ки ба 

мутахассисони оянда барои самтгирї дар рафтори одамон дар соњаи омўхташавандаи њаёти 
љамъиятї ёрирасон бошад. 

Дар донишљўён бояд малакањои баргузории тањќиќоти сотсиологї дар соњаи мавриди 
баррасии мо, инчунин истифодаи натиљањои чунин тањќиќот дар фаъолияти касбии худ 
ташаккул дода шавад. 

Дар натиљаи омўхтани курси таълимии мазкур донишљўён бояд малака ва донишњои 
зеринро ба даст оваранд: 

- дуруст тасаввур намудани  муњтаво, љанба ва наќши мушкилотњои сотсиологии 
њаракати варзишию тарбияи љисмонї, доштани иттилоот дар бораи роњњои асосии њаллу 
фасли онњо, инчунин доштани гунањои њалли асосноки худии мушкилотњои мушаххас; 

- омода будан барои ба кор бурдани малакањо ва донишњои бадастоварда њангоми 
гузаштани курсњои таълимї барои мулоњиза намудани равандњо ва падидањои љанбаи 
иљтимоидошта дар соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї; 

- бо мавзуъ хуб ошно будан ва идроки наќши сотсиологияи варзиш ва тарбияи 
љисмонї; 

- фарогирии малакањои коркарди барнома ва роњандозї намудани тањќиќот дар 
соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї, инчунин дар кор истифода намудани иттилооти 
бадастомада. Њар як мутахассиси машѓулбуда дар соњаи варзиш ва тарбияи љисмонї бояд на 
танњо усулњо, методњои тамринњои варзишї ва дигар малакањои касбиро фаро гирифта 
бошад, балки инчунин дар масъалањои муносибатњои байнињамдигарии одамон, ки дар 
асоси пайдошавии гурўњњои одамон, умумиятњо то худи љомеаи љањонї ќарор дорад, 
самтгирї намояд. 

Ба туфайли сотсиология мо метавонем ба амалкарди нињодњои мураккаби иљтимої, 
ки дар бунёди њаётгузаронии љомеаи мо ќарор доранд, сарфањм равем. Бо ёрии он мо дар 
бораи самтгирињои арзишї ва њавасмандии одамон  дар мадхали фаъолияти варзишию 
тарбияи љисмонї тасаввурот њосил мекунем, ки он имкон медињад, рафтори онњоро бењтар 
тавзењ ва идрок намоем. 
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НЕОБХОДИМЫЕ КАЧЕСТВА ДЛЯ РАЗВИТИЯ  ВСЕСТОРОННЕ 
ГАРМОНИЧЕСКОЙ РАЗВИТОЙ ЛИЧНОСТИ 
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В статье говорится, как воспитать  в ребенке шесть ценных качеств и подготовть его к 

взрослой жизни, также в ней содержатся принципы, следуя  которым каждый в семье будет 
жить счастливой и полноценной жизью, обретя глубокое понимание жизни и видеть суть 
вещей.  

Как говорят, семья – ячейка общества, ей принадлежит главная роль в формировании 
нравственных начал, жизненных принципов ребенка. 

По мнении автора статьи семья создает личность, в ее власти укрепить или подорвать 
психическое здоровье детей. Семья поощряет одни личностные влечения, одновременно 
препятствуя другим, удовлетворяет или пресекает личные потребности. Она структурирует 
возможности достижения безопасности, удовольствия и самореализации. От того, как 
строятся отношения в семье, какие ценности, интересы выдвигаются у ее старших 
представителей на первый план, зависит, какими вырастут дети. Атмосфера семьи оказывает 
воздействие на моральный климат и здоровье всего общества. Ребенок очень чутко 
реагирует на поведение взрослых и быстро усваивает уроки, полученные в процессе 
семейного воспитания. Семья подготавливает ребенка к жизни, является его первым и самым 
глубоким источником социальных идеалов, закладывает основы гражданского поведения. 

Так как родители - первые воспитатели - имеют самое сильное влияние на детей. Еще 
Ж.-Ж. Руссо утверждал, что каждый последующий воспитатель оказывает на ребенка 
меньше влияния, чем предыдущий. 

К сожалению, ускоренный темп современной жизни, ее урбанизация наряду с 
постоянно повышающейся ответственностью и жесткостью социально ролевых 
предписаний, неблагоприятными тенденциями в социально-психологической динамике 
развития семьи, недостаток нравственно-этических начал в отношениях взрослых, низкая 
социально-психологическая культура общения приводит к нарушению семейных 
отношений. Все это отрицательно влияет на воспитание детей и формирование их личности. 
Поэтому мы и решили рассмотреть проблему формирования личности в семье. 
 

Ключевые слова: самообладание, скромность, стрессоустойчевость, ответственность, 
зрелость, нравсвенность, принцип, агрессия . 
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Дар мақола гуфта мешавад, ки чї гуна кўдакро дар шаш хислати арзишманд тарбия 

намуда, ўро ба камолот омода созем, инчунин принсипҳое мављуданд, ки аз пайи он ҳама 
дар оила хушбахтона ва пуразоб зиндагї хоҳанд кард, дарки амиқи ҳаётро мегиранд ва 
моҳияти ашёро мебинанд. 

Тавре ки онҳо мегўянд, оила ҳуљайраи љомеа буда, он дар ташаккули принсипҳои 
ахлоқї, принсипҳои ҳаёти кўдак нақши муҳим мебозад. 

Ба гуфтаи муаллифи мақола, оила шахсеро ба вуљуд меорад, ки ба ў қудрат бахшад ё 
саломатии рўҳии кўдаконро вайрон кунад. Оила баъзе майлҳои шахсиро ташвиқ мекунад ва 
ҳамзамон дигаронро рўҳафтода мекунад, ниёзҳои шахсиро қонеъ мекунад ё қонеъ мекунад. 
Он имкониятҳоро барои ноил шудан ба бехатарї, лаззат ва иљрои худ ташаккул медиҳад. 

Аз он, ки муносибатҳо дар оила чї гуна ташаккул меёбанд, намояндагони 
баландпояи он кадом арзишҳо, манфиатҳо ба миён меоранд, ин аз калон шудани кўдакон 
вобаста аст. Муҳити оила ба фазои маънавї ва саломатии тамоми љомеа таъсир мерасонад. 
Кўдак ба рафтори калонсолон хеле ҳассос аст ва зуд дарси тарбияи оиларо меомўзад. Оила 
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кўдакро ба ҳаёт омода месозад ва манбаи аввалини амиқтарин идеалҳои иљтимої буда, 
барои рафтори шаҳрвандї замина мегузорад. 

Падару модарон, аввалин мураббиён ба кўдакон таъсиррасонии сахт доранд.  Љ.Љ. 
Руссо гуфтааст, ки ҳар як муаллими минбаъда нисбати кўдак нисбат ба муаллими қаблї 
камтар таъсир дорад. 

Мутаассифона, суръати шадиди ҳаёти муосир, урбанизатсия, инчунин масъулияти 
торафт афзояндаи муқаррароти нақши иљтимої, тамоюлҳои номусоид дар динамикаи 
иљтимоию психологии рушди оила, набудани принсипҳои ахлоқї ва ахлоқї дар 
муносибатҳои калонсолон, фарҳанги пасти иљтимоиву психологии муошират боиси 
вайроншавии оила мешаванд. муносибат. Ҳамаи ин ба тарбияи фарзанд ва ташаккули 
шахсияти онҳо таъсири манфї мерасонад. Аз ин рў, мо қарор додем, ки масъалаи ташаккули 
шахсият дар оила баррасї карда шавад. 

 

Вожањои асосї: худдорї, хоксорї, муқовимат ба стресс, масъулият, камолот, ахлоқ, 
принсип, таљовуз. 
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This article discusses how to help a child to cultivate six qualities he needs and prepares him 

for life ahead. It also covers principles, which can help each family member to gain insight and live a 
happy life. 

A family forms a personality of the child. However, it may discourage or suppress a child 
mentally and emotionally. A family life may help a child to have some inclinations or 
simultaneously may suppress the other inclinations. A child may feel safe while living in a family.  

Relationship of other elderly members of a family, their values, interests and priorities define 
what kind of person a child would become. A family climate has an impact on moral climate and 
well-being of the whole society.  Every child instantly reacts on adults’ behavior and learns lessons 
quickly during the upbringing period. A family prepares a child for life and is a firsthand source for 
him to cultivating social ideals. Having learned from family members, a child realizes how to act in 
human society. 

Parents are the principle and first advisers for a child and have a great influence on him. 
“Every adviser thereafter has less impact on a child” — says Jean Jacques Rousseau. 

The factors that cause failure of cooperation between the family members are: An 
accelerating pace of modern life, its urbanization, a high level of violence and requirements in civil 
society, poor moral standards of elderly members of the family. This environment ultimately will 
impact on a child’s upbringing and construction of identity. Therefore, we payed attention to this 
topic.  

 
Keywords: self-control, modesty, stress resistance, responsibility, maturity, morality, principle, 

aggressive.      
 
Как известно, детство определяет всю будущую жизнь человека. Родители могут 

развить у своего ребенка те качества, которые сделают его жизнь более счастливой. 
 Поэтому так важно развивать в ребенке правильные черты характера, которые будут 
служить опорой и поддержкой ему во взрослой жизни. В зарождении каких-то из привычек 
родители и не участвуют вовсе – их диктует природа и среда, окружающая ребенка. Но есть 
вещи, которым мы сами можем и даже должны научить детей в раннем возрасте, чтобы эти 
полезные навыки в будущем помогали им взаимодействовать с другими людьми и облегчали 
жизнь. Итак, вот самые главные из них. Самообладание- сдержанный человек способен 
владеть собой и умеет: откладывать удовольствия на потом, контролировать эмоции, 
выполнять нелюбимую работу, интересы других ставить выше своих. 
Почему это качества так важно? 

Дети, которые развивают в себе самообладание, смогут отказаться от чего-то 
привлекательного, но которое может на самом деле плохо на них повлиять. Недостаток же 
самообладания приводит к тому, что они будут: 

 вести себя неадекватно, 
 страдать депрессией, 
 употреблять спиртное или принимать наркотики, курить, 
 есть вредную еду. 

Одно исследование показало, что когда дети в детстве проявляли большее самообладание, в 
итоге меньше болели, реже испытывали финансовые трудности и нарушали закон. 
На основании этого исследования профессор Пенсильванского университета Анжела 
Дакворт делает такой вывод: «Самообладания много не бывает». 
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Как мы можем развить в ребенка самообладание? 
Для это необходимо научиться говорить «нет» и быть последовательными. 

Принцип: «Пусть ваше слово „да “означает „да “и ваше „нет “— „ нет“»  
Иногда, дети проверяя, родителей на прочность и устраивают истерики, иногда даже 

в окружении других людей. Если родители потакают его капризам, то ребёнок понимает, что 
истерика — лучший способ добиться желаемого, превратив, родительское «нет» в «да».  

Если же родители говорят «нет» и твердо придерживаются своей позиции, ребенок 
усваивает важную истину: мы не всегда получаем то, что хотим. «Как ни странно, люди, 
которые усвоили этот урок, кажутся более счастливыми, — пишет в своей книге психолог 
Дэвид Уолш.— Оказывая, детям медвежью услугу, мы  внушаем им, что мир вертится вокруг 
них и что любой их каприз будет исполнен» . 

 Если вы уже сейчас говорите своему ребенку «нет», в дальнейшем он сам сможет себе 
сказать «нет», например, откажется принимать наркотики, не начнет половую жизнь до 
брака и не будет участвовать в чем-то, что может причинить вред ему или окружающим. 

Родителям нужно помочь детям, думать о последствиях — как хороших, так и плохих. 
Принцип: «Что посеет человек, то и пожнет». Этот принцип поможет детям понять, что у 
любых действий есть последствия. Так, нехватка самообладания не приводит ни к чему 
хорошему. Например, если ваш ребёнок часто выходит из себя, когда расстроен, 
окружающие, скорее всего, будут его сторониться. Если же он старается сдерживать свои 
эмоции в напряженных обстоятельствах и терпеливо, не перебивая выслушивает других 
людей, им будет приятно с ним общаться. Поэтому нужно объяснить ребенку, что 
самообладание служит залогом мира и покоя. Родителям нужно быть примером для детей в 
проявлении самообладания, так как дети как губка все впитывают. Они всегда обращают 
внимания на то, как родители ведут себя в стрессовых ситуациях. Покажите им, что 
проявить самообладание — это лучше, чем потерять контроль над своими эмоциями. 
Допустим, когда ребенок испытывает ваше терпение, как вы реагируете: злитесь или 
сохраняете спокойствие? [1, с. 55]. 

Важно приучать детей к тому, чтобы они определяли приоритеты и в первую очередь 
брались за важные занятия. Например, прежде чем играть, он должен сделать уроки, так мы 
научим их понять, что проявлять самообладание — значит не просто воздерживаться от 
плохих поступков, но и делать то, что необходимо, даже если это не приносит особого 
удовольствия.  

Некоторые считают скромных людей слабыми. Но в действительности скромность — 
это внутренняя сила, которая помогает признавать свои ошибки и понимать пределы своих 
возможностей. Скромность - умение держать себя в рамках, быть умеренным, сдержанным, 
спокойным. Под скромностью понимают черту характера и образ жизни человека, 
выражающихся в следующем: умеренность во всех требованиях; равнодушие к роскоши и 
излишествам; отсутствие властолюбия, стремления первенствовать, показывать себя. 

Скромный человек с уважением относится ко всем. В нем нет высокомерия. Он не 
ожидает к себе особого отношения. Скромные люди искренне интересуются другими и 
готовы учиться. 
Почему скромность так важна? 

 Содействует укреплению отношения. «Скромным людям обычно легче 
подружиться с другими», — говорится в книге «Эпидемия нарциссизма». В ней также 
сказано, что таким людям «легче найти общий язык с людьми». 

 Скромность — вклад в будущее ребенка. Она поможет ребенку как сегодня, так и в 
будущем во взрослой жизни, например, в поиске работы. «Парень или девушка с 
завышенной самооценкой, которые не осознают своих недостатков, вряд ли пройдут 
собеседование при приеме на работу,— пишет психолог Леонард Сакс.— Но тот, кто 
внимателен к словам потенциального работодателя, с большей вероятностью получит 
работу» [2, с. 58]. Как мы можем развивать в детях скромность? Для этого необходима 
развивать в них адекватную самооценку.  

Принцип: «Если кто-то думает, будто он что-то из себя представляет, тогда как он 
ничто, то он обманывает самого себя». 

 Не давайте ошибочных и ложных ориентиров. К таким фразам относятся: «Все 
твои мечты сбудутся» и «Ты всего добьешься», звучат многообещающе, но на самом деле 
оказываются лишь красивыми словами, ни всегда человек достигает желаемого. Ваш 
ребенок скорее будет успешен, если будет ставить перед собой разумные цели и стремиться к 
их достижению. 

 Хвалите ребёнка за конкретные дела. Если просто говорить ему, что он молодец, 
это не поможет ему стать скромным. Конкретизируйте. 

 Установите лимит времени, которое ребенок проводит в социальных сетях. Часто 
социальные сети служат для саморекламы — расхваливания своих способностей и 
достижений. А это — полная противоположность скромности. 

 Учите ребенка сразу извиняться. Когда ребенок в чем-то ошибается, помогите ему 
это понять и признать. Важно, чтобы ребёнок сам понял, что именно он сделал не так, а 
главное — что нужно сделать в следующий раз, чтобы такое не повторилось. 
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  Наши дети порой не понимают того, что им очень повезло. Что их детство наполнено 
игрушками, гаджетами, возможностями, интересным времяпрепровождением. И когда мы 
их упрекаем говоря, что они не ценят свою жизнь и что у меня в детстве вообще ничего не 
было" - это все равно, что ничего не сказать. Так как дети не верят на слова. Они не 
понимает, как это, когда НИЧЕГО нет. А вот если вместе с ребенком собрать мешок 
игрушек или купить пачку тетрадей и карандашей для детей в детском доме, потому что у 
них нет, это будет гораздо понятнее, и мы научим их быть благодарными.  

Объясните на примере за что можно выразить благодарность: 
 Благодарить за природу. Детям нужно знать, что важно ценить окружающую нас 

природу, беречь её, так как, мы сильно от нее зависим. Человеку не обойтись без воздуха, 
воды и пищи. Объясняя, это ребенку, мы научим его видеть красоту окружающего мира и 
восхищаться ею. 

 Благодарить за людей. Напоминайте ребенку, что каждый человек в чем-то его 
превосходит. Поэтому, вместо того чтобы завидовать, лучше учиться у других и перенимать 
их опыт. Как сказал один мудрец: - «Мудрые люди учатся на успехах других».  

Учите ребенка выражать свою благодарность искренне, а не произносить просто 
фразы, благодарность должно исходить от сердце. Благодарный настрой называют 
неотъемлемой частью скромности. 

Учите ребенка помогать другим и ценить эту возможность. 
Принцип: «Руководствуйтесь не только своими интересами, но и интересами других». Как 
это можно сделать?  

 Поручайте детям работу по хозяйству. Освобождая ребенка от домашних 
обязанностей, вы, по сути, говорите ему: «Эта работа не для тебя. У тебя есть занятия 
поважнее!» Но именно обязанности по дому должны стоять на первом месте, а не 
развлечения. Объясняйте ребенку, что, выполняя домашние дела, он проявляет заботу и 
любовь к родным, и члены семьи будут признательны ему за приложенные усилия. 

 Развивайте в детях желание помогать другим. Люди не могут стать зрелой 
личностью, если не заботится о других. Поэтому учите ребенка замечать, кому нужна 
помощь. Обсуждайте, что он мог бы сделать для этих людей. Хвалите ребенка и 
поддерживайте его в стремлении помогать другим. 

Стрессоустойчивость — совокупность качеств, позволяющих организму спокойно 
переносить действие стрессоров без вредных всплесков эмоций, влияющих на деятельность и 
на окружающих, а также способных вызывать психические расстройства. Высокая 
стрессоустойчивость характеризуется низким уровнем эмоциональности. Люди, устойчивые 
к стрессу, способны быстро восстанавливаться после пережитых проблем и разочарований. 
Такое умение приходит с опытом. Точно так же как без падений ребенок не может научиться 
ходить, не может он и достичь успеха в жизни, не испытав горечи поражений [2, с. 83]. 
Почему стрессоустойчивость в последнее время так важна? 

Падение, критика или несчастья могут сильно опечалить ребенка. Некоторые даже 
опускают руки и сдаются. Но всем детям нужно усвоить такие истины: 

 Как бы человек ни старался, иногда неудачи не избежать. 
 От несчастий никто не застрахован.  
 Без исправления ничему не научишься. 

Стрессоустойчивость поможет ребенку не бояться жизненных невзгод. 
Как развить стрессоустойчивость, когда ребенок терпит неудачу? В этом нам поможет 

принцип: «Конец дело лучше его начало». Учите ребенка правильно оценивать серьезность 
проблемы. Например, как он отреагирует, если не справится с контрольной в учебе? 
Он может расстроиться и сказать: «Я ничего не умею». Чтобы ребенок вырабатывал 
стрессоустойчивость, нужно помочь ему анализировать ошибки и делать выводы. Так в 
тяжелой ситуации он станет хозяином положения, а не жертвой. В то же время не стоит 
решать проблему за ребенка. Нужно предложить ребенку составить план действий. 
Например, если речь идет о контрольной работе, спросите: «Где ты допустил ошибки?» «Что 
ты мог бы сделать, чтобы лучше понимать этот предмет?». 

Как развить стрессоустойчивость поможет, когда приходит несчастье. Принцип: «Вы 
не знаете, что будет с вами завтра». Жизнь непредсказуема, и мы не подвластны 
обстоятельствам. Тот, кто сегодня богат, завтра может разориться; здоровый человек может 
серьезно заболеть. В одной древней книге говорится: «Не быстрые успешны в беге и не 
сильные — в битве... но для всех время и случай». Конечно, родители делают все, что в их 
силах, чтобы защитить своего ребенка от опасностей. Однако реальность такова, что 
невозможно оградить ребенка от всех невзгод. Понятно, что в силу возраста ребенок не 
может потерять работу или столкнуться с финансовыми проблемами. Но вы можете помочь 
ему пережить, к примеру, ссору с другом или смерть близкого человека. Чтобы эти трагедии 
не сломали ему дух. [5, с. 45]. Как развить стрессоустойчивость поможет, когда ребенка 
справедливо критикуют. Принцип: «Слушай совет... чтобы в будущем ты стал мудрым». 
Обоснованная критика — это не издевательства или оскорбления. Ее цель — помочь детям 
исправить что-то в характере или поведении. Научив ребенка принимать критику или совет, 
мы избавим себя, и его от лишних переживаний. «Если не заставлять детей исправлять 
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промахи, они никогда ничему не научатся, — говорит, отец троих детей.  Они вечно будут 
попадать в неприятности, а вы вечно будете вытаскивать их из беды. Это омрачить вашу 
жизнь и жизнь вашего ребёнка». Как мы родители можем помочь нашим детям правильно 
относиться к справедливой критике? Когда он говорит, что его критикуют — в школе или 
где-то еще, — удержитесь от желания сказать, что это несправедливо. Лучше спросите его: 

 «Как ты думаешь, почему тебе сделали замечание?» 
 «Что ты мог бы исправить в своем поведении?» 
 «Как ты поступишь в следующий раз, когда тебе сделают замечание?» 
Помните, что конструктивная критика идет вашему ребенку на пользу сейчас и в 

будущем. Совет улучшает человек со всех сторон, помогает ему усовершенствовать свои 
знания, умения и навыки. Советы могут вырасти нашим детям спокойными и зрелыми 
людми. 

Ответственность – отношение зависимости человека от чего-то, воспринимаемого им 
в качестве определяющего основания для принятия решений и совершения действий, прямо 
или косвенно направленных на сохранение иного или содействие ему. 

Ответственный человек — это тот, на которого можно положиться. 
Он добросовестно выполняет задания и все делает во время. Маленькие дети умеют 
немногое, но даже они могут учиться быть ответственными. «Малыши уже в пятнадцать 
месяцев демонстрируют способность к совместной деятельности, а с полутора лет вовсю 
стремятся принимать участие в делах родителей, — говорится в книге «Родители без 
границ». — Во многих странах детей приобщают к домашней работе с пяти-семи лет, и те 
неплохо справляются». Почему так важно быть ответственным? Термин «поколение 
бумеранга» относится к юношам и девушкам, которые покинули родительский очаг, чтобы 
начать самостоятельную жизнь, но, столкнувшись с трудностями, были вынуждены 
вернуться домой. В некоторых случаях это происходит потому, что молодых людей никогда 
не учили правильно распоряжаться деньгами, поддерживать порядок в доме и справляться с 
повседневными обязанностями. Поэтому лучше всего уже сейчас помогать детям 
становиться ответственным, ведь без этого качества ему не обойтись во взрослой жизни. «... 
[Неужели вы] хотите держать его в зависимости вплоть до совершеннолетия, а потом 
вышвырнуть в реальный мир?» — спрашивает у родителей автор книги «Отпустите их. Как 
подготовить детей к взрослой жизни». Но как приучать их к ответственности: Принцип: «От 
всякого труда есть польза».  Детям нравится делать что-то вместе с родителями. И нужно 
воспользоваться этой природной склонностью, поручая им обязанности по дому. Некоторые 
родители делают это неохотно, считая, что у детей и так много заданий в школе, поэтому их 
не стоит перегружать. Однако дети, которые делают что-то по дому, как правило, лучше 
учатся в школе, ведь они привыкли браться за порученные им дела и выполнять их. Кроме 
того, как отмечается в книге «Родители без границ», если мы оставляем без внимания 
желание наших детей участвовать в домашних делах, «своими действиями мы словно 
убеждаем малышей, что нам их помощь не нужна... И в конце концов они начинают 
относится как должное, что мы все делаем за них». В этой книге также говорится, что 
привычка выполнять домашние обязанности прививает ребенку мысль, что давать — лучше, 
чем брать, и приучает его не быть потребителем. Так дети чувствуют себя в семье нужным и 
учатся быть ответственным. [4, с. 30]. 

Учите детей нести ответственность за свои ошибки. Принцип: «Слушай совет и 
принимай наставление, чтобы в будущем ты стал мудрым». Если ребенок совершает ошибку, 
например, случайно портит чью-то вещь, не нужно пытаться это скрыть. Дети в состоянии 
нести ответственность — в данном случае извиниться или даже возместить ущерб за 
испорченную вещь. Признавая свои ошибки, они учатся: 

 быть честным, 
 не перекладывать вину на других, 
 не оправдываться, 
 извиняться. 
В психологии зрелость - это способность реагировать на окружающую среду. 

осознавая правильное время и место для себя и зная, когда действовать, в соответствии с 
обстоятельствами и культурой общества, в котором он живет. [8, с. 240]. 

Для того чтобы ребёнок стал зрелой личностью, ему не обойтись без помощи и совета 
взрослых. Лучше всего с этим справятся родители, и, по сути, это их прямая обязанность. 
Однако другие взрослые также могут участвовать в воспитании вашего ребенка. Если 
обратить внимание, во многих странах молодые люди почти не общаются со взрослыми. 
Это связано некоторыми фактами: 

 Большую часть дня дети проводят в школе, где их сверстников гораздо больше, 
чем учителей и других взрослых. 

 Возвращаясь домой после школы, некоторые дети предоставлены сами себе, так 
как их родители в это время на работе. 

 Согласно одному исследованию, дети в возрасте от 8 до 12 лет проводят в среднем 
около 6 часов в день за просмотром телевизора, прослушиванием музыки и игрой в 
видеоигры. 
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В книге «Не упускайте своих детей» говорится: «Молодые люди обращаются за 

знаниями, примером и советом не к матерям, отцам, учителям и другим ответственным за 
них взрослым, а к своим ровесникам», а сверстники ни всегда могут дать дельный совет, так 
как жизненного опыта не было. Поэтому наша задача помочь нашим детям стать зрелыми, а 
для этого нам необходима проводить с ними время. Принцип: «Наставь ребенка на верный 
путь, он и в старости не собьется с него». Дети склонны спрашивать обо всем родителей. 
По словам специалистов, даже когда дети становятся подростками, им свойственно 
прислушиваться больше к мнению родителей, чем своих сверстников. «Родители 
продолжают оказывать сильное влияние на взгляды и поведение своего ребенка в его 
подростковые годы, а также в пору юношества», — пишет профессор психологии Лоуренс 
Стейнберг в книге «Вы и ваш подросток». Он добавляет: «Подростку небезразлично ваше 
мнение, ему интересно узнать, что вы скажете, хотя он не всегда признается в этом и не во 
всем с вами согласится». Учитывайте естественную склонность детей советоваться с 
родителями. Почаще общайтесь со своим ребенком, рассказывайте ему о своих взглядах и 
ценностях, делитесь жизненным опытом. Также окружение ребёнка может повлиять на его 
зрелость. Для этого нужно найти ему зрелого друга. Принцип: «Кто общается с мудрыми, 
сам станет мудр». Есть ли у вас на примете взрослый, который мог бы стать для вашего 
ребенка-подростка хорошим примером и в обществе которого ребенок будет чувствовать 
себя в безопасности? Почему бы не попросить этого человека чаще общаться с вашим сыном 
или дочерью? Конечно, не следует перекладывать свои родительские обязанности на других. 
Но внимание со стороны достойного доверия взрослого человека может стать хорошим 
дополнением к тому воспитанию, которое ребенку даете вы. Нередко в современных семьях 
дедушки и бабушки, дяди и тети и другие родственники живут отдельно от остальных членов 
семьи, иногда даже в других городах или странах. Если в вашей семье похожая ситуация, 
постарайтесь, чтобы рядом с вашим ребенком были другие взрослые, у которых он мог бы 
чему-то научиться. 

Нравственность — моральное качество человека, некие правила, которыми 
руководствуется человек в своём выборе. Термин, чаще всего употребляющийся в речи и 
литературе как синоним морали, иногда — этики. Нравственность является предметом этики 
как учебной дисциплины, тем, что изучается этикой. Что такое нравственность? 
Нравственный человек ясно понимает, что правильно, а что нет. Он не идет на поводу у 
сиюминутных желаний, а живет по определенным принципам, которых придерживается, 
даже когда его никто не видит. Почему нравственность так важна? Сегодня на детей 
обрушивается шквал информации, которая вводит их в заблуждение вопросах 
нравственности, что снижает нравственность наших детей. Это происходит, когда они 
общаются с другими школьниками, слушают музыку, смотрят фильмы и телепередачи. Из-за 
такого давления у ребенка могут возникнуть сомнения в правильности его взглядов на 
мораль. Особенно тяжело приходится подросткам. К этому возрасту, как сказано в одной 
книге, ребенку «нужно понять, что сверстники и СМИ будут активно навязывать ему 
определенные взгляды и ценности, чтобы он стал „своим “. Поэтому детям нужно научиться 
принимать решения, основываясь на собственных принципах, даже если эти решения никто 
из его друзей не поддержит». Безусловно, прививать ребенку нравственные ценности 
нужно до того, как он станет подростком. Поэтому нравственное воспитание актуальна во 
все века. С давних времен значение нравственного воспитания играло ключевую роль в 
формировании и воспитании личности, т.к. только нравственное воспитание формирует у 
личности такие качество как честность, преданность ответственность, доброжелательность, 
толерантность и другие прекрасные качество.  

Я.А. Каменский в своем трактате «Наставление нравов» приводил мысли 
древнеримского философа Сенеки о том, что: «Научись сперва добрым нравом, а затем 
мудрости, ибо без первой трудно научится последней». В этом же трактате он цитировал 
народное изречение: «Кто успевает в науках, но отстает в добрых нравах тот больше отстаёт 
чем успевает», но как сегодня нам прививать нравственность? Установите четкие моральные 
границы: 

 Составьте словарь моральных ценностей. На примере повседневных ситуаций 
подчеркивайте различия: «Это честно, а это нечестно», «Это верность, а это предательство», 
«Это доброта, а это злость». Со временем дети  научатся отличать хорошее от плохого и 
поступать, ориентируясь на свое понимание. 

 Объясняйте, на чем основаны ваши принципы. Например, можно спросить 
ребенка: «Почему хорошо всегда быть честным? Как ложь может разрушить дружбу? 
Почему нельзя воровать?» Рассуждайте с детьми, чтобы они воспитывали свою совесть и 
мыслили логически. 

 Подчеркивайте, почему важно следовать нравственным принципам. К примеру, 
можно сказать: «Честным людям доверяют» или «К добрым людям тянутся». 

Установите в семье единые принципы поведения. Этих принципов должна 
придерживаться вся семья. Тогда вы с полным правом сможете сказать: 

o «В нашей семье никто не лжет». 
o «Мы не бьем других и не кричим на них». 
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o «У нас не разрешается использовать бранные и непристойные слова». 
Ваши дети поймут, что нравственные ценности — это не просто свод правил, но 

отличительная черта вашей семьи. 
 Обсуждайте с ними принципы, по которым живет ваша семья. Учите их на 

примерах из повседневной жизни. Можно сравнивать ваши принципы с теми, которые 
пропагандируются в СМИ или популярны в школе. Спрашивайте ребенка: «Как бы ты 
поступил? А как принято в нашей семье?» 

Укрепляйте желание ребенка поступать правильно. Принцип: «Имейте чистую 
совесть». Хвалите за хорошее поведение. Если ваш ребенок поступает правильно, хвалите 
его и объясняйте, почему он заслуживает похвалы. Например, можно сказать: «Ты поступил 
честно. Я тобой горжусь». Если ребенок признаётся, что сделал что-то плохое, сначала 
искренне похвалите его за честность, а потом исправьте. Пусть ребенок понимает, что он 
несет ответственность за свои действия. Дети должны знать, что именно они сделали 
неправильно и как это противоречит нормам, принятым в их семье. Некоторые родители 
боятся, что ребенок будет испытывать чувство вины из-за своей ошибки. Но, объясняя 
ребенку, в чем он был неправ, родители помогут ему воспитывать совесть и отличать 
хорошее от плохого. Роль семьи в обществе не сравнима по своей силе ни с какими другими 
социальными институтами, т. к. именно в семье формируется и развивается личность 
человека. Семья выступает как первый воспитательный институт, связь с которым человек 
ощущает на протяжении всей своей жизни. Человек приобретает ценность для общества 
только тогда, когда он становится личностью, и становление ее требует целенаправленного, 
систематичного воздействия. Именно семья с ее постоянным и естественным характером 
воздействия призвана формировать черты характера, убеждения, взгляды, мировоззрение 
ребенка. 

Именно в семье закладываются основы нравственности человека, формируются 
нормы поведения, раскрывается внутренний мир ребенка и его индивидуальные качества, 
поэтому давай будем развивать в наших детях эти шесть качеств, которые помогут нам 
воспитать всесторонне гармоническую личность. 
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Дар мақола сухан оид ба инъикоси нуктаҳои муҳими тарбияи ахлоқї дар барномаҳои 

таълимии Тољикистон, Ўзбекистон, Қазоқистон ва Русия меравад. Дар замони муосир 
истифодаи љавҳар ва методҳои таълиму тарбия, ташвиқу тарғиби беҳтарин анъанаҳои 
таълим ва тарбияи миллї аҳамияти калон дошта, модеркунонї ва бо илму инноватсия 
такмил додани онҳо имконият медиҳад, ки беҳтарин анъанаҳо ба замони муосир интиқол 
дода шаванд. Дар назди соҳаи педагогика вазифаи коркарди усулҳои навтарини тарбияи 
мукаммали шахс дар љомеа ва пешниҳод кардани фарзияҳои нави илмї оид ба истифодаи 
беҳтарин арзишҳои таълиму тарбияи миллї дар муассисаҳои таълимии замонавї пешниҳод 
карда мешавад. 
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В статье речь идет о важных аспектах нравственного воспитания, отраженных в 

учебных программах Таджикистана, Узбекистана, Казахстана и России. Для трансформации 
наилучших национальных традиций в современный период важное значение имеет 
использование основ и методов национального воспитания и образования, пропаганда 
наилучших традиций, модернизация и научно-инновационный подход. Для достижения этих 
целей предлагается разработать лучшие методы всестороннего воспитания личности в 
обществе, одобрение и применение новых научных гипотез по использованию 
национальных ценностей воспитания и образования в современных общеобразовательных 
учреждениях. 
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The article deals with important aspects of the moral education of our predecessors, reflected 

in the curricula of Tajikistan, Uzbekistan, Kazakhstan and Russia. For the transformation of the 
best national traditions in the modern period, it is important to use the foundations and methods of 
national upbringing and education, the promotion of the best traditions, modernization and a 
scientific and innovative approach. To achieve these goals, it is proposed to develop the best 
methods for comprehensive education of the individual in society, the approval and application of 
new scientific hypotheses on the use of national values of upbringing and education in modern 
educational institutions. 
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Тарбияи ахлоқї чун љавҳари тамоми раванди тарбия, дар замони муосир аҳамияти 

бештар ва мазмуни навин касб мекунад. Имрўз љараёни ба ном глобализатсия ё худ 
љаҳонишавї бо шиддат ва суръати баланд вориди ҳаёти мардум шуда, хавфи ҳарчи бештари 
маънавиро ба бор меорад. Ин љараён ҳатто ба шусташавии сарҳади фарҳангҳову арзишҳои 
миллї оварда мерасонад ва гуфтан мумкин, ки «омехташавї» ва ё махлути фарҳанги 
миллатҳоро ба вуљуд меорад. Маҳз дар чунин ҳолати барои фарҳанг ва арзишҳои миллї 
таҳлукабор зарурати беш аз пеш мустаҳкам ва пойдор гардонидани тарбияи миллї ба 
маънои том пеш меояд.  

Истифодаи љавҳар ва методҳои таълиму тарбия, ташвиқу тарғиби беҳтарин 
анъанаҳои таълим ва тарбияи миллї имрўз аҳамияти калон дорад. Интиќоли ин арзишҳо 
имконият медиҳад, ки волотарин анъанаҳои миллї аз нав таљдид ёфта, барои тарбияи 
фарзандони худшиносу худогоҳ замина фароҳам оварда шавад. Дар мақолаи мазкур, ки он 
дар доираи таҳқиқоти илмии мавзўи мақом ва арзишҳои миллї дар низоми таълиму тарбияи 
халқҳои Осиёи Миёна рўи кор омадааст, кўшиш ба харљ дода шуд, то ба таври мухтасар 
инъикоси масоили тарбияи ахлоқї дар барномаҳои таълимии ин кишварҳо ва ҳамчунин 
Русия баён карда шавад. Аз нигоҳи илм унсурҳои таркибии тарбияи миллї беҳтарин 
рукнҳои арзишҳои умумибашариро фаро гирифта, дар тамоми муассисаҳои таълимии 
дунявї имрўз мавриди истифода гардидаанд. Асоситарини ин унсурҳо чунинанд: тарбияи 
худшиносї ва худогоҳии миллї, тарбияи ватанпарастї, тарбияи ахлоқї, тарбияи маънавї, 
тарбияи ҳуқуқї, тарбияи гуманистї (инсондўстї), тарбияи меҳнатї ва интихоби касбу њунар, 
тарбияи љисмонї, тарбияи таҳаммул ва тоқатпазирї ва ҳоказо. 

Имрўз дар барномаҳои таълимии муассисаҳои таҳсилотии кишварҳои Осиёи Миёна 
фанҳои «Одобнома» (Тољикистон, Ӯзбекистон), «Маърифати оиладорї» (Тољикистон), 
«Худшиносї» (Қазоқистон), «Эҳсоси Ватан», «Ғояи истиқлоли миллї» (Ӯзбекистон) љорї 
карда шудааст. Дар Федератсияи Русия фанне ба унвони «Основы религиозных культур и 
светской этики. Основы исламской культуры» омўзонида мешавад. Бояд таъкид намуд, ки 
ҳар яке аз фанҳои фавқ ба масоили тарбияи ахлоқї эътибори хос зоҳир мекунад ва ҳамин 
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тариқ ба ташаккули шахсияти комили љавонон мусоидат менамояд. Тарбияи ахлоқї 
ҳамзамон бо ташаккулёбии љамъият пайдо гашта, вобаста ба марҳилаи фарҳангї ва 
таърихии љамъият дар аввал шаклу намудҳои гуногун дошт. Ҳарчанд дар замони муосир 
моҳияти тарбияи ахлоқї андак коҳиш ёфт, аммо мазмунан истифодаи он дар худшиносии 
миллї, дарки таърих ва тамаддуни ниёгон ҳамоно мавқеи хеле муҳим дорад. Интиқоли   
анъанаҳои беҳтарини таълиму тарбия ва баробари он тарбияи ахлоқї дар шакли 
модернкунонидашуда ва бо илму инноватсия такмилдодашуда метавонад ҳисси тафохур, 
ҳуввияти миллї ва хештаншиносии насли наврасро боло бардошта, барои чун фарзандони 
шоистаи халқу миллат ба воя расидани онҳо мусоидат намояд. Натиљаи чунин 
модеркунониро мо дар китобҳои дарсии Љумҳуриҳои Тољикистон, Қазоқистон, Ӯзбекистон 
ва Федератсияи Русия мебинем, ки ғайр аз ворид кардани маводҳои педагогии миллии 
ниёгон, ҳамчунин фанҳои алоҳида маҳз ба тарбияи анъавнии миллии ахлоқї, маънавї, 
маърифатии муҳассилин људо карда шудааст. 

Дар доираи барномаи таълимии муассисаҳои таълимї беҳтарин анъанаҳои тарбияи 
ахлоқї омўзонида мешавад. Љиҳати љолиби мавзўъ он аст, ки тарбияи ахлоқї дар асоси 
асарҳои панду ахлоқии намояндагони адабиёти қадим ва классикии Шарқ, аз љумла Осиёи 
Миёна таблиғ мешавад. Ин масъала мавриди таваљљўҳи аҳли илму адаб қарор гирифта, 
нуктаҳои беҳтарин оид ба ин мавзўъ дар Ҳадисҳои шарифи Имом ал-Бухорї, осори илмиву 
адабии Абўнаср- ал Форобї, Абўалї ибни Сино, классикони адабиёт, як қатор асарҳои 
намояндагони давраи маърифатпарварї – Аҳмади Дониш, Садриддин Айнї, Абдурауф 
Фитрат, Маҳмудхоља Беҳбудї ва дигарон инъикос гардидааст. Бояд мутазаккир шуд, ки 
масоили тарбияи ахлоқї ба такмили мунтазам эҳтиёљ дорад ва аз ин рў, барномаҳои 
таълимии марбути тарбия ҳамеша бо маводи нав ба нав пурра карда мешаванд. Мо, зимни 
таҳлили нашри китобҳои дарсї дар љумҳуриҳои Осиёи Миёна, гувоҳи он шудем. Масалан, 
дар Љумҳурии Ӯзбекистон фанни «Одобнома» дар синфҳои 1–4, дар синфҳои 5–6 фанни 
«Эҳсоси Ватан», дар синфҳои 7–9 фанни «Ғояи истиқлоли миллї ва асосҳои маънавият», дар 
коллељу литсейҳо «Асосҳои маънавият» тадрис мешуд. Аз соли таҳсили 2020/21 дар заминаи 
фанҳои номбаршуда аз синфи 1 то синфи 10фаннинав бо номи умумии «Тарбия» љорї 
гардид. Дида мешавад, ки асоси мазмуни ин фанро тарбияи мукаммали шахс ташкил 
медиҳад.  

Дар Љумҳурии Тољикистон вобаста ба мавзўи тарбияи ахлоқї дар синфҳои болої 
фанни «Одоби оиладорї»-ро меомўзонанд. Дар Љумҳурии Қазоқистон фанни «Худшиносї» 
(«Өзін-өзі тану»  ё «Самопознание») барои синфҳои 1–11 амал мекунад. Яъне, дар љараёни 
таҳсил дар муассисаи таълимї муҳассилин аз синфи 1 то ба синфи 11 аз фанни мазкур дарси 
одобу ахлоқ меомўзанд. Бояд таъкид намоем, ки китобҳои дарсии фанҳои номбаршуда аз 
тамоми љабҳаҳои ҳаёти инсонї беҳтарин нуктаҳои панду ахлоқї гирд оварда шуда, барои 
омўзиши муҳассилин ҳавола карда шудааст. Масалан, дар китоби дарсии «Худшиносї» 
барои синфи 8-уми Қазоқистон мисоли зерин тарбияи ахлоқии муҳассилинро бо ҳикматҳои 
ниёгон чунин пайванд сохтааст: «Аз китоби калони ҳикмати Шарқ» 

Боре устод ба шогирдонаш гуфт: 
– Ба онҳое, ки лоиқи эҳтиром ҳастанд, эҳтиром зоҳир намоед, чун дар ин амал нанге 

нест; ба онҳое, ки мўҳтољи эҳтироманд, эҳтиром зоҳир намоед, чун ин амал мушкил нест; ба 
онҳое, ки ба назари Шумо сазовори эҳтиром нестанд, эҳтиром зоҳир намоед, чун ҳар кас 
сазоворие барои эҳтиром дорад. Аз рўзҳое, ки ин андарзро аҳли олам бишнид, асрҳо 
гузаштанд, аммо то ба ҳанўз шогирдони шогирдон онро риоя мекунанд[4, c. 60]. 

Маънои одоб ё адаб дар китоби «Одобнома» барои синфҳои 3–4-уми муассисаҳои 
таълимии Љумҳурии Тољикистон зери сарлавҳаи «Адаб» чунин маънидод шудааст: 

Адаб тољест, аз нури илоҳї, 
Бинеҳ бар сар, бирав ҳар љо, ки хоҳї. 

Дар ин байт таъкид шудааст, ки адаб ҳамчун тољ аст ва он аз нури илоҳї офарида 
шудааст. Ба тарзи дигар онро Худованд аз нури худ ато карда ба моён фиристодааст. 

Ҳар касе, ки аз ин каромати Худованд баҳравар шуда метавонад, ба ҳар коре ки даст 
занад, бе душворї ба љо хоҳад овард [1, c. 3]. 

Мисоли дигар, дар рукни «Меъёрҳои одоб ва ахлоқ»-и китоби дарсии «Одобнома» 
барои синфҳои 3-юми муассисаҳои таълимии Љумҳурии  Ўзбекистон зери сарлавҳаи 
«Адабро аз беадаб омўхтам» омадааст: 

«Аз Луқмони Ҳаким пурсидаанд: 
– Адаб аз кї омўхтї? 
– Аз беадаб, – љавоб додааст ў. 
Пурсидаанд чаро аз беадаб? 
– Кадом кори беадаб ба назарам зишт расид, аз ҳамон ҳазар кардам [5, c. 30]. 
Дар китоби дарсие, ки дар мактабҳои Русия тадрис мешаванд, аз матни мавзўи 

«Арзишҳои ахлоқии Ислом» чунин сатрҳоро хондем:  
Ахлоқ – ин қоидаҳоест, ки хулқи одамро танзим мекунад. Дар замири он муносибати 

ҳар яки мо ба некї ва зиштї, ба ростї ва дурўғ хобидааст. Арзишҳои ахоқї рафтору 
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муносибати моро нисбат ба падару модар, дўстон, ба ҳамаи онҳое, ки моро иҳота кардаанд, 
муайян месозад. Истилоҳи «ахлоқ» аз калимаи арабї ба забони тољикї ворид шуда, рафтору 
кирдор ва сирати инсониро ифода мекунад. Бо воридшавии дини ислом ба сарзамини Осиёи 
Миёна тарбияи ахлоқї бо маънї ва тобиши мусулмонї густурда гардид. Муҳимтарин 
меъёрҳои ахлоқї муносибати байни одамон, афроди љомеаро дар корҳои диниву дунявї ба 
низоми муайян дароварда, ҳаёти онҳоро бар пояи устувор қарор медиҳад, ҳақиқат ва 
дурустии муносибатро љорї намуда, онро устувор мегардонад. Дар ин бора дар Қуръони 
Карим омадааст: «Сухани покиза ва амали солеҳ ба сўйи Ӯ боло мераванд, онро (Худо) 
баланд мегардонад» (сураи «Фотир» (Офаринанда), ояти 15)[2, c. 817]. 

Ин сураи Қуръони Карим тасдиқи худро дар асарҳои як зумра адибони мумтози 
тољик пайдо кардааст. Аз љумла дар «Баҳористон»-и Љомї чунин омадааст: 

Љавонмардо, љавонмардї биёмўз, 
Зи мардони љаҳон мардї биёмўз! 
Дарун аз кини кинаљўён нигаҳ дор, 
Забон аз таъни бадгўён нигаҳ дор. 
Накўї кун ба он, к-ў бо ту бад кард, 
К-аз он бад рахна дар иқболи х(в) ад кард: 
Чу ойини накўкорї кунї соз, 
Нагардад љуз ба ту он накўї боз[6, 64]. 

 

Ҳамин тавр, тарбияи ахлоқї аз азал дар ҳаёти инсон мақоми хос дошт ва имрўзу 
фардо ҳам бояд ин навъи тарбия санги маҳаки тамоми фаъолияти љомиаро дар роҳи ривољу 
равнақи низоми таълиму тарбия гарда. Беҳуда нест, ки аз давраҳои қадим пеш аз ҳама дар 
оила, аз љониби волидайн ба масъалаи тарбияи ахлоқї эътибори људогона зоҳир мешуд. 
Кўшиш ба харљ дода мешуд, то дар замири ҳар як фард ахлоқи ҳамидаи инсонї тарбия карда 
шавад. Бинобарин имрўзҳо дар назди илми тарбия – педагогика ҳам вазифаҳои нав ба нав 
дар боби коркарди усулҳои ҳарчи навтарини тарбияи мукаммали шахс дар љомеа пеш 
меоянд ва бояд фарзияҳои нави илмї рўи кор оварда шаванд. 
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       САМТЊОИ МУЊИММИ ТАТБИЌИ МУНОСИБАТИ БОСАЛОЊИЯТ БА 
ТАЪЛИМ ДАР МУАССИСАЊОЛИ ТАЊСИЛОТИ УМУМЇ  
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Дар маќола самтњои муњимми татбиќи муносибати босалоњият ба таълим дар 
муассисањои тањсилоти умумї аз љињати назариявї ва амалї вобаста ба талаботи 
замони муосир тањлилу натиљагирї карда шудааст. 

Муаллиф бар он аќида аст, ки татбиќи муносибати босалоњият бояд бо 
назардошти самтњои зерин: омўзиши хусусиятњои хоси низоми ташаккули муносибати 
босалоњият дар  муассисањои тањсилоти умумї; тањия ва тасдиќи стандартњои фаннї аз 
рўйи тамоми фанњои дар муассисањои тањсилоти умумї тадрисшаванда; тањия ва 
тасдиќи барномањои таълимї мувофиќи талоботи татбиќи муносибати босалоњият ба 
таълим; тањияи меъёрњои  арзёбии салоњиятњои хонандагон; таълифи китобњои дарсї 
мутоби талаботи муносибати босалоњият ба таълим; пай дар пай аз курсњои такмили 
ихтисос гузаронидани њайати омўзгорони муассисањои тањсилоти умумї вобаста 
татбиќи муносибати босалоњият ба таълим. 

 
Вожањои асосї: муносибати босалоњият ба таълим, муассисаи тањсилоти умумї, 

стандартњои фаннї, китобњои дарсї, барномањои таълим. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОМПЛЕКСНОГО ПОДХОДА 
К ОБУЧЕНИЮ В СРЕДНИХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ         
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В статье исходя из  современного требования с точки зрения теоретического и 

практическогого значения анализируются основные направления осуществления 
компетентностного подхода к обучению в средних общеобразовательных учреждениях. 

Автор исходит из того, что компетентеностный подход к обучению должен 
осуществлятсЬя с учётом следующих направлений: изучение особенностей 
формирования компетентностного подхода к обучению  в средних 
общеобразовательных учреждениях; подготовка и утверждение предметных стандартов 
в соответствии со всеми предметами  в общеобразовательных учреждениях; подготовка 
и утверждение учебных программ в соответствии требованиям осуществления 
компетентностного подхода к обучению; разработки критериев оценки  компетенции 
учащихся; подготовки учебников в соответствии с требованиями компетентностного 
подхода к обучению; последовательное привлечение учителей средних 
общеобразовательных учреждений на курсы повышения квалификации в соответствии с 
требованиями компетентностного подхода к обучению. 

 

Ключевые слова: компетентностный подход, предметные стандарты, учебные 
программы, критерии оценки,  общеобразовательные учреждения. 
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In the article, proceeding from the modern requirements from the point of view of 

theoretical and practical significance, the main directions of the implementation of the 
competence-based approach to training in secondary educational institutions are analyzed. 

The author proceeds from the fact that a competence-based approach to training 
should be carried out taking into account the following areas: studying the features of the 
formation of a competence-based approach to teaching in secondary educational institutions; 
preparation and approval of subject standards in accordance with all subjects in educational 
institutions; preparation and approval of training programs in accordance with the 
requirements for the implementation of a competency-based approach to training; 
development of criteria for assessing the competence of pupils; preparation of textbooks in 
accordance with the requirements of the competence-based approach to training; consistent 
involvement of teachers of secondary educational institutions in refresher courses in 
accordance with the requirements of a competency-based approach to teaching. 

 

Key words: competence-based approach, subject standards, curricula, assessment criteria, 
educational institutions. 

 
Низоми маориф дар дањсолаи дуюми ќарни ХХI ба муњимтарин захираи рушди 

иќтисодию иљтимоии мамлакатњо, баланд бардоштани некуањволї ва рушду такомули 
инфиродии шањрвандон мубаддал гаштааст. Дар ин давра тараќќиёти устувори 
иќтисодиёти њар кишвар ба пешрафти соњаи маориф бештар вобастагї пайдо намуда, 
рушду нумуи он ба ташаккули иќтисоди воќеии давлат ва шањрвандон дар шароити 
талаботи бозори мењнат бештар мусоидат менамояд. Бозори иќтисодї, бо доштани 
њадафњо ва вазифањо, пеш аз њама, ба он мутахассисоне ниёз дорад, ки дорои донишњои 
баланд ва мањорату малакањои касбї бошанд. Бинобар ин, мусаллањ намудани 
хонандагон бо донишњои илмї мутобиќ ба талаботи бозори мењнат бояд ба вазифаи 
муњимтарини муассисаи тањсилоти умумї табдил ёбад. Гузашта аз ин, асри ХХI асри 
пешрафти босуръати илму техника ва технология, зуњури самтњои нави илм ва 
тањаввулоти љиддии илмиву техникї буда, њадафи асосї гузариши илму маориф, 
фарњанг ва иќтисодиёт ва роњи инноватсионии тараќќиёт-технологияи нави таълим аст. 
Танњо дар ин сурат шахсияти дорои донишњои замонавї кўшиш мекунад, ки вазифаи 
худро барои дастёбї ба њадафњо ташаккул дињад. 

        Дар шароити кунунии Тољикистон, вобаста ба талаботи бозори мењнат ва 
инкишофи босуръати муносибатњои иљтимої, иќтисодї ва воридшавии њарчї бештари 
воситањои иттилоотї (интернет, телевизион ва ѓайра) танњо бо њаљми муайяни дониш 
мусаллањ намудани хонандагони муассисаи тањсилоти мииёнаи умумї кифоя набуда, 
балки дар амал истифода бурдани донишу малакањо муњимтарин роњи ноил шудан ба 



  106 ПАЁМИ АКАДЕМИЯИ ТАЊСИЛОТИ ТОЉИКИСТОН 
натиљањои дилхоњ барои рушди љомеа ва халќу Ватан ба шумор меравад. Вобаста ба 
гуфтањои болозикр аз муассисаи тањсилоти умумї тарбия ва ба камол расонидани  
шахсияти комил талаб карда мешаванд, ки на танњо дорои донишњои зиёд бошад, балки 
дорои чунин салоњиятњое бошад, ки ба осонї дастовардњои навтаринро дар соњаи илм 
дарк карда тавонад. Бинобар ин, дар шароити кунунї яке аз роњњои тањким ва рушди 
соњаи маорифи кишвар ва њалли мушкилоти он дар муассисањои тањсилоти умумї љорї 
намудани муносибати босалоњият ба таълим ба њисоб меравад. Љорї намудани 
муносибати босалоњият ба таълим, аслан, падидаи нав нест, зеро он дар кишварњои 
гуногуни олам, махсусан, дар Федератсияи Россия аз љониби олимони соњаи педагогика 
аз љињати илмї асоснок карда шуда, татбиќи худро ёфта буд. Аммо барои Љумњурии 
Тољикистон татбиќи муносибати босалоњият ба таълим нисбатан падидаи нав аст. 
Ташаккули муносибати босалоњият ба таълими хонандагон ба саволе, ки кадом 
натиљаи таълим имрўз ба онњо лозим аст ва талаботи љањони муосирро ќонеъ мекунад, 
љавоб дода метавонад. 

Барои амалї намудани татбиќи муносибати босалоњият ба таълим бо ибтикори 
Вазорати маориф ва илми Љумњурии Тољикистон стандарту барномањои таълим, китобњои 
дарсї таљдиди назар гардида, шурўъ аз оѓози соли тањсили 2016-2017 аввал дар синфњои 
ибтидої ва баъд дар синфњои болої муносибати босалоњият ба таълим ба роњ монда 
шуд. Ба хотири он ки омўзгорон аз муносибати босалоњият ба таълим огањии пурра 
ёбанд, њамаи онњо аз курсњои такмили ихтисос гузаронида шуданд.  

Бояд зикр намуд, ки татбиќи муносибати босалоњият ба таълим дар муассисањои 
тањсилоти умумии Љумњурии Тољикистон яке аз самтњои асосии ислоњоти соња мањсуб 
дониста мешавад. Чунонки маълум аст, муносибати ба салоњиятнокї асосёфта 
тањсилотро, ки ба пешнињоди донишњо ва ташаккули малакањо асос ёфтааст, бо таљриљ 
ба суи фароњам сохтани  шароити созгор барои соњиб гаштан ба маљмўи салоњиятњои 
арзишї, бо ин роњ нерў ва ќобилияти хонандаро љињати зиндагї ва фаъолияти устувор 
дар фазои иљтимої-сиёсї, иќтисодї-бозаргонї иттилоотию коммуникатсионии муосир 
мутобиќ месозад.  

Бо назардошти ин, дар «Стратегияи миллии рушди маориф барои солњои 2012 – 
2020» натиљањои интизории  татбиќи стратегияи  миллии рушди маорифи Љумњурии 
Тољикистон пешбинї шудааст. Бо маќсади  иљрои талаботи Стратегияи мазкур, 
гузариш ба муносибати ба салоњиятнокї асосёфта ва татбиќи он дар муассисањои 
тањсилоти умумї, ќабл аз њама, фароњам сохтани шароити муайян барои  чунин 
муносибат таќозо карда мешавад. Њамзамон, шароити мазкур дар шароити кунунї 
омода сохтани  заминаи моддию техникї, кадрї, махзани мавод ва маълумоти 
таълимию илмї, такмили ихтисоси њайати омўзгорон ва ѓайраро талаб мекунад.  

Омўзиши сарчашмањои илмї ва таљрибаи омўзгорони муассисањои тањсилоти 
умумї ба чунин хулоса далолат мекунад, ки дар самти татбиќи муносибати босалоњият 
ба таълим кор аз амалисозии марњилаи фаъолиятњо  дар самтњои дар зер 
нишондодашуда оѓоз гардида, минбаъд бо амалї сохтани  тпдбирњои дигари ба таври 
мантиќї  ба онњо алоќаманд идома дода шавад: 

1. Омўзиши хусусиятњои хоси низоми ташаккули муносибати босалоњият дар  
муассисањои тањсилоти умумї. Дар ин марњила назарияњои умумї ва махсуси мављуда 
дар илм ва педагогикаи амалї оид ба муносибати босалоњият ба таълим омўхта, 
мавриди баррасї ќарор дода шаванд. Њамзамон намунаи стандарт, барнома, китобњои 
дарсї, ки дар асоси талаботи муносибати босалоњият ба таълим таълиф гардидаанд, 
омўхта баррасї карда шаванд. Дар ин зимн гузаронидани семинарњои омўзишї барои 
мураттибон ва муаллифони барнома ва китобњои дарсї ба манфиати кор мебошад. 

2. Тањия ва тасдиќи стандартњои фаннї аз рўйи тамоми фанњои дар муассисањои 
тањсилоти умумї тадрисшаванда. Ин амал таќозо менамояд, ки стандартњои фаннии 
тањияшуда ва  фанњои дар муассисањои тањсилоти умумї тадрисшаванда тасдиќ ва 
ташхис карда шаванд. 

3. Тањия ва тасдиќи барномањои таълимї мувофиќи талоботи татбиќи 
муносибати босалоњият ба таълим аз рўйи тамоми фанњои дар муассисањои тањсилоти 
умумї тадрисшаванда. Барои ноил шудан ба ин њадаф бояд корњои зерин анљом дода 
шавад: тањияи барномањои таълим бо нишондоди салоњиятњои умумифаннї  аз рўи 
тамоми фанњое, ки дар муассисањои тањсилоти умумї омўхта мешаванд; тањияи 
барномањои таълимї бо нишон додани салоњиятњои фаннї-мавзўї аз рўйи тамоми 
фанњои дар муассисањои тањсилоти умумї тадрисшаванда. 

4. Тањияи меъёрњои арзёбии салоњиятњои хонандагон. Бо назардошти ин зарур 
аст, ки  меъёрњои  умумии арзёбии салоњиятњои хонандагон тањия карда шуда, њамзамон 
меъёрњои махсуси (фаннии) арзёбии салоњиятњо низ тањия карда шавад. 

5. Таълифи китобњои дарсї мутобќи талаботи муносибати босалоњият ба таълим 
барои муассисањои тањсилоти умумї аз њамаи фанњо. 

6. Пай дар пай гузаронидани такмили ихтисоси њайати омўзгорони муассисањои 
тањсилоти умумї аз курсњои такмили ихтисос вобаста ба муносибати босалоњият ба 
таълим. Ин амал таќозо менамояд, ки директорони муассисањои тањсилоти умиумиї ва 
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љонишинони онњо низ аз  курсњои такмили ихтисос вобаста муносибати босалоњият ба 
таълим гузаронида шаванд. 

Њамзамон, бояд њатман ба эътибор гирифт, ки зинаи тањсилоти умумї 
хусусиятњои хоси худро дорад, ки дар иртибот ба онњо марњилањои татбиќи муносибати 
босалоњият ба таълим каме таѓйирпазиранд  

Бояд ќайд намуд, ки раванди муосиркунонї дар низоми муосири маориф барои 
њаллу фасли вазифањои педагогї хизмат намуда, азнаварзёбии танќиди илмию 
назариявї ва дар амал татбиќ намудани донишњои аз худ кардашударо талаб мекунад. 
Аз муассисаи тањсилоти олии касбї тарбия ва таълими мутахассиси комил талаб карда 
мешавад, ки онњо на танњо дорои донишњои зарурї бошад, балки инчунин бо осонї 
дастовардњои навро дар соњаи илмњои педагогї ва психологї азхуд карда, дорои 
салоњияти касбї бошад. 

Имрўз муассисаи тањсилоти умумї ба омўзгорон – мутахассисони соњиби 
касбияти баланд ва дорои салоњияти озодона фикр кардан, тафаккури мунаќќидона 
доштан, ниёз дорад. Омўзгорон бояд ба нафъи љомеа кор карда, донишњо, таљрибаи 
худро ба ташаккул ва рушди хонандагон равона созанд. Аз ин нуќтаи назар, њадаф ва 
вазифањои муносибати босалоњият ба таълим дар низоми муассисаи тањсилоти умумї 
раванде мебошад, ки ба салоњиятнокї ва шахсияти хонандагон таъсири мусбат 
мерасонад. Имрўз дар назди омўзгори муассисаи тањсилоти миёнаи умумї ташкили 
оќилона ва идоракунии фаъолияти таълими хонанда гузошта шуда, тањкурсии 
мустањками ташаккули салоњиятнокии дорои арзишнокии баланд, мањорат ва 
малакањои муайян оид ба иљрои супоришњои таълимї гузошта мешавад. 

Амалияи кор нишон медињад, ки рушди ќавитари сифатњои маърифатдўстии 
хонандагон дар муассисаи тањсилоти миёнаи умумї дар низоми таълими интерактивї 
сурат мегирад. Технологияи интерактивї кумак мекунад, то ки камбудињои пештар дар 
таълим вуљуддошта пешгирї карда шаванд: (усули фаъолона азхудкунии донишњо, 
мањоратњо ва баръакс, иштироки фаъоли субъектњои тањсилот дар раванди иртиботию 
иттилоотї)  

Асосњои ташаккули салоњиятнокии арзишии хонандагонро дар шароити 
муассисаи тањсилоти умумї мавриди тањќиќ ќарор дода, мо чунин мешуморем, ки 
салоњиятнокї ќобилиятњои интерактивии хонандаро, ки метавонад ба омодагии ў 
барои иљрои супоришу вазифањои таълимї дар љараёни таълим таъсири мусбат 
расонад, таќвият дињад. 

 Салоњиятнокии арзишноки хонандагонро мавриди тањќиќ ќарор дода, эљод 
кардани шароити педагогие, ки самаранокии ташаккули сифатњои маърифатдўстии 
хонандагонро муайян мекунанд, бисёр муњим аст. Масалан, ба сифати шароити 
педагогии ташаккули салоњиятњои донишазхудкунии хонандагон иттилооткунонии ў 
шарти муњим мебошад. Иттилоотонї ба хонанда имконият медињад, ки донишњои 
заруруриро захира намуда, њангоми иљрои супоришњои таълимї аз онњо ба таври васеъ 
истифода барад.  

Сифатњои салоњиятнокии арзишии хонанда аз маљмўи хислатњо ва тавсифоти 
муњимтар, нисбатан устувортар иборатанд, ки омодагии ўро барои иљрои супоришњои 
таълимї дар њар гуна вазъиятњои таълимї муайян мекунанд. Аз њамин нуќтаи назар, 
ањамияти ташаккули салоњиятњои таълимии хонандагон – ин мављуд будани тавсифи 
псхологии шахсият мебошад, ки ќобилиятњои муайяни иродавиро низ талаб мекунад. 

Аксарияти муњаќќиќон моњият ва мазмуни салоњиятнокиро мавриди тањлил 
ќарор дода, ба чунин хулоса омадаанд, ки салоњиятнокї – ин тавсифи сифатии њам 
омўзгор ва њам хонанда мебошад, ки дар сохтори он ба ѓайр аз донишњо, мањоратњо, 
малакањо ва таљрибаи фаъолият, инчунин љузъи арзишию маъної фарќ гузошта 
мешавад, ки дар муносибат ба кори иљрошаванда ба раванд ва натиљаи он зоњир 
меёбад. Ба аќидаи И.А. Зимняя, сохтори њар гуна салоњиятнокї аз омезиши љузъњои 
ангезишї, арзишию маъної ва эњсосотию иродавї иборат аст. Дар ин зимн муаллиф 
хулоса мебарорад, ки барои намудњои гуногуни фаъолият намунањои гуногуни 
салоњиятнокї хосанд (2, с. 34 – 42). 

Дар тањќиќоти худ мо бевосита ба салоњиятнокии арзишноки шахсият мурољиат 
мекунем, ки љузъњои онро Н.В. Кузмина тањия кардааст: 

1. Салоњиятнокии махсус ва касбї дар соњаи усулњои ташаккули донишњо ва 
мањоратњои хонанда. 

2. Салоњиятнокии методї дар соњаи усулњои таашаккули донишњо ва мањоратњои 
хонанда. 

3. Салоњиятнокии махсуси психологї дар раванди таълим. 
4. Салоњиятнокии фарќгузорандаю психилогї дар соњаи ташаккули ќобилиятњои 

хонандагон. 
5. Салоњиятнокии тавсифи баратриятњо ва камбудињо дар фаъолияти шахсї ва 

шахсият (6, с. 90). 



  108 ПАЁМИ АКАДЕМИЯИ ТАЊСИЛОТИ ТОЉИКИСТОН 
Ба назари мо, «салоњиятнокї» маънои доштани салоњияти дахлдор, яъне маљмўи 

донишњо, мањоратњо, малакањо ва муносбатњоро дорад, ки имкон медињанд амалњои 
маќсаднок ва натљанок иљро карда шаванд. 

Гурўњи дигари муњаќиќон сатмтнокии мазмуни мафњуми     «салоњиятнокї»-ро 
њамчун идоракунии фаъолияти таълими хонандагон њангоми иљрои супоришњои дорои 
сатњи мураккккабии  гуногун тавсиф намудаанд Ба аќидаи Э.Ф. Зеер, «салоњиятнокї» – 
ин тањлилу љамъбасти мазмунноки донишњои назариявию амалї мебошад, ки дар 
шакли мафњумњо, принсипњо, муќаррароти дорои мазмуни баланд ифода меёбад. 
«Салоњият» бошад, ин усули љамъбастшудаи амал буда, иљрои сермањсули фаъолияти 
касбии инсонро, ки ќобил аст салоњиятнокии худро дар амал татбиќ намояд, таъмин 
менамояд (1, с. 48). 

Ин назарро А.В. Хуторской низ љонибдорї мекунад. Ў таъкид менамояд, ки 
салоњият маљмўи сифатњои бо њамдигар алоќаманди шахсят (донишњо, мањоратњо, 
малакањо, усулњои фаъолият)-ро дар бар мегирад, ки нисбат ба доираи муайяни 
мавзўъњо ва равандњо дода шуда, барои мањсулнокии сифатї нисбат ба онњо заруранд. 
Ў ќайд мекунад, ки салоњиятнокї – ин «доштан, доро будани салоњияти мављуд аз 
љониби инсон мебошад, ки муносибати шахсиятиашро ба он ва мавзўи фаъолият дар 
бар мегирад» (13, с. 7). 

Дар луѓатномаи С.И. Ожегов «босалоњият» њамчун «донанда»,   «огоњманд», 
«соњибэътибор дар ягон соња (мутахассиси босалоњият)» шарњ дода мешавад (10, с. 248). 

Омўзиши сарчашмањои илмї-педагогї ва таљрибаи муассисањои тањсилоти 
умумї оид ба татбиќи муносибати босалоњият ба таълим собит месозад, ки ташаккули 
нерўи идоракунии фаъолияти таълимии хонандагонро аз нуќтаи назари салоњиятнокї 
зеринњо ташкил медињанд: 

– мунтазам шомилсозии хонандагон ба равандњои таълим дар рафти дарс; 
– муайян кардани таъсироти педагогї ба хонандагон њангоми татбиќи 

муносибати босалоњият ба таълим; 
– шомилсозии хонандагон ба раванди бештари корњои амалї дар рафти дарс; 
– бањисобгирї ва истифодаи шавќу мароќи хонандагон дар љараёни таълим 

њангоми татбиќи муносибати босалоњият ба таълим; 
– робитаи муътадил ва пайдарпай банаќшагирии корњои таълимї дар љараёни 

дарс ва корњои беруназсинфї оид ба татбиќи муносибати босалоњият ба таълим; 
– назорати муттасил ва њавасмандсозии босифт дар таълимгирии хонандагон дар 

њамаи марњилањои таълим; 
– таъминоти захиравии низоми ташаккули нерўи фаъолияти таълимии 

хонандагон, наќши фаъоли муњити таълимї дар татбиќи муносибати босалоњият ба 
таълими хонандагон; 

Њадафи асосии муносибати босалоњият ба таълим дар хонандагон ин асосан 
тавонмандї мебошад, яъне њангоми супоришњои таълимї дар асоси ташаккули дониш, 
мањорат ва малакањои таълимї аз ўњдаи иљрои  супришњои таълимї бе душворї 
баромада тавонистан Ин вазифањо ба тариќи зайл аст: 

– ташаккули нерўи фаъолияти таълимии хонандагон дар асоси ташаккули 
салоњиятнокї дар муассисањои тањсилоти умумї; 

– эљоди шароит барои хонандагон, ки дар муассисаи таълимї, љињати рушди 
ќобилиятњои зењнї дар асоси салоњиятњои таълимї; 

– эљоди шароит барои ташаккули мањоратњо ва малакањои донишазхудкунї. 
Як нуктаро таъкид намудан ба маврид аст, ки дар рафти таълим њангоми иљрои 

супоришњои таълимї хоњиш ва шаќу завќи донишазхудкунии хонандагонро ба хисоб 
гирифтан зарур мебошад. Хонанда бояд худаш барои њаллу фасли вазифњои дар назди ў 
гузошташуда кўшиш кунад, зеро доимо ба ў кумак расонидан ќобилият ва истеъдоди 
ўро коњиш медињад. Ў бояд наќшаи худро тартиб дода, онро дар амал татбиќ намояд. 
Хонанда бояд ба шахсияти худ бањо дињад, зеро боварї ба худ њамаи мураккабињоро 
бартараф мекунад. Хонанда дар ин раванд бояд меъёрњои хударзёбиро аз худ намояд ва  
пеш аз њама, худаш бояд њадафи худро муайян созад. Ў бояд њадаферо гузорад, ки 
омўзгор дар назди ў барои омўхтан гузоштааст. Ба мураккабињо нигоњ накарада, ў онро 
бояд дар амал татбиќ намуда, мураккабињои онро бартараф карда, барои рушди 
салоњияти худ њамаи воситаи заруриро истифода барад. 

Барои он ки дар муњлати кўтоњтарин мураккабї бартараф карда шавад, хонанда 
ба шароити таълим дар мактаб  тайёр карда шавад. Омўзгор бояд ба хонанда тарзи 
омода сохтани наќшаи кори њаррўзаро омўзонад, ки ин хело зарур аст. Њамзамон, 
барои татбиќии самараноки он бояд њамаи шароитњое, ки барои ташаккули нерўи 
салоњиятнокии ў заруранд, эљод карда шаванд. Зеро истифодаи оќилонаи ваќт хонанда 
имкон медињад, ки бо касби донишњои зарурї, такмили мањоратњо ва малакањои 
донишомўзї машѓул шавад. 

Ташаккули салоњиятнокии арзишноки таълимї  бо ќонеъ гардонии талаботњои 
њукмрони ботинии хонанда алоќаманд аст. Яке аз чунин талаботи хонандаи муасссисаи 
тањсилоти умумї љузъи таркибии маърифатдўстии ў мебошад, ки зимни татбиќи он 
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шавќу мароќњои устувор ташаккул меёбанд ва муносибатњои мусбати ўро ба фанњои 
таълимї муайян мекунанд. Хонандаро ба имконияти тавсеа бахшидан, ѓанигардонии 
донишњои худ, воридшавї ба моњияти падидањои омўхташаванда, муќаррарсозии 
робитаи сабабу натиљавї ва ѓайра љалб менамоянд. 

Тањќиќот нишон дод, ки кори мустаќилонаи хонандагон ба ташаккули 
ќобилиятњои донишандўзии онњо, њавасмандии мусбат, муътадилшавии хударзёбї, 
азхудкунии тамоюлоти арзишї, омодагии ў ба худтакмилдињї ва худрушддињї оѓоз 
бахшида, ба азхудкунии донишњои илмї дар сатњњои гуногун мусоидат менамояд. 

Омўзгор бояд усулњои пешрафтаи таълими фаъолро, ки ба самт ва марњилаи 
омодасозї хонандагон ба донишандўзї мувофиќанд, муайян кунад. Дар љараёни 
машѓулиятњои таълимї бояд марњила ба марњила дар хонанда салоњиятњои муайян 
ташаккул дода шавад то ки минбаъд дар иљрои супоришњои таълимї барои ў монеа 
эљод нашавад. Њамзамон, дар љараёни таълим таваљљуњи хосаи муаллим ба 
њавасмандсозии хонандагон бояд равона карда шавад, ки ин як шакли шавќманд 
намудани онњо  ба донишандўзї ва њамчун асоси фаъолноксозии фаъолияти эљодию 
фикрии онњо мањсуб дониста мешавад.  
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языков Таджикского государственного института культуры и искуства им. М. 
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В данной статье всесторонне рассмотрены основные аспекты формирования 
информационной компетентности студентов на уроках русского языка в учебных 
заведениях культуры и искусства Таджикистана. 

Автор утверждает, что формирование у будущих специалистов основ 
информационной культуры входит в число ключевых целей современной 
образовательной системы и в связи с этим, предлагает модели формирования у 
обучающихся русскому языку студентов образовательных учреждений культуры и 
искусства Республики Таджикистан информационной компетентности, которая 
содержит в себе три блока, характеристики каждого из которых отдельно предлагается 
автором.  
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Дар мақолаи мазкур љанбаҳои асосии ташаккули салоҳияти иттилоотии 

донишљўён дар машғулиятҳои забони русии муассисаҳои таълимии фарҳанг ва санъати 
Тољикистон ҳаматарафа мавриди баррасї қарор дода шудааст. Муаллиф таъкид 
мекунад, ки ташаккули асосҳои фарҳанги иттилоотї дар мутахассисони оянда яке 
мақсадҳои асосии низоми таҳсилоти муосир маҳсуб меёбад ва вобаста ба он амсилаҳои 
ташаккули салоҳияти иттилотї дар толибилмони  муассисаҳои таълимии фарҳанг ва 
санъати љумҳуриро пешниҳод мекунад, ки аз се бахш иборат буда, дар мақола тавсифи 
ҳар як аз онҳо аз љониби муаллиф ба таври мушаххас манзур шудааст.  
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This article comprehensively examines the main aspects of the formation of 
information competence of students in the lessons of the Russian language in educational 
institutions of culture and art in Tajikistan. 

The author argues that the formation of the foundations of information culture among 
future specialists is among the key goals of the modern educational system and, in this regard, 
offers models for the formation of information competence among students of Russian 
language students of educational institutions of culture and art of the Republic of Tajikistan, 
which contains three blocks, characteristics of each of which are separately proposed by the 
author. 
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Одной из основных компетенций, необходимых выпускнику высшего учебного 

заведения для того, чтобы обеспечить его конкурентоспособность на современном 
рынке труда, является информационная компетенция. Формирование у будущих 
специалистов основ информационной культуры входит в число ключевых целей 
современной образовательной системы. В ходе обучения русскому языку учащийся 
должен получить самые глубокие знания о тех ресурсах, которые помогут ему с 
максимальной эффективностью решить проблемы, возникающие в иноязычном 
обучении.  

Образовательный стандарт устанавливает, что коммуникативные навыки 
выпускника высшего учебного заведения должны включать в себя умение создавать 
тексты на иностранном и родном языках различной функциональной направленности, 
которые бы отвечали нормам профессионального и бытового общения в письменной и 
устной формах. Умение оценивать и обрабатывать информацию является одним и 
ключевых в коммуникативной компетенции. Отсутствие этих навыков делает 
собранную информацию бесполезным набором данных. Названные выше навыки 
необходимо целенаправленно формировать у будущих специалистов, поскольку, как 
показала практика, далеко не все из сегодняшних студентов в полной мере владеют ими.  

В состав информационной компетенции в рамках деятельности познавательного 
характера включены такие элементы: умение обобщать, синтезировать и 
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анализировать, знать о ключевых этапах структурно-системного анализа, уметь 
выявлять связи причинно-следственного характера. Компетенция в рамках 
коммуникативных видов деятельности предполагает владение современными 
коммуникационными средствами (видео-чаты, мессенджеры, электронная почта, 
социальные сети и т. д.), знакомство с основами этических установок при общении.  

Коммуникативная иноязычная компетенция студентов высших учебных 
заведений включает в себя не только навыки русскоязычного общения непосредственно 
с собеседником, но также способность общаться через сетевые сервисы. Мы считаем, 
что информационные навыки включают в себя: 

- умение искать, классифицировать и обобщать информацию, осуществлять ее 
анализ; 

- уметь пользоваться возможностями глобальной сети с целью поиска 
исторической и культурной информации о стране, язык которой изучается, а также для 
общения с иностранными собеседниками, выполняя функцию представителя своей 
национальной культуры; 

- уметь обсуждать вопросы, касающиеся своей работы, с другими 
пользователями Интернета.  

Между тем, сам по себе доступ к Интернету не гарантирует получение 
качественного иноязычного образования. К сожалению, практика свидетельствует о 
том, что студенты зачастую не способны отыскать необходимую для себя информацию 
научного характера формацию в русскоязычном сегменте Интернета, не всегда могут 
отличить научно-популярную литературу от чисто научной, при корректировке текста 
допускают значительные неточности и т.д.  

При поиске информации на русском языке студенты нередко сталкиваются со 
значительными сложностями.  

В связи с этим считаем важным создание Интернет-ресурсов учебной 
направленности, которые включали бы в себя визуальные и звуковые материалы, 
посвященные различным темам, относящимся к формированию у студентов 
коммуникативной иноязычной компетенции, к освоению ими навыков поиска, 
обобщения и анализа необходимой информации [1, С. 5-14].  

Важно, чтобы в условиях современного цифрового мира программа для 
студентов, проходящих подготовку по предмету «Русский язык», включала в себя такие 
элементы методического обеспечения, как совместная работа, обратная связь, 
управление коммуникативной деятельностью и обеспечение технологического и 
информационного характера.  

Стабильная обратная связь является необходимым условием эффективного 
методического сопровождения [2]. Такая связь представляет собой основной элемент 
продуктивного взаимодействия в межличностном общении и рассматривается как 
непрерывное взаимодействие между студентом и преподавателем, выполняющее 
функцию управления учебным процессом.  

Элементами обратной связи могут быть отметки преподавателя за выполнение 
домашних заданий, его комментарии к работам студента, общение на форумах, в 
мессенджерах, помощь студентам в поиске информации и т.д. 

Важно, чтобы студенты освоили основные навыки модерирования, они в 
значительной мере способствуют развитию у них коммуникативной компетенции, учат 
толерантности, объективности, сдержанности, умению работать в коллективе и 
множеству других полезных навыков [3]. 

При организации учебной деятельности как единой системы у студентов 
таджикских вузах искусства и науки по предмету «Русский язык» у них формируется 
информационная компетентность. В рамках системы обучения мы можем увидеть всю 
единую цепочку взаимодействия между преподавателем и студентом, начинающуюся с 
постановки основных задач и завершающуюся подведением итогов обучения.  

Под средствами обучения мы понимаем комплекс ресурсов технического, 
материального, организационного характера, которые обеспечивают все необходимые 
методы обучения. Итогами учебного процесса является совокупность сформированных 
компетенций, освоенных навыков и знаний [4]. 

Предлагаем подробнее остановиться на модели формирования у обучающихся 
русскому языку студентов высших учебных заведений культуры и искусства Республики 
Таджикистан информационной компетентности, которая содержит в себе три блока, 
характеристики каждого из которых мы предлагаем рассмотреть далее.  

Обучение русскому языку в вузах Таджикистана осуществляется по двум 
ключевым направлениям - методическому и предметному, и в качестве главной задачи 
ставит перед собой формирование у будущих специалистов следующих компетенций в 
сфере информационно-коммуникационных технологий: 

Профессиональная компетенция №1 - умение применять социальные сети и 
другие телекоммуникационные инструменты в иноязычном общении при условии 
следования этическим нормам, принятым в сетевой коммуникации. 
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Профессиональная компетенция № 2 - способность к применению инструментов 

информационно-коммуникационных технологий для выстраивания дистанционной 
совместной работы преподавателя с учащимися при обучении русскому языку.  

Профессиональная компетенция № 3 - способность к критической оценке и 
отбору аудио и видеопродуктов по обучению русскому языку в ходе совместной 
учебной деятельности.  

В состав содержательно-методического блока входят составляющие 
методического и содержательного характера. Этот блок отвечает за организацию 
учебного процесса для формирования информационной компетентности у студентов 
высших учебных заведений культуры и искусства Республики Таджикистан, 
обучающихся русскому языку. Информационная компетентность при этом формируется 
через содержательную составляющую учебного процесса. Содержательную 
составляющую мы формировали, основываясь на принципах, которые были нами 
разработаны, среди которых: преемственность содержания учебных дисциплин, сетевая 
интерактивность, межкультурный диалог, принцип коммуникации.  

Информационная компетентность у студентов высших учебных заведений 
культуры и искусства Республики Таджикистан, обучающихся русскому языку, 
формируется, проходя три стадии.  

На первой стадии осуществляется систематизация знаний студентов, 
формируются их компетенции, навыки и умения в сфере применения информационно-
коммуникационных технологий в рамках деятельности педагогической 
направленности. На первой стадии обучения студентов закладывается основа 
дальнейшего обучения с целью формирования и у них рассматриваемых нами выше 
профессиональных компетенций 1, 2 и 3.  

На второй стадии обучения студенты проходят подготовку в сфере применения 
телекоммуникационных инструментов в разнообразных ситуациях общения на 
иностранном языке, формируют способность критически анализировать 
медиапродукты различного содержания, учатся использовать иноязычные ресурсы при 
изучении иностранного языка. На этой стадии преимущественно формируются 
профессиональные компетенции 1 и 2. 

В рамках третьей стадии осуществляется подготовка русскому языку в высших 
учебных заведениях Республики Таджикистан с применением инструментов 
информационно-коммуникационных технологий, а также обучение навыкам 
взаимодействия посредством сети Интернет иностранном языке для формирования 
профессиональной компетенции 3.  

Студенты вузов, обучающиеся русскому языку, осваивают содержательную 
составляющую этой дисциплины благодаря решению задач, которые носят характер 
организационных, проектных и коммуникативных.  

Задачи проектной направленности позволяют освоить навыки критического 
анализа, отбирать медиапродукты на иностранном языке, применять информационные 
технологии с целью разработки иноязычных медиапродуктов.  

Целью коммуникативных задач является изучение социальных сетей, изучение их 
функциональных характеристик, применение интернет-сервисов для иноязычного 
общения.  

Для достижения эффективности в формировании у студентов высших учебных 
заведений культуры и искусства Республики Таджикистан, изучающих русский язык, 
информационной компетентности необходимо осуществить правильный выбор методов 
обучения. Рассмотрим следующие методы обучения: дискуссия, сотрудничество, 
проблемно-исследовательский метод.  

При подходе социально-конструктивистского характера дискуссия является 
одним из основных методов. Дискуссия представляет собой один из эффективнейших 
инструментов убеждения, поскольку участники дискуссии делают самостоятельные 
выводы на основании анализа аргументов всех сторон, тем самым самостоятельной 
формируя свои компетенции в сфере информационно-коммуникационных технологий.  

Сотрудничество в качестве одного из методов, применяемых при социально-
конструктивистском подходе, предполагает формирование групп, в рамках которых 
будущие специалисты сотрудничают при поиске решений задач исследовательского и 
проектного характера. Группа при этом работает над одной задачей, выполнение 
которой требует участия в работе всех ее членов и оказывает позитивное влияние на 
формирование у студентов компетенций в информационной сфере.  

Проблемно-исследовательский метод в обучении предполагает активное 
формирование знаний. Такое обучение актуализирует активность интеллектуального 
характера при решении задач в сфере информационно-коммуникационных технологий 
благодаря поиску путей разрешения противоречивых моментов, стимулирует студентов 
к анализу найденного материала, формируя у них навыки исследовательской работы.  

Около 70% времени при обучении русскому языку занимает самостоятельная 
работа, цель которой заключается в стимулировании стремления студентов к 
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самообучению в сфере информационно-коммуникационных технологий. В качестве 
самостоятельной работы студенты работают над заданиями исследовательской и 
проектной направленности.  

Работа по организации и проведению проблемных семинаров является важной 
составляющей процесса формирования у студентов информационной компетентности 
при обучении русскому языку в высших учебных заведениях Республики Таджикистан.  

Участие в лабораторных работах призвано сформировать у студентов навыки 
совместной работы при решении задач исследовательского характера в сфере 
информационно-коммуникационных технологий.  

Интерактивные лекции предполагают свободный обмен взглядами, дискуссии и 
доброжелательный диалог. Их участники обсуждают предлагаемые им ситуации и 
вопросы, осуществляют их совместный анализ и формулируют свой вердикт.  

Изучая предметы, посвященные использованию информационных технологий в 
будущей профессиональной деятельности, студенты проникаются пониманием 
важности правильного применения инструментов информационно-коммуникационных 
технологий в вопросах иноязычной сетевой коммуникации в условиях 
информационного общества.  

Педагогические методики, основанные на информационно-коммуникационных 
технологиях, помогаю студентам систематизировать полученные навыки и знания; они 
осознают ту роль, которую играют средства телекоммуникации, социальные сети в 
формировании у них информационной компетенции в процессе обучения русскому 
языку. Изучая основы медийного образования, студенты осваивают мультимедийные 
технологии, их потенциал и особенности.  

Изучение данного предмета позволяет студентам высших учебных заведений 
формировать профессиональные компетенции в следующих областях: использование 
сетевых сервисов и средств коммуникации в различных ситуациях общения в сети 
интернет с учетом следования этическим нормам сетевого общения.  

Обучаясь основам медиаобразования, студенты вузов развивают свою 
грамотность в вопросах медиаресурсов, учатся взаимодействию с ними, развивают свои 
способности творческого и коммуникативного характера, приобретают навыки 
критического мышления, учатся анализировать и интерпретировать информацию, 
полученную в глобальной сети, разрабатывать медийные продукты на иностранном 
языке.  

Изучая основы медиаобразования, будущие специалисты образовательной сферы 
по специальности «Русский язык» получают навыки работы со средствами сетевой 
коммуникации при осуществлении анализа медиаконтента на иностранном языке, 
учатся создавать медиапродукцию на языке, который ни изучают.  

Остановимся на дисциплине «Применение информационно-коммуникационных 
технологий при организации иноязычной коммуникации», цель которой состоит в 
подготовке методической базы в сфере информационно-коммуникационных 
технологий для студентов высших учебных заведений культуры и искусства Республики 
Таджикистан, обучающихся русскому языку.  

Разрабатывая главные образовательные программы, высшее учебное заведение 
имеет право самостоятельно отбирать те дисциплины, которые позволяют максимально 
эффективно формировать у студентов профессиональные компетенции, вводя в 
образовательный процесс отдельные предметы для развития или конкретизации тех или 
иных аспектов обучения студентов.  

По нашему мнению, в настоящее время является целесообразным при подготовке 
магистров включить в образовательную программу дисциплину «Применение 
информационно-коммуникационных технологий при организации иноязычной 
коммуникации».  

Будет логичным изучать эту дисциплину в четвертом семестре, после того, как 
студенты уже прошли предметную подготовку в сфере информационно-
коммуникационных технологий. 

Изучение этого предмета должно помочь студентам высших учебных заведений 
культуры и искусства Республики Таджикистан, изучающих русский язык, 
сформировать такие профессиональные компетенции, как способность применять 
инструменты информационно-коммуникационных технологий при организации 
коммуникаций посредством глобальной сети, управлять интернет-проектами, в рамках 
совместной работы отбирать и разрабатывать интернет-ресурсы образовательной 
направленности по изучению русского языка, готовить для них необходимый контент и 
обеспечивать методическое и информационное сопровождение.  

Резюмируя, можем констатировать, что осуществление предложенных нами мер 
позволит обеспечить последовательность и непрерывность процесса формирования 
информационной компетентности у студентов высших учебных заведений культуры и 
искусства Республики Таджикистан, обучающихся русскому языку. 
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ЊАМКОРИИ ОИЛА ВА МУАССИСАИ ТАЊСИЛОТИИ ПЎШИДА ДАР 

ТАШАККУЛИ ОМОДАГЇ БА ВОРИДШАВИИ САМАРАНОКИ ИЉТИМОИИ 
НАВРАСОНИ ЊУЌУЌВАЙРОНКАРДА 

 
ЗАЙТМЕТОВ Хусейн Авасхонович – номзади илмњои психологї, дотсент, мудири 

кафедраи психологияи иљтимої ва касбии ДДХ ба номи академик Бобољон Ѓафуров, ш. 
Хуљанд, гузаргоњи Мавлонбеков, 1. E-mail: husein20@inbox.ru, тел.: +(992) 92 991 11 03 

Иљтимоишавии наврасони њуќуќвайронкарда яке аз масъалањои муњимми 
иљтимої-психологии љомеа ба њисоб рафта, тањќиќи њаматарафаи он метавонад 
механизми самараноки корро дар ин самт ошкор намояд. Маќола бо номи “Њамкории 
оила ва муассисаи тањсилотии пўшида дар ташаккули омодагї ба воридшавии 
самараноки иљтимоии наврасон-њуќуќвайронкардагон” љанбањои психологию 
иљтимоии масъаларо инъикос менамояд, дар бораи: хусусиятњои синни наврасї, мафњум 
ва душворињои иљтимоишавии наврасони њуќуќвайронкарда, талаботи Ќонуни 
Љумњурии Тољикистон «Дар бораи масъулияти падару модарон дар таълиму тарбияи 
фарзанд», тавсифи кор бо наврасон дар шароити муассисаи тањсилотии пўшида, 
инчунин шартњои муњими ташаккули омодагї ба воридшавии самараноки иљтимоии 
наврасон-њуќуќвайронкардагон маълумот дињад. 

Дар доираи тањќиќи масъалаи “Њамкории оила ва муассисаи тањсилотии пўшида 
дар ташаккули омодагї ба воридшавии самараноки иљтимоии наврасони 
њуќуќвайронкарда” маќсад ва вазифањои мушаххаси кор, тарзњои ба роњ мондани 
корњои омодасозии наврасон ба воридшавии иљтимоии онњо муайян шудааст. 

 
Вожањои асосї: воридшавии самараноки иљтимої, ёрии психологї, дастгирии 

иљтимої, иљтимоишавї (сотсиализатсия), муассисаи тањсилотии пўшида, Мактаби 
махсуси љуњмуриявии ш. Душанбе , Ќонун, наврасони њуќуќвайронкарда, оила, падару модар, 
синни наврасї, таълим, тарбия ва ѓ. 

 
 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СЕМЬИ И ЗАКРЫТОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ В ФОРМИРОВАНИИ ГОТОВНОСТИ ПОДРОСТКОВ-

ПРАВОНАРУШИТЕЛЕЙ К ПРОДУКТИВНОЙ СОЦИАЛЬНОЙ 
ВКЛЮЧЕННОСТИ 

 
ЗАЙТМЕТОВ Хусейн Авасхонович – кандидат психологических наук, доцент, 

заведующей кафедры социальной и профессиональной психологии Худжандского 
государственного университета  имени академика Бободжона Гафурова, г. Худжанд, 
проезд Мавлонбеков 1, E-mail: husein20@inbox.ru; тел.: +(992) 92 991 11 03. 

 
Социализация несовершеннолетних правонарушителей – одна из важнейших 

социально-психологических проблем общества, и ее всестороннее изучение может 
выявить действенный механизм работы в этой сфере. В статье «Взаимодействие семьи и 
закрытого образовательного учреждения в формировании готовности подростков-
правонарушителей к продуктивной социальной включенности», исследуются 
психологические и социальные аспекты проблемы, в том числе: особенности 
подросткового возраста, понятие и трудности социализации подростков-
правонарушителей, требование Закона  РТ «Об ответственности родителей в 
образовании и воспитании детей», характеристика работы с подростками в условиях 
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закрытого учреждения, а также важных условий формирования готовности к 
продуктивной социальной включенности подростков. 

В рамках исследования «Взаимодействие семьи и закрытого образовательного 
учреждения в формировании готовности подростков-правонарушителей к 
продуктивной социальной включенности» определены конкретные цели и задачи, пути 
подготовки подростков к их социальной интеграции.  

Ключевые слова: продуктивная социальная включенность, психологическая помощь,  
социальная поддержка, социализация, закрытое образовательное учреждение, 
Специальная республиканская школа г. Душанбе, Закон, подростки-правонарушители, 
семья, родители, подростковый возраст, образования, воспитание. 

 
 

THE INTERACTION OF THE FAMILY AND A CLOSED EDUCATIONAL SCHOOL IN 
THE FORMATION OF THE READINESS OF ADOLESCENT OFFENDERS FOR 

PRODUCTIVE SOCIAL INCLUSION 
 
ZAYTMETOV Кhuseyn Avaskhonovich - candidate of Psychology, Associate Professor, 

Head of the Department of Social and Professional Psychology, Khujand State University named 
after Academician Bobodjon Gafurov, Khujand, Mavlonbekov passage 1. E-mail: 
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The socialization of juvenile offenders is one of the most important social and 

psychological problems of society, and its comprehensive study can reveal an effective 
mechanism of work in this area. The article "The interaction of the family and a closed 
educational school in the formation of the readiness of adolescent offenders for productive 
social inclusion" examines the psychological and social aspects of the problem, including: the 
peculiarities of adolescence, the concept and difficulties of socialization of adolescent 
offenders, the requirement of the Law of the Republic of Tajikistan "On responsibility parents 
in the education and upbringing of children ”, characteristics of work with adolescents in a 
closed school, as well as important conditions for the formation of readiness for productive 
social inclusion of adolescents. Within the framework of the study "The interaction of the 
family and a closed educational school in the formation of the readiness of adolescents-
offenders for productive social inclusion", specific goals and objectives, ways of preparing 
adolescents for their social integration have been identified.  

 
Key words: productive social inclusion, psychological assistance, social support, 

socialization, closed educational school, Special Republican School of Dushanbe, Law, juvenile 
delinquents, family, parents, adolescence, education, upbringing. 

 

Дар Љумњурии Тољикистон њамкории мактаб, оила ва љомеа дар ташаккули 
омодагї ба воридшавии самараноки иљтимоии наврасон яке аз принсипњои асосии 
тараќиёт ба њисоб меравад. Принсипи мазкур аз умумияти манфиатњои давлат ва халќ, 
аз њисси масъулияти њар як шахс ба кори таълиму тарбияи насли наврас, аз ѓамхории 
доимии Њукумати Љумњурии Тољикистон нисбат ба маориф бармеояд. Мањз барои 
њамин роњбарияти давлат оид ба масъалаи мустањкам намудани алоќаи муассисањои 
тањсилотии пўшида ва оила, ки ба фаъол намудани коллективњои омўзгорї мусоидат 
менамояд, диќќати махсус медињанд. 

Фаъолияти якљояи њамаи сохторњои давлатии тарбиявї ва нињодњои иљтимої ба 
коркарди механизми фаъолгардонии хонавода ва воридшавии самараноки иљтимоии 
шахсияти наврасон нигаронида шудааст. 

Синни наврасї (11-16 солагї) – ин давраи гузариш, кунљкобии аќл, кўшиши донистан, 
синни пурљўшу хурўш, инчунин фаъолии организм мебошад. Дар ин синну сол тафаккур 
бештар мустаќилу фаъол ва соњиби хусусияти эљодї мешавад. Онњо њаракат менамоянд, ки 
њарчи тезтар аз калонсолон мустаќилиятро ба даст оранд. 

Хусусияти фарќкунандаи ин давра дар он аст, ки наврасон њоло на шахси 
баркамоланду на хурдсол (ноболиѓ). Онњо дар зинаи гузариш (аз синни кўдакї ба 
колонсолї) буда, таѓйироти куллии анатомию физиологї, психологї ва биологиро аз сар 
мегузаронанд. Аз ин рў, душвории давраи наврасї пеш аз њама дар таѓирёбии имконияти 
маънавию иљтимої ва шакли нави муоширати онњо бо њамсолон ва калонсолон низ зоњир 
мегардад. Дар зери таъсири инкишофи суръатноки организм ва омилњои дигар тадриљан 
рафтори кўдакон ба рафтори калонсол монанд мешавад. Вале, љараёни ин давраи гузариш аз 
хусусиятњои фардии шахс низ вобастагї дорад. 

Дар чунин шароит барои падару модарон зарур аст, ки муносибатро нисбат ба 
наврасон таѓйир дода, бо назардошти вазъияти баамаломада рафтор намоянд. Он усулеро 
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мебоист истифода бурд, ки наврасон маљбуран не, балки бо хоњиши худ дар ин ё он 
машѓулияти муфид иштирок намоянд. 

Њамин тариќ, масъалаи синни наврасї ва хусусиятњои психологии онро мавриди 
баррасї ќарор дода, чунин мулоњизаро баён кардан мумкин аст, ки синни наврасї њамчун 
давраи гузариш нињоят нозук ва мушкил буда, дарки хусусиятњои он аз тарафи њамаи 
калонсолон муњим мебошад. Дар бештари њолатњо чунин ба мушоњида мерасад, ки 
калонсолон, хусусан падару модарон нисбат ба кўдакон ѓамхорї зоњир намекунанд, 
намепурсанд, ки фарзандонашонро кадом муаммоњо ташвиш медињанд. Баръакс, аксарият 
калонсолон мехоњанд, ки наврасонро ба манфиати худ, бештар дар њалли мушкилоти 
гуногуни шахсию оилавї истифода баранд. Шахсияти онњоро эњтиром накарда, барои хатои 
ночиз љазо медињанд, ки ин боиси рўњан дур шудани наврасон аз калонсолон мегардад. 

Ќайд кардан бамаврид аст, ки дар тўли асрњои зиёд хонавода дар инкишофи 
шахсияти кўдак наќши муассир дошт, гарчанде, ки дар њар давраи бабалоѓатрасии 
наврасон наќши оила ва муносибати атрофиён дигаргун мешавад. Хусусан бо оѓози 
давраи наврасї (дар 10-11 солагї) масофаи эмотсионалии байни фарзандон ва падару 
модарон нисбатан афзоиш меёбад, ки ин барои мустаќилии наврасон ва инкишофи 
њисси баробаршавии онњо бо калонсолон мусоидат менамояд. 

Заминањои њуќуќии њамкориро миёни мактаб, оила ва љомеа дар ташаккули 
салоњиятњои иљтимоии тарбиягирандагони муассисањои тањсилотии пўшида, пеш аз 
њама Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи масъулияти падару модарон дар 
таълиму тарбияи фарзанд» (аз 2 августи соли 2011, тањти № 762) ташкил медињад. Ќонуни 
мазкур муайян кардааст, ки «Таълиму тарбияи фарзанд вазифаи падару модар, омўзгор, 
давлат ва љомеа мебошад. Вазифаи падару модар фароҳам овардани шароити моддї, 
молиявї, маънавї ва равонї дар таълиму тарбияи дурусти фарзанд мебошад». 

Бояд ќайд намоем, ки ќабули Ќонуни мазкур, аз як тараф њамчун асоси 
њамкорињо байни мактаб, оила ва љомеа масъулияти онњоро дар таълиму тарбияи 
фарзанд пурзўр намояд, ҳуқуқу манфиатҳои фарзандонро њифз кунад, аз тарафи дигар, 
бо сабаби паст будани маърифати њуќуќї, заифии баъзе падару модарон ва маорифчиён 
боиси ба амал омадани мушкилоти иљтимої-њуќуќї гардида истодааст. Дар таъмини 
иљрои даќиќи Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи масъулияти падару модарон 
дар таълиму тарбияи фарзанд» [1] аз тарафи субъектони он сатњи пасти омодагї ба 
мушоњида мерасад. Яъне, на њамаи иштирокчиёни муносибат, ки Ќонуни мазкур танзим 
менамояд њадафи аслии онро дуруст дарк кардаанд [9]. 

Дар ташкили босамари њамкории мактаб, оила ва љомеа оид ба тарбияи 
наврасони њуќуќвайронкарда вазифаи мудирияти раванди таълиму тарбия ба зиммаи 
муассисањои таълимї гузошта шудааст. Дар сатњи муассисаи тањсилотии пўшида 
бошад, алоќаи доимї бо падару модарон ва намояндагони нињодњои иљтимої, аз љумла 
кормадони њифзи њуќуќ, њифзи иљтимої, тандурустї ва ѓ., тавассути роњбари синф ва 
мураббияњои гурўњњо ба амал бароварда мешавад.  

Њамин тариќ, љињати дуруст иљтимоишавии наврасони њуќуќвайронкарда, 
инчунин ташаккули омодагї ба воридшавии самараноки иљтимоии онњо муассисаи 
таълимии пўшида марказест, ки раванди тарбияро на танњо дар доираи фаъолияти худ, 
инчунин, дар њамкорї бо оила ва љомеа амалї месозад. Дар баробари ин, аз тамоми 
имкониятњои тарбиявии љомеа истифода хоњад кард. 

Тарбия бо мавњуми «иљтимоишави (сотсиализатсия)-и шахс» ва 
«ресотсиализатсияи наврасони мањкумшуда» робитаи зич дорад. Мафёуми 
«сотсиализатсияи шахс» аз нигоњи илми психологияи иљтимои, педагогика, 
сотсиологияи њуќуќ ва ѓ. ба таври васеъ баррасї шудааст [12], [13]. 

Иљтимоишавї ва тарбия дар истифода ба маънои васеъ њаммаъноянд. Љараёи 
иљтимоишавї ба муњити солим ворид гаштани инсон аз љумла ашхосе, ки муваќатан  
дар љойњои мањрумї аз озодї нигањ дошта мешаванд, таќозо менамояд. 

Иљтимоикунонї ин раванди пай дар пай ва ќатнашавандаи мебошад, ки дар 
рафти иккишофи зиндагии инсон сурат мегирад. Дар ин раванд на танњо инкишофу 
тањаввулишахсият, балки таѓйироту рушди чашмраси љомеа низ сурат мегирад.  

Воситањои иљтимоикунонї на танњо аз хусусиятњои синнусолии инсон, балки аз 
махсусиятњои муњити иљтимоии ў аз ќабили намудњои таъсиррасонии маќсадноки 
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хонаводагї, хусусияти муносибатњо бо њамсолон; шаклњои кор дар гуруњњои таълимї ва 
ѓ. вобастагї дорад.  

Расонидани ёрии психологї ва дастгирии иљтимоии наврасони њуќуќвайронкарда дар 
шароити муассисањои таълимию тарбиявї барои онњо, хусусан ташкил намудани корњои 
бонизоми психологию иљтимої дар Мактаби махсуси љуњмуриявии ш. Душанбе  ќисман ба 
асосњои назариявии корњои олимон (Д.И. Фельдштейн, А.Х. Кучкаров, С. Ќодиров) ва 
таљрибањои бойи онњо дар самти кор бо наврасони њуќуќвайронкарда асос меёбанд [9], [8], 
[12], [13]. 

Тањлили адабиёт нишон дод, ки дар раванди корњои психологї бо наврасони 
њуќуќвайронкарда ба љанбањои психологии масъала: мутобиќшавии субъект ба шароити 
таѓирёбанда, вазъияти душвори њаётї ва ѓайра, диќќати љиддї додан зарур аст, ки маќсади 
асосии фаъолияти психолог дар ин раванд мутобиќшавии бо самарии наврасон ба муњити 
оила ва шароити гуногуни таѓирпазир мебошад. 

Дар як ќатор озмоишњои муњаќќиќоне, ки бо иштироки наврасони њуќуќвайронкарда 
гузаронида шуд, тасдиќ гардид, ки муњити хонавода ва наздикон, тарзи муоширати онњо бо 
њамдигар барои инкишофи арзишњои худмуайянкунанда дар наврасон наќши муњим дорад. 
Ваљњои мустаќилшавии онњо, њаракатњо дар самти ба даст овардани мустаќилият бенатиља 
анљом меёбад, ки он ба истифодаи воситањои ѓалат барои аз таъсири калонсолон баромадан 
оварда мерасонад. Чунин њаракат барои таъмин кардани талаботи наврасон бобати ба даст 
овардани мустаќилият, ба худсобиткунии онњо метавонад халал расонад. Дар робита бо 
шароити воќеї ва объективии муошират ин ваљњњо (сабаби њарактер) маънои зидди  
иљтимоиро пайдо мекунад [1], [4]. 

Корњои тарбиявї ва ислоњкунии психологї бо наврасон дар шароти муассисањои 
шакли пўшида бо он фарќ мекунад, ки шакли пўшида мебошад, наврасон аз хонавода дур 
зиндагї менамоянд. Яъне, дар чунин муассиса наврасоне тарбия мегиранд, ки дар асоси 
меъёрњои њуќуќї (оиннома, низомномаи мактаб, ќарорњои маќомоти дахлдор ва ѓ.) дар ин 
муассиса љой карда шудаанд. Онњо аз хонавода (падару модар) дур њастаанд, ки чунин 
мањдудии фаъолияти кўдакон дар њудуди мактаб аз як тараф барои азнавтарбиякунї шароит 
фароњам оварад, аз тарафи дигар бо сабаби канда шудани алоќаи эмотсионалии наврасон бо 
падару модарон метавонад садди роњи инкишофи шахсияти онњо гардад [2]..  

Вазифаи асосии муассиса азнавтарбиякунї ва боз гардонидани наврасон ба љомеаи 
кушоди шањрвандї ба њисоб меравад. Аз ин лињоз, дар мактаб ташкил кардани чорабинињои 
зиёди тарбиявї талаб карда мешавад. Инчунин чорабинињо ба воситаи корњои ислоњкунии 
психологї ва инкишофдињандаи психолог бо наврасони њуќуќвайронкунанда дар раванди 
фаъолияти озмоишї имконпазир мегардад. Дар ин раванд, инчунин машварати психологї, 
машѓулиятњои озмоишї ва маслињати психологї барои падару модарон низ ташкил карда 
мешаванд. Инчунин корњои кўтоњмуддати якљоя бо иштироки наврасон ва падару модарони 
онњо доир ба инкишоф додани “образи падару модарон дар шуури наврасон” ва баракс, 
инкишоф додани “образи наврасон дар шуури падару модар” дар шароити будубоши 
кўдакон дар мактаби махсус мебошад. 

Дар робита бо душворињои давраи наврасї ва ноустувор будани муносибат дар 
байни наврасони њуќуќвайронкарда ва падару модарони онњо дар шароити муссисањои 
шакли пўшида баъзе нозукињои ба амал ояндаи корро дар раванди муътадилгардонии 
муносибати байнињамии падару модар ва наврасон мушоњида кардан мукин аст.  

Бо назардошти мураккабии кор дар шароити муассисаи тањсилотии пўшида чунин 
тартиби кори сезинагї пешнињод мегардад, ки иљрои он зина ба зина амали гардонида 
мешавад: 

Зинаи якуми кор: а) шинос шудан бо њуљљатњои зарурии маълумотдињанда доир ба 
наврасон ва гузаронидани суњбат бо хонаводаи онњо; б) гузаронидани ташхиси психологї.  

Маќсади он муайян кардани шароитњои психологии муътадилгардонии муносибати 
байнињамии наврасону падару модар дар шароити буду боши наврасон дар мактаби махсуси 
љумњуриявї аст.  

Вазифањои зинаи якум 
Бо наврасон: 1) омўзиши хусусиятњои психологии наврасон; 2) ошкор кардани 

сабабњои иљтимоию психологии рафтори зиддињуќуќии наврасон; 3) омўзиши хусусиятњои 
психологии муносибати байнињамии наврасони њуќуќвайронкарда ва падару модарони 
онњо. 
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Бо падару модарон: 1) омўзиши хусусиятњои хонаводаи наврасон; 2) омўзиши 

хусусиятњои психологии муносибати падару модар нисбат ба наврасони њуќуќвайронкарда; 
3) ошкор кардани душворињо дар тарбияи наврасон. 

Роњњои амалгардонии вазифањо дар раванди кор бо наврасон чунин аст: 
1. Љамоварї ва тањлили маълумот дар бораи наврасон ба воситаи омўзиши њуљљатњои 

меъёрю њуќуќї (маълумотнома, хислатнома ва ѓ.)  суњбат бо роњбарони синфњо дар 
муассиса. 

2. Корњои ташхиси психологї бо наврасон дар муассиса: тањлили њуљљатњо, 
эксперимент, мушоњида, суњбат. 

3. Барќарор кардани робита ва муносибат дар байни наврас падару модари онњо. 
Роњњои амалигардонии вазифањо дар раванди кор бо падару модарон чунин аст: 
1. Љамъоварї ва тањлили маълумот  дар бораи оилаи наврасон; 
2. Суњбат бо роњбарони синфњо дар мактаби махсуси љумњуриявї доир ба муносибати 

падару модарон нисбат ба фарзандонашон. 
3. Гузаронидани суњбат ва тест (саволнома) бо волидон. 
Зинаи дуюми корро љалби  падару модар  дар корњои тарбиявии муассиса, 

муътадилгардонии муносибат дар байни  наврасони њуќуќвайронкарда ва падару модарони 
онњо ташкил медињад. 

Маќсади зинаи дуюми кор аз омода кардани наврасон барои њамкорї бо падару 
модари худ, ташкили кор бо падару модар барои муътадилгардонии муносибати онњо бо 
фарзандони  худ ва мусоидат кардан ба муътадилшавии муносибат дар байни онњо аст. 

Вазифањои зинаи дуюм аз инњо иборатанд: 
1) ташкил ва гузаронидани корњои ислоњкунии психологї ва машѓулиятњои 

омўзишии психологї бо наврасони њуќуќвайронкарда;  
2) суњбат, машварати психологї (маслињатдињии психологї) ва ташкили маѓулиятњои 

омўзишї барои падару модарон. 
3) бо маќсади љалб кардани падару модар  ба корњои тарбиявии муассиса ташкил ва 

гузаронидани рўзњои «Дарњои кушод», ки марњилањои зеринро дар бар мегирад: 
-  омодагии кормандони муассиса барои шинос кардани падару модар бо 

дастовардњои тарбиявии кўдакон; 
- омода кардани наврас барои нишон додани дастовардњои худ дар муассиса; 
- даъват кардани  падару модарони тарбиягирандагон ба рўзњои «Дарњои кушод»; 
- ташкил ва гузаронидани чорабинї (рўзњои «Дарњои кушод»); 
- њаматарафа тањлил кардани чорабинии гузаронидашуда ва бањо додан ба фаъолияти 

ташкилотчиёну иштирокчиёни он;  
- бо маќсади њавасманд ва ќадрдани кардани ташкилотчиёну иштирокчиёни 

чорабинї; 
- ислоњ кардани камбудињои дар раванди чорабинї мушоњидашуда.  
4) ташкили машѓулиятњои омўзишии кўтоњмуддати якљоя, ки дар он дар як ваќт њам 

наврасон ва њам падару модари онњо иштирок менамоянд. Масъалаи асосии чунин 
машѓулиятњо муътадилгардонии  муносибати байни наврасон ва падару модарон мебошад. 

Дар раванди он чунин масъалањо њалли худро хоњад ёфт: 
- барќарор намудани алоќањо ва муносибат дар байни навраси њуќуќвайронкарда ва 

падару модари онњо;  
- ба амал овардани созиш дар байни наврасони њуќуќвайронкарда ва падару модари 

онњо. 
-марњилаи мўътадилшавии муносибат дар байни навраси њуќуќвайронкарда ва 

падару модари онњо. 
Зинаи сеюми кор иборат аст аз бањодињї ба самарабахш будани наќшаи кори илмї-

тањќиќотї ва барномаи машѓулиятњои омўзишии кўтоњмуддат доир ба муътадилгардонии 
муносибат дар байни навраси  њуќуќвайронкарда ва падару модари онњо 

Вазифаи зинаи сеюм: 
1) такроран гузаронидани тест-саволномањо бо наврасон; 
2) такроран гузаронидани суњбат, саволнома, ташкили мушоњидаи мунтазам доир ба 

масъалаи муносибати байнињамии наврас  ва падару модари онњо. 
Вазифаи асосии амалї намудани чунин фаъолияти иљтимої-психологї  васеъ 

намудани имкониятњои иљтимоию психологї ва педагогии шахсияти наврасону падару 
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модарони онњо буда, барои мустаќилона њал кардани масъалањои њаётии ба амал омада ва 
муътадил гардонидани муносибат дар байни наврасони њуќуќвайронкарда ва падару модари 
онњо ба шумор меравад. 

Шартњои асосии амалигардонии фаъолият доир ба масъалаи муътадилгардонии 
муносибат дар байни навраси њуќуќвайронкарда ва падару модари онњо чунин аст: 

- кордонї ва такмили ихтисоси психолог; 
- воло будан ва бартарї доштани манфиатњои наврасу волидайн; 
- характери ихтиёрї доштани иштирок дар машѓулиятњои омўзишї ва гирифтани 

ёрии психологї;  
- иштироки фаъолонаи наврас, падару модари онњо дар барнома ва машѓулиятњои 

психологии он, инчунин инкишоф додани иќтидори шахсии иштирокчиёни барнома; 
- махфї будани маълумот дар бораи иштирокчиёни барнома; 
- бартарї доштани принсипи пайдарњамї ва муттасилии раванди машѓулиятњо дар 

ваќти иљрои зинањои гуногуни кор ва расонидани ёрии психологї  чи ба наврасон ва чи ба 
падару модари онњо; 

- њис кардани масъулият аз тарафи психолог барои амалиёте, ки бе восита аз тарафи ў 
гузаронида мешавад. 

Кайњо боз аз корњои пурмазмуни муњаќќиќон маълум аст,  ки инсонро аз њаёти оила 
људо сохтан амали хилофи ќоидањои табиат мебошад, зеро њаёти оилавї дар таќдири инсон 
љой дода шудааст. Мањз бо назардошти ин талаботи инсондўстона дар шароити ин муассиса 
бештар зарурияти ташкили кор ва гузаронидани чорабинињо бо падару модари 
тарбиягирандагон мављуд аст.   

Шакли кор бо падару модар дар муассиса доир ба муътадилгардонии муносибати 
онњо бо фарзандон метавонад чунин бошад: гузаронидани суњбати инфиродї бо њар як 
падару модар; ташкили љамъомади умумимактабии падару модарон; ташкили машварат 
(маслињат)-и психологии гурўњї дар иштироки падару модарон; ташкилу гузарондани 
рўзњои «Дарњои кушод»,  ташкилу гузаронидани машѓулиятњои омўзишї дар муассиса ва ѓ. 

Таљрибаи мутахассисони соњаи психологияи амалї нишон додаанд, ки дар раванди 
кор бо падару модарон истифодаи аксњо ва видеонаворњо аз њаёти наврасон дар шароити 
мактаб ва аз саёњат нињоят манфиатбахш аст. Масалан, дар наворњои видеої наврасон дар 
васфи модар, падар, ватан ва ѓ. шеърњо ќироат намуда, ячкљоя сурудњо мехонданд, ки нињоят 
мафтункунанда буд. Таљрибаи корї бо падару модарони чунин наврасон нишон дод, ки аз 
таъсири аксњо ва видеонаборњои гирифта онњо ба њаяљон меомаданд, њатто дар чашмони 
модарон ашки шодї пайдо мешуд, ки фарзанди онњо хислатњои хубро низ дорост. 

Дар доираи тартиби раванди таъсиррасонии маќсадноки психологї, баъди ба анљом 
расидани кор аз рўи барнома бањодињї ба дараљаи  самарабахш будани он доир ба 
муътадилгардонии муносибат байни навраси  њуќуќвайронкарда ва падару модари ў оѓоз 
мегардад.  

Бањодињї ба воситаи методњои суњбат, тест-саволнома ба натичањои кор бо наврасон, 
такроран гузаронидани саволнома бо падару модари наврасоне, ки дар барнома иштирок 
мекунад, ташкили мушоњидаи  бевоситаю мунтазам сурат мегирад. 

Ќайд кардан ба маврид аст, ки њамаи машѓулиятњои дар боло зикр гардида дар 
доираи барномаи махсус «Барномаи маљмўи машѓулиятњои омўзишї оид ба иљтимоишавии 
наврасон» сурат мегирад [2]. 

Њамин тариќ, дар натиљаи омўзиши масъалаи “њамкории оила ва муассисаи 
тањсилотии пўшида дар ташаккули омодагї ба воридшавии самараноки иљтимоии 
наврасон-њуќуќвайронкардагон” маълум гардид, ки муассисаи тањсилотии пўшида дар 
иљтимошавии наврасон наќши муњим мебозад. Фаъолияти маќсадноки муассиса  дар 
њамкорї бо оила барои њалли масъалањои зерин мусоидат мекунад:  

 барќарор кардани алоќањо ва муносибат дар байни наврасони њуќуќвайронкарда ва 
падару модари онњо; 

 ба амал овардани созиш дар байни наврасони њуќуќвайронкарда ва падару 
модарони онњо, ки дар натиљаи он муътадилшавии муносибати мутаќобила ба амал меояд; 

 ташаккул додани омодагї ба воридшавии самараноки иљтимоии наврасон-
њуќуќвайронкардагон, ки асоси иљтимоишавии онњоро ташкил менамояд.  
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Дар маќола масъалањои муњимми мубрамсозии шахсияти донишљўён дар фазои 

фарҳанг ва маориф бо истифода аз технологияњои инноватсионї  тањлилу арзёбї карда 
шуда, мазмун ва вазифањои мубрамсозии шахсияти донишљўён дар фазои фарҳанг ва 
маориф дар муњити бисёрфарњангаи тањсилотии донишљўён муайян карда шудаааст. 
Дар маќола натиљањои тањлили назариявї, самарабахшии маљмўи шароити педагогии 
мубрамсозии шахсияти донишљўён дар фазои фарҳанг ва маориф бо роњи гузаронидани 
озмоиши педагогї  муайян карда шудааст. 

Њамзамон, дар натиљаи омўзиши сарчашмањои илмї робитаи зичи фарҳанг ва 
маориф муќаррар карда шуда, оид ба таъсири онњо ба мубрамсозии шахсияти 
донишљўён ибрози аќида карда шудааст. 

Тањќиќи назариявии мубрамсозии шахсияти донишљўён дар фазои фарҳанг ва 
маориф бо истифода аз технологияњои инноватсионї имкон дод захирањо ва 
имкониятњои воќеии донишљўёни муассисаи тањсилоти олии касбї, ки дар озмоиши 
педагогї иштирок мекунанд, муайян карда шаванд ва шароити педагогии амалї 
намудани самарабахши мубрамсозии шахсияти донишљўён дар фазои фарҳанг ва 
маориф бо истифода аз технологияњои инноватсионї такмил дода шавад. 

 
Вожањои асосї: технологињои инноватсионї, фарњанг, маориф, мубрамсозї, 

шахсияти донишљўён, тањсилоти муосир, корњои лоињавї. 
 

 

АКТУАЛИЗАЦИЯ ЛИЧНОСТИ СТУДЕНТОВ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 
ИННОВАЦИОННОЙ ТЕХНОЛОГИИ В КУЛЬТУРНОМ И  
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     В статье анализируются и оцениваются важнейшие вопросы актуализации 
личности студентов в культурном и образовательном пространстве, с использованием 
инновационных технологий и определяются содержание и задачи актуализации 
личности студентов в культурном и образовательном пространстве. 
         В статье выявлены результаты теоретического анализа и  комплекса 
эффективных педагогических условий актуализации личности студентов в культурном и 
образовательном пространстве путём проведения педагогического эксперимента. Также 
в результате изучения теоретических источников определена тесная взаимосвязь 
культуры и образования и приведены свои точки зрения об их влияниии на  
актуализацию личности студентов. 
           Теоретический анализ актуализации личности студентов в культурном и 
образовательном пространстве с использованием инновационных технологий дал 
возможность определить резервы и потециальные возможности студентов высших 
учебных заведений, участвовавших в эксперименте и соверошенствовать эфективные 
педагогические условия актуализации личности студентов в культурном и 
образовательном пространстве путём использования инновационных технологий.          

Ключевые слова:  инновационные технологии, культура, образование, актуализация, 
личности студентов, современное образование муосир, проектные работы. 
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        The article analyzes and evaluates the most inpovtent issues of identification of 
students in the cultural and educational space, using innovative technologies, and determines 
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the content and tasks of identification of students in the cultural and educational space, in a 
multi-cultural educational environment for students. 
 The article defines the results of a theoretical analysis and a complex of effective 
pedagogical conditions for identification of students in the cultural and educational space by 
conducting a pedagogical experiment. Also, as a result of studying theoretical sources, a close 
relationship between culture and education was determined and their points of view about 
their influence on the identification of students' personality were given. 
 Theoretical research on the identification of students in the fierd of culture and 
education wait the use of innovative technologies alloved to identify the real resources and 
opportinites of students of higher education institutions participating in the pedagogical 
experiment and the pedagogical conditions for elective identification of students in the cultural 
and education space with the use of innovative technologies.       
  Keywords: innovative technology, culture, education, actualization, students' personalities, 
modern education, design works. 

  
 

  Дар маќола технологияњои инноватсиониии мубрамсозии шахсияти 
донишљўёнро њамчун падидаи фарњангї баррасї карда, татбиќу алоќамандии онро бо 
натиљањои бадастомада дар соњаи маориф мавриди баррасї ќарор медињем. Бояд ќайд 
кард, ки шаклњо ва методњои алоњидаи таълим, ки ба таври анъанавї муаррифї 
шудаанд, айни замон љойи худро ба мафњуми умумии «технология» њамчун маљмўи 
људонашавандаи самтњо дар њадафу вазифањо, мазмун ва методњо додааст, ки эљодиёти 
устод ва донишљўро дар дарк ва пешнињоди натиљањо пешбинї менамоянд.  

Дар мавриди мафњумњои «метод», «методика», ки дар тўли солњои зиёд дар 
тањсилот мавриди истифода ќарор гирифтаанд, онњо ба таври гуногун тафсир карда 
мешаванд. Ба маънои васеъи калима «метод» – ин усули ноил шудан ба ягон њадаф, 
њалли масъалаи мушаххас, маљмўи усулњо ё амалиёти азхудкунии амалї ё назариявии 
воќеият мебошад [2, с. 800]. Ба маънои мањдуди калима – ин маљмўи муайяни 
дастурамалњое мебошанд, ки иљрои даќиќро талаб карда, њифзкунї ва бозтавлидро дар 
мавриди омўзиши донишњо ва мањоратњо таъмин мекунанд. Методика дар тањсилот 
тавсифи усулњо, тарзњо, техникањои фаъолияти педагогиро дар равандњои људогонаи 
тањсилотї њангоми таълими фанни мушаххас пешбинї менамояд. 

Ин барои тањќиќоти имрўза муњим мебошад, зеро дар гузашта нишондињандањои 
асосии фаъолияти бомуваффаќияти муассисањои тањсилоти олии касбї бо 
нишондињандањои миќдорї муайян мешуданд. Сифати тањсилоти муосири ватанї бо 
маљмўи нишондињандањои љанбањои гуногуни фаъолияти тањсилоти муассисаи тањсилот 
муайян карда мешавад, ки барои иљтимоишавии муваффаќият ва айниятдињии шахсият 
ва касбомўзии он шароит фароњам меорад. Ба онњо: маќсадгузорї, мазмуни тањсилот, 
технологияњо (шаклњо ва методњо), заминаи моддию техникї ва њайати кадрии 
муассиса, сатњи тахассусии омўзгорон мансубанд.  

Технологияњо, пеш аз њама, технологияњои инноватсиониро, ки аз њама бештар 
аз имкониятњои ноилшавї ба сатњи сифатан нави раванди тањсилотї ва натиљањои ба 
даст овардашуда шањодат медињанд, дида мебароем. Дар ин зимн ба хулосаи худ такя 
менамоем, ки дар амалия тасдиќ шудааст, ки истифодаи муназзами технологияњои 
инноватсионї (шаклњо, методњо ва усулњо) воситаи рушди фарњанги инноватсионии 
шахсияти донишљўён, мутахассисони оянда, соњибкабони салоњиятдор, ки нерўи эљодии 
худро татбиќ менамоянд, мањсуб меёбад. Дар ин зимн дар бораи робита ва 
мукаммалсозии мутаќобилаи мазмуни мафњумњои «фарњанги инноватсионї» ва 
«технологияњои инноватсионї», муфассалтар истода мегузарем. 

Таъкид мекунем, ки мо фарњанги инноватсиониро, аз як тараф, њамчун як намуди 
махсуси фарњанг ва аз тарафи дигар, њамчун унсуре баррасї менамоем, ки дар њар як 
намуди фарњанг њузур дорад. Њамин тавр, масалан, В.И. Долгова фарњанги 
инноватсиониро мањз њамчун як соњаи њамљояшавии намудњои гуногуни фарњангњо 
(ташкилї, њуќуќї, сиёсї, касбї, шахсиятї ва ғайра) мешуморад ва муаррифї мекунад, 
ки рушди пешраванда, тамоюлоти пешрафта, хусусияти инноватсионии онњоро инъикос 
менамояд [4, с. 65–71]. Фарњанги инноватсионї тамоми фаъолияти њаётии љомеа ва 
инсонро муайян карда, дар айни замон баъзе анъанањоро низ њифз карда, инкишоф 
медињад. 

Бояд ќайд кард ки дар адабиёти илмии педагогї шарњи њаммаънои мафњумњои 
истифодашаванда, аз љумла «технологияи тањсилотї», ки баъзан ба маънои мањдуд – 
њамчун технологияи раванди таълим фањмида мешавад, вуљуд надорад. Дар мавриди 
мафњуми «технологияи педагогї» бошад, пас он хеле васеътар буда, бо равандњои 
таълиму тарбия дар шаклњои гуногун (расмї, ғайрирасмї ва дохилирасмї) ва 
марњилањои гуногуни тањсилоти муттасил (томактабї, мактабї, донишгоњї, 
пасаздонишгоњї, оилавї, касбї, истењсолотї, махсус) алоќаманд аст. 

Ба тањќиќи муносибати технологї дар тањсилоти муосир тањќиќотњои В.П. 
Беспалко, М.Е. Вернадский, В.И. Боголюбов, Т.А. Илина, З.А. Малкова, Н.Д. 
Никандров, В.Я. Пилиповский, А.Я. Савелев, Г.К. Селевко ва дигар олимон, инчунин 
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муаллифони хориљї (Л. Андерсон, Љ. Блок, Б. Блум, Т. Гилберт, Мейљер ва дигарон) 
бахшида шудаанд. Ба аќидаи олимони зикргардида муносибати технологї имкон 
медињад, ки равандњои педагогї идора карда шаванд; таљрибаи истифода дар амалия 
тањлил ва низомбандї карда шавад; намудњои њалли масъалаи бавуљудоянда дарёфт 
карда шаванд; фазои бењтарин барои рушди шахсияти донишљўён њамчун њомилони 
фарњанги инноватсионї фароњам оварда шавад. Њамзамон, таъкид шудааст, ки 
муносибати технологї ба равандњои тањсилотї ва педагогї њамаљониба набуда, он 
муносибатњои илмиро дар самтњои педагогика, љомеашиносї, психология, 
сиёсатшиносї ва ѓайра пурра мекунад [4, 6, 7, 9, 11]. 

Масъалаи гузошташударо кушода дода, такомули мафњуми «технология»-ро дар 
педагогика, ки имкон медињад моњият, мазмун ва таснифи технологияњои педагогиро 
дар заминаи нерўи педагогии муассисаи тањсилоти олї љињати татбиќи технологияњои 
инноватсионии педагогї ошкор карда шаванд, муфассалтар баррасї мекунем. Такомул 
дар асарњои М.В. Кларин «Технологияи педагогї» [10]; Г.К. Селевко «Энсиклопедияи 
технологияњои тањсилотї», (тамоми гуногунрангии технологияњои педагогї аз 
ќадимтарин то замонњои муосир муаррифї гардидааст) [13]; Л.Г. Смишляева 
(технологияњои педагогии фаъолсозии таълим дар муассисаи тањсилоти олии касбї) [14] 
аз љињати илмї асоснок карда шудааст.  

То миёнаи солњои 50-уми асри ХХ технология дар соњаи маориф, пеш аз њама ба 
истифодаи воситањои техникии таълим нисбат дода шуда, як ќадами минбаъда ба 
таълими барномарезишуда њисобида мешуд. Дар солњои 60-уми асри XX муносибати 
технологї дар таълим аллакай маљмўи њадафњо, тањияи меъёрњои ченкунї ва арзёбии 
онњо, тавсифи муфассали шароити таълимро дар бар мегирад. Дар солњои 70-уми асри 
XX самти умумии технологияи педагогї даќиќ карда мешавад, яъне њалли масъалаи 
дидактикї дар идоракунии раванди тањсилотї бо њадафњои мушаххас, ки ноилшавї ба 
онњо бояд ќобили тавсиф ва таърифи даќиќ бошад. Дар айни замон, технологияи 
педагогї ба сифати воситаи идоракунии низомњои педагогї амал мекунад. Аз ин љо 
технологикунонии тањсилот, тањия ва истифодаи технологияњои педагогї, ки ғояи 
идорашавандагии раванди таълимро инъикос мекунад, бармеояд.  

Бояд зикр намуд, ки аз љониби олимон хусусиятњои хоси технологияи таълим 
муайян карда шудаанд [9]: 

– тањияи њадафњои аз љињати ташхисї гузошташудаи таълим; 
– самтгирии ќатъии тамоми расмиёти таълимї ба ноил шудан ба њадафњои 

таълим;  
– робитаи фаврии баръакс, арзёбии натиљањои љорї ва нињої, ислоњсозии 

таълим;  
Хусусияти асосии муносибати технологї дар раванди тањсилотї бо тамаркузи 

пайдарпай дар њадафњои даќиќ муайяншуда ва талаботи муосир (стандартњои 
тањсилотї, мазмуни салоњиятњо ва ғайра) алоќаманд аст. 

Муњаќќиќон Л.В. Загрекова, В.В. Николина нишон медињанд, ки истилоњи 
«технологияњои педагогї» (технологияњои тањсилотї, технологияи таълим ва ғайра) 
зиёда аз 300 ифода дорад [8]. 

Тибќи мавќеи Г.К. Селевко [13] дар фањмиши илмї ва истифодаи истилоњи 
«технологияи педагогї», ихтилофњо мављуданд, ки дар байни онњо ў чањор мавќеъро 
номбар мекунад. Азбаски ин бевосита ба салоњиятнокии касбии педагог вобаста аст, 
батафсилтар истода мегузарем. 

1. Мавќеи аввал – технологияњои педагогї њамчун восита барои раванди таълим, 
яъне њамчун истењсол ва истифодаи асбобњои методї, дастгоњњо, таљњизоти таълимї ва 
воситањои техникии таълим баррасї мешаванд (В. Бухвалов, В. Паламарчук, Б.Т. 
Лихачёв. С.А., Крилова, Р. де Киффер, М. Мейер). 

2. Мавќеи дуввуми фањмиши илмии истилоњи «технологияи педагогї» аз љониби 
В.П. Беспалко, И.А. Зязюн, М.А. Чошанов, В.А. Сластенин, В.M. Монахов, A.M. 
Кушнир, Б. Скиннер ва дигарон муаррифї гардидааст. Онњо чунин аќида доранд, ки 
технологияи педагогї – ин раванди иртибот (усул, амсила, техикаи иљрои супоришњои 
таълимї) мебошад, ки дар алгоритм, барнома, низоми мушаххаси фаъолияти 
муштараки иштирокчиёни раванди педагогї асос ёфтааст. Ба ин мавќеъ баррасии 
технологияи педагогї њамчун санъати таълим, санъат ва тарбия надик мебошад. 

3. Барои намояндагони мавќеи сеюм (П.И. Пидкасистий, В.В. Гузеев, Р. 
Кауфман, С. Ведемейер) технологияи педагогї – ин соњаи васеъи дониш мебошад, ки ба 
маълумотњои илмњои иљтимої, идоракунї ва табиї асос ёфтааст. 

4. Намояндагони мавќеи чорум пешнињод мекунанд, ки технологияњои педагогї 
(тањсилотї) њамчун раванди бисёрљанба баррасї карда шаванд (М.В. Кларин, В.В. 
Давидов, Г.К. Селевко, М. Силбер, Р. Томас). 

Тафсирњои мухталифи мафњуми «технологияи педагогї» нишон медињанд, ки 
сухан дар бораи зинањои сифатан нав дар рушди дастгоњи илмї ва амалии педагогика 
меравад. 
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Таснифи мукаммалтари технологияњои педагогї дар тањќиќоти Г.К. Селевко [13, 

с. 20 – 24] пешнињод шудааст. Ба сифати асоси муттањид кардани технологияњо ба 
синфњо љанбањо ва аломатњои муњимтарин гирифта шудаанд. Масалан, сатњи татбиќи 
љараёни ихтиёрии таъсирот ба технология, маљмўи тамоми љараёнњои технологии лоиња 
дар бораи ба вуљуд овардани ягон намуди мањсулот бо хусусияту аломатњои хос; 
заминаи фалсафї, дар маркази диќќат мављуд будани инсон ва тасдиќи методи идрок ба 
сифати методи асосии дарки њаќиќат, маљмўи соњањои илм, ки ба омўзиши инсон, 
пайдоишу инкишофи он машѓул аст), муносибати методологї (башардўстона, низомї, 
гурўњї, донишї, шахсият – мењвар, вазъиятї, алгоритмї, иљтимої–фарњангї, 
иттилоотї, маљмўї, фардикунонї, арзишї, љустуљўї, амалия – мењвар, иртиботї, 
инфиродї, салоњиятнокї, фаъолиятнокї, стратегї, эљодї, худмубрамсозї, ташхисї) ва 
ғайра. 

Барои педагогњои ба кори амалї машѓулбуда донистан муњим аст, ки њангоми 
муайян кардани технологияи раванди мушаххаси педагогї нуктањои зеринро дар хотир 
дошт бошанд: анвои таснифот на њама ваќт дар шакли алоњида вуљуд доранд, балки 
аксар ваќт љамъбаст шуда, омезиш ёфта, ба њамдигар ворид мешаванд. 

Инчунин, барои назария ва амалияи тањќиќоти мо таснифоти дигари 
технологияњои педагогї низ љолибанд. Њамин тавр, дар тањќиќотњои Н.В. Бортсовская, 
А.А. Реан  «Педагогика» [2, с. 98] технологияњои тањсилотї (педагогї)-е пешнињод 
шудаанд, ки хусусияти онњо бо самтгирї ба намунаи тањсилотї ё консепсияи дидактикї, 
хусусиятњои касбї –шахсиятии омўзгор, анъанањои фарњангї – тањсилотии кишвар ё 
минтаќа муайян карда мешавад. Њамин тариќ, навъњои зерини технологияњои педагогї 
баррасї мешаванд: 

Технологияњои сохторї – мантиќии таълим. Онњо аз ташкили давра ба давраи 
гузориши вазифањои дидактикї, интихоби усулњои њалли онњо, ташхис ва арзёбии 
натиљањои бадастомада иборат аст. Мантиќи сохторикунонии чунин вазифањо 
метавонанд гуногун: аз содда ба мураккаб, аз назариявї ба амалї ва баръакс бошанд. 

Технологияњои бозї. Ин технологияњо аз шакли бозии фаъолияти муштараки 
субъектњои раванди тањсилот (омўзгор ва хонанда) аз тариќи татбиќи сужаи муайян 
(бозињо, афсонањо, намоишњо, муоширатњои корї) иборат мебошанд. Дар раванди 
таълим намудњои гуногуни бозињо: фароғатї, театрикунонидашуда, корї, наќшдор, 
компютер ва ғайра истифода мешаванд. 

Технологияњои компютерї. Онњо дар доираи низоми «омўзгор –компютер – 
донишљў» бо кумаки барномањои таълимии намуди мухталиф (иттилоотї, тренингї, 
назоратї, рушддињанда ва ғайра) амалї карда мешаванд. 

Технологияњои муколамавї. Ин навъи технология бо эљоди муњити иртиботї, бо 
тавсеаи фазои њамкорї дар сатњи «омўзгор – донишљў», «донишљў – донишљў», дар 
рафти гузориш ва њалли масъалањои таълимї-маърифатї марбут аст. 

Технологияњои тренингї – ин як низоми фаъолият оид ба тањияи алгоритмњои 
муайяни амалњои таълимї-маърифатї ва усулњои њалли вазифањои маъмулї дар рафти 
таълим (тестњо ва машќњои амалї) мебошанд. 

Њамзамон, таснифи номбаршуда дорои камбудї мебошад, ки аз муќобилияти 
сунъии байни технологияњои анъанавї ва инноватсионии таълим иборат аст: 
технологияњои инноватсионии таълим дар умќи тањсилоти анъанавї пайдо шудаанд ва 
мањз дар заминаи дастовардњои мусбати он инкишоф ёфтаанд. 

Аз тањлили таърифњо ва таснифњои гуногуни технологияњои педагогї ва 
дидактикї ба чунин хулоса омадан мумкин аст, ки њамаи онњо бо заминаи мантиќї 
фарќ мекунанд, аз ин рў, онњо хусусиятњои худро доранд, ки бояд дар фаъолияти 
педагогии омўзгори муосири муассисаи тањсилоти олї ба назар гирифта шаванд, то ки 
аз истифодаи ғайрисалоњиятноки таснифоти номбаршуда канорагирї карда шавад. 

Масалан, типологияи технологияњои педагогии љолиб ва хеле самаранок, аз рўйи 
арзёбии мо, аз љониби Э.Ф. Зеер ва E.E. Симанюк [8, с. 22–28] дода шудааст. Муаллифон 
пешнињод мекунанд, ки технологияњои педагогиро бо гузориши меъёри психологї ба 
асос тасниф карда шаванд: 

Технологияњои маърифатї: методњои муколамавии таълим, семинарњо, 
мубоњисањо, таълими проблемавї, тренингњо ва ғайра. 

Технологияњои фаъолият – мењвар: методњои лоињањо ва матнњои роњнамо, 
таълими заминавї, бозињои ташкилї-фаъолиятї, харитањои технологї, вазифањои 
маљмўї, амсиласозии таќлидї-бозї, равандњои технологї ва ғайра. 

Технологияњои шахсият – мењвар: бозињои интерактивї ва таќлидї, тренингњои 
рушд, рушди ташхиси психологї ва ғайра. 

Умуман, дар айни замон зиёда аз 50 технологияњои педагогиро номбар кардан 
мумкин аст, аз љумла технологияњое, ки аз љониби омўзгорони ба кори амалї 
машѓулбуда эљод шудаанд. Њамаи онњоро ғояи истифодаи методњои фаъоли таълим 
муттањид мекунад, аз ин рў онњоро барњаќ технологияњои интенсивї ва интерактивии 
тањсилотї меноманд (аксарияти онњо таљрибаи инноватсионии педагогии муассисаи 
тањсилоти миёнаи умумиро инъикос мекунанд). 
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Мафњум, моњият, мазмуни технологияњои педагогиро тањлил намуда, таснифоти 
гуногуни технологияњои педагогиро баррасї карда, мо арзишммандї ва муњиммияти ин 
тасаввуротро барои педагогњои муассисаи тањсилоти олї ошкор кардем. Њар як 
педагог, ба ин асосњои назариявї-методологї такя намуда, услуби касбии педагогии 
худ, услуби инфиродии худро, ки дар ин донишњо дарку андарёфт ва тарњрезї шудааст, 
ташаккул медињад. Маќсади тањќиќоти мо расонидани кумак дар кушода додани нерўи 
мављудаи педагогии муассисаи тањсилоти олии касбї њамчун асос барои татбиќи 
технологияњои инноватсионии педагогї, љињати рушди шахсияти донишљўён њамчун 
њомилони фарњанги инноватсионї мебошад. 

Тањќиќоти бисёре аз муаллифон, аз љумла аз они мо, имкон медињанд тасдиќ 
карда шавад, ки дар муассисаи тањсилоти олии касбї имконияти васеи технологияњои 
инноватсиониро истифода мебарад, ки бевосита ба ташаккул ва рушди фарњанги 
инноватсионии донишљўён ва омўзгорон таъсир мерасонанд. 

Барномањои кории фанњои таълимии «Экологияи умумї», «Физиологияи одам»-
ро мавриди тањлил ќарор дода, мо ошкор кардем, ки маводи таълимї ва худи раванди 
омўзиши фанњои мазкур дорои нерўи зарурии педагогї мебошанд. Њамзамон, мо 
таъкид менамоем, ки раванди тањсилотї имконоти ташаккули хислатњои шахсиятро дар 
донишљўён њамчун њомилони фарњанги инноватсионї дар бар мегирад. Ин ба мазмун 
ва методњои омўзиши он, технологияњои педагогии истифодашаванда, инчунин 
хусусияти фаъолияти муштараки њамаи иштирокчиёни раванди тањсилотї: донишљў – 
омўзгор, донишљў – донишљў, гурўњи таълимї – омўзгор, дастаи гурўњ – донишљўи 
алоњида дахл дорад. 

Дар ин бора муфассалтар истода мегузарем. Тањлили вазъият дар кўшишњои 
муштараки гурўњи хурди донишљўён (баъзан ба таври инфиродї), ки ба тањияи њалли 
амалї ва муаррифии он нигаронида шудаанд, сурат мегирад. Намудњои гуногуни 
вазъиятњо истифода мешаванд: вазъият – масъала, ки ба љустуљўи сабабњои бавуљудоии 
ин ё он далел, њолате, ки тањлил ва ифодаи зермасъалањо, вазифањои мушаххас ва њалли 
онњо нигаронида шудааст. Вазъият – арзёбї, ки  фањмиши ќарорњои ќабулшуда ва 
арзёбии онњоро мувофиќи меъёрњои муайян талаб мекунад. Вазъият – тасвир, ваќте, ки 
мисолњои вазъият ва њалњои пешнињодшудаи масъалањои зиндагї оварда мешаванд. 
Вазъият – машќ, ки  њалли масъаларо аз рўйи ќиёс дар бар мегирад. 

Оид ба сањме, ки технологияи мазкур барои ғанї гардонидани мазмун ва 
азхудкунии мањоратњо мегузорад, ба охирињо мо инњоро нисбат медињем: 

– мањоратњои тањлилї барои дарёфт кардани маълумоти умумї ва махсус, муайян 
кардани чизњои муњим, тасниф, ба даст овардани иттилооти нав, фикрронии возењ ва 
мантиќї;  

–  мањоратњои амалии истифодаи назария, принсипњо, методњо;  
– мањоратњои эљодии марбут бо тавлиди ғояњо, љустуљўи њалњои алтернативї, 

дархост ба муносибати муаллифї алоќаманд;  
Мањоратњои иртиботї дар он чиз ифода меёбанд, ки бисёрињо наметавонанд: гўш 

кардани дигарон, бовар кунонидани раќибон, пайдо кардани њамфикрон, баровардани 
хулосањои санљидашуда. Мањоратњои иљтимої бо арзёбии рафтори дигарон, назорати 
худ барои дарёфти созиш, ризоият алоќаманданд. Тањлили таљрибаи шахсї бо тањлили 
розигї ва норозї будан бо дигарон, мањорат парњезгорї, боваркунонї, мавќеъгирии 
шахсї, истифодаи воситањои шифоњї ва ғайришифоњї таќвият меёбад. Мо чунин 
мешуморем, ки дар бораи он ки чї тавр њамаи ин арзиш барои рушди шахсияти 
донишљўёне, ки технологияи инноватсиониро аз худ мекунанд, њарф задан шарт нест, 
зеро дар ин љо бисёр чиз муњим аст: соњањои шинохттї, эњсосотї, иртиботї, 
фаъолиятнокї ва албатта љанбањои ба таљрибаи шахсї асосёфтаи шахсият дар амали 
муштарак ќарор дошта, њамдигарро ғанї мегардонанд. Ин пешзаминањоро љињати ба 
даст овардани вазъияти муваффаќият дар тањсил, рафтори боварибахш, ки дар 
таљрибаи њаёти донишљўён зарур аст, эљод мекунад. 

Дар кори мазкур мо «методи лоињавї»-ро њамчун технологияи педагогї, ки 
моњияти худрушддињиро дар назар дорад, баррасї хоњем кард. Лоиња њамчун 
технологияи дидактикї хусусияти маљмўии фаъолияти њамаи иштирокчиёни онро 
пешбинї мекунад, ки ба ноилшавї ба натиљањо дар давоми муайяни ваќт (аз як 
машғулият то якчанд моњ) нигаронида шудаанд. Аз ин рў, лоиња бояд ба талаботњои 
зерин љавобгў бошад: арзиши амалї дошта бошад; гузаронидани тањќиќотњои 
мустаќилонаро аз љониби донишљўён пешбинї намояд; њам дар раванди кор ва њам пас 
аз итмоми он пешгўинашаванда бошанд; дар самти кор ва суръати иљрои он чандир 
бошанд; имконияти њалли масъалањои мубрамро пешбинї намояд; ба донишљў 
мутобиќи ќобилиятњояш имконият фароњам меорад; мусоидат ба зуњури ќобилияти 
донишљў дар њалли вазифањои доираи васеъ мусоидат намояд [5, с. 121]. 

Гуфтањои боло ба муайян кардани љанбаи худрушддињї дар татбиќи технологияи 
лоињавї мусоидат мекунанд. Мувофиќати худро бо мавќеи A.В. Хуторской таъкид 
менамоем, ки лоињањои ба донишљўён пешнињодшаванда ба њалли масъалаи мушаххас 
нигаронида шуда, хусусияти амалї доранд [16, с. 338]. Фарзияро оид ба мањсулнокии 
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истифодаи муносибатњои салоњиятнокї ва шахсият – рушддињанда њангоми истифодаи 
технологияи лоињавї дар тањсилоти муассисањои тањсилоти олии касбї баён мекунем. 

Бо доштани таљрибаи шахсї дар истифодаи технологияи лоињавї дар 
машғулиятњо дар фанњои «Экологияи умумї», «Физиологияи одам» мо онро пешнињод 
мекунем. Дар машғулиятњо  ба донишљўён пешнињод карда мешавад, ки лоињаи 
«Муњофизати муњити зист»-ро  омода созанд. Кор дар гурўњњои хурд (4–5 нафар) сурат 
гирифта, мавќеъњои зерин: фикр карда баромадани номи ташкилот; интихоби шакли 
ташкилї-њуќуќии ташкилот; тањияи рисолат ташкилот; тавсифи мањсули 
истењсолшаванда (мањсули асосї ё хизматрасонии асосї); тањияи сохтори ташкилии 
идоракунї; муаррифии ташкилот дар намуди низоми кушода (тавсифи макромуњит, 
микромуњит, амали муштараки онњо)-ро дар бар мегирад 

Натиљањои тањияи лоињањо аз љониби гурўњи таълимї пас аз муаррифии лоиња 
муњокима карда шуда, ба муаллифон саволњо дода мешаванд, ки бањсро ба вуљуд 
меоранд, хулосањои тасдиќ ё норозигї бо муаллифони лоиња изњор карда мешаванд. 
Тањлили лоиња аз љониби њакамони донишљўї (се нафар) гузаронида мешавад, ки кори 
гурўњњои хурдро аз рўйи меъёрњои зерин: ањамият, навгонии ғоя, асолат, пурмазмунї, 
технологї будан, пешгўишавандагї арзёбї мекунанд. 

Кор оид ба лоињањо ба донишљўён имкон медињад, ки дар гирифтани донишњо аз 
манбаъњои мухталифи иттилоот, ки аксар ваќт ихтилофнок буда, њангоми истифодаи 
методњои анъанавии таълим дар муассисаи тањсилоти олї на њамеша ба даст оварда 
мешавад, ташаббускортар шаванд. Агар донишљўён дар интихоби масъала ва мавзўи 
лоиња ташаббус зоњир кунанд, он гоњ паёмадњои иљро ва муаррифии он метавонанд 
пешгўинашаванда шаванд, аз ин рў мо метавонем дар бораи ин вазъияти таълимї дар 
робита бо истилоњњои худруштдињї њарф занем, алахусус, мафњуми таѓйирёбии сифат – 
таќсимоти сифати кўњнаро ба маљмўи нињоии сифатњои комилан муайяни эњтимолии 
нав истифода барем. Гузариш аз як шакли љавоб ба дигарї њангоми тањияи лоиња 
интихобро аз маљмўи шаклњои имконпазири нав ва асоснок кардани он ќарорро талаб 
мекунад. 

Масалан, њангоми тарњрезии лоињаи «Сањми мо дар тоза нигоњ доштани муњити 
зист»  оид ба фанни «Экологияи умумї» яке аз гурўњњои донишљўён интихоби ғояњо, 
назарияњои барои тасдиќи он принсипњо ва арзишњоеро амалї сохт, ки барои фарњанги 
гурўњи муайяни ташкилот асос мањсуб меёбанд. Дар раванди муњокима аз љониби 
донишљўён шаклњои мухталиф: баррасии фарњанги корпоративї; муносибати ѓайри 
муќаррарї ба омўзиши фарњанги корпоративї; муносибати оќилона – таљрибавї ва 
ғайра пешнињод карда мешуданд. Пас аз мубоњисаи гарм, муайян кардани њамаи 
љињатњои мусбат ва манфии консепсияњои пешнињодшаванда гурўњи донишљўён 
интихоби охиринро барои лоињаи худ «Фарњанги гурўњи муайяни ташкилот» људо 
карда, изњор доштанд, ки ин консепсия асоси фарњанги корпоративии онњо дар 
ташкилот хоњад буд. Њамин тавр, занљираи интихоби муносибатњо ва назарияњои 
имконпазир барои асоснок кардани муносибатњои арзишии фарњанги корпоративии 
ташкилот боиси њолати меъёрї, шакли афзалиятноктар гардид. 

Аз нуќтаи назари низомї – сохторї, лоињаи тарњрезишаванда метавонад њамчун 
низоми таѓйирёбандагї баррасї шавад, ки дорои сохтори бисёрљузъї (мавзўи лоиња, 
шиор, рамз, мазмуни лоиња, њадафњо ва вазифањои лоиња, консепсия (рисолати 
ташкилот), чорабинињои пешнињодшаванда, шароити татбиќ) мебошад. Ном, миќдор, 
пайдарпайї, мазмун ва услуби унсурњои сохтории лоиња метавонанд гуногун бошанд, 
зеро онњо дар асоси њадафњо ва вазифањои мушаххас ифода меёбанд.  

Технологияи лоињавї ба донишљўён имконият медињад, ки оид ба масъалаи 
интихобшуда мустаќилона тадќиќот гузаронанд, аз ин рў натиљањо њам дар раванди кор 
оид ба лоиња, њам њангоми анљом ёфтани он метавонанд пешгўинашаванда бошанд. 
Чизи нав дар натиљаи ширкат варзидан дар корњои лињавї имкон медињад, ки 
проблемањои пешгўинашаванда ошкор гардида, њамзамон чизи нав дар шакли образи 
роњњои имконпазири рушд «барномарезї» гардад. Технологияи лоињавї ба донишљў 
имкон медињад, ки ќобилиятњои худро нишон дињад, ва ба татбиќи эљодкорї мусоидат 
мекунад. 

Дар ин љо рушди њавасмандии маърифатии донишљўёнро ќайд кардан бамаврид 
аст. Тавре ки таљрибаи мо итминон медињад, самаранокии кори гурўњї мањсуб меёбад, 
зеро он барои муколамаи пурмазмуни дар гурўњи хурд, сипас дар гурўњи калон шароити 
мусоид, фароњам меорад. Ин бо мављудияти воќеии нуќтањои гуногуни назар, аксар 
ваќт далелњо ва раддияњои гуногун вобаста аст. 

Таљрибаи кор бо донишљўён ањамияти тарбиявии кори гурўњиро дар истифодаи 
методњои интерактивии таълим, ки ба инкишофи хислатњои боварибахшии донишљўён 
мусоидат мекунанд, нишон медињад. Гуногунии мавзўї ва технологии кори гурўњї ба 
ин мусоидат мекунад. Дар таљрибаи мо ин дар гурўњњо ба таври равшан зоњир шуд, ки 
дар он донишљўён, дар машғулиятњо методи интерактивии таълимро, ки аз  љониби мо 
пешнињод шуда буд, мавриди истифода ќарор гирифт. Кор дар гурўњњои хурд (5–6 
нафар) гузаронида шуд, ки дар онњо сарвар интихоб карда шуд. Гурўњи хурд аз омўзгор 
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як бастаи иттилоотї бо буклетњо, албомњо ва ёддоштњо гирифт. Њайати њакамони 
донишљўї (3 нафар) интихоб карда шуд, ки кори иштирокчиёнро аз рўйи меъёрњои 
зерин: мазмун, санъати баён, мањорати муътаќидсозї бањогузорї кард. Баъдан, омўзгор 
эълон кард, ки кор бо 12 хол (миќдори њадди аксари холњо) бањогузорї карда мешавад, 
кори њакамон бо 6 хол, саволи иловагї њангоми муњокима – бо 2 хол бањогузорї карда 
мешавад. Сипас омўзгор шарњ дод, ки кадом вазифањо дар назди њар як гурўњи хурд 
истодаанд: 

– хондани супориш, таќсими вазифањо дар дохили гурўњи хурд;  
– омўзиши бодиќќати иттилоот, ки дар буклетњо ва албомњо пешнињод шудааст;  
– даста бояд ширкатро дар давоми 10 – 15 даќиќа муаррифї кунад. 
Супориш мавќеъњои зеринро дар бар мегирифт: номи ташкилот; муайян кардани 

шакли ташкилию њуќуќии ташкилот; номбар кардани рисолати ташкилот; тасвири 
мањсули истењсолшаванда (хизматрасонии асосї ё мањсули асосї); шарњу тавзењи 
сохтори идоракунї; муаррифии ташкилот њамчун низоми кушода (тавсифи 
микромуњит, фаъолияти муштараки онњо). 

Маќсади истифодаи шакли баррасишудаи кор ташаккули завќи донишљўён ба 
маводи назариявї, аввалан, тавассути иртибот дар гурўњи хурд; дуюм, њавасманд 
кардани донишљўён ба худташкилкунї, худмуайянкунї дар раванди муњокима. Њалли 
вазифањои зерин пешбинї карда мешуд: 

– татбиќи муносибати инфиродї – фарќгузоришуда дар раванди кори гурўњї дар 
асоси љавобњои онњо;  

– мусоидат ба мањорати фикрронии мустаќилона, ибрози озодонаи аќидањои худ, 
додани љавобњои далелнок дар раванди кори гурўњї;  

– омўзонидани ќабули тањамулпазиронаи нуќтањои назари мухолиф, эњтироми 
андешаи дигар, ки аз нуќтаи назари худ фарќ мекунад. 

Пас аз муаррифии лоиња натиљањо аз љониби гурўњи таълимї муњокима карда 
шуданд: ба баромадкунандагон саволњо дода шуданд, фикру андешањо оид ба тасдиќ ё 
норозигї бо баромадкунандагон изњор карда шуданд. 

Таљрибаи мо имкон медињад тасдиќ намоем, ки истифодаи технологияњои 
инноватсионии дидактикї (муколама, мубоњисањо, бањсњо, иншо, технологияи лоињавї, 
кейс – технология, бозии корї, супоришњои пешакї дар тањсилоти олї ба таѓйирёбии 
хислатњои шахсияти донишљўён ва омўзгорон њамчун њомилони фарњанги 
инноватсионї тавассути азхудкунии салоњиятњои умумифарњангї ва касбї таъсир 
расонида, дар маљмўъ сифати таълимро бењтар мекунанд. 
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Дар таълими муосир истифодаи технологияи инноватсонї яке аз роњњои баланд 
бардоштани сифати тањсилот дар муассисањои таълимї мебошад. Мањз тавассути истфодаи 
техналогияи инноватсионї малакаву мањорати хонандагону донишљўён бедор гардида, дар 
онњо завќи азхудкунии донишњои наву замонавї пайдо мегардад. Фанни таърих яке аз 
фанњои муњими таълимї буда, истифода гардидани воситањои нави таълимї зимни тадриси 
он амри воќеї мебошад. Тавассути техналогияи инноватсионї ба роњ додани таълими фанни 
таърих дар муассисањои таълимї боиси мукаммал ва ба таври васеъ аз худ кардани 
донишњои таърихї аз љониби хонандагон мегардад. Дар њолати истифодаи воситањои 
муосири таълим дар дарси таърих дар хотироти хонанда воќеањои таърихї ба таври 
фаромўшнашаванда сабт мегарданд.  

 

Вожањои асосї: таълим, муосир дарс, хонандагон, донишљўён, технологияи 
инноватсионї, омўзгор, дидактика. 

 
РОЛЬ ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В ПРЕПОДАВАНИИ ИСТОРИИ 

 
ШОЕВ Гайратшо Аталигшоевич - кандидат исторических наук, научный  сотрудник 

Института развития образования имени Абдурахмона Джами Академии образования 
Таджикистана, г. Душанбе, ул.  С. Айни, 126,  

 
Использование инновационных технологий в современном образовании -один из 

способов повышения качества обучения в образовательных учреждениях. Именно благодаря 
использованию инновационных технологий у студентов пробуждаются навыки и они 
проявляют интерес к изучению новых и современных знаний. История - одна из важнейших 
учебных дисциплин, и использование новых учебных пособий в ее преподавании - 
реальность. Благодаря использованию инновационных технологий преподавание истории в 
образовательных учреждениях приводит к полному и всестороннему приобретению 
студентами исторических знаний. Когда на уроке истории используются современные 
учебные пособия, исторические события сохраняются в памяти ученика незабываемым 
образом. 

 

Ключевые слова: образование, современные уроки, школьники, студенты, инновационные 
технологии, учитель, дидактика. 

 
 

ROLE OF INNOVATIVE TECHNOLOGIES IN TEACHING HISTORY 
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The use of innovative technologies in modern education is one of the ways to improve the 

quality of education in educational institutions. It is thanks to the use of innovative technologies 
that skills awaken in students and they show interest in learning new and modern knowledge. 
History is one of the most important academic disciplines, and the use of new teaching aids in its 
teaching is a reality. Through  the use of innovative technologies, teaching history in educational 
institutions leads to a complete and comprehensive acquisition of historical knowledge by students. 
When modern teaching aids are used in history class, historical events are preserved in the student's 
memory in an unforgettable way. 

 
Keywords: education, modern lessons, schoolchildren, students, innovative technologies, teacher, 

didactics. 
 

Ислоҳоти соњаи маориф, ки ба фаъолияти инноватсионии таълим яъне татбиќи 
технологияи муосири таълим њамчун навовариҳои гуногуни педагогї дар муассисањои 
тањсилоти миёнаи умумї, ибтидої, миёна ва олии касбї нигаронида шудааст, аз иќдомњои 
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арзишманди Њукумати Љумњурии Тољикистон дар таќвият бахшидан ба сифати тањсилот 
арзёбї мегардад.  

Технологияи ннноватсионї, пеш аз њама, љустуљў ва дарёфти шаклу усулњои муосири 
таълим, роњњои муосири ташкили раванди таълим, ворид сохтани таѓйироту иловањо ба 
мундариљаи таълим, арзёбии самарабахши натиљањои таълим ба њисоб меравад.[1] 

Мундариља ва раванди тањсилоти инноватсионї дар шароити кунунї бояд  ба 
талаботи замон, ниёзу эњтиёљи хонанда ва љомеа, афзудани иттилоот, рушди босуръати 
бозори мењнат ва тағйирот дар робита ба падидањои муосири иљтимої нигаронида 
шаванд. Мањз истифодаи технологияи инноватсионии таълим ба омода сохтани инсон ба 
њаёти оянда тавассути роњандозии раванди тањсилоти босифат дар муассисањои таълимии 
кишвар заминаи мусоид гузошта метавонанд. [2] 

Бояд зикр кард,ки љавонони асри ХХ1, шањрвандони асри иттилоотї мањсуб ёфта, 
дар љараёни кор ва таълим онњоро бояд ба фаъолияти самарабахш маърифатї, истифодаи 
оќилонаи унсурњои тањлилї- сабабї, сохторbю функсионалї, муайян кардани хусусиятњои 
муњими маводи тањќиќотї, мустаќилона интихоб кардани меъёрҳои муќоисвї љалб намуд, 
то ки дар оянда мутахассисони хуб омода шаванд. Барои ноил гардидан ба ин њадафњо 
омўзгори имрўзаи мактаб таваљчўњи худро бояд ба истифодаи технологияи инноватсионии 
таълим, аз љумла технологияњои иттилоотию коммуникатсионї, технологияи муосири 
педагогї, технологияи рушди тафаккури мантиќию интиқодї, технологияи тарроњї, 
технологияи њифзи бењдошти саломатї ва ғайра равона созад. [3] 

Њамзамон, технологияи иттилоотию коммуникатсионї имконият бањри ташаккул 
додани малакаю мањорати кори мустаќилона, корњои тањќиќотї, эљодї, лоињавї фароњам 
оварда, дар пешрафти таълим ва рушди камолоти маънавии хонандагон сањми арзанда 
гузошта метавонад. Хонандагон  дар раванди таълими инноватсионї ба натиљањои назаррас 
комёб мегарданд. Истифодаи технологияи иттилоотию коммуникатсионї дар раванди 
таълим шавќу завќи донишомўзї, аз љумла, тавассути худомўзию худташаккулдињии 
хонандагонро баланд бардошта, дар ташаккули салоњиятњои таълимии  онњо низ сањми 
арзишманд гузошта метавонад. 

Ба андешаи мо, истифодаи технологияњои муосири таълим, аз љумла технологияи 
иттилоотї ба рушди ќобилиятњои зењнию тафаккури хонандагон, љустуљўњои эљодї, 
истифодаи иттилооти иловагї дар раванди таълим ва берун аз он низ таъсир гузошта, 
фаъолияти маърифатї ва илмии онњоро бештар самарабахш ва маќсаднок мегардонад.  

Ќобили ќайд аст, ки технологияњои интерактивии таълим яке аз роњу усулњои фаъоли 
азхудкунии дониш, ташаккули малака ва мањорат арзёбї гардида, дар раванди он 
муносибату њамкории омўзгору хонанда њамчун субъектњои фаъолияти таълимї маќсаднок 
баррасї, тањлил ва хулосабарорї карда мешаванд. Фаъолияти интерактивї гуногунпањлў 
буда, ташкил ва рушди муколамаро низ дарбар мегирад ва чунин тарзи таълим боиси 
њамдигарфањмї, њамкорї, кўмакрасонии тарафайн, њалли дастаљамъонаи вазифањои умумї 
барои њар як хонанда мегардад. Бо шарофати омўзишу истифодаи усулњои интерактивии 
таълим таќрибан њамаи хонандагон ва донишљўён ба раванди таълими фаъол фаро гирифта 
мешаванд. Онњо ќобилияти зењнию тафаккури худро ташаккул медињанд ва мундариљаи 
маводи пешнињодшударо њамаљониба омўхта, моњият ва муњтавои онро дарк мекунанд ва 
дар бораи он фикрашонро баён мекунанд ва дар њаёти худ онро истифода мебаранд. 
Албатта, њама дар љараёни омўзиши маводи таълимї ва мубодилаи афкор оид ба 
мундариљаи он дониш, ғоя, тарзи амал сањми махсуси инфиродии худро 
мегузоранд. Гузашта аз ин, њифзи маводи пешнињодшуда дар фазои њусни тафоњум 
дастгирии тарафайн амалї мегардад, ки ин раванд натанњо ба гирифтани донишњои нав 
хонандагонро њидоят мекунад, балки он фаъолияти маърифатиро рушд мебахшадва онро ба 
шаклњои олии њамкорї мубаддал месозад. 

Яке аз муњимтарин технологияи муосири таълим, пеш аз њама, технологияи рушди 
тафаккури интиқодї, яъне тафаккуре мебошад, ки ғояҳое мебошад, ки ба таљрибаи худ такя 
карда, ғояњои тозаро пешкаш месозад. Технологияи мазкур ба њалли мушкилот асос ёфтааст 
(хонандагон моњияти маводро дарк мекунанд, барои гирифтани маълумоти иловагї ба 
маводи нав рў меоранд), њалли мушкилот (хонандагон маълумоти нав мегиранд, онро бо 
кўњна муќоиса мекунанд) ва инъикоси он (хонандагон дониши навро мустањкам мекунанд, 
ғояҳои ибтидоии худро дар бораи маводи омўхташаванда иваз мекунанд, ғояњои худро аз 
сари нав баррасї мекунанд, наќшаи фаъолияти худро тањрезї мекунанд).[4] 

Дар натиљаи истифодаи технологияи рушди тафаккури интиќодї, метавон 
њавасмандии баланди хонандагон ба омўзиш; ташаккул додани тафаккур; фаъолият бо 
консепсияњои мустаќилона сохташуда; тасдиќ ё рад намудани нуќтаи назари шахси 
дигар; тањлили маълумоти асосноки гирифташуда. 

Яке аз технологияи арзишманди ба рушди тафаккури хонандаи мушаххас 
нигаронидашуда усули лоиња, њамчун роњи рушди эљодкорї, дараљаи маърифатї ва 
мустаќилият мебошад. Фаъолияти лоињавї ва тањќиќотии хонандагонро барои ба даст 
овардани дониши амалї дар раванди иљтимої умедбахш њисобида мешавад. Њангоми 
амалисозии лоиња, хонандагон ва донишљўён дар љараёни љустуљў донишњоро синтез карда, 
иттилоотро аз фанњои марбута ба њам мепайвандад, роњњои самарабахши њалли масъалањои 
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лоињавиро мељўянд ва бо њам муошират мекунанд. Фаъолияти муштарак, воќеан, 
имкониятњои васеи њамкориро таъмин месозад, ки дар љараёни он хонандагон дар назди худ 
њадафҳо мегузоранд, воситањои самаранокии ба даст овардани онњоро муайян мекунанд, 
масъулиятњоро таќсим мекунанд, салоњияти шахсро пурра намоиш медињанд (ќобилияти кор 
кардан дар гурўњ, худро њамчун аъзои гурўњ њис кардан, њисси масъулият њангоми интихоби 
њалли масъала, масъулият бо дигарон, натиљањои фаъолиятро таҳлил мекунанд ва ғ.) 

Ба назари мо, дар муддати муайян хонандагон вазифањои маърифатї, тањќиќотї ё 
дигар вазифањоро њам њал мекунанд. Њангоми ташкили фаъолияти лоињавї хонандагон аз 
технологияи кор дар гурўњњо васеъ истифода мекунанд. 

Барои рушди фаъолияти эљодии хонандагон зимни омўзиши таърих, инчунин 
ташаккули малакаи кор дар гурўњ, омўзгор омўзишро дар гурўњњо бо пешнињоди маводи 
гуногуни таълимї истифода бурда, пас аз он муаррифї ва муњокима оѓоз меёбад.  Дар 
доираи њар як гурўњ, фаъолиятњо дар байни иштирокчиёни лоиња мувофиќи ќобилият ва 
майлњои њар як нафар таќсим карда мешаванд. Чунин дарсҳоро ҳангоми омўзиши маводи 
якхелаи таърихї, масалан, њангоми омўзиши мавзўъҳои “Халќи тољик дарасрњои Х1-Х11”, 
“Тољикистон дар солњои ЉБВ (1941-1945)”гузаронидан  мумкин аст.[5] 

Њангоми омўзиш амалї намудани муносибати дифференсиалї ба њар як хонанда ва 
донишљў ба наќша гирифта мешавад ва омўзгор ба рушди шахсияти хонанда бо назардошти 
ќобилияти ў мусоидат намояд. Ин имкон медињад, ки тамоюли инфиродии таълимии 
хонандагон тартиб дода мешавад ва имконияти фардии хонанда пурра дар дарс истифода 
бурда шавад. 

Ба таъмини бењдошти саломатии хонанда ва донишљў низ диќќати махсус дода 
мешавад . Азбаски омўзиши таърих бо азхудкунии миќдори зиёди иттилоот алоқаманд аст, 
он шиддати доимии диќќат ва хотираро таќозо дорад ва чунин тарзи фаъолият метавонад ба 
серкорї, хастагї ва паст шудани самаранокии дарс оварда расонад. Барои кам кардани ин 
лањзањои нохоњам тағйир додани намудњои фаъолияти хонандагон ва донишљўён дар дарс 
лозим аст (нақшаи љавобро менависад, хондани њуљуљљати зарурї, кор бо харита, кор аз 
рўйи расм, анљом додани вазифаи эљодї аз  гурўњи корї ва ғайра). [6] 

Бояд зикр кард, ки истифодаи ин технология имкон медињад, ки њифз ва тањкими 
бењдошти саломатии хонандагон ва ташаккул додани малакањои тарзи њаёти солим бењтар 
роњандозї гарданд ва њифз ва тањкими саломатии њар як хонанда ва донишљў дар раванди 
таълиму тарбия комил гардад.  

Бо назардошти мураккабии маводи омўхташуда, баъзан унсурњои технологияи 
модулиро истифода мебаранд, ки он дар њар як дарс бояд њам барои азхудкунии иттилооти 
нав, ташаккули малака ва мањоратҳо оид ба коркарди ин маълумот мусоидат 
кунад. Лексияҳо (дарси омўзиши маводи нав), семинарњо, корҳои илмї, амалї, санљишњо 
(дарсњои баҳисобгирї ва бањодињии дониш ва малака) ташкил карда мешаванд. 

Њамин тариќ, иттилооти дар боло овардашударо љамъбаст ва хулосабарорї намуда, 
қайд менамоем, ки истифодаи технологияи инноватсионї имкон медињад, ки њавасмандии 
хонандагону донишљўён ба омўзиши таърих дар раванди  он афзун гардида, майлу раѓбат ва 
њавасмандии хонандагону донишљўён ба таълим зимни истифодаи шаклу усулњои таълими 
босифат дар синф ба маротиб фароњам гардад.  

Гузашта аз ин, фаъолияти мунтазаму маќсаднок дар истифодаи технологияҳои 
муосири таълим ва унсурњои он боиси баланд гардидани нишондињандањои таълимї аз 
фанни таърих дар гурўњњо мегардад, хонандагону донишљўён бошанд дар њафтањои фаннї, 
олимпиада, конфронсњои илмї ва амалї бештар фаъолона иштирок мекунанд. 
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Тайи якчанд соли охир аст, ки муносибати босалоҳият ба таълим дар таълими фанни 
математикаи МТМУ татбиқ карда шуда истодааст. Вазорати маориф ва илми Љумҳурии 
Тољикистон бо маќсади расонидани ёрии амалї стандарт ва барномаи  фанни математика 
барои синфњои 5-11 –и МТМУ, роҳнамои омўзгор барои фанҳои математика, алгебра, 
геометрияро таҳия намуда, дар ин самт китобҳои дарсиро низ тадриљан таљдиди назар карда 
истодааст. Ќайд кардан лози аст, омўзгорони фанни математика дар омўзишҳо оид ба 
татбиқи муносибати  босалоҳият ба таълим иштирок карда, дар раванди кор аз љониби 
кормандони раёсат ва шуъбаҳои маориф ёрии методї мегиранд.  

Татбиқи муносибати босалоҳият раванди басо мураккаб буда, таљдид ё мутобиқсозии 
љанбаҳои гуногуни раванди таълиму тарбияро тақозо мекунад. Дар доираи тадбирҳои 
андешидаи Вазорати маориф ва илми Љумҳурии Тољикистон якчанд љанбаҳо, аз љумла, 
салоҳиятҳои калидї ва фаннии хонандагон, методологияи татбиқи муносибати босалоҳият, 
роҳу воситаҳои расонидани ёрии методї ва дастрасї ба маљмўи маводи таълимиву методї 
коркард шудаанд. 

Яке аз пањлуњои муҳим ва ҳамгирои раванди таълим  арзёбї мебошад, ки дар 
шароити Љумњурии Тољикистон пурра омўхта нашудааст. Маълумаст, ки бисьёр омўзгорони 
математика барои худ чунин саволњоро медињанд, аз љумла: “Чї тавр мо сатҳи 
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салоҳиятнокии хонандагонро арзёбї мекунем? Оё мо салоҳиятнокии хонандагонро ҳар рўз ё 
марҳила ба марҳила арзёбї мекунем? Натиљаи арзёбиро дар куљо ва чї тавр ба қайд мегирем? 
Дар кадом шакл ҳисобот месупорем ва ба кї? Оё мо метавонем меёърҳои пешинаи арзёбиро дар 
муносибати босалоҳият ба таълим истифода барем?” ва амсоли ин.(1,с12)  

Мутобиқсозии усул, восита ва шаклҳои арзёбї як мушкилотест дар раванди татбиќи 
муносибати босалоҳият ба таълим, аз ин лињоз зарур аст, ки оид ба арзёбї маљмўи маводи 
таълимиву методї аз фанни математика  таҳия карда шавад. Маљмўи маводи таълимиву 
методї аз фанни математика, ба мақсадҳои зерин таҳия мешавад: 

 баррасии љанбаҳои назариявї ва амалии арзёбии ташаккулдиҳанда ва арзёбии 
омўзиш; 

 фароҳам овардани маводи тақсимотї дар раванди омўзиш; 
 роҳнамои омўзгор ҳангоми татбиқи амалии стратегия ва усулҳои арзёбии 

ташаккулдиҳанда ва арзёбии омўзиш; 
 ташаккули дониш, малака, маҳорати омўзгорон ва мутахасисон дар самти 

истифодаи стратегия ва усулҳои арзёбии ташаккулдиҳанда, арзёбии омўзиш. 
      Ќисми муҳим ва таркибии таълиму тарбия арзёбии ташаккулдиҳанда мебошад. 
Омўзгор истифода аз стратегия, метод ва усулҳои арзёбии ташаккулдиҳандаи  мутобиқ 
намудаи раванди таълим ва тарбия, барои ниёзи фардии хонандагон маълумоти мушаххас 
љамъ оварда метавонад.  

Маҳаки асосии банақшагирии таълиму тарбияи хонандагон аз фанни математика 
ниёзи таълимии онњо мебошад.  Барои мавқеи хонандаро дар раванди таълим математика 
муайян кардан аз  арзёбии ташаккулдиҳанда (дарёфти далелҳо/маълумот) пурсамар 
истифода кардан мумкин аст ва интихоби воситаҳои мутобиқро барои ниёзи таълим бо 
усулҳои омўзиш арзёбии ташаккулдиҳанда ёрї медињад.  

Њангоми ба наќшагирии стратегия, метод ва усулҳои таълиму омўзиш стратегия, 
метод ва усулҳои арзёбии ташаккулдиҳанда низ  якљоя ба нақша гирифта мешаванд.  

Хусусиятњои фарқкунандаи  арзёбии ташаккулдиҳанда аз дигар навъҳои арзёбї дар 
ин аст: 

арзёбии ташаккулдиҳанда дар ҳар дарс сурат гирифта, ба омўзгору хонанда барои 
мутобиқ намудани амалҳои худ ба вазъияти таълимї имкон медиҳад; 

- арзёбии ташаккулдиҳанда таҳлили давомнок, расмї ва пайвастаи 
доимҳаракаткунанда мебошад (агар амал дар асоси арзёбии пешгирифташуда таъсирбахш 
бошад, пас маълум мешавад, ки хонанда дар дарки мафҳумҳо пешравї дорад, он гоҳ 
боздиди мафҳумҳо ба роҳ монда мешавад ва чораҳо љиҳати дастгирии пешрафти омўзиш 
андешида мешаванд); 

- арзёбии ташаккулдиҳанда манбаи бойи маълумот оид ба раванди омўзиши 
хонандагон аст. Агар арзёбї на ба тарзи доимї, балки давравї ва ё тасодуфї ба роҳ монда 
шавад, маълумоти бадастомада наметавонад дар ташаккулдиҳии раванди таълиму омўзиш 
ба кор равад. Хонандагон аз омўзиш бознамеистанд, яъне беист меомўзанд. Барои ҳамин 
раванди арзёбї низ бояд доимї бошаду омўзишро дастгирї кунад; 

- арзёбии ташаккулдиҳанда санљиш/тест набуда, як равандест, ки тавассути он доир 
ба дарку фаҳми хонандагон маълумоти сифатї љамъ оварда мешавад; 

- арзёбии ташаккулдиҳанда танҳо аз муайянкунии фарқияти байни фикрронии 
хонанда ва тарзи дурусти дарки мафҳум иборат нест; 

- арзёбии ташаккулдиҳанда ҳадафҳои омўзишиеро ошкор месозад, ки омўзгор аслан 
дар вақти банақшагирии дарс, мавзўъ ва ё боб дар назар надошт; 

- арзёбии ташаккулдиҳанда бояд ҳамчун машғул шудан бо ақидаҳо фаҳмида шавад ва 
посух додан ба ин ақидаҳо, истифодабарии онҳоро дар қадамҳои минбаъдаро низ дар бар 
мегирад; 

- арзёбии ташаккулдиҳанда ҳамгироии супориш, восита ва равандро дар бар мегирад. 
(2,с.23) 

Омўзгорони математикае, ки аз арзёбии ташаккулдиҳанда истифода мебаранд, 
муносибати худро ба раванди таълим дигаргун кардаанд. Ин омўзгор маќсадњои таълимро 
барои  марњилаи алоњидаи таълимии дарс муайян мекунад. Тарњрезии маќсад марњилаи 
аввалин ва муњими љараёни таълиму тарбия мебошад ва онро ба хонандагон пешнињод 
карда, онро якљоя тањлил ва муњокима карда лозим аст. Маќсадњои таълимии дарси 
математика бояд мушаххас,   иљрошаванда, ченшаванда ва ба хонанда нигаронида шуда 
бошанд. 

Мисол: 
Мавзўъњои  барномаи  таълим. 
Дарси 5-6.  Муқоисаи ададњои натуралї  – 2 соат. 
Соати 1-ум дарси маводҳои нав. 
Барнома. Муқоисаи ададњои натуралї. 
Салоњиятњо: 
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-5.1.1. Ададњои натуралиро мехонад, менавистад ва бо онњо амалњои арифметикиро 
иљро карда метавонад; 

-5.5.1. Маълумот ва ададҳоро аз рўи ягон аломаташон љамъ ва гўруҳбандї карда 
метавонад. 

Мақсадњои таълим: хонандагон бояд то охири дарс: 
 ададњои бисёрраќамаро хонда ва навишта тавонанд; 
 ададњои бисёрраќамаро ба разрядњо људо карда тавонанд; 
 аломати «хурд» «<»,  «калон» «>» хонда ва навишта тавонанд; 
 ададњои N-ро муќоиса карда тавонанд. 
Истилоњот. 
Аломати «хурд» «<»,  «калон» «>».(1,с.9) 
Омўзгорон ҳамчунин раванди омўзишро тавассути баёни мақсадҳои омўзиш, 

пайгирии пешрафти хонанда ва дар вақти зарурат љиҳати беҳтар қонеъ кардани ниёзҳои 
хонанда мақсадҳоро мутобиқ намуда, бештар дақиқ мекунанд. Омўзгорон аксари вақт чунин 
меҳисобанд, ки шарҳу эзоҳ нисбат ба баҳоҳо барои ба даст овардани дараљаи баландтари 
стандартҳо мусоидат намуда, инчунин барои беҳтар намудани раванди азхудкунии 
хонандагон роҳи муассиртар аст. Бо вуљуди ин, қатъ намудан ё кам кардани баҳо ба тарзи 
бал гузоштан на ҳамеша осон аст. Баъзан хонандагон ва волидайни онҳо баҳоҳоро афзал 
медонанд, зеро онҳо ба таври анъанавї ба он одат кардаанд. Аз ин рў,  ҳассосият ва возеҳї 
дар раванди иваз намудани баҳо тавсия (шарҳу эзоҳ) зарур аст.  Навиштани тавсия ба кори 
хонандагон як навъ рањнамунсозии онњо мебошад. Њангоми тавсиядињї сараввал се нуктаи 
хуби корро муайян кардан лозим аст. Онро метавонед бо ќалами сабз ишора кунед. Пешакї 
ба хонандагон фањмонед, ки ин се ќисм (ё зиёдтар) рукнњои бењтарини кори онњост. Сипас 
љойњои такмилталабро муайян намуда, бо тирча нишон дињед. Дар њошия ва ё повараќ 
тавсияи худро нависед.  

Се навъи навиштани тавсияњои ёрирасон маъмул аст: 
1. Хотиррасонї.  Ин навъи тавсиядињї барои хонандагони аълохон мувофиќтар аст. 

Масалан, дар њалли мисоли « ва 32    ава 232  =…» метавонем, бо чунин тавсия ба 
хонанда мурољиат кунем: «Дар бораи усулњои њалли гуногуни ин мисол  бештар маълумот 
дињед». 

2. Кўмаки зинавї. Ин навъи тавсиядињї ба хонандагоне, ки бештар аз рўйи дастур 
кор карданро меписанданд, мувофиќтар аст. Он бо якчанд восита ба роњ монда мешавад. 
Масалан: 

а) тавассути саволњо: Оё мисоли « ва 32    ава 232  =…»  бо формулаи  зарби 
бисьёрўзва ба бисьёрўзва њал  карда мешавад? 

б) тасвир: ягон формулаеро тасвир кунед, ки ба Шумо дар њалли мисоли « ва 32 
  ава 232  =…»   ёрї дињад. 

в) љумлањои нотамом: Њалли мисоли « ва 32    ава 232  =…»   ёбед. 
3. Пешнињоди намуна. Ин восита махсусан барои хонандагони миёна кўмаки зиёд 

мерасонад. Масалан, аз хонандагон хоњиш карда мешавад, ки яке аз пешнињоди мазкурро 
интихоб намоянд ва ё дар асоси он худашон мисоли одитарро интихоб намоянд: 

  вава  = 22 ва  . (2,с17) 
Омўзгороне, ки бо хонандагони дар муддати тулонї кор мекунанд, барои дарки 

масоили таълимї талош мекунанд. Онҳо ба таври инфиродї ё бо гурўҳҳои хурди хонандагон 
зуд-зуд робитаи мутақобила мекунанд ва хонандагонро дар раванди арзёбї љалб менамоянд, 
ба онҳо барои арзёбии сифати кори шахсиашон воситаҳо пешниҳод мекунанд. 

Барои қонеъ намудани ниёзҳои омўзишии хонандагон, омўзгорон методҳои гуногуни 
таълимиро истифода мекунанд. Онҳо кўшиш менамоянд, ки дарсҳо тарзи муносибатҳои 
гуногунро барои шарҳи мафҳумҳои нав дар бар гиранд, вариантҳоро барои кори 
мустақилона ва инчунин хонандагонеро ташвиқ ё омода мекунанд, ки ҳамсолонашон бо 
кумаки онҳо мафҳуми навро ба хубї дарк намоянд. 

Омўзгорон аз як қатор тарзи муносибатҳо барои арзёбии фаҳмиши хонандагон дар 
бораи мавзўи омўхташуда истифода мекунанд. Ҳангоми робитаи мутақобила дар синф, 
омўзгорон муколама ва маҳоратҳои назарсанљиро ташвиқ мекунанд. Ба таври мисол, 
саволҳо дар бораи сабаб ё тавассути саволҳо аксари вақтҳо фаҳмиши нодурусти хонандаро 
ошкор мекунанд. 

Мисол. 
Хонандагон ду касри додашударо ба махраљи умумї меоваранд. 
Нишондињандањои мувафаќият: 
- махраљи касри якумро муайян кардан; 
- махраљи касри дуюмро муайян кардан; 
- каратии умумии махраљњоро ёфтан; 
- ба њар як махраљ зарбшавандаи иловагиро муайян кардан; 
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- сурату махраљи њар як касрра ба зарбшавандаи иловагиаш зарб кардан. 
Муаллим барои муарифии нишондињандањо якчанд мисолро иљро карда, аз 

хонандагон раванди онро мепурсад: 
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Омўзгорон метавонанд дар бораи кори хонанда бардошти љавобии шифоҳї ё хаттї 
пешниҳод намоянд. Омўзгорон ва муҳаққиқон муайян намудаанд, ки робитаи мутақобила 
муассиртарин бардошти љавоби бамавқеъ, мушаххас ва дорои меъёрҳои возеҳ аст. 
Муҳимтар аз ҳама, омўзгорон бояд банақшагирї ва стратегияҳои таълимии худро барои 
қонеъ намудани ниёзҳои омўзишї мутобиқ созанд, ки онҳо тавассути арзёбї муайян карда 
шудаанд.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Арзёбии ташаккулдиҳанда ин масъаларо ба таври дигар пешниҳод менамояд. Пеш аз 

ҳама, арзёбии ташаккулдиҳанда дар баробари баланд намудани сифати азхудкунии 
омўзиши хонандагон барои балгузорї ҳамчун асос хизмат намекунад. Азбаски арзёбї як 
љузъи раванди таълим аст, вай аз хонандагон бештар фаъол буданро талаб мекунад. Бо 
назардошти ширкати фаъоли хонандагон ба ин раванд, малакаҳои худбаҳодиҳї ва омўзиши 
амиқи мавод аз љониби хонандагон ба назар мерасад. Ғайр аз ин, ҳавасмандї ба омўзиш 
бештар мегардад, зеро мақсадҳои таълим бо хонандагон муҳокима мешаванду онҳо 
мебинанд, ки омўзгор барои беҳтар омўхтани онҳо кўшиш мекунад ва барои муваффақ 
шудан дар таълим ба онҳо ҳамаљониба ёрї медиҳад. 

Омўзгор низ ба масъалаи таълим ва арзёбї бештар таваљљуҳ менамояд, зеро пайваста 
ба худ чунин саволҳо медиҳад: “Кадом дониш, малака ва маҳоратҳоро ман ба хонандагон 
пешниҳод карда метавонам?”; “Ман чї гуна барои беҳтар таҳсил кардани онҳо кумак карда 
метавонам?”; “Ман чї гуна фаҳмида метавонам, ки онҳо инро ёд гирфтаанд ё не?” ва 
монанди ин. Агар омўзгор дар якљоягї бо хонандагон ба ин саволҳо љавоб ёбад, вай 
маҳорати педагогии худро сайқал дода, дар фаъолияти худ фаҳмиши навро касб менамояд. 
(3,с.28) 

Арзёбии ташаккулдињанда - равандест, ки тавассути он омўзгору хонандагон раванди 
таълимро тањлил карда хулосаи зарурї мебароранд. Воситањои арзёбии ташаккулдињанда ба 
омўзгорон имконият медињанд, ки раванди таълимро назорат карда, тавассути маслињату 
роњбаладї онро ба самти муайян барои расидан ба маќсањои таълим равона созанд. Ин 
навъи арзёбї ба хонандагон имконияти муайян намудани сатњи худ инкишофро дода, 
ахборро оид ба сатњи дигари инкишоф ва тарзи ба он расиданро фароњам меорад. Арзёбии 
ташаккулдиҳанда љараёни доимоамалкунанда буда, муколамаи байни омўзгор ва 
хонандагонро пайваста таъмин менамояд ва раванди омўзишро самараноктар мегардонад. 
Ин раванд ба омўзгор имкон медиҳад, ки чигунагии омўзиши хонандагонро пайваста 
муайян карда, тавассути робитаи мутақобила ҳамгироии арзёбиро бо раванди таълиму 
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омўзиш таъмин намояд ва онро ба фаъолияти таълимии доимї табдил диҳад. Чунин 
механизми мутақобила ва ҳамгиро ҳамкории хонанда ва омўзгорро таҳким намуда, бештар 
самараноктар ва дар амал татбиқшаванда мегардонад. Онро дар нақшаи зерин ба таври 
мушаххас дидан мумкин аст:    

Дар ин самт тањќиќоти зиёде гузаронида шудааст, ки хулосањои онњоро метавон ба 
таври зерин баррасї кард: 

-  арзёбии ташаккулдињандаи дуруст ба роњ мондашуда натиљањои имтињонњои 
љамъбастиро баланд бардошта, хонандагонро барои мунтазам дониш андўхтан омода 
месозад; 

-  дар раванди арзёбии ташаккулдињанда омўзгор на њамчун нозир, балки њамчун 
њамоњангсоз (роњбалад) фаъолият мекунад; 

-  дар арзёбии ташаккулдињанда омўзгор њамчун муњаќќиќ фаъолият мекунад; 
-  арзёбии ташаккулдињанда раванди таълимро пеш бурда, онро фаррох мегардонад;  
-  чен ва муќоиса кардани дониши хонандагон (байни њамдигар), аз љумла тестњо, 

саволњои љавоби «ња» ва ё «не» талабкунанда, ба меъёрњои ченшаванда мувофиќат кардан, 
масалан, кори хаттї бояд аз 5 ё 6 мисол  кам набошад, 4 мисол ва 1 масъала њал кардан ва 
амсоли он арзёбии ташаккулдињанда шуда наметавонанд. (4,с.33) 
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Мақола ба яке аз усулҳои самараноки омўзиши барномасозии компютерї – усули 
љузъиётбандии қадам ба қадам бахшида шуда, татбиқи амалии он дар мисоли таҳия 
намудани алгоритм ва барномаи компютерии ҳалли як масъала дар забони барномасозии 
C++ нишон дода шудааст. Муаллиф сабабҳои асосии ба сифати забони барномасозии 
муносиб дар омўзиши асосҳои барномасозї интихоб гардидани C++ ва нақши онро дар 
раванди таълим асоснок кардааст. 
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Статья посвящена одному из эффективных методов обучения компьютерного 
программирования – методу пошаговой детализации, практическое применения которого 
показано на примере разработки алгоритма и компьютерной программы решения одной 
задачи на языке программирования C++. Автором обоснованы основные причины выбора 
C++ как подходящего языка программирования в изучении основ программирования и его 
роль в учебном процессе.  
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The article is devoted to one of the effective teaching methods of learning computer 
programming – the stepwise refinement method, the practical implementation of which is shown on 
the example of developing an algorithm and a computer program in C++ programming language 
for solving one task. The author substantiates the main reasons for choosing C++ as a suitable 
programming language in learning the computer programming fundamentals and its role in the 
educational process. 
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Љомеаи имрўзаи башарият рўз аз рўз аз низомҳои компютерї ва таъминоти 
барномавї ҳарчи бештар вобаста шуда истодааст, ки онҳо ба ҳамаи соҳаҳои ҳаёти 
иқтисодию иљтимоии љомеа ба таври устувор ворид гардида истодаанд. Аз ин рў, нисбат ба 
сифат, бехатарї ва эътимоднокию самаранокии таъминоти барномавї низ талаботи қатъї 
ба миён меояд. Танҳо таъминоти барномавии љавобгў ба ин гуна талабот метавонад дар 
бозори љаҳонии таъминоти барномавї рақобатпазир бошад. Гузоштани талаботи қатъї дар 
назди таъминоти барномавї, дар навбати худ талаботи хосаро нисбат ба салоҳиятҳои 
касбии мутахассисон – таҳиягарони таъминоти барномавї муайян месозад. 

Барномасози касбї дар фаъолияти худ бо доираи масъалаҳои гуногуне рўбарў 
мешавад, ки барои ҳалли онҳо бояд барномаҳои компютерии мувофиқро таҳия намояд. 
Ӯбояд забон ва муҳити барномасозии дахлдорро вобаста аз вижагиҳои таъминоти 
барномавии таҳияшаванда ва меъёрҳои нисбат ба он муқарраргардида тавре интихоб 
намояд, ки истифодаи онҳо ба ваљҳи беҳтарин дар ҳалли масъалаи гузошташуда мутобиқат 
намоянд. Агар дар баъзе ҳолатҳомеъёри асосии интихоб зудкорї бошад, дар ҳолатҳои дигар 
метавонад истифодаи ҳаљми камтарини хотира ё мављуд будани имкониятҳои кори 
мустақим дар сатҳи таљҳизот тавассути тамосҳои системавї бошад. 

Ҳамасола, аз ҳисоби пайдо шудани забонҳои барномасозии нав шумораи умумии 
забонҳои барномасозї рў ба афзоиш аст. Мувофиқи арзёбии сарчашмаҳои гуногун, дар 
љаҳони муосир, шумораи забонҳои барномасозї беш аз дуюним ҳазорро ташкил медиҳад [6]. 
Аз ин миён, ба рўйхати забонҳои аз ҳама бештар маъмул, одатан аз 10 то 20 забони 
барномасозї ворид мешаванд. Ширкатҳои алоҳида барои муайян кардани мақоми забонҳои 
барномасозї аз рўйи омилҳои мухталиф таҳлилҳоеро ба таври мунтазам мегузаронанд, ки 
дар натиљаи онҳо рўйхати забонҳои барномасозии маъмултарин таҳия карда мешаванд. 
Масалан, яке аз чунин ширкатҳо ширкати TIOBE Software мебошад, ки яке аз самтҳои 
фаъолияти он бамунтазамона (ҳармоҳа) муайян кардани нишондиҳандаи машҳурияти 
забонҳои барномавї (англ. an indicator of the popularity of programming languages) равона 
гардидааст. Тибқи таҳлилҳои ширкати мазкур, дар ҳолати 4-уми октябри соли 2020 даҳгонаи 
аввалро дар рўйхати забонҳои барномасозии маъмултарин забонҳои барномасозии C, Java, 
Python, C++, C#, Visual Basic, JavaScript, PHP, R ва SQL (аз рўйи тартиби камшавии 
мақомашон) ташкил медиҳанд [2]. Таъкид месозем, ки тайи солҳои зиёд ин рўйхати даҳгона 
амалан бетағйир буда, дар он танҳо мавқеи ин забонҳо нисбат ба якдигар тағйир меёбанду 
халос.   

Барномасозии компютерї раванди мураккаб, аммо шавқовар буда, омўзиши он дар 
муассисаҳои таълимии таҳсилоти олии касбии Љумҳурии Тољикистон дар шакли тадриси 
фанҳои гуногун, аз қабили «Информатика ва асосҳои барномасозї», «Технологияҳои 
иттилоотї», «Асосҳои алгоритмсозї ва барномарезї», «Амалияи барномасозї», 
«Технологияи барномасозї» ва ғайраба роҳ монда мешавад. Интихоби забон ва муҳити 
барномасозї ҳангоми таълими фанҳои ба барномасозии компютерїдалдор, одатан дар 
асоси иқтидори зеҳнї – донишҳои касбї ва малакаю маҳорати ҳайати омўзгории 
кафедраҳои марбута сурат мегирад. Ҳолатҳое низ љой доранд, ки ҳангоми таълими ҳамон як 
фан дар гурўҳҳои академии гуногун омўзгорони алоҳида аз забон ва муҳитҳои мухталиф 
истифода мебаранд.  
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Бо дарназардошти хусусиятҳои хос, мавқеи ишғолнамуда дар миёни забонҳои 
барномасозии мављудбуда ва омилҳои дигари марбут ба роҳандозии босамари раванди 
таълими барномасозии компютерї, ки баёни баъзеяшон дар мақола оварда шудааст, 
интихоби мо дар кафедраи барномасозї ва муҳандисии компютерии Донишгоҳи технологии 
Тољикистон ҳанўз аз соли 2000-ум дар забони барномасозии C++ ҳамчун забони муносиб 
барои оғоз кардани омўзиши барномасозии компютерї қарор гирифта, то ба ҳол он 
побарљост.  Дар кафедраи мазкур, ҳангоми таълими фанҳои ба барномасозии компютерї 
алоқаманд, инчунин забонҳои барномасозии дигар низ: C#, Java, Visual Basic, JavaScript, 
PHP ва ғайра мавриди омўзиш ва истифода қарор ёфтаанд. 

Забони барномасозии C++ ба синфи забонҳои барномасозии универсалї шомил аст, 
ки аз он метавон ҳангоми ҳалли барномавии доираи васеи масъалаҳо истифода намуд. 
Забони барномасозии C++ ҳам аз имкониятҳои барномасозии сохторї ва ҳам аз 
имкониятҳои барномасозии ба объектҳо нигаронидашуда бархўрдор аст. Синтаксиси он ба 
синтаксиси забонҳои барномасозии дигар монандиҳои зиёд дорад, зеро аксари забонҳои 
барномасозї, ки баъдан пайдо шудаанд, то ба ҳадде аз забони барномасозии C++ асос 
гирифтаанд, масалан, забонҳои барномасозии C#, Java, JavaScript, Objective-C, Perl, Python 
ва ғайра. Тавре аз таҳлилҳои ширкати TIOBE Software  [2] бармеояд, аз соли 1990 то ба 
имрўз, забони барномасозии C++ ба рўйхати чоргонаи забонҳои барномасозии маъмул 
шомил аст: солҳои 1990 ва 2000 – мавқеи 2-юм; соли 1995 – мавқеи 1-ум; солҳои 2005, 2010 ва 
2015 – мавқеи 3-юм ва соли 2020 (дар ҳолати 4-уми октябр) – мавқеи 4-умро ишғол 
намудааст. Соли 2003 бошад, забони барномасозии C++ ҳамчун «Забони барномасозии сол» 
эътироф гардидааст. 

Одатан, дар вақти таҳияи таъминоти барномавї аз технологияҳои гуногуни 
барномасозї истифода бурда мешавад, ки аз миёни онҳо технологияи барномасозии сохторї 
ва технологияи барномасозии ба объектҳо нигаронидашуда бештар паҳнгардида ба ҳисоб 
мераванд. Технологияи барномасозї гуфта, маљмўи усул ва воситаҳои дар  раванди таҳияи 
таъминоти барномавї истифодашавандаро мефаҳманд [5]. Ҳадафи асосии технологияи 
дилхоҳро ташкил кардани раванди босамари таҳияи барнома, пешниҳод намудани 
механизмҳои бартарафсозии мураккабии мушкилот, таъмин кардани осонию возеҳии 
барнома барои лоиҳакашу таҳиягар, кам кардани харољот ва кўтоҳ намудани муҳлатҳои 
коркарди барнома ва монанди инҳо ташкил медиҳанд. 

Дар миёни технологияҳои мављудбуда, то ба ҳол технологияи барномасозии сохторї 
ҳамчун технологияи бештар маъмул ва серистеъмол ҳисобида мешавад. Барномасозии 
сохторї методология ва технологияи таҳияи таъминоти барномавї буда, дар худ усулҳои 
таҳияи сохтори барномаро муттаҳид месозад, ки барои хондану фаҳмиданаз тарафи одам, 
назорат аз болои мантиқи кор, ворид кардани тағйироту иловаҳо муносиб аст [3]. Дар робита 
ба барномасозии сохторї Н. Вирт [4] таъкид месозад, ки «сохторбандї абзори асосї буда, дар 
вақти таҳлилу ташхиси системаноки барномаҳои мураккаб ба барномасоз бо нигаҳдории 
тасвири комил дар бораи онҳо кўмак мерасонад».  

Татбиқи принсип ва усулҳои барномасозии сохторї ҳангоми таҳияи таъминоти 
барномавї имкони баланд бардоштани эътимоднокию самаранокии барномаҳоро фароҳам 
оварда, вақт ва харољоти барои таҳия заруриро кам ва  хонданбобии онро беҳтар мекунад. 
Технологияи барномасозии сохторї принсипҳои асосиизеринро дар бар мегирад, ки татбиқи 
онҳо имкони ба тартиб овардани кори барномасозро барои ба даст овардани алгоритм ва 
барномаҳои сохторие фароҳам меорад, ки хондану санљидан ва истифодаи онҳо дар амал 
осон ва қулай аст: 

(а)  раванди таҳияи алгоритми ҳалли масъалаи гузошташуда бояд аз рўйи тартиби 
«аз боло ба поён» қадам ба қадам роҳандозї гардад, ки аз схемаи нисбатан калони 
бадастмеомадаоғоз гардида, бо љузъиётбандии муфассали он ба анљом мерасад; 

(б)  тақсимбандии масъалаи мураккаб ба зермасъалаҳо (қисматҳои нисбатан соддаи 
функсионалї) бояд ба роҳ монда шавад, ки таҳияи барнома аз рўйи модулҳои алоҳидаи 
бадастомада (қисматҳои мустақил барои ҳалли зермасъалаҳои гуногун) сурат мегирад; 

(в)  мантиқи алгоритм ва барнома бояд аз истифодаи шумораи камтарини сохторҳои 
заминавии алгоритмї (пайдарпай, шоханок ва даврї) асос гирад; 

(г)  қисматҳои такроршавандаи алгоритм бояд дар намуди бахшҳои ёрирасони 
барномавї (протседураҳо) – зербарнома ё функсияҳо таҳия карда шаванд. 

Бартариҳои технологияи барномасозии сохторї дар робита ба раванди таълим дар 
фароҳам овардани имкони ташаккул ва рушди сабки фикрронии алгоритмии донишљўён 
таљассум меёбад.  

Ҳангоми аз рўйи принсипҳои технологияи барномасозии сохторї таҳия кардани 
алгоритмҳо, одатан, аз усули љузъиётбандии қадам ба қадам истифода бурда мешавад, ки 
мувофиқи он алгоритми ҳалли масъалаи гузошташуда вобаста аз дараљаи мураккабии он 
дар як ё якчанд қадам таҳия карда мешавад. Дар қадами якум, раванди ҳалли масъала ба 
амалҳои нисбатан калон тақсим карда мешавад, киҳар яки ондар намуди дастурамали возеҳ 
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навишта шуда, чї кардан (на чигуна кардан)-ро ифода мекунанд. Дар қадами дуюм ва 
қадамҳои минбаъда амалҳои нисбатан калон саҳеҳтар гардида, љузъиётбандї мешаванд. 
Барои ҳар амал пайдарпайии дахлдори иборат аз амалҳои нисбатан хурд муайян карда 
мешавад, ки чигуна бояд иљро шудани амалро мефаҳмонад. Љузъиётбандї дар қадаме ба охир 
мерасад, ки пас аз он алгоритм барои таҳия намудани барномаомода мегардад:имкони 
ифода кардани ҳар як сохтори љузъиётбандишудатавассути як оператори забони 
барномасозї ба даст оварда мешавад. 

Инак, татбиқи амалии усули љузъиётбандии қадам ба қадамро дар мисоли таҳия 
намудани алгоритми сохтораш хаттї барои ҳалли як масъала ва навиштани барномаи 
компютерии он дар забони барномасозии C++ дида мебароем.  

Гузориши масъала. Периметр ва масоҳати секунљаеро ҳисоб кунед, ки он тавассути 
координатаҳои қуллаҳояш дода шудааст. 

Модели ҳалли масъала. Бигузор секунљаи ABC бо тарафҳоиa, b ва cаз рўйи 
координатаҳои қуллаҳояш:A(xA, yA), B(xB, yB) ва C(xC, yC) дода шуда бошад (ниг. ба расми 1). 

Тавре маълум аст [1], агар дар ҳамворї ду нуқтаи A ва B тавассути 
координатаҳояшон: (xA, yA) ва (xB, yB) дода шуда бошад (ниг. ба расми 2), пас дар такя ба 
теоремаи Пифагор масофаи байни онҳо (d) аз рўйи формулаи зерин ҳисоб карда мешавад: 

݀ = |ܤܣ| = ඥ(ݔ஻ − ஺)ଶݔ + ஻ݕ) −  ஺)ଶ  (1)ݕ

 
Расми 1. Секунља дар системаи координатаҳои росткунљаи декартї 

 
Расми 2. Масофаи байни ду нуқта дар ҳамворї 

Аз рўйи расми 2 дарозии ҳарсе тарафи секунљаро алоҳида-алоҳида бо ёрии 
формулаи (1) ҳисоб мекунем: 

ܽ = |ܥܤ| = ඥ(ݔ஼ − ஻)ଶݔ + ஼ݕ) −  ,஻)ଶݕ

ܾ = |ܥܣ| = ඥ(ݔ஼ − ஺)ଶݔ + ஼ݕ) −  ஺)ଶ,  (2)ݕ

ܿ = |ܤܣ| = ඥ(ݔ஻ − ஺)ଶݔ + ஻ݕ) −  .஺)ଶݕ
Дарозии периметри секунљаро ҳамчун суммаи се тарафи он аз рўйи формулаи (3) ва 

масоҳати секунљаро мувофиқи теоремаи Герон аз рўйи формулаи (4) ҳисоб мекунем: 
ܲ = ܽ + ܾ + ܿ      (3) 
ܵ = ඥ݌ ∙ ݌) − ܽ) ∙ ݌) − ܾ) ∙ ݌) − ܿ)   (4) 
ки дар инљо p – нимпериметри секунља мебошад: 

݌ =
ܲ
2 =

ܽ + ܾ + ܿ
2  

Алгоритми ҳалли масъала. Алгоритми ҳалли масъаларо дар асоси модели 
таҳиягардида дар намуди блок-схема тартиб медиҳем (ниг. ба расми 3). 
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Расми 3. Алгоритми умумии ҳисоб кардани периметр ва масоҳати секунља 
Тавре аз блок-схема дида мешавад, ин роҳи ҳалли масъала истифодаи сезербарнома-

функсияи алоҳидаро барои иљрои амалҳои гуногун дар бар мегирад. 
Функсияи side() дар такя ба формулаи (1) барои ҳисоб кардани дарозии тарафи 

секунља ҳамчун масофаи байну ду қуллаи мувофиқи секунља пешбинї гардидааст, ки 
алгоритми он дар намуди блок-схема дар расми 4 оварда шудааст. Алгоритми умумии ҳалли 
масъала дар рафти иљрои худ ба ин функсия се маротиба мурољиат мекунад, ки дар ҳар 
мурољиат дарозии тарафи мувофиқи секунља муайян карда мешавад. 

 
Расми 4. Алгоритми функсияи ҳисоб кардани дарозии тарафи секунља 

Функсияи perimeter() аз рўйи формулаи (3) дарозии периметри секунљаро ҳамчун 
ҳосили љамъи дарозиҳои се тарафи он ҳисоб мекунад, ки дар расми 5 алгоритми он дар 
намуди блок-схема инъикос гардидааст. Алгоритми умумии ҳалли масъала ба функсияи 
мазкур танҳо як маротиба ҳангоми ҳисоб кардани периметри секунља мурољиат мекунад. 

 
Расми 5. Алгоритми функсияи ҳисоб кардани дарозии периметрт секунља 

Функсияи square() мувофиқи теоремаи Герон масоҳати секунљаро аз рўйи 
формулаи (4) ҳисоб мекунад, ки алгоритми кори он дар расми 6 дар намуди блок-схема 
оварда шудааст. Мурољиат ба ин функсияаз љониби алгоритми умумии ҳалли масъала танҳо 
як маротиба барои ҳисоб кардани масоҳати секунља сурат мегирад. 
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Расми 6. Алгоритми функсияи ҳисоб кардани масоҳати секунља 

Барномаи ҳалли масъала. Барномаи компютерии ҳалли масъаларо дар асоси блок-
схемаҳои барои алгоритмҳои умумии ҳалли масъала ва зербарнома-функсияҳои ёрирасон 
таҳиягардидаҳамчун замимаи консолї (англ. console application) дар забони барномасозии 
C++ тартиб медиҳем.  
Одатан, барномаҳои дар забони барномасозии C++ таҳияшаванда аз маљмўи функсияҳои 
корбар (англ. user-defined functions) иборат ҳастанд.Таъкид месозем, ки дилхоҳ барномаи дар 
забони барномасозии C++ таҳияшаванда ҳадди ақал як функсияро дарбар мегирад, ки он 
функсияи асосї – функсияи main()аст. Агар барнома беш аз як функсияи корбарро дарбар 
гирад, якеи ҳатман функсияи main() аст. Зеро, иљрои кори барнома маҳз аз ҳамин функсия 
оғоз гардида, мурољиат ба функсияҳои дигараз дохили он сурат мегирад. 

Агарчи дар раванди таҳияи барномаҳо, маъмулан функсияҳои корбарро дар файлҳои 
алоҳида љой медиҳанд, аммо бо дарназардошти ҳаљми наонқадар калони лоиҳаи марбут ба 
ҳалли масъалаи пешниҳодгардида ба љойгир кардани функсияҳои таҳиямекардаамон дар 
ҳамон як файли асосї (main.cpp) иктифо мекунем.  
Коди барномаи ҳалли масъалаи гузошташуда қисм ба қисм дар расми 7 (а – б) оварда 
шудааст, ки дурустии кори он дар муҳити барномасозии Code::Blocks 20.03 санљида шудааст. 
Ҳамчун намуна, барои додаҳои аввалияи A(2.5, 1),  B(5.5, 1), ва C(2.5, 5) натиљаи кори 
барнома (P = 12 ва S = 6)дар расми 8 оварда шудааст. 

 
Расми 7(а). Барномаи ҳисоб кардани периметр ва масоҳати секунља 

дар забони барномасозии C++ (қисми аввал). 
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Расми 7 (б). Барномаи ҳисоб кардани периметр ва масоҳати секунља дар забони барномасозии 
C++ (қисми охир). 

 
Расми 8. Натиљаи кори барнома барои яке аз ҳолатҳои додаҳои аввалия 
Ҳамчун хулоса, таъкид месозем, ки тибқи усули љузъиётбандии қадам ба қадам ҳанўз аз 
дарсҳои аввал ба роҳ мондани омўзиши фанҳои таълимии ба барномасозии 
компютерїалоқаманд ба донишљўён медиҳад, ки бо ҳал кардани масъалаҳои нисбатан 
соддааз рўйи сабки барномасозии сохторї усулҳои таҳияи алгоритмҳои мураккаби ҳалли 
масъалаҳои мушкилтарро аз худ намоянд. Зеро, аз ибтидои омўзиш донишљўён малакаю 
маҳорати тақсимкунии барномаҳоро ба зербарномаҳо – љузъҳои функсионалии хурд ба даст 
меоранд.  
Тақсимбандии барнома ба зербарнома-функсияҳо дорои бартариҳои зиёд аст. Аз љумла, он: 

– имкони дурї љустанро аз барзиёднависии матни барнома (код) тавассути 
истифодаи такрории чандинкаратаи ҳамон як қисми матни барномавї фароҳам 
меорад;  

– беҳтар кардани сохтори барномаро таъмин намуда, дарк кардани барномаҳои 
калонро осон мекунад;  

– раванди дарёфт ва рафъи комбудиҳои љойдошта – дурустсозии барномаро 
(англ. debugging) содатар мегардонад. 

Ҳамзамон, таъкид месозем, ки пас аз омўзиши асосҳои барномасозї, масалан, дар 
забони барномасозии C++ ва ба даст овардани малакаю маҳорати амалї дар самти 
роҳандозии сохторҳои заминавии алгоритмї дар намуди барнома-замимаҳои консолї, 
усули мавриди баррасї қарорёфта, инчунин гузариш ба таълими воситаҳои таљассумгар 
(визуализатсионї)-рониз тавассути лоиҳа ва қолабҳои Windows тақозо менамояд. 
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Соҳаи маориф аз љониби Ҳукумати Љумҳурии Тољикистон яке аз самтҳои 
афзалиятноки рушди мамлакат эътироф гардида, дар ин самт ҳамасола тадбирҳои зиёд 
андешида мешавад. Ҳукумати Љумҳурии Тољикистон, Вазорати маориф ва илм пайваста 
кўшиш менамоянд, ки низоми таълимро ҳамқадами замон гардонида, барои ба низоми 
ягонаи таҳсилоти љаҳонї ворид намудани таҳсилоти миллї тадбирҳо андешанд. Чунон чї 
дар боло зикр кардем, соли 2012 Ҳукумати Љумҳурии Тољикистон “Стратегияи миллии 
рушди маориф то соли 2020”-ро [8] ба тасвиб расонид. Муносибати босалоњият ба таълим 
ҳар ду вазифаи таҳсилотро вобаста ба натиљаи он муайян менамояд ва салоҳиятҳои асосии 
таълимии хонандаро дар баробари дониш, маҳорат ва малака ба сифати яке аз натиљаҳои 
таҳсилот баррасї менамояд.  
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Гузариш ба муносибати босалоҳият дар таълим амри саривақтї ва зарурї буда, 
татбиқи он аз ҳамаи ширкаткунандагони љараёни таълиму масъулияти баланди коршиносї 
ва шавқу ҳаваси беандозаро дар роҳи таълиму тарбияи кўдакон тақозо мекунад. 

Табиист, ки љорї намудани муносибати босалоҳият дар таълим љараёни дарозмуддат 
буда, он таљдиди назарро ба барномаҳои таълим, китобҳои дарсї, аз як тараф ва баланд 
бардоштани сатҳи омодагии омўзгоронро, аз тарфи дигар, дар назар дорад [7]. 

Ба андешаи И.Я. Зимняя ва А.В. Хуторский ҳадафи асосии муносибати босалоҳият 
дар таълим ташаккул ва рушди малакаву маҳоратҳои истифодаи донишҳои азхудшуда дар 
фаъолияти зиндагї аст [4, 10]. 

М.А. Бочарникова доир ба ањамияти муносибати босалоњият андешаронї намуда 
чунин ќайд мекунад: “Ањамияти муносибати босалоњият ба таълим дар он аст, ки маќсади 
таълим имконияти ќобилияти амал карданро дар хонандагон рушд дињад”  [2, с. 86-92.]. Ба 
аќидаи М.С. Евстюхина татбиќи муносибати босалоњият нофањмињоро миёни раванди 
анъанавии таълим ва талаботи љомеаи имрўза бартараф менамояд [3]. Љои таъкид аст, ки 
муносибати босалоҳият дар таълим ба муносибати эљодкорона такя мекунад. 

Бо маќсади муайян намудани дараљаи босалоњиятии хонандагон аз љониби мо дар ду 
давра озмоиш байни хонандагон гузаронида шуд.  Бо маќсади анљоми санљиш мо МТМУ 
№1, 3, 11, 17, литсейи №2-и ноњияи Мастчоњ ва МТМУ №6 - и шањри Истиќлолро интихоб 
намудем. Дар корҳои санљишї 310 нафар хонандагони синфҳои  7-9-ум  љалб карда шуда, ба 
2 гурўҳ:  гурўҳи  назоратї иборат аз 150 нафар ва гурўҳи озмоишї 160  нафар тақсим карда 
шуда буданд.   Дар оғози таљриба ва дар интиҳои он пурсиши назоратї гузаронида шудааст, 
ки бо ёрии он сатҳи дониш ва тавоної нисбати гурўњњои назоратї ва озмоишии хонандагон 
аз фанни физика ва дараљаи босалоњиятии хонандагон муқаррар карда шуд. 

Дар тањқиқот барои гузаронидани озмоиш мо комплекси методҳои тањқиқотро 
интихоб намудем, ки санљиши исботкунанда ва илмї-объективии асоснокии фарзияи аз 
љониби мо пешниҳодшударо таъмин мекунанд. Ҳадафи озмоиш – тасдиқи самаранокии 
муносибати босалоҳият дар инкишоф додани фаъолияти эљодкории хонандагони синфҳои 7-
9-уми муассисаҳои таҳсилоти умумї дар дарсҳои физика ва омўзиши қонунмандиҳои хоси 
раванди педагогї, ки бо татбиқи муносибати босалоҳият љиҳати такмили таҳсилоти 
хонандагон алоқаманд мебошад анљом додем. 

Бо ин маќсад мо як қатор методҳоеро истифода кардем, ки дар онҳо ҳамон як вазифа 
гузошта шуда буд ва ба озмоишгарони дигар низ пешниҳод гардида буд. 

Методҳои гуногуни истифодашуда дар озмоиши педагогї имкон медиҳанд, ки савияи 
ташаккулёбии сатҳи дониш, маҳорат ва малакаҳои амалии (салоҳиятҳои) хонандагонро 
зимни таҳқиқоти гузаронидашуда асоснок кунем. Ба сифати меъёри самаранокии методҳои 
озмоишии истифодакардаи мо баҳри ташаккулѐбии савияи дониш, маҳорат ва малакаҳои 
амалии (салоҳиятҳои) хонандагон мушаххасоти зерин қайд карда шуд: 

− шарњ додани мафҳумҳо ва бузургињои физикї; 
− татбиқ кардани мафҳумҳои физикии азхудкардашуда барои шарҳи ҳодисаҳо, 

равандҳо, формулаҳо ва қонунҳои физикї; 
− татбиқ намудани дониш, мањорат ва малакањои азхудкарадшудаи хонандагон 

њангоми њал кардани навъҳои гуногуни масъалаҳои физикии сатҳи душвориашон гуногун; 
− маълумот додан дар бораи сохти асбобњои физикї ва истифодаи баъзеи онњо; 
- гузаронидани навъҳои гуногуни озмоишҳои физикї ва таҳлили натиљаҳои онҳо; 
Дар синфҳои озмоишї зарурати тағйир додани маводи пешниҳодшуда, шакл ва 

методи таълим баҳри ташаккулёбии савияи дониш, маҳорат ва малакаҳои амалии 
(салоҳиятҳои) хонандагон ба миѐн омад, бо баробари ин дар синфҳои назоратї, раванди 
анъанавии таълим ба роҳ монда шуд.  Дар доираи озмоиш дар марҳилаи  ибтидоии  кор 
(аввали соли тањсили 2019-2020), бо  гурўҳи озмоишї, ки иборат аз 160 нафар  хонандагони 
МТМУ №6 – и шањри Истиќлол, ва МТМУ №11, литсейи №2 - и ноњияи Мастчоњ иборат 
буданд, санљиш оид ба дараљаи салоњиятњои умумифаннии хонандагон гузаронидем, ки 
саволномаи тањияшуда имкон медод то маълум намоем, ки хонандагон дар кадом сатњ 
дорои салоњиятњои фаннианд. 

Барои ҳосил кардани маълумоти саҳеҳу боэътимод усули омории PN - яъне аз рўи 
ҳисоби миёнаи арифметикї [6,  c. 138] истифода бурда шуд: 

%100
N
nPN

 (1) 

NP – нишондиҳандаи фаъолнокии хонандагон вобаста ба дараљаи босалоњиятї. 
N- шумораи умумии иштироккунандагон.  
n- шумораи хонандагон вобаста ба дараљаи босалоњиятї (сатњи олї, миёна, бунёдї ва 
поёнї).  
       Тасвири комёбињои хонандагонро мувофиќи андешаи Д. Имомназаров [5, с. 45] ба таври 
зайл нишон дода метавонем (нигаред ба љадвали 2)  
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Љадвали №2. 

Тасвири комёбињои таълимии хонандагон аз фанни физика 
Бањогузорї ба сатњи 
комёбињои 
(салоњиятњои)таълимї 

 

Тасвири комѐбињои таълимии хонанда 

Поёнї Комёбињои мањдуди њамаи натиљањои пешбинишуда оид ба мавзўъ. Иљрои амалњо оид ба зоњир 
намудани дониш, мањорат ва малакањои муайян; изњор кардани шавќи лањзавї ба омўзиш ва 
фанњои таълимї.  
Шаклњои фаъолияти тањќиќотию иртиботї ва иттилоотии сатњи нокифояи ташаккул.  

Бунёдї Комёбињои ќисмати асосии натиљањои пешбинишуда оид ба мавзўъ. Иљрои амалиётњои 
тасдиќкунандаи фањмиши донишу мањоратњои зоњиршавии онњо тибќи дархост. Амалиёт тибќи 
тартиби муайяншудаи амалњои маълум дар сурати зарурат тавассути кумаку дастгирии омўзгор 
алгоритми маъмул дар сурати зарурат тавассути кўмаки омўзгор, нишон додани нерўи зењнї ва 
шавќмандї ба таълим.  

Миёна Комёбињои натиљаи пешбинишуда дар таълим оид ба мавзўъ дар сатњи умумї; Ба таври кифоя 
азхуд намудани дониш, мањорат ва малакањо дар сатњи талабот ва истифодаи самарабахши онњо 
дар њолатњои маълум. Амалиётњои мустаќилона ё бо кумаки андаки омўзгор, нишон додани 
њавасмандї дар раванди таълим ва доро гардидан ба натиљањо. Ошкор намудани сатњи 
ташаккули мањорати фикрї, тањќиќотї, иртиботї ва иттилоотї дар сатњи кофї.  

Баланд (олї) Комёбињои пурра ва зиёда аз меъёр пешбинишуда ва ба наќшагирифташуда оид ба мавзўъ. 
Озодона истифода бурда тавонистани дониш, мањорат ва малакањои лозима, ќобилияти баланди 
мустаќилона ва самарабахш на танњо дар њолатњои маълум, балки дар њолатњои нав дар њалли 
масъалањои мубрами њаётї. Нишон додани тамоюл ба эљодкорї. Ташаккули комили мањоратњои 
фикрї, тањќиќотї, иртиботию иттилоотї дар сатњи лозима ва салоњияти баланду ташаккулёфтаи 
хатмкунанда  

 

       Ин методи қолабсозии математикию омориро барои асоснок ва тасдиқ кардани фарзияи 
пешниҳодкардаи худ дар бораи дараљаи босалоњиятии хонандагон аз фанни физика истифода бурда 
сатњи дониш, малака ва мањорати онњоро муайн намудем. 
         Натиљаҳои озмоиши марњилаи якум, ки дар љадвалњои 3 (синфњои озмоишї) ва 4 (синфњои 
назоратї) оварда шудааст дар шакли љамъбастї  онро дар љадвали 5 меоварем: 

Љадвали 3. 
Савияи омодагии хонандагон дар марњилаи якуми озмоиш 

 
Савияи омодагї 

Шумораи хонандагон  
(310 нафар) 

Фоизи љавобдодагон 

Синфи назоратї Синфи озмоишї Синфи назоратї Синфи озмоишї 
Сатњи олї 6 10 4,0% 6,5% 
Сатњи миёна 18 26 12,3% 16,0% 
Сатњи бунёдї 47 53 31,5% 33,0% 
Сатњи поёнї 79 71 52,2% 44,5% 

Њамагї M=150 N=160 100% 100% 
 

Натиљањои арзёбии ибтидої, ки дар аввали соли тањсили 2019-2020 гузаронида шуда 
собит намуд, ки қиматҳои сатҳи поёнї ба талаботи мо чандон мувофиќ нестанд, чунки дар 
раванди иљро кардани супоришҳо аз љониби хонандагон ба хатоњои зиёд роҳ дода шудаанд. 

Дар љамъбасти кори санљишї дар гурўҳњои озмоишї ва назоратї (марњилаи аввал)  
ба хулосањои зерин омадан  мумкин  аст: 

- хонандагон асосан ќоидаву ќонунњои физикиро азёд мекунанд, аммо онњоро шарњ 
дода наметавонанд; 

- асосан аз рўи алоритми маълум масъалањоро њал мекунанд, аммо мањорати ками дар 
вазъиятњои нав њал кардани масъалањоро соњибанд; 

- дар ваќти њалли масъала дараљаи мустаќилияти хонандагон кам эњсос мешавад; 
- онњо номи асбоби физикї ва соњаи истифодаи онро донанд њам доир ба сохт ва 

тарзи кори он маълумоти кофиро соњиб нестанд; 
- малакаи тартиби дурусту бехатари анљоми таљрибаи физикиро соњиб намебошанд. 
Бо маќсади донистани самаранокии натиљаи саволномањои тањияшуда ва тартиби 

гирифтани санљиш бо назардошти њамаи панљ салоњиятњо аз фанни физика мо дар охири 
соли тањсили 2019-2020 такроран дар синфњои озмоишї ва назоратї санљиш доир намудем, 
ки натиљањои он дар поён оварда шудааст. 

Љадвали 4. 
Савияи омодагии хонандагон дар марњилаи дуюми озмоиш 

 
Савияи омодагї 

Шумораи хонандагон  
(310 нафар) 

Фоизи љавобдодагон 

Синфи назоратї Синфи озмоишї Синфи назоратї Синфи озмоишї 
Сатњи баланд 13 28 8,7% 17,5% 
Сатњи миёна 36 61 24,0% 38,4% 
Сатњи паст 70 56 46,9% 34,8% 
Сатњи поёнї 31 15 20,4% 9,3% 
Њамагї M=150 N=160 100% 100% 

 
Ҳамин тариқ, аз маълумоти ташхисҳо бармеояд, ки сатҳи  ташаккули босалоњиятии 

хонандагони гурўҳи озмоишї назар ба хонандагони гуруњи назоратї баландтар аст. 
Натиљаҳои таҳлилу баррасии ташаккулёбии савияи дониш, маҳорат ва малакаҳои 

амалии (салоҳиятҳои) хонандагон дар љадвали 5 ва гистограммањои 1 ва 2 пешниҳод карда 
шудааст. 
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Љадвали 5.  
          

Натиљаҳои ташаккулёбии савияи дониш, маҳорат ва малакаҳои амалии (салоҳиятҳои) 
хонандагон: 

 
Савияи омодагї 

То озмоиш Баъди озмоиш 
Синфњои 
назоратї 

Синфњои 
озмоишї 

Синфњои 
назоратї 

Синфњои 
озмоишї 

Сатњи олї 4,0% 6,5% 8,7% 17,5% 
Сатњи миёна 12,3% 16,0% 24,0% 38,4% 
Сатњи бунёдї 31,5% 33,0% 46,9% 34,8% 
Сатњи поёнї 52,2% 44,5% 20,4% 9,3% 

 
Аз љадвал аён мегардад, ки натиљаҳои ташаккулёбии савияи дониш, маҳорат ва 

малакаҳои амалии (салоҳиятҳои) хонандагон чї дар гуруњњои озмоишї (ГО) ва чї дар 
гуруњњои назоратї (ГН) фарқкунанда аст. 

Теъдоди хонандагони сатҳи тайёриашон поёнї дар гуруњњои озмоишї аз 44,5% то 
9,9% кам шудааст (дар синфњои назоратї аз 52,3% то 20,4%). Мувофиқан дар синфи озмоишї 
теъдоди хонандагони сатҳи тайёриашон бунёдї – 1,8%; миёна - 22,4% ва олї - 11,0%  
афзудааст. 

 
Гистограммаи 1. Натиљаҳои ташаккулёбии савияи дониш, маҳорат ва малакаҳои амалии 

(салоҳиятҳои) хонандагон зимни озмоиши марњилаи якум 

 
Гистограммаи 2. Натиљаҳои ташаккулёбии савияи дониш, маҳорат ва малакаҳои амалии 

(салоҳиятҳои) хонандагон зимни озмоиши марњилаи дуюм 
 

      Ҳамин тавр, натиљаҳои озмоиши педагогї барои ҳамаи синфҳои таҳқиқшаванда 
нишон медиҳанд, ки методикаи пешниҳодкардаи мо доир ба ташаккул додани cалоњиятњои 
таълимї аз физика дар синфњои 7-9 самаранок буда, баҳри баланд гардидани савияи дониш, 
маҳорат ва малакаҳои амалии (салоҳиятҳои) хонандагон аҳамияти калон дорад. 
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Автор утверждает, что в современных условиях особую значимость приобретает 
информатизация образования и она рассматривается как целенаправленно организованный 
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оптимального использования научно-педагогических, учебно-методических разработок, 
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Тамоюлҳои љаҳонии љомеаи муосир бо рушди босуръати технологияҳои иттилоотї 

ва коммуникатсионї (ТИК), ки дар аксар соҳаҳои фаъолияти инсон, аз љумла, дар соҳаи 
педагогика мавриди истифода қарор доранд, тавсиф мешаванд. Дар шароити имрўза 
иттилоотонии таҳсилот аҳамияти махсус касб кардааст ва он ҳамчун раванди ташкили 
мақсадноки таъмини соҳаи таҳсилот бо методология, технололгия ва амалияи 
фароҳамсозиву истифодаи муносиби коркардҳои илмї-педагогї ва таълимї-методї арзёбї 
шуда, асосан ба татбиқи имконоти технологияҳои иттилоотї ва коммунактсионї 
нигаронида шудааст [3], [4].  

Раванди иттилоотонии таълим ғояи таҳсилоти муттасилро, ки консепсияи он ҳанўз 
соли 1965 дар анљумани ЮНЕСКО пешниҳод шуда буд, муҳим арзёбї ва эълон кардаааст, 
ки бар асоси он ғояи асосии таҳсилоти муттасил бояд ба самти гумманистї нигаронида 
шуда, барои рушди қобилиятҳои инсон дар тамоми тўли ҳаёт шароитҳои зарурї муҳаё сохта 
шавад [8]. 

Таҳқиқотҳои назариявї ва озмоишие, ки рољеъ ба масоили истифодаи ТИК дар 
раванди таълим аз љониби олимони рус Я. А. Ваграменко, А. А. Кузнецов, М. П. Лапчик, И. 
В. Роберт ва дигарон гузаронида шудаанд, аз он далолат мекунанд, ки ҳалли масъалаҳои 
такмили таълим ва иттилоотонии муассисаҳои таълимї на танҳо дар самти васеъсозии 
имконоти техникии технологияи муосир, балки дар самти коркарди принсипҳои дидактикї 
ва методии истифодаи онҳо дар кулли самтҳои раванди таълим вобастагї дорад. 

Истифодаи ТИК дар раванди таълим тақозо дорад, ки омўзгорон бояд салоҳиятҳо 
дар самти ТИК-ро доро бошанд. Мақсади асосии ташаккули салоҳиятҳои ТИК-и омўзгори 
оянда ин омодагии ў ба истифодаи аз назари методї босаводонаи ТИК дар раванди таълим 
мебошад, махсусан, корбурди ТИК барои ҳавасмандсозии завқи маърифатии хонандагон ва 
ҳавасмандї ба фаъолияти таълимї-тарбиявї тавассути ТИК; дарк карда шудани мақсад ва 
вазифаҳои истифодаи васоити иттилоотонии таҳсилот дар раванди таълим ва тарбия аз 
љониби омўзгор; ошкорсозии мазмуни фан бо дарназардошти мақсадҳои омўзиш, шавқу 
завқи хонандагон, ки пешниҳоди онҳо тавассути ТИК ба мақсад мувофиқ аст; азхудкунии 
метод ва усулҳои омўзиш бо истифодаи ТИК; амалисозии назорат ва худназорати 
фаъолияти таълимї-тарбиявї бо ёрии ТИК; худтаҳлилкунї, худбаҳодиҳї, аз он љумла, 
гузаронидани ташхис дар заминаи ТИК. Раванди ташаккули салоҳиятҳои ТИК хусусияти 
муттасилро дорост.  

Марҳилаҳои асосии ин раванд давраҳои омодасозии омўзгорон дар самти ТИК дар 
муассисаҳои таҳсилоти олї ва баъд аз он маҳсуб меёбад. Низоми ташаккули муттасили 
салоҳиятҳои ТИК-ро ҳамчун маљмўи љузъҳои бо ҳам алоқаманд ва ҳамроҳ амалкунанда 
муайян мекунем, ки як бутунї ва яногонагии муайянро фаро мегиранд: мақсад, мазмун, 
восита, шакл ва методҳои таълим, тарбия ва рушди донишљўён ва омўзгорон дар давраҳои 
таҳсили касбии педагогї дар муассисаи таҳсилоти олї ва баъд аз он, аз он љумла, 
худтакмилдиҳї. Ба андешаи мо, дар ин љода татбиқи низоми ташаккули муттасили 
салоҳиятҳои ТИК-ро бояд давра ба давра баррасї кунем [7].  

Давраи таҳсил дар муассисаи таҳсилоти олии омўзгорї омўзиши мақсадноки 
донишљўёнро дар самти истифодаи ТИК дар ҳамаи марҳилаҳои таҳсил - омодасозии 
назариявї ва амалї, таљрибаомўзии педагогї, иљрои лоиҳаҳои корҳои курсї ва дипломї 
тақозо мекунад, ки барои рушди минбаъдаи омўзгорон заминаҳои заруриро дар самти 
мавриди таҳқиқ қароргирифта фароҳам месозад.  

Давраи баъди муассисаи таҳсилоти олї ҳамчун марҳилаи рушди нерўи кадрии мактаб 
дар самти такмили давра ба давраи тахассуси омўзгор ва ҳам дар омодасозии ў дар 
шароитҳои мушаххаси муҳити иттилоотї-коммуникатсионии мактаб (омодасозии 
дохилимактабї) тавсиф мешавад [1].  

Омодасозии дохилимактабии кадрҳои омўзгорї дар самти ТИК ин раванди бо 
ташаббуси маъмурияти мактаб (аз љумла, аз љониби мушовир-ташкилотчии иттилоотонии 
мактаб) ташкилшуда мебошад, ки дар шароити муҳити иттилоотонї-коммуникатсионии 
муассисаи таълимї амалї карда мешавад ва ба такмили маҳорати касбии омўзгорони 
мактаб дар амри татбиқи самтҳои асосии иттилоотонии таҳсилот бо мақсади истифодаи 
муносиби воситаҳои муосири ТИК дар муассисаи таълимї равона карда шудааст [2].  

Барои татбиқи амалии дохилимактабї дар самти ТИК, ки ба ҳамаи кормандони 
мактаб дахл дорад, аз он љумла, ҳамкории методї ва ташкилї миёни омўзгорон, 
иттиҳодияҳои методии мактаб, маъмурият ва ғ. коркарди дастурҳои методї оид ба 
омодасозии ташкилотчиёни иттилоотонии таҳсилотро дар ин љода тақозо дорад.  Ҳамин 
тариқа, ташаккули салоҳиятҳои ТИК-и омўзгор дар љараёни омодасозии муттасили ў дар 
самти иттилоотонии таҳсилот сурат мегирад. Таҳлили таҳқиқот дар самти муносибати 
босалоҳият (В. И. Байденко, Л. Л. Босова, Ю. А. Варданян, И. А. Зимняя, А. А. Кузнецов, О. 
Г. Смолянинова и др.) имкон фароҳам месозад, ки салоҳиятҳои ТИК-и омўзгор ҳамчун 
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тавсифномаи интерактивии шахс, ки тағйирпазирї ва тайёрии омўзгорро љиҳати 
мутобиқшавї ба тағйирот дар фаъолияти омўзгорї дар шароити иттиоотонии таҳсилот, аз 
як шакли фаъолият ба шакли дигар гузаштан ва ба эљодкорї дар шароити истифодаи ТИК 
майл кардан таъмин хоҳад сохт, муайян карда шавад, махсусан:  

– дарки қонуниятҳо ва хусусиятҳои љорисозии равандҳои иттилоотї дар фаъолияти 
омўзгорї, ки ба рушди нерўи зеҳнии таълимгирандагон, ташаккули маҳоратҳои 
мустақилона ба даст овардани дониш ва амали сохтани фаъолиятҳои иттилоотї-таълимї, 
озмоишї-таҳқиқотї, идоракунии низоми таҳсилот дар асоси автоматикунонии равандҳои 
таъминоти иттилоотї-методии љараёни таълимї-тарбиявї ва идораи муташаккилони 
муассисаи таълимї нигаронида шудааст;  

– донистани вижагиҳо ва тавсифномаҳои иттилооти муҳими касбї, навъҳои асосии 
ТИК, ки дар таҳсилот истифода бурда мешаванд;  

– маҳорат ва малакаҳои истифодаи ТИК барои љамъоварї, коркарди иттилооти 
муҳими касбї, интихоби захираҳои электронии таълим ва азхудкунии малакаҳои кор бо 
онҳо;  

– талаботи ташаккулёфта ба истифодаи ТИК ҳангоми ҳалли вазифаҳои касбї, ки 
замина ба азхудкунии бошууронаи технологияҳои иттилоотї ва малакаҳои ҳамкории 
иттилоотии таъиноти таълимї дар шароитҳои истифодаи технологияҳои иттилоотї ва 
коммуникатсионї, омодагї ба азхудкунии имконоти нави ТИК барои такмили низоми 
идоракунии соҳаи маорифро дар асоси ТИК дорад.  

Мувофиқи стандартҳои давлатии таълимии таҳсилоти олии касбї салоҳият ҳамчун 
натиљаи таҳсилот муайян шудааст [5], [6].   

Ба салоҳиятҳои самти ТИК талаботи зерин дохил мешаванд:  
– омода будан ба истифодаи методҳои асосї, роҳу усул ва воситаҳои ба даст овардан, 

ҳифз ва коркард кардани иттилоот, омода будан ба кор бо компютер ҳамчун воситаи 
коркарди иттилоот;  

– қобилияти кор бо иттилоот дар шабакаҳои глобалии компютерї;  
– қобилияти дарки моҳият ва аҳамияти иттилоот дар рушди љомеаи муосири 

иттилоотї, дарки хатар ва таҳдидҳои дар ин раванд бамалоянда, риояи талаботи асосии 
амнияти иттилоотї, аз он љумла ҳифзи сирри давлатї;  

– омода будан барои истифодаи методика ва технологияи муосир, методҳои ташхиси 
дастовардҳои хонандагон љиҳати таъмини сифати љараёни таълиму тарбия;  

– қобилияти истифодаи имконоти муҳити таълимї барои ташаккули навъҳои 
универсалии фаъолияти таълимї ва таъмини сифати раванди таълим ва тарбия.  

Хулоса, рушди бомароми шахсияти омўзгор дар самти истифодаи технологияҳои 
иттилоотї ва коммуникатсионї дар тўли таҳсили донишљў дар муассисаи таҳсилоти олии 
равияи омўзгорї ва ҳам дар тамоми давраи кор дар муассисаи таълимї ба вуқуъ меояд. Ин 
тадбир вобаста ба рушди пайваста ва босуръати воситаҳои ТИК ва методикаи истифодаи 
онҳо  бениҳоят муҳим арзёбї мешавад. Талабот ба салоҳиятҳои иттилоотї-
коммуникатсионии омўзгори муосир вобаста ба рушди ТИК ва татбиқи барномаҳои 
давлатї дар соҳаи иттилоотонии љомеа, аз он љумла, иттилоотонии таҳсилот то рафт бештар 
мешавад.  
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  В статье излагаются шестьтавтологических формул и они доказываются 
посредством таблиц истинности, методом преобразования логических равносильных 
формул, методом доказательства от противоположного и для каждой формулы 
составленаэлектрическая цепь, а также взяты примеры из алгебры и теории чисел, 
геометрии, биологии, языкознания и юридической науки.Все изученные тавтологии и 
способы изложения имеют буквенную форму и им дали разнообразные разъяснения и 
практические приложения. А это ещё раз доказывает значимость математической 
логики и её применение наряду с другими науками. Таким образом, упрощение 
электрических цепей с помощью логических законов и формул, является большим 
успехом естественных наук, которые усиливают друг друга и можно их использовать в 
производстве,а также социальной экономике. Кроме того, приведены подходящие 
примеры для взаимно –однозначного соответствия между множеством логических 
формул и релейно – контактных схем, а также, по возможности, упрощение сложных 
электрических и релейно – контактных схем и некоторых практических импликаций. 
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формулы, проблема разрешимости, релейно–контактные схемы,закон контрапозиции, 
закон расширенной контрапозиции, практические импликации. 
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Дар мақола исботи шашто  формулаҳои тавтологї (айниятан ҳақ) бо тарзи 

љадвали ҳаққониятї, бо методи табдилдиҳии формулаҳои баробарқувваи мантиқї, бо 
методи исбот аз баръаксї ва барои ҳар кадом формула занљири ноқилї сохта шуда, аз 
соҳаҳои алгебра ва назарияи ададҳо, геометрия, биология, забон ва илми ҳуқуқ мисолҳо 
тартиб дода шудааст. Ба ҳамаи формулаҳои тавтологї, ки намуди ҳарфї доштанд бо 
методҳои гуногун баён карда татбиқи амалї-физикї дода шуд. Ин пешравии ба даст 
омада боз ҳам бузургии мантиқии математикиро дар назди илмҳои дигар исбот 
мекунад. Содда шудани баъзе занљирҳои барқї бо ёрии қонунҳо ва формулаҳои 
мантиқї, муваффақияти калони илмҳои дақиқ буда, онҳо якдигарро пурра ва пурқувват 
намуда, дар истеҳсолот ва иқтисодиёти мамлакат истифода бурда мешаванд. Ғайр аз ин, 
оид ба байни ҳам якқимата будани маљмўи формулаҳои мантиқї бо маљмўи схемаҳои 
реле-контактї мисолҳои муносиб оварда шуда ва то ҳадди имкон сода карда шудаанд. 
Дар хулоса баъзе импликатсияҳои амалї тартиб дода шуаанд. 

 

Вожаҳои калидї: формулаҳои тавтологї, айниятан ноҳақ ва иљрошаванда, 
муаммои ҳалшавандагї, занљирҳои реле-контактї, қонуни кантропозитсия, қонуни 
васеъшудаи контрапозитсия, импликастсияҳои амалї. 
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The article presents eleven tautological formulas and they are proved by means of the 
truth table, the method of transformation of logical equivalent formulas, the method of proof 
against the contrary and the analysis of tautological formulas using electric circuits, as well as 
examples from algebra and number theory, geometry, biology, linguistics and juridicalscience. 
All studied tautologies and methods of presentation have a letter form and they were given a 
variety of explanations and practical applications.And this once again proves the importance 
of mathematical logic and its application along with other sciences.Thus, the simplification of 
electrical circuits using logical laws and formulas is a great success of the natural sciences, 
which reinforce each other and can be used in production as well as social economics.In 
addition, suitable examples are given for a one - to-one correspondence between a set of 
logical formulas and a set of relay-contact circuits, as well as, if possible, simplification of 
complex electrical and relay-contact circuits and some practical implications. 

 

Keywords: tautological, identically false formulas, feasible formulas, solvability problem, 
relay-contact schemes, law of contraposition, law of extended contraposition, practical 
implications 

 
1.  Методика обучения математической логике 
Введение 
Математическая логика - есть наука о законах мышления и его формах. 

Логические рассуждения помогают специалисту сделать новые научные открытия. 
Только на прочной базе знаний можно построить хорошее профессиональное обучение. 
Но важнейшей и наиболее трудной частью образования является не профессиональное 
обучение, а нравственное воспитание, без которого высокая специальная квалификация 
теряет свою ценность. Надо не только знать о высоких общечеловеческих морально - 
нравственных принципах, но и постоянно руководствоваться ими в своей жизни, 
обладать чувством долга и чести, чувством собственного достоинства, любить и 
уважать людей,  быть добрым,вежливым, справедливым, честным, принципиальным, 
самокритичным, мужественным, настойчивым и скромным. Уважение к этим 
общественным ценностям не приходит само собой - оно вырабатывается и 
воспитывается. Воспитателям и преподавателям любой области нужны методические, 
психологические, педагогические и научные подходы, чтобы проводить 
соответствующие занятия так, чтобы их всегда слушали как знающих, понимающих, 
заботливых и опытных. После получения аттестата или диплома ученики и студенты 
могут быть последователями своих учителей и воспитателей. А пока многие из 
студентов и учеников лицееви вузовучатся на договорной основе. Многие получат свои 
дипломы без знаний. Поэтому в будущем планируют поездку в Россию. Но это не 
решение вопроса жизни. Раз взялся за учёбу, надо получить достойное 
образование.Грамотный ученик, студент и образованный специалист всегда найдут 
место работы. При закономерном, разумном и последовательном процессе обучения и 
бесспорно самое главное - научить учащихся и студентов  думать. Учить думать – 
значит, преподаватель должен не только служить источником информации, но обязан 
также стараться развивать способности учащихся и студентов по использованию этой 
информации;  он должен развивать у своих учеников умение думать, расширить 
логический кругозор, относящиеся  сюда навыки, определённый объём ума. 

1. Размышления, о которых мы здесь говорим, - это целенаправленные раздумья. 
Их можно отождествить c решением логических задач. Одна из важнейших целей в 
обучении - умение решать логические задачи по своим специальностям. 

2. Математическое мышление нельзя считать формальным - оно  не  базируется 
на одних лишь  аксиомах,  определениях, леммах, теоремах и строгих доказательствах,  
а включает в себя обобщение рассмотренных случаев, применение индукции, 
использование аналогий и т.д. 

Преподавание - это искусство. Оно сродни с театральным искусством. Задача 
преподавателя сыграть маленький спектакль,  имитирующий открытие какой -либо 
детали в прошлом. А можно обратиться к содержаниям произведений писателей, 
поэтов, учёных, мудрецов и педагогов любого народа, в которых с большим 
мастерством отражены методические, логические и научно-обоснованные 
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мировоззрения. Это оживит  занятие и даст подумать о проблемах методики 
преподавания красивым гладким алгоритмам, способом изложения материала, 
включением воспитательных и развивающих моментов в ней. 

Преподавание - это ремесло. Оно имеет много методических тонкостей, 
разнообразных новостей и прекрасных логических рассуждений. 

Каждый эффективный метод обучения соответствует определённому способу 
изучения: 

1. Активное изучение: чтение книг, слушание лекций опытных преподавателей и 
учёных, просмотр воспитательных и производственных кинокартин. 

2. Наилучший стимул: самый хороший стимул - это интерес, а  лучшая награда - 
наслаждение. 

3. Последовательность фаз изучения: изучение начинается с действия и 
восприятия,  переходит к словам и понятиям, а заканчивается выработкой каких - то  
новых  особенностей умственного объёма или набора знаний. 

Обучение преподавателей: 
1. Семинары по решению логических и математических задач. 
2. Методика из обмена опытом своих контактов с другими преподавателями - 

методистами. 
3. Официальные рекомендации ("курсы по изучению планов и программ"): а) 

подготовка учителей математики должна включать в себя элементы самостоятельной 
творческой логической работы в форме семинара или конференции по решению 
поставленной задачи или в какой-либо другой форме. 

б) курс математической логики должен быть тесно связан со всеми курсами 
математики, геометрии с тригонометрией или с прикладным преподаванием; читать их - 
если это только возможно - должны лишь те преподаватели, которые имеют как опыт 
работы, так и опыт практического преподавания. 

Десять заповедей учителя, педагога и лектора: 
1.Интересуйтесь своим предметом и знайте его всесторонне. 
2. Знайте, каким путём можно изучить то, что вам необходимо. 
3. Умейте читать по лицам учащихся и студентов, какие у них учебные интересы и 

намерения 
4. Не ограничивайтесь только информацией, стремитесь развивать у учащихся 

определённые навыки, нужный объём  ума, с помощью практических примеров и явных 
применений в жизни. 

5.Старайтесь научить учеников и студентов догадываться и самостоятельно 
составлять различные примеры из разных областей. 

6. Старайтесь научить учеников и студентов доказывать математические и 
логические предложения самостоятельно. 

7. Выискивайте в вашей задаче то, что может пригодиться в дальнейшем при 
решении логических, математических, геометрических и других задач. 

8. Не выдавайте своего секрета сразу-пусть учащиеся или студенты попытаются 
думать и угадать. 

9. Пользуйтесь наводящими  указаниями. 
10. Воспитывать у учащихся способностей с изобретению  в изучаемой области. 
11. Большое доверие учеников и студентов направленыпреподавателям и 

лектору, поэтому сними надо общаться на равных правах и оказывать к ним уважение. 
12.Добивайтесь того, чтобы ваши ученики задавали вопросы, или сами задавайте 

их. 
13. Добивайтесь того, чтобы ваши ученики сами отвечали на вопросы, или 

отвечайте на эти вопросы сами, но так, как могли бы ответить на них ваши ученики. 
14. Итак, общая логика, математическая логика и соблюдение их законов, 

прогресс науки и техники в целом важны и нужны людям, чтобы они думали о своей 
жизни, семье, детях, стране и родине. 

2. Краткое содержание работы 
1.Математика и математическая логика - это науки о доказательствах. А 

доказательства - это основной путь к истине. Без восприятия истины жизнь абсолютно 
неинтересна. 

2. Ученики, студенты и аспиранты могут изучать и использовать в своей 
дальнейшей работе всегда верные (истинные) логические формулы, которые доказаны 
различными способами, особенно приложения из знаменитой области физики, как 
раздел электричества и другие выше перечисленные направления. 

3. Проблема разрешимости, неизбежно, заставляет исследователя убедиться в 
том, чтоон нашёл верный доступный выход решения поставленной задачи любой 
отрасли науки и вжизни. 

4.Применение даже одной логической формулы  ܣ ⇒ ܤ ≡  многократно ܤ ܣ
повторяется в преобразованиях других логических формул, как дети нуждаются в своих 
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родителях. Это воспитывает молодёжь в духе должного уважения, помощи своим 
родителям и другим лицам. 

5. Составленные таблицы истинности и построенные электрические цепи и 
примеры из разных областей указывают, что многие задачи жизни и науки можно 
решить стандартным, т.е. алгоритмическим способом и встречаются задачи, для 
решения которых, по возможности, необходимо построить новый алгоритм. Эта 
сторона вопроса тоже напоминает и заставляет исследователя думать, решать и 
применять свои передовые и результативные идеи в науке и жизни. 

6. Особенно молодые учёные будут свидетелями того, что с помощью логической 
структуры можно алгорифмировать многие предложения из разных областей, подобно 
тому,как логические формулы выражаются посредством речи. 

7. Упрощение контактных схем с помощью логических законов способствует 
эффективному решению поставленных задач в производственной и экономической 
областей. 

8. Ключи, контакты, измерительные приборы, трубы и другие механизмы в 
области газопровода, нефтепровода и системы мелиорации тоже аналогичны схемам 
электрических цепей относительно установления и упрощения механизмов, на которые 
можно ссылаться. 

9. Кроме того, составлены ряд замечательных практических импликаций, 
которые явно привлекут научно – методический интерес, особенно исследователей и 
студентов. 

10. Отметим, что приведённые выше примеры представляют собой весьма 
интересныелогико - методические обоснования. 

11. В заключение работы, мы предлагаем идеи, задачи и цели, отражённые в 
науке и социальной жизни и особенно в семье, для того, чтобы в целом успешно 
развивалось общество. 

12. Что можно сказать относительно поведения и подходов студенчества в других 
развитых и отсталых странах? Я думаю, что этот вопрос решается по-разному, в 
зависимости от их  культуры, знаний и мировоззрения. Таким образом, следует сказать, 
что воспитание и обучение не должны отставать от духовного развития, ибо 
всевозможные форумы,за счёт действия разнообразных конференций, конкурсов, 
олимпийских игр объединяют и развивают молодёжь. 

3. Тождественно истинные формулы 
Все формулы алгебры логики делятся на три класса: 
1. Тождественно истинные формулы (тавтологии); 
2. Тождественно ложные формулы; 
3. Выполнимые формулы. 
Определение 1. Логическая формула  Ф(Р1, Р2,…, Рn) называется булева функция 

или логическая функция, если её аргументы Р1, Р2,…, Рnи сама формула Ф от этих 
аргументов принимает значение из множества {И; Л} =   = {1; 0}. 

Например:1.݂( ଵܲ, ଶܲ, ଷܲ) = ( ଵܲ  ଶܲ) ⇒ ଷܲ. Ф(݌, ,ݍ ,ݎ (ݏ = (ݍ ݌) ⇒  .(ݏ ݎ)
Определение 2. Логическая формула Ф(Р1, Р2,…, Рn) называется тождественно 

истинной формулой, если соответствующая ей логическая функция всегда принимает 
истинные значения. 

Например: 1. Фଵ(݌) = ̅݌ ݌ ≡ 1(закон исключённого третьего). При выбрасывании 
монеты появляется надпись(݌)или герб (݌) ≡ (истинное высказывание). Согласно теории 
вероятностей, один из этих событий герб (р) или надпись(̅݌)при испытании наступают. 
Это достоверное событие. Третьего случая не дано.Этот закон в жизни обеспечивает 
хороший выбор кадров, материалов, направление занимаемой науки, искусства, 
охраны, безопасности, спорта, выбор супруги, книги, производства, строительства, 
выбор способа лечения, отдыха и другие. Все они являются источниками развития и 
решениязадачиз жизни. 

Замечание. Знак « » выражает «равносильность» или «тождественность» или 
«равносмысленность». 

2. Фଶ(݌, (ݍ = (ݍ ݌) ⇒ ݌ ≡ ݌ ݍ ݌ ≡ ݌ തݍ ̅݌ ≡ തݍ (̅݌ ݌) ≡ തݍ 1 ≡ 1. 
3.Если засеемхороший сорт зерна(݌), будем хорошообрабатыватьи ухаживать за 

растениями(ݍ),тогда получим хороший сортурожая зерна (݌). 
Этот пример показывает развитие в жизни. 
Определение 3. Логическая формула ܨ( ଵܲ, ଶܲ, … , ௡ܲ)называется тождественно 

ложной, если соответствующая ей логическая функция всегда принимает ложные 
значения. 

Например: 1. (݌)ܨ = ̅݌ ݌ ≡ 0. (закон противоречия). 
2. При выбрасывании монеты появляется надпись (݌) и герб (̅݌) (ложное 

высказывание),т.е. ̅݌ ݌ ≡ 0. Согласно теории вероятностей, это несовместимые события, 
поэтому они одновременно не наступают, это недостоверное событие. Это есть один 
пример для доказательства закона противоречия. 
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Если наблюдать закон противоречия и относиться внимательно и научно, то в 
нём тоже содержится развитие. 

Например, сыновья и невесты одной семьи с детьми относительно жилплощади 
или распределения имущества родителей и подобно этому требуют очень осторожного 
и бережного логического обсуждения, чтобы не сопровождалось конфликтом. В этом 
случае есть развитие, улучшение, скромное взаимное согласие и благополучие. 

В противном случае, закон противоречия завершается недоразумением, не 
взаимопониманием, ненавистью, грубостью и подобно им. В этом случае всегда 
прекращается развитие. 

3. Отрицание тождественно истинных формул даёт тождественно 
ложныеформулы:݌)ܨ, (ݍ = (ݍ ݌) ⇒ ݌ ≡ 0. 

Определение 4. Логическая формула ܩ( ଵܲ, ଶܲ, … , ௡ܲ)называется выполнимой, если 
соответствующая ей логическая функция принимает значение истины хотя бы на одном 
наборе входящих в неё переменных и не является тождественно истинной. 

Например. 1.݌)ܩ, ,ݍ (ݎ = (ݍ ݌) ⇒  .ݎ
(1,1,1)ܩ = ൫(1 1) ⇒ 1൯ = 1. (1,1,0)ܩ = ൫(1 1) ⇒ 0൯ = 0. 

2. Если студент всегда посещает занятия(݌) и хорошо готовится (ݍ), тогда он 
сможетсдать экзаменационную сессию (ݎ). 

3. Если больной соблюдает диету(݌)и назначение врача (ݍ), тогда он быстрее 
выздороветь(ݎ). 

Определить, к какому классу формул относится текущая формула Фи это 
называется проблемой разрешимости[1, с. 42]. 

Проблема разрешимости выполняется с помощью: 
1- таблиц истинности логических формул; 
2- методом преобразования равносильных логических формул; 
3-основной теоремой о тавтологии; 
4-доказательства методом математической индукции; 
5-доказательства методомот противного; 
6-доказательства методом цепочки импликаций. 
После этого ученикам старших классов и студентам надо объяснить, что 

проблема разрешимости – это значит нахождение методов или способов решения 
учебных и жизненных задач. К счастью, в математике  и математической логике есть 
шесть способов, методов, алгоритмов решения поставленных задач и каждый из них 
имеет свою специфику. 

Далее эти идеи многообразных доказательств можно распространить разными 
способами в науке и жизни. 

Например: 1. Разные способы лечения больных разными лекарствами; 
2. Разные способы и технологии приготовления пищи; 
3. Разные способы построения домов и технических приборов; 
4. Разные виды спорта, искусства, бизнеса; 
5. Разные формы проведения учебных занятий; 
6. Разные формы проведения отдыха; 
7. Разные формы чтения книг,статьей и журналов; 
8. Разные методы изучения иностранных языков; 
9. Разные методы организации производства и животноводства; 
10.Разные формы обработки орошаемых земель в пользу развития производства 

и экономики; 
11. Разные формы организации бахчевых культур; 
12. Разные  формы техники труда. 
Если Ф тождественно истинная формула, тогда обозначим через Ф ≡ 1 или Ф и 

её назовём тавтологией. 
Далее займёмся некоторыми тавтологическими формулами. 
4. Основная теорема о тавтологиии тавтологические формулы 
Теорема. Для того, чтобы две логические формулы Ф1 и Ф2 были равносильными, 

необходимо и достаточно, чтобы их эквиваленция была тавтологией. 
Эту теорему коротко можно записать так: 
(Фଵ ≡ Фଶ) ⇔ (Фଵ ⇔ Фଶ)  
Доказательство теоремы см. [3, стр. 23]. 
Ниже учеников и студентов убедим в том, что основная теорема о тавтологии 

сыграет фундаментальную роль при доказательстве логических формул, которые 
состоят из эквиваленции, т.е. это теорема есть замечательный алгоритм как один из 
методов доказательства некоторых математических и логических предложений. 

Теперь приведём одиннадцать основных тавтологических формул, дадим 
физические комментарии, доказательствав таблицах идругие приложения. 

При доказательстве всех тавтологических формул применяется равносильная 
формулаܣ ⇒ ܤ ≡  (1)                                                      .ܤ ܣ̅
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Далее равносильная формула ܣ ⇒ ܤ ≡  часто применяется приܤ ܣ̅

преобразованиях логических формул. Содержание и применение этой формулы у 
учеников и студентов тоже вызывает научный интерес. Потому что это похоже на 
замену одного товара на другой товар согласно международной или договорной 
тарифной цене. Подобные замены между товарами и обменоммнений между 
специалистами часто встречаются. Задача логики заключается в том, что она 
стандартизирует или алгорифмирует их решения. 

Для последовательно соединённых контактов ݌ и ݍ в электрическойцепи булевы, 
функция проводимости  имеет вид: ݂(݌, (ݍ =  .(функция конъюнкции) .ݍ ݌

Для параллельно соединённых контактов ݌ и  ݍ в электрической цепи булевы, 
функция проводимости имеет вид:݌)ܨ, (ݍ =  .(функция дизъюнкции) .ݍ ݌

Булевы функция отрицанияФ(݌) =  .т.е ,݌  соответствует инверсии контакта ̅݌
 инверсионные контакты, если один из них проводит ток, то другой не проводит ̅݌ и ݌
ток. 

Всегда умножение высказываний означает конъюнкцию высказываний. 
Тавтология 1.F(݌, ,ݍ (ݎ = ݌) ⇒ ݎ)(ݍ ⇒ (ݍ ⇔ ൫(ݎ ݌) ⇒ ൯ݍ            (2) 

 
1.Доказательство посредством таблицы истинности. Таблица 1. 
Всевозможные значения аргументов и простых формул,содержащие 
в формуле (2) 

р q r p ⇒ ݎ ݍ ⇒ p) ݍ ⇒ ݎ)(ݍ ⇒ pvr (pvr) (ݍ ⇒ ,݌)ܨ ݍ ,ݍ  (ݎ
1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1 1 0 1 1 1 1 1 1 

1 0 1 0 0 0 1 0 1 

1 0 0 0 1 0 1 0 1 

0 1 1 1 1 1 1 1 1 

0 1 0 1 1 1 0 1 1 

0 0 1 1 0 0 1 0 1 

0 0 0 1 1 1 0 1 1 

Таблица 1. 
2. Доказательство с помощью теоремы и формулы (1). 

ଵ݂(݌, ,ݍ (ݎ ≡ (ݍ ݎ̅)(ݍ  ̅݌) ≡ ݍ (ݎ̅̅݌) ≡ ଶ݂(݌, ,ݍ  (3) .(ݎ
Это дистрибутивный закон  относительно . 
3. Из формулы (3) можно построить следующие контактные схемы (рис.1). 

 
Рис.1. 
Релейно-контактные схемы, функции проводимости которых являются 

ଵ݂(݌, ,ݍ (ݎ = ,(ݍ ݎ̅)(ݍ  ̅݌) ଶ݂(݌, ,ݍ (ݎ =   .ݍ (ݎ̅̅݌)
        У этих двух цепей одинаковая способность проводимости тока. 
Теперь составим упрощённую проводимую функцию и составим релейно – контактную 
схему для тавтологии 1:   

,݌)ܨ ,ݍ (ݎ = ݌) ⇒ ݎ)(ݍ ⇒ (ݍ ⟺ 
⟺ ൫(݌ ∨ (ݎ ⇒ ൯ݍ ≡ ൫(݌ ∨ ݎ)(ݍ ∨ (ݍ ⇒ ݎ݌) ∨ ݎ݌))൯(ݍ ∨ (ݍ ⇒ 

⇒ ൫(݌ ∨ ݎ)(ݍ ∨ (൯(ݍ ≡ ݍ݌) ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ∨ ݌))(ݍ ∨ ݍ(ݎ ∨ ݌) ∨ ݎ)(ݍ ∨ ((ݍ ≡ 
≡ ݍ݌) ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ∨ ݍ݌)(ݍ ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ∨ (ݍ ≡ ݍ݌ ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ∨  .ݍ

 
Рис. 2. 
       Контактная схема для тавтологии 1. 
Далее преобразуем полученную функцию проводимости: 
ݍ݌) ∨ (ݍ ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ≡ ݌) ∨ ݍ)(ݍ ∨ (ݍ ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ≡ ݌ ∨ ݍ ∨ ݍݎ ∨ ݎ݌ ≡ 



          155 ТЕХНОЛОГИЯИ ТАЪЛИМ                                                          4 (37) 2020 
 

≡ ݌) ∨ (ݎ݌ ∨ ݍ) ∨ (ݍݎ ≡ ݌) ∨ ݌)(݌ ∨ (ݎ ∨ ݍ) ∨ ݍ)(ݍ ∨ (ݎ ≡ 
≡ ݌ ∨ ݎ ∨ ݍ ∨ ݎ ≡ ݎ) ∨ (ݎ ∨ ݌ ∨ ݍ ≡ 1 ∨ ݌ ∨ ݍ ≡ 1. 

Поэтому, в любом состоянии участвующих контактов, цепь проводит ток. 
4. Если число простое (݌), то оно натуральное (ݍ)и если число целое и 

положительное(ݎ), тогда ононатуральное,(ݍ) ≡ Если число простое (݌) или целое 
положительное (ݎ), тогда оно натуральное(ݍ). 

5.Если (р) не виновен, тогда он освобождается (q)  и если (r) не виновен,  тогда 
тоже освобождается (q), эквивалентно, если (р) или (r) не виновные, тогда они 
освобождаются (q). 

6. Если (р) хороший певец, тогда он может стать популярным певцом (q), и если 
(r) хороший певец, тогда он тоже может стать популярным певцом (q), эквивалентно, 
если (р) или  (r) хорошие певцы, тогда они могут быть популярными певцами (q). 

От этих живых примеров ученики и студенты вдохновляются, потому что почти 
многие действия человека можно характеризовать с помощью логических структур и 
законов, а это есть логический алгоритм действия человека в жизни. Таким образом, 
это есть развитие, порядок и вдохновение членов общества. 

Тавтология2.(݌, (ݍ = ݍ݌ ⇒ ݌                                                                    (4) 
1. Доказательство с помощью таблицы истинности.Таблица 2. 
Всевозможные значения аргументов и простых формул,содержащие 
в формуле(4) 

ݍ݌ ݍ݌ ݍ ݌ ⇒  ݌
1 1 1 1 

1 0 0 1 

0 1 0 1 

0 0 0 1 

Таблица 2. 
2. Доказательство методомпреобразования: 

,݌)݂ (ݍ = ݍ݌ ⇒ ݌ ≡ ݌ ݍ݌ ≡ ݌ തݍ ̅݌ ≡ ݍ (̅݌ ݌) ≡ ݍ 1 ≡ 1. 
3. Комментируем с помощью электрической цепи (рис. 3). 

 
Рис. 3. 

Релейно-контактная схема, функция проводимости которой есть логическая 
функция ݂(݌, (ݍ =  Через эту цепь обязательно ток проходит.Это тавтология в.݌ തݍ ̅݌
качестве примера практически хорошо разъяснено выше, после определения 2.    

Тавтология 3.F(݌, ,ݍ (ݎ = ݌) ⇒ ݌)(ݍ ⇒ (ݎ ⇔ ݌) ⇒  (5)                       (ݎݍ
 

1.Доказательство посредством таблицы истинности.Таблица 3. 
Всевозможные значения аргументов и простых формул,содержащие 
в формуле(5) 
 

݌ q r ݌ ⇒ ݌ ݍ ⇒ p) ݎ ⇒ ݌)(ݍ ⇒ pvr (pvr) (ݎ ⇒ ,݌)ܨ ݍ ,ݍ  (ݎ
1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1 1 0 1 1 1 1 1 1 
1 0 1 0 0 0 1 0 1 
1 0 0 0 1 0 1 0 1 
0 1 1 1 1 1 1 1 1 

0 1 0 1 1 1 0 1 1 

0 0 1 1 0 0 1 0 1 

0 0 0 1 1 1 0 1 1 

 
Таблица 3. 

2. Доказательство с помощью теоремы и формулы (1). 
ଵ݂(݌, ,ݍ (ݎ ≡ (ݎ ̅݌)(ݍ ̅݌) ≡ ݎݍ ݌ ≡ ଶ݂(݌, ,ݍ  это есть дистрибутивный,(ݎ

закон  относительно . 
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3. Комментарийс помощью электрической цепи(рис. 4).

 
Рис. 4. 

Релейно-контактные схемы, функции проводимости которых являются 
ଵ݂(݌, ,ݍ (ݎ = и(ݎ ̅݌)(ݍ ̅݌) ଶ݂(݌, ,ݍ (ݎ =  .ݎݍ ݌

    У этих двух цепей одинаковая способность проводимости тока. 
Поэтому, преобразовывая формулу (5), получим 

(ݎ ̅݌)(ݍ ̅݌) ⇔ (ݎݍ ̅݌) ≡ 1 
Для тавтологии 3, получим следующую релейно-контактную схему 

 
 Рис. 5. 

Контактная схема для тавтологии 3. 
Эта цепь означает, что в любом состоянии контактов, ток проходит  по цепи.   
4. Из пшеницы (р) производят пищу(q) и из пшеницы(р)готовятспирт (r) ≡ Из 

пшеницы (р)получают пищу (q) и спирт (r). 
5. Если число простое (р),тогда оно натуральное (q) и если число простое 

(р),тогда она целое и положительное (r)  если число простое (р), тогда оно 
натуральное (q) и целое, положительное (r).  

Приведены примеры являются наглядными яркими и методическими, потому что 
они демонстрируют истину. 

Тавтология 4.݂(݌, (ݍ = ݌) ⇒ ݌(ݍ ⇒  (6)                                               ݍ
закон modusponens = закон строгого умозаключения. 

1. Доказательство с помощью таблицы истинности.Таблица 4. 
Всевозможные значения аргументов и простых формул,содержащие 

в формуле,(6) 
p q p q (p q) p (p q) p q 
1 1 1 1 1 
1 0 0 0 1 
0 1 1 0 1 
0 0 1 0 1 

Таблица 4. 
Из последнего столбца видно, что формула образует  
2. Доказательство с помощью преобразования и формулы (1): 
,݌)݂     .1 (ݍ ≡ (pതvq)pതതതതതതതതതvq ≡ (pݍത)vpതvq ≡ (pvpതvq)(ݍതv̅݌vq) ≡ 1 1 ≡ 1 
3. Комментарий с помощью электрической цепи (рис. 6). 

 
Рис. 6. 

Релейно-контактная схема, функция проводимости которой есть логическая 
функция ݂(݌, (ݍ =  .ݍ ̅݌ തݍ݌

Через эту цепь обязательно ток проходит. 
4. При допросе оказался (݌) виновным, тогда его преследует наказание (ݍ) и в 

следующем допросе (݌) оказался виновным, тогда наказание (ݍ) становится уверенным 
и строгим. 

Следуя  по  составленным  примерам  из разнообразных областей, ученики и 
студенты убедятся, что законы математической логики упорядочат многие научные, 
жизненные вопросы и проблемы. Так как роль математики и математической логики 
всегда велика. 

Тавтология 5.݂(݌, (ݍ = ݌) ⇒ തݍ(ݍ ⇒ ̅݌                                                    (7) 
1. Доказательство посредством таблицыистинности.Таблица 5. 
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Всевозможные значения аргументов и простых формул,содержащие 
в формуле(7). 

 
 
 
 
 
 
 

Таблица 5. 
2. Доказательство преобразованием и с помощью формулы (1). 

,݌)݂ (ݍ ≡ തݍ(ݍ ̅݌) ⇒ ̅݌ ≡ ̅݌ തݍ(ݍ ̅݌) ≡ ̅݌ ݍ (തݍ ݌) ≡ 
≡ (̅݌ ݍ തݍ) (̅݌ ݍ ݌) ≡ 1.                        

Это выражение совпадает с формулой преобразования в тавтологии 4. 
и его соответствующая контактная схема тоже совпадает. 
Это есть закон modustollens = законутвердительного отрицания. 
3. Если (݌) виновен, тогда он получит наказание (ݍ)и если он ненаказан (ݍത), тогда 

он невиновен (̅݌). 
4. Если своевременно засеем зерно, тогда получим хороший урожай (ݍ) и если не 

получим хороший урожай, тогда не вовремя засеяли зерно(̅݌). 
Ученики, студенты и руководители учреждений должны знать, что 

утвердительный  закон  отрицания или согласия играют принципиальную роль во всех 
сферах  человеческой  деятельности, особенно в семье,  науке, юриспруденции и 
производстве 

Тавтология 6.݂(݌, (ݍ = ݌) ⇒ (ݍ ⇔ തݍ) ⇒  (8)                                          (̅݌
Закон контрапозиции (противопоставления): 
1. Доказательство с помощью таблицы истинности.Таблица 6. 
Всевозможные значения аргументов и простых формул,содержащие 

в формуле(8) 
݌ ݍ ݌ ⇒ തݍ ̅݌ തݍ ݍ ⇒ ,݌)݂ ̅݌  (ݍ
1 1 1 0 0 1 1 
1 0 0 1 0 0 1 
0 1 1 0 1 1 1 
0 0 1 1 1 1 1 

Таблица 6. 
2. Доказательство с помощью теоремы и формулы (1) 

തݍ ⇒ ̅݌ ≡ ̅݌  തݍ ≡ ̅݌ ݍ ≡ ഥ ݌ ݍ  ≡ ݌ ⇒  .ݍ
3. Теорема Пифагора. В любом прямоугольном треугольнике, сумма квадратов 

длин катетов равна квадрату длины гипотенузы, рис.7. 

⇒  ܽଶ + ܾଶ = ܿଶ ⇔  ܽଶ + ܾଶ  ≠ ܿଶ ⇒  
Рис. 7. 

 Образец: треугольник Пифагора и произвольного треугольника.  
Замечание: Если  ܽଶ + ܾଶ  ≠ ܿଶ, тогда треугольник △ABCнепрямоугольный. 
4. Кто–то совершил преступление(݌), тогда он получит наказание (ݍ) ≡ Кто-то 
неполучил наказания (ݍത), тогда он невиновен (̅݌). 
5. Кто-то трудится (݌), тогда он получит урожай (ݍ) ≡Кто-то не получит урожая(ݍത), 
тогда он не трудился (̅݌).   
6. Если студент готовится (݌), тогда он сдаст экзаменационную сессию (ݍ) ≡ студент не 
сдал экзаменационную сессию(ݍത), тогда он не подготовился к сессии (̅݌).  

Ученики и студенты с теоремой  Пифагора знакомятся ещё в восьмом классе.Они 
становятся свидетелями того, что теорема Пифагора и все приложения, вытекающие из 
неё для методического разъяснения и объяснения логических законов сыграют  
фундаментальную роль,что вызывает уверенностьнаходить во всех науках логические 
закономерности,  которые образуют тождественно истинную формулу (тавтологию). 
Кто соблюдает, ссылаетсяи уважает истину, тот самый счастливый человек. 
7. Если число простое (݌), тогда оно натуральное(ݍ) ≡ Если число ненатуральное (ݍത), 
тогда оно непростое (̅݌). 

Ученикам, студентам и методистам надо запомнить, что самым порядочным 
развитым методомизучения и изложения теоретико-числовых задач, является то, что 

p q p⇒ q p  q  (p q) q  (p q) pq   
1 1 1 0 0 0 1 
1 0 0 0 1 0 1 
0 1 1 1 0 0 1 
0 0 1 1 1 1 1 
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необходимо запомнить все предварительные сведения, обозначения, определения, 
теоремы и формулы, так как часто придётся ими оперировать и на них ссылаться  и все 
это украшает выступление, беседу, статью или книгу, написанную кем-то из 
исследователей. 

 
Заключение 

В целом, статья посвящена исследованию и применению тождественно истинных 
формул. Изученные тавтологические формулы и составленные примеры изложены 
простым и понятным языком. 

Тождественно истинные формулы призывают быть честными, добросовестными, 
чистосердечными и во всех действиях быть справедливыми и никогда не говорить ложь 
и не обманывать никого. Они в любом состоянии оправдают себя, семью, родителей и 
общество.  

Тождественно ложные формулы говорят о том, что есть люди обманчивые, 
лгуны, мошенники, недоверчивые и бесстыдные, поэтому за счёт таких людей страдают 
семьи, рабочий коллектив и в целом, общество. 

Выполнимые формулы похожи на колеблющихся людей. Таким людям трудно 
верить, а лучше всего им  не верить, потому что они неустойчевые  и в любой момент 
избегают  правды (истины).  

Разного рода доказательства математических и логических проблем -это 
большой успех учёного, потому что встречаются задачи или проблемы,  которые 
требуют доказывать по-разному, или доказать хотя бы одним способом. Решить 
проблему, значит доказать истину, то есть установить  правду в изучаемой задаче. Это 
всё принадлежит области изучения общей логики, а значит и математической логики.  
Общая логика стала прекрасной наукой, после того, как к ней применили математику, 
т.е. когда создалась и развивалась математическая логика. Математическую логику 
нельзя выучить поспешно. Математическая логика самое интересное и необходимо 
нужное направление математики. 

Математическая логика учит и воспитывает человекана высоком уровне 
мышления, призывает к трудолюбию, взаимоуважению, искренности между людьми, 
повышает любви к истине, родине, природе, семье и детям. Соблюдение, выполнение, 
сохранение названных понятий и указаний-есть образ нормальной жизни. Общая и 
математическая логика применяются во всех науках и отраслях, особенно в логической 
характеристике электрических цепей, системах милеорации, нефтепроводе, газопроводе 
и подобно им являются величайшими достижениями человека.  

Содержание, объяснение и основание любой науки выражается языкознанием, 
поэтому мы должны соблюдать чистоту используемого языка для изучения, развития и 
применения любой науки в жизни.  

Многоязычие повышает логическую культуру специалиста и исследователя в 
любой области, особенно в изучении и применениикниг на разных языках.  

Группа учёных и другие передовые личности с логическим мышлением должны 
постоянно помогать коллективу и обществу. Каждый человек, особенно исследователи, 
учёные,производители и потребители должны развивать себе высокую культуру 
мышления, разума, анализа, познания, чтобы создавать благополучие для развития 
своей области. В этом заключается содержание развития общества.  Всё сказанное мы 
достигаем с помощью коллективного логического умозаключения. Правильное 
умозаключение, здоровый рабочий коллектив и хорошая семейная обстановка 
улучшают работу сердца, мозга и способствуют долголетию.   
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БА ТАВАЉЉУЊИ МУАЛЛИФОН 
 

Дар маљаллаи «Паёми Академияи тањсилоти Тољикистон» маќолањои олимони соњаи педагогика, 
устодони муассисањои тањсилоти олии касбї, мушовирон, омўзгорони муассисањои тањсилоти миёнаи умумї ва 
унвонљўёни ватанию хориљї ба табъ расонида мешаванд. 

Ба хотири бењбуди фаъолияти маљаллаи «Паёми Академияи тањсилоти Тољикистон» зарур медонем, ки 
маќолањо ба шакли зерин ба идораи маљалла пешнињод карда шаванд: њатман бо хулосаи мухтасар (резюме) ба 
забонњои тољикї, русї ва англисї, маќола дорои сарлавња бошад, маълумоти мухтасар дар бораи муаллиф 
(ному насаб, унвони илмї, вазифа ва љойи кор), шарњ - номгўи маќола ва адабиёти истифодашуда ба шакли 
хаттї ва электронї (дар диск ё флешка) ва як нусха маќола ба таври чопи принтерї пешнињод карда шавад. 

Маводи маќола њаматарафа санљида шуда бошад. 
Маќола бояд ба шакли компютерии Times New Roman Tj – 14  тањия шавад. 
Андозаи коѓаз: А - 4. Њошия: аз боло ва поён – 2, 5 см., тарафи чап – 3 см.,  рост – 1,5 см.,  андозаи њуруф 

– 14, фосилаи байни сатрњо: 1,0. 
Маќолањо дар давоми сол ќабул карда мешаванд. Ба маќола шарњи мухтасари муњтаво ба забонњои 

тољикї, русї ва англисї илова карда мешавад. Шарњи мухтасари муњтаво дар оѓоз ва адабиёти истифодашуда 
дар охири маќола оварда мешавад. 

Њайати тањририя њаќ дорад маќоларо бо назардошти талаботи маљалла ќабул ва кўтоњ кунад ва ё рад 
намояд. Маќолањое, ки пештар дар дигар нашрияњо ба табъ расидаанд, ќабул карда намешаванд. Дастхатњо 
барои таќриз арзёбї мешаванд ва муаллиф дар мавриди зарурат ба муњтавои он ошно мегардад. 

Ба маќолањои унвонљўёну аспирантон тавсияи роњбарони илмиашон зарур аст. 
 
 

К СВЕДЕНИЮ АВТОРОВ 
В научном журнале «Вестник Академии образования Таджикистана» печатаются статьи учёных 

педагогов, преподавателей ВУЗ-ов, методистов, учителей средних общеобразовательных учреждений, 
аспирантов, местных и зарубежных соискателей, содержащие результаты исследований по педагогическим 
наукам. 

При отправке статьи в редколлегию авторам необходимо соблюдать следующие правила: размер статьи 
не должен превышать 10 страниц компьютерного текста, включая текст, таблицы, библиографию, рисунки и 
тексты аннотаций на таджикском, русском, и английском языках. 

Для подготовки статьи должен использоваться текстовый редактор Microsoft Word. Одновременно с 
распечаткой статьи сдается электронная версия. Рукопись должна быть отпечатана на компьютере (шрифт Times 
New Roman Тj 14, формат А-4, интервал одинарный, поля: верхнее и нижнее -2,5 см, левое-3 см, правое -1,5 см;), 
все листы статьи должны быть пронумерованы. 

Сверху страницы по центру листа указывается название статьи, ниже через один интервал инициалы и 
фамилии автора (авторов). Ниже название организации, адрес. Далее через строку следует основной текст.  

К статье прилагается резюме на таджикском, русском и английском языках с указанием названия 
статьи. Текст резюме приводится в начале статьи, список использованной литературы в конце.  

Редколлегия оставляет за собой право производить сокращения и редакционные изменения статьи. 
Статьи, не отвечающие настоящим правилам, редколлегией не принимаются. 

Статьи аспирантов и соискателей принимаются с рекомендациями научных руководителей. 
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